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INTRODUCCION

El presente informe tiene como propdsito presentar la gestion desarrollada y los
resultados alcanzados durante el periodo comprendido entre el 15 de diciembre de
2023 y el 30 de junio de 2025, correspondiente al periodo de gestion de la
funcionaria Sandra Janneth Rueda Ibafiez como Jefe de la Oficina Juridica del
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC.

Este informe da cuenta de los avances y acciones ejecutadas en los principales
procesos que lidera la Oficina Juridica, los cuales se detallan a continuacion: (i)
Gestidon Contractual cuyo objetivo es estructurar, adelantar, orientar y acompafar la
gestion precontractual, contractual y post contractual de conformidad con las
politicas institucionales y la normatividad vigente, asi como orientar la unidad de
criterio en materia de contratacion en el IDPC, (i) Gestion Juridica con el objetivo
de realizar asesoria Juridica y representacion Judicial a través del ejercicio de la
actividad juridica, para apoyar el desarrollo y fortalecimiento de los procesos
institucionales y prevenir la ocurrencia del dafo antijuridico; igualmente (iii) las
actividades realizadas en materia disciplinaria, cobro persuasivo y de cobro
coactivo; (iv) las actividades estratégicas y transversales de los dos grandes
procesos mencionados y (v) logros alcanzados vy retos.

Es importante mencionar que la Oficina Juridica es transversal a todos los tramites
de contenido juridico del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural. Se presentara la
informacion de la siguiente manera:

GESTION CONTRACTUAL: Revisién del Plan Anual de Adquisiciones, Comités de
Contratacion, respecto de los tramites precontractual, contractual y postcontractual,
tramites de liquidaciones, certificaciones, cierre de expedientes, y otras.

GESTION JURIDICA: Relacién de procesos judiciales, actas de Comité de
Conciliacién, agenda regulatoria (Legalbog) y otras actividades realizadas.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN MATERIA DISCIPLINARIA, COBRO
PERSUASIVO Y COACTIVO. Relacion y estado de los procesos disciplinarios
remitidos a la Oficina Juridica, relacion de los procesos persuasivos y coactivos.

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y TRANSVERSALES. Relaciéon de peticiones,
indicadores, reportes, planes de accion, estado y resultados obtenidos.

Finalmente, se desarrollara un acapite con los logros y retos sobre las gestiones
adelantadas en el periodo que da cuenta el presente informe de gestion-.



GESTION CONTRACTUAL

De acuerdo con la naturaleza juridica del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural
(IDPC), el régimen contractual aplicable es el de derecho Publico conforme lo
establece la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto
092 de 2017, Decreto 1860 de 2021 y normas concordantes que regulan la materia,
de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, asi como lineamientos de orden
distrital.

Plan Anual de Adquisiciones

Vigencia 2024

La Oficina Juridica realizé la revision de las veinticinco (25) versiones del PAA que
se encuentran debidamente publicadas en el Secop Il y en la pagina web de la
entidad, revision adelantada conforme a las necesidades de la entidad y a los
Planes de Desarrollo Distrital que se desarrollaron en la vigencia 2024, en atencién
a la finalizacion del Plan de Desarrollo Distrital 2020 - 2024 y el inicio del nuevo Plan
de Desarrollo Distrital 2024-2027.

La Oficina Juridica a través de los comités de contratacion realizé el seguimiento
mensual de los procesos de contratacion de la entidad proyectados en el Plan Anual
de Adquisiciones, lo cual consta en las actas suscritas y mencionadas mas adelante.

Igualmente, la Oficina Juridica particip6 de las mesas de trabajo sobre el estado de
los procesos de contratacion relacionados en el Plan Anual de Adquisiciones y la
ejecucion presupuestal por parte de las subdirecciones, las cuales fueron lideradas
por la Oficina Asesora de Planeacion del IDPC.

Vigencia 2025

Con corte al 30 de junio de 2025, la Oficina Juridica ha llevado a cabo la revisién de
las 15 versiones del Plan Anual de Adquisiciones, las cuales se encuentran
publicadas en el SECOP Il y en la pagina web institucional. Dicha labor, al igual que
en el afo 2024, se adelantd en atencion a las necesidades del Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural y en concordancia con los lineamientos establecidos en el Plan
de Desarrollo Distrital 2024—-2027.

Es importante mencionar que la versibn numero 1 del PAA
de acuerdo con el acta No. 1 del Comité de Contratacion incluye solamente las
lineas de vigencias futuras del programa de seguros.



En los Comités de Contratacion se continua con el seguimiento mensual de los
procesos de contratacion relacionados en el Plan Anual de Adquisiciones y la
Oficina Juridica sigue participando en las mesas de trabajo respecto del estado de
los procesos de contratacion y la ejecucion presupuestal por parte de cada una de
las subdirecciones.

Comités de contratacion

Vigencia 2024

De acuerdo con el articulo quinto de la Resolucion interna No. 0918 del 27 de
diciembre de 2019 "Por la cual se actualiza y se reglamenta el funcionamiento del
Comité de Contratacién del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural” la Secretaria
Técnica en cabeza de la Oficina Juridica en la vigencia 2024 convocé a los
miembros del comité para todos los temas que se requieren de acuerdo con el
mencionado acto administrativo y funciones del comité que sean sometidos a
consideracion y aprobacion del mismo.

En total se adelantaron 34 comités de contratacién de los cuales se levantaron el
mismo numero de actas que se encuentran en su totalidad firmadas y que pueden
ser consultadas en el siguiente link.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1feLY4Rihmg5 CFgXRCLFwN5fbfKuZm
RT
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Modalidad del Comité

M

Cantidad

Extraordinario presencial 1
Ordinario presencial 10
Extraordinario asincronico 23
Total general \ 34

Fuente: Base actas de Comité de Contratacion 2024

Vigencia 2025

Con corte al 30 de junio de 2025, la Secretaria Técnica en Cabeza de la Oficina
Juridica en atencion a las Resoluciones internas No. 0918 del 27 de diciembre de
2019 "Por la cual se actualiza y se reglamenta el funcionamiento del Comité de
Contratacion del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural” y, No. 478 del 6 de junio
de 2025 “Por la cual se actualiza y reglamenta el funcionamiento del Comité de
Contratacion del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural” ” convoc6 a los miembros

del Comité.

En el periodo mencionado se han adelantado un total de dieciséis (16) Comités de
Contratacion frente a los cuales se han elaborado el mismo nimero de actas

actualmente  firmadas vy

ubicadas en el

siguiente

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1Ub w2XffKuWkOktf10O-

2GKjaAHPANROt

repositorio.
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Modalidad del Comité Cantidad
Ordinario 5

Extraordinario 11

Total general
Fuente: Base actas de Comité de Contratacion 2025

Tramites de contratacion adelantados:

Vigencia 2024

A continuacién, se presenta la siguiente grafica en la que se identifica la cantidad
de contratos gestionados por la Oficina Juridica en la vigencia 2024. En total se
gestionaron 624 contratos. Informacién que puede ser consultada en el siguiente
enlace:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/12k 0yH5PvC1ZMBVT93RaNyheTzoOre

ch/edit?qid=796402676#qid=796402676



https://docs.google.com/spreadsheets/d/12k_0yH5PvC1ZMBVT93RaNyheTzoOrech/edit?gid=796402676#gid=796402676
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12k_0yH5PvC1ZMBVT93RaNyheTzoOrech/edit?gid=796402676#gid=796402676

CONTRATOS 2024
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Fuente: Base gestion contractual 2024

Vigencia 2025

Al 30 de junio de 2025 la Oficina Juridica ha gestionado un total de 285 contratos,

los cuales se muestran en la siguiente grafica por tipo.



CONTRATACION 2025
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Liquidaciones de contratos y actas de cierre:

Vigencia 2024

Durante la vigencia 2024 la Oficina Juridica realiz6 la revision de contratos de las
vigencias 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 para identificar los que requieren
liquidacion y proceder con las alertas pertinentes hacia los supervisores de los
contratos e inicien con el tramite mencionado, en aplicacién del Procedimiento de
Liquidacion de Contratos y Convenios del IDPC. Con base en la mencionada
identificacion se procedié con la depuracién y priorizacion de los mismos,
atendiendo los tiempos para evitar una pérdida de competencia. Proceso de
depuracion y priorizacién que se realizdé durante toda la vigencia 2024. En este
sentido, las siguientes graficas muestran por vigencias la cantidad de liquidaciones
que se realizaron. Informacion que puede ser consultada a través del siguiente link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NMJx3PohG8tCB3Ltrs-
Xi4gMiyBmrrYH2alLtO7yS9uA/edit?usp=drive link



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NMJx3PohG8tCB3Ltrs-Xi4gMiyBmrrYH2aLtO7yS9uA/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NMJx3PohG8tCB3Ltrs-Xi4gMiyBmrrYH2aLtO7yS9uA/edit?usp=drive_link

VIGENCIA CANTIDAD DE
CONTRATOS LIQUIDADOS 2024

Vigencia 2019* 1
Vigencia 2020 3
Vigencia 2021 14
Vigencia 2022 16
Vigencia 2023 18
Vigencia 2024 1
Total 53

Fuente: MATRIZ DE LIQUIDACIONES IDPC

CONTRATOS LIQUIDADOS 2024

b- -

Vigencia 2018* Vigencia 2020 Vigencia 2021  Vigencia 2022  Vigencia 2023  Vigencia 2024
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Fuente: Base estado de liquidaciones prioritarias

Vigencia 2025

Durante el corte 30 de junio de 2025 la Oficina Juridica, siguiendo con los mismos
parametros utilizados en la vigencia 2024, procedié con la depuracién y priorizacion
de los contratos a liquidar, en la siguiente tabla y grafica se muestra la cantidad de



contratos liquidados. Informacién que puede ser consultada en el siguiente enlace:
MATRIZ DE LIQUIDACIONES IDPC

Vigencia 2021 1
Vigencia 2022 2
Vigencia 2023 8
Vigencia 2024 12
Vigencia 2025 2
Total 25

CONTRATOS LIQUIDADOS 2025
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Vigencia 2021  Vigencia 2022  Vigencia 2023 Vigencia 2024  Vigencia 2025

Es importante mencionar que, los tramites contractuales se realizan y se realizaron
por la Oficina Juridica a partir de la solicitud de contratacion por parte del area que
tiene la necesidad de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones de la


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NMJx3PohG8tCB3Ltrs-Xi4gMiyBmrrYH2aLtO7yS9uA/edit?usp=sharing

vigencia. La jefe de la Oficina Juridica realizd el reparto de los procesos
contractuales previamente a cada uno de los abogados que integran la oficina en el
proceso contractual, para adelantar los tramites pertinentes y finalizar el procesos
de contratacion.

Certificaciones:

La Oficina Juridica en su funcién de gestién contractual tiene la obligacién de
adelantar las certificaciones que surjan de las relaciones contractuales.

Por lo anterior, en la vigencia 2024 se recibieron cuatrocientos noventa y tres (493)
solicitudes y se gestionaron un total de ochocientos noventa y cuatro (894)
certificaciones. Informacion que puede consultarse en el siguiente link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AzanUPqW5Dzg0UpoFsCbsyViyf8ZtuoL
/edit?usp=sharing&ouid=117718871495574069541&rtpof=true&sd=true

Por su parte, al corte 30 de junio de 2025 se recibieron (216) solicitudes y se
gestionaron (374) certificaciones. Informacién que puede consultarse en el
siguiente link:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 TPCIVWEbBZcC055XyHD5P7Ajm 8YB
DiF/edit?usp=sharing&ouid=11771887149557406954 1 &rtpof=true&sd=true

Vigencia 2024 Corte 30/06/2025
numero de numero de numero de numero de
Solicitudes certificaciones | Solicitudes certificaciones

493 894 216 374

Incumplimientos:

Durante la vigencia 2024 no se reportaron incumplimientos por parte de los
supervisores de los contratos de la entidad. De igual forma, al corte del presente
informe (30.06.2025), no se han registrado casos de incumplimiento, por lo cual la
Oficina Juridica no ha adelantado, ni se encuentra adelantando, ningun proceso
relacionado con esta causal. Es importante sefialar que, en el primer semestre del
afio 2024 y 2025 la Oficina Juridica desarrollé capacitacion sobre incumplimientos
contractuales.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AzanUPqW5Dzg0UpoFsCbsyViyf8ZtuoL/edit?usp=sharing&ouid=117718871495574069541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AzanUPqW5Dzg0UpoFsCbsyViyf8ZtuoL/edit?usp=sharing&ouid=117718871495574069541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TPClvWEbBZcC055XyHD5P7Ajm_8YBDiF/edit?usp=sharing&ouid=117718871495574069541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TPClvWEbBZcC055XyHD5P7Ajm_8YBDiF/edit?usp=sharing&ouid=117718871495574069541&rtpof=true&sd=true

Creacidn, actualizacion de formatos y documentos contractuales:

Vigencia 2024

Teniendo en cuenta el cumplimiento de las actividades de los diferentes reportes, la
Oficina Juridica procedié con la creacion, actualizacion de los siguientes formatos o
documentos que se encuentran debidamente publicados en el Sistema Integrado
de Gestion - Intranet. Informacién que puede ser consultada en el siguiente link:
https://miintranet.idpc.gov.co/gestion/sig/procesos-de-apoyo/gestion-contractual/

Manual de contratacion IDPC

Procedimiento de debida diligencia

Formato Lista chequeo contratos de prestacion de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos.
Caracterizacion de proceso de gestion contractual

Formato Acta de liquidacion de mutuo acuerdo.

Formato Carta de presentacion de la propuesta.

Formato estudios previos para la contratacién de minima cuantia.
Formato origen licito de recursos

Formato Capacidad Financiera y Organizacional

Formato de experiencia del proponente

Formato compromiso anticorrupcion

Vigencia 2025

Con corte al 30 de junio de 2025 se cred o actualizé los siguientes documentos, los
cuales se encuentran debidamente cargados en la intranet institucional.
https://miintranet.idpc.gov.co/gestion/sig/procesos-de-apoyo/gestion-contractual/

e Formato de informacién o datos personales y autorizacion de tratamiento de
datos.

e Formato de Informe de seguimiento procesal.

e Formato de estudios previos de minima cuantia.

Igualmente, se solicitdé a la Oficina Asesora de Planeacion la publicacion del
Normograma (radicado orfeo 20251100088733 del 25.06.2025) y del Manual de
Contestacién de Demandas y Provisién Contable (radicado orfeo 20251100090323
del 27 de junio de 2025).

Transferencia de expedientes contractuales

Vigencia 2024: La Oficina Juridica realiz6 la verificacion de la base de datos de
contratos de la anualidad 2021, que tiene una relacion de 532 contratos. La Oficina


https://miintranet.idpc.gov.co/gestion/sig/procesos-de-apoyo/gestion-contractual/
https://miintranet.idpc.gov.co/gestion/sig/procesos-de-apoyo/gestion-contractual/

realizd la revision de 220 contratos encontrado diferencias, las cuales se han
ajustado; como la fecha de cierre, el expediente no corresponde al relacionado en
el FUID, la descripcion del archivo no esta completa y en otros casos al momento
de descargar los indices de orfeo no permitié descargar, motivo por el cual se debe
realizar el barrido de la base y posteriormente colocar la mesa de ayuda para que
nuestros asesor de orfeo nos ayude a revisar la falla y poder tener los indices
correspondientes.

Ahora bien, sobre la transferencia de archivo falta que el proveedor de Orfeo realice
el desarrollo pertinente para saber el peso de los archivos, por tal motivo no se
realiz6 transferencia.

Vigencia 2025: La Oficina Juridica al corte del 30/06/2025 realizé la revision de 300
contratos donde se incluye la fecha de ultima modificacidén, de igual manera se
presentaron 2 mesas de ayuda a Soporte de Orfeo la primera el 19 de mayo de
2025 No. Caso IM-9769-1-1364, en la cual nos informaron “se realizé una
actualizacion a orfeo y esta funcionando normal. Por favor refrescar borrar historial.
y volver a entrar al sistema.” se realizé lo indicado anteriormente, pero el error sigue
saliendo y no permite descargar el indice, motivo por el cual se presenta otra mesa
de ayuda con No. Caso IM-9935-1-1389.

Al corte del 30/06/2025 no han realizado el desarrollo pertinente para saber el peso
de los radicados. Por lo expuesto, no se ha podido realizar la transferencia
documental al archivo.

GESTION JURIDICA

De conformidad con el Acuerdo 001 de 2023 “Por el cual se modifica la estructura
del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural - IDPC y se dictan otras disposiciones”
los numerales 3 y 4 del articulo 6 tiene como funciones: “Ejercer la defensa judicial,
extrajudicial o administrativa de la entidad, representandola en los procesos y
acciones que se instaure en su contra y en todos aquellos que ésta deba promover
como demandante, demandado o como tercero interviniente o coadyuvante y
Representar a la Entidad en las diligencias de conciliacion y hacer efectivo el
cumplimiento de los fallos y sentencias en contra de la entidad, en coordinacién con
las dependencias comprometidas para su adecuada resolucion y por las que deba
responder o sea parte.”

En ese sentido, la Oficina Juridica adelanté los procesos judiciales, para lo cual se
presenta la siguiente informacién de los procesos judiciales asi:



Vigencia 2024.
Procesos por tipo de accion

Cantidad
Por tipo de accion
Servidumbre legal Il 1
Reparacién Directa N 2
Columns ~ Nulidady Restde Derecho N 3

m Total

Nulidad Simple I S
Ejecutive I 3
Accidn Popular IIIIIINNNNNNNEE 10
0] 2 4 & 8 10 12

Fuente: https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

Vigencia 2025

Procesos por tipo de acciéon

Procesos Vigentes por tipo de
accion
QUERELLA
PENALES
EJECUTIVOS
SERVIDUMBRE
REPARACIONDIRECTA
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO

NULIDAD
ACCIONES POPULARES

0 1 2 3 - 5 6 7

Fuente: https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

Asi mismo, en el numeral 4.9 de la seccion transparencia de la pagina web del IDPC
se encuentran publicados el estado y avance de los procesos judiciales en los


https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/
https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

cuales la entidad tiene vinculo procesal, lo cual puede ser consultado en el siguiente
enlace https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

Es importante indicar que para la vigencia 2024 y con corte al 30 de junio de 2025
la Oficina Juridica realiz6 y ha realizado la vigilancia de los procesos judiciales de
forma semanal y no se han recibido condenas en contra que afecten los intereses
de la entidad.

Estado de los procesos (jurisdiccion distinta a la penal)

Cantidad

Estado

m Total
5]

8
5]
4
2
(0]

terminado activo

Column7 -

Fuente: https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

Procesos penales

Cantidad

Procesos Penales

12

10

H Total

[

; - —

ACTIVO Archivado Terminado

ESTADO ~

Fuente: https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/



https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/
https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/
https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

Acciones de tutelas:

Vigencia 2024

En el afo 2024 el IDPC fue vinculado en veinte (20) acciones de tutela las cuales
fueron falladas a favor de la entidad, como se evidencia en el informe adjunto
(Informe de defensa Judicial IV Trimestre 2024) en el numeral 4.9 de la seccién
transparencia de la pagina web de la entidad lo cual puede ser consultado en el
siguiente enlace https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

Vigencia 2025

El Instituto Distrital de Patrimonio Cultural con corte al 30 de junio de 2025 ha sido
vinculado en quince (15) acciones de tutela que a la fecha del presente informe se
han fallado a favor de la entidad. Informacién puede ser consultada igualmente en
el numeral 4.9 de la seccion transparencia de la pagina web de la entidad lo cual a
través del siguiente enlace https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

Politica de prevencién del daio antijuridico:

Durante el 2024 se aprob6o en el Comité de Conciliacion dos directrices de
conciliacion, asi como el seguimiento de la Politica de Prevencion de Dafo
Antijuridico como quedo registrado en las actas del mencionado comité, la cual se
encuentra vigente actualmente.

Comité de Conciliacion:

Vigencia 2024

El Comité de Conciliacion del IDPC tuvo 24 sesiones durante todo el 2024 que se
encuentran consignadas en las actas del Comité cargada en el aplicativo
SIPROJWERB de la Secretaria Juridica Distrital, asi:


https://idpc.gov.co/Transparencia/Jur%C3%ADdica/2024/INFORME_IV_PROCESOS_JUDICIALES.pdf
https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/
https://idpc.gov.co/transparencia/defensa-publica/

24 de 2024 132359 LI EAIE (EErRin - IDDEPZATRIMON]G SLETILEL = 2024-12-30 2024-12-30 Terminada
23 de 2024 131220 INSTITUTS DISTRITAL BE SATRIMONIS CULTURAL - 2024-12-10 2024-12-10 Terminada
22 de 2024 120219 INSTITUTO DISTRITAL BE PATRIMONIC CULTURAL - 2024-11-26 2024-11-26 Terminada
21 de 2024 128540 [HSTITUTS DISTRITAL BE PATRIMONIS CULTURAL - 2024-11-05 2024-11-05 Terminada
20 de 2024 128359 INSTITUTO DISTRITAL BE SATRIMONIC CULTURAL - 2024-10-24 2024-10-24 Terminada
19 de 2024 1z8201 [NSTITUTO DISTRITAL DE BATRIMONIC CULTURAL - 2024-10-17 2024-10-22 Terminada
18 de 2024 126639 TNSTITUTO DISTRITAL BE PATRIMONIO CULTURAL = 2024-09-26 2022-09-26 Terminada
17 de 2024 125459 INSTITUTS DISTRITAL BE PATRIMONIS CULTURAL - 2024-03-1% 2024-09-25 Terminada
16 de 2024 124580 INSTITUTS DISTRITAL BE PATRIMONIS CULTURAL - 2024-08-20 2022-0=-31 Terminada
15 de zo24 124579 INSTITUTO DISTRITAL BE PATRIMONIS CULTURAL - 20z24-08-28 2o24-08-31 Terminada
14 de 2024 122600 LI EAIE (EErRin - IDDEPZATRIMON]G SLETILEL = 2024-07-321 2024-07-31 Terminada
13 de Z024 122599 INSTITUTS DISTRITAL BE SATRIMONIS CULTURAL - 2024-07-18 2024-07-31 Terminada
12 de 2024 120519 INSTITUTO DISTRITAL BE PATRIMONIC CULTURAL - 2024-06-25 2024-06-29 Terminada
11 de 2024 119339 INSTITUTS DISTRITAL BE SATRIMONIS CULTURAL - 2024-06-11 2024-06-11 Terminada
10 de 2024 118802 INSTITUTO DISTRITAL BE SATRIMONIC CULTURAL - 2024-05-28 2024-05-31 Terminada
09 de 2024 118799 [HSTITUTS DISTRITAL BE PATRIMONIS CULTURAL - 2024-05-0% 2024-05-31 Terminada
08 de 2024 116779 TNSTITUTO DISTRITAL BE PATRIMONIO CULTURAL = 2024-04-25 2024-04-30 Terminada
07 da 2024 116661 INSTITUTS DISTRITAL BE PATRIMONIS CULTURAL - 2024-04-19 2024-04-30 Terminada

06 de 2024 114723 THSTITUTS DISTRITAL BF PATRIMONS CULTURAL - 2024-03-20 2024-04-01 Terminada

05 de Zo2a 114721 INSTITUTO DISTRITAL BE PATRIMONIS CULTURAL - 2024-03-14 2o24-04-01 Terminada
04 da 2024 113039 INSTITUTS DISTRITAL BE SATRIMONIOS CULTURAL - 2024-02-29 2024-02-28 Terminada
0= de Zo2a 112940 INSTITUTS DISTRITAL BE SATRIMONIS CULTURAL - 20z2a-0z-22 202a-02-28 Terminada
02 de 2024 111079 [NSTITUTO DISTRITAL DS BATRIMONIC CULTURAL - 2024-01-30 2024-01-30 Terminada
01 de 2024 110479 INSTITUTS DISTRITAL BE SATRIMONIS CULTURAL - 2024-01-23 2024-01-24 Terminada

Vigencia 2025

El Comité de Conciliacién se ha reunido doce (12) veces, para lo cual se ha
levantado las actas pertinentes, las cuales se encuentran debidamente registradas
en el aplicativo SIPROJWEB de la Secretaria Juridica Distrital, asi:



&1 ",‘ ! = By &Y~ g

([ sistema da Informacion de Procesos Judiciies de Bogots OC. |

Procesos Comité Pago de Contingente | Contable | Jurisprudencia | Informes | Mantenimdento |
Conciliacion | Sentencias Judicial l
Usuario: RUEDA SAREY SANORA JANNETH Entidad: WSTITUTO DESTRITAL DE PATRIMONO CULTURAL - 109G

Sl
Su clave de ingreso es insegura. Haga clic AQur para cambiarla

Registro y Modificacion de Comités de Conciliacion

::’;, Nro de Acta, Fecha Comité (yyyy-mm- [ ]
: oe-nubdonle (Nombre o Cédula) : | |
Actas Encontradas

tro. Acta 1d Acta Entidod Fecho de comité  Fecha de registro  Estado
12 de 2025 20080 L A I T LS 20250625 2025-06-27  Terminada
Sk os 139909 INSTITUTO DISTRITAL DE PATRINONIO CULTURAL - 205 g1 e e
10 de 2025 1300as T ae =2 2025-08-30 20250530  Terminada
e 13440 INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL - 3051 g5 7 SRR R
08 de 2025 156000  REVTMIROBIRITAL OC POTUNONIQQUIMRAL ST 202504390 2025:04-30  Terminada
07 de 2025 13000 T e AT ONO LS 20059em 2025-04-11  Terminada
06 de 2025 137739, MPTDARAIDTRONL DEPSTAIANIO SYUNBAL =< 20250326 2025-03-31  Terminada
05 de 2025 137500, T EOO B I EIRHNO TS| 207500l 2025-03-27  Terminada
04 de 2025 1A5000 IIRMETAIORISTREN. PG ANRIRORI0 CVINRACS 2025-02-28 2025-02-28  Terminada
032 de 2025 13529y  INSTITUTO OISTRIVAL OE PATRIMONIO CULTURAL = 243e02-14 2025-02-19  Terminada
02 de 2025 135870 B i L T S 00504 91, 2025-01-31 Terminada
01 de 2025 192010 MRIETARIRIAL L SATIEONIONINGAR ST 2025-01°06 2025-01-17 Terminada

Es importante mencionar que los resultados del diagndstico sobre los procesos
judiciales en Siprojweb realizado por la Secretaria Juridica Distrital son
satisfactorios para el proceso de Gestion Juridica y como consecuencia para la
entidad.

Procesos Disciplinarios:

Conforme el numeral 6 del articulo 5 del Acuerdo 001 de 2023 “Por el cual se
modifica la estructura del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural - IDPC y se dictan
otras disposiciones” la Oficina Juridica tiene la funcion de “Adelantar la etapa de
juzgamiento en primera instancia de los procesos disciplinarios contra los/as
servidores/as y ex servidores/as de la entidad u organismo, de conformidad con el
Codigo General Disciplinario o aquella norma que lo modifique o sustituya y las
demas disposiciones vigentes sobre la materia”.



En virtud de lo anteriormente expuesto, durante la vigencia 2024 la Oficina Juridica
recibié dos (2) procesos disciplinarios por parte de la Oficina de Control Interno
Disciplinario, a continuacion, se relacionan dichos procesos y el estado en que se
encuentran con corte al 30 de junio de 2025:

No. | Radicado/ | Investigado Cargos Estado Rad. Orfeo
Expediente formulados
1 | IDPC-020- | Margarita Hallazgo Activo. 202153058000100020E
2021 Castaneda administrativo Mediante Auto
Vargas con presunta No. 001 la Jefe
incidencia de la Oficina
Juliana disciplinaria por | Juridica avoca
Torres incumplimiento | conocimiento
Berrocal de los deberes | de las
del supervisor actuaciones, en
en la etapa de etapa de
liquidacion del prueba en
contrato 417 de | descargos.
2018
El 27 de mayo
de 2025 se
emiti6é auto de
no
reconocimiento
de personeria.
El 06 junio de
2025 se emitié
auto que
reconoce
personeria
juridica a
defensor de
confianza
2 | IDPC-001- | Margarita Hallazgo Activo. 202253058000100001E
2022 Castaneda administrativo Mediante Auto
Vargas por presunta No.002 la Jefe
incidencia de la Oficina
Juliana disciplinaria por | Juridica avoca
Torres incumplimiento | conocimiento
de los deberes | de las
de supervisor actuaciones, en
en la etapa de etapa de
liquidacion del prueba en
contrato 414 de | descargos.
2018
El 27 de mayo
de 2025 se
emitié auto de
no
reconocimiento
de personeria




El 06 junio de
2025 se emitié
auto que
reconoce
personeria
juridica a
defensor de
confianza

Los procesos disciplinarios se entregan en fisico a la jefe de la oficina juridica encargada
Maria Isabel Forero. Expediente 020-2021. 271 folios. Expediente 001-2022. 223 folios

Procedimiento de Cobro Persuasivo y Coactivo:

En atencion al procedimiento de cobro persuasivo y coactivo del IDPC la Oficina
Juridica en la vigencia 2024 y al 30 de junio de 2025 continué con el adelantamiento
de los siguientes procesos coactivos, de los cuales se logré un acuerdo de pago
para la recuperacion de los recursos publicos:

Acto
Administrativ Estad
o o Del
Numero Concept Titulo Mandamiento | Ultima Etapa Ultima Proce
Proceso o Ejecutivo Valor Nombre de Pago Procesal Actuacion so

3.06.2025
Secretaria de
movilidad
traslado por
competencia
solicitud de
informacion de
bienes a la
ventanilla unica
de Movilidad.
Mediante oficios
del mes de mayo
2025 se solicitd
reiteracion a
bancos respecto
de las medidas
cautelares y se
remitié a
Secretaria de
Movilidad e
instrumentos

seguir
adelante con
Javier la
Sancion Alejandro ejecucion/med
021 de disciplinar resolucion $ Burgos idas
2014 ia 0756/2018 7.835.850 Bernal 001 de 2023 cautelares activo




Numero
Proceso

Concept
o

Titulo
Ejecutivo

Valor

Nombre

Acto
Administrativ
o
Mandamiento
de Pago

Ultima Etapa
Procesal

Ultima
Actuacion

Estad

o Del

Proce
so

001 de
2015

Sancion
disciplinar
ia

resoluciéon
0199/2019

$
4.270.082

Patricia
Rojas
Otalvaro

001 de 2021

mandamiento
de pago

22/11/2024
resolucion 1074
por la cual se
aprueba
suscripcion
acuerdo de pago.
acuerdo en
cumplimiento

suspe
ndido

024 DE
2015

Sancioén
disciplinar
ia

resolucion
0639/2018

$
4.270.062

Santiago
Rivero
Bolafios

003 de 2021

seguir
adelante con
la
ejecucion/med
idas
cautelares

Por medio de
oficio del
4.06.2025 se
solicité al banco
Davivienda
informacion
respecto de la
medida aplicada.
Mediante oficio
de mayo de 2025
se solicitd
informacién al
Juzgado Primero
Promiscuo de
San Gil
informacion
sobre medidas
preventivas y se
remitieron oficios
a bancos/ por
medio de auto
No. 001 de 2025
se decretaron
medidas
cautelares a
bancos.

activo

Los procesos de cobro de cobro coactivo se encuentran en el Orfeo.

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS Y TRANSVERSALES

Relacién de peticiones

La Oficina Juridica gestion6é las peticiones radicadas de acuerdo con las
competencias, para lo cual emitié respuesta en los tiempos de Ley. La informacién

reposa en la plataforma Orfeo y en el sistema Bogota te escucha.

Corte

Vigencia 2024

30/06/2025

44

23




Proyectos de acuerdo

Vigencia 2024

La Oficina Juridica recibié un total de diecisiete (17) acuerdos de proyectos que
fueron gestionados en tiempo oportuno, conforme la solicitud remitida por la
Secretaria Distrital de Cultura.

https://drive.google.com/drive/folders/1s8ympy iz6Mhi220FN1q1aKSvOLJ8ODo?usp=shar

ing

Vigencia 2025

La Oficina Juridica ha recibido 158 acuerdos de proyectos que han sido tramitados
en tiempo oportuno con corte al 30 de junio de 2025.

Reportes

SIVICOF. El instituto se encuentra obligado a realizar el reporte de la
gestion contractual en el Sistema de Vigilancia y Control Fiscal —
SIVICOF de la Contraloria de Bogota. Para lo cual la Oficina Juridica en
conjunto con la Subdireccion de Gestion Corporativa alimenta el insumo
y realiza el reporte mensual

Vigencia 2024. Las evidencias de la transmision se encuentran cargadas
en las carpetas compartidas dispuestas en la herramienta Venus.

™ Red venus SIVICOF » Sivicof 2024

ACUERDO DE PAGO
COMITE DE CONTRATACION
INTERNO

Notificaciones

REPORTES 2025

@ OneDrive 12-dici e
ESTADOS FINANCIEROS

£ Este equipo INSTRUCTIVOS

Vigencia 2025. Al 30 de junio de 2025 se ha realizado el reporte.

SIDEAP. La Oficina Juridica realiza mensualmente el reporte de la
informacion contractual en el Sistema de Informacién Distrital del Empleo
y la Administracién Publica. En la Vigencia 2024 y con corte al 30 de junio
de 2025 se realizaron los reportes mensuales los cuales se encuentran
cargados en la plataforma dispuesta para tal fin.


https://drive.google.com/drive/folders/1s8ympy_iz6Mhi220FN1q1aKSv0LJ8ODo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s8ympy_iz6Mhi220FN1q1aKSv0LJ8ODo?usp=sharing

z

x

e Decreto 332 de 2020. “Por medio del cual se establecen medidas
afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la
contratacion del Distrito Capital” en el afo 2024 la Oficina Juridica realizé
este reporte semestralmente, a la Secretaria Distrital de la Mujer con
base en la informacion remitida por los supervisores y requerimiento
previo de dicha entidad. Para el afno 2025 aun no se ha recibido el
requerimiento.

e Entidades Sin Animo de Lucro: En atencion al articulo 281 del Decreto
Distrital 479 de 2024 (Decreto unico Distrital del Sector Gestion Juridica
compilatorio del Decreto Distrital 848 de 2019) el IDPC cada dos meses
previo requerimiento de la Secretaria Juridica Distrital remite relacion de
las entidades sin animo de lucro (ESAL) con las cuales el IDPC ha
suscrito convenios o contratos de las que se encuentren domiciliadas en
Bogota D.C.

Instrumentos de Planeacion
e Plan Operativo Anual (POA)

La Oficina Juridica realiz6 el reporte mensual del cumplimiento de las actividades
relacionadas en el plan aprobado en la vigencia 2024, para ello se diligencio
mediante el aplicativo ACCESS el desarrollo de la actividad. Igualmente, se cargo
en la carpeta compartida de VENUS.



> Red » venus » POA » 2024 > 10_Gestion_Contractual 2024 » implementar_plan_sost »

Nombre Fecha de modificacién Tipo Tamano
do
DICIEMBRE 9/12/2024 9:25a. m
<
NOVIEMBRE 21272024233 p. m
: OCTUBRE 30/10/2024 1:21p. m
o o SEPTIEMBRE 10/2024 2:31 p. m
2
DE PAGO
Compartir Vista

> Red » venus » POA » 2024 > 10_Gestion_Contractual 2024 > aumentar_idi

Nombre Fecha de modificacion p Taman
ABRIL 28/02/2024 11:52a. m
AGOSTO 25/08/2024 3:03 p. m
ENERO 28/02/2024 11:52 3. m
o FEBRERO 28/02/2024 11:52 3. m o ~
JUNIO 28/02/2024 11:52 . m srpets de arch
EPAGO ¢ MARZO 4 T rpets de arch
MAYO

Igualmente, con corte al 30 de junio de 2025 se realizé el reporte mensual con
fundamento al POA aprobado para la vigencia mencionada, evidencias que se
encuentran cargadas en el repositorio de Gestion del Conocimiento y la innovacion,
asi como el diligenciamiento del avance cualitativo en el aplicativo ACCES.
https://sites.google.com/idpc.gov.co/conocimiento-idpc/inicio

Compartido conmigo > 9¢_GESTION_JURIDICA > POA > 2025~

v Preguntar a Gemini

[} Resumir esta carpeta

| Tipo ~ H Personas ~ || Modificado ~ || Fuente -

Nombre Ultima modificacion + Tamario de a

BB 1-Implementar el 100% plan de sostenibilidad DE mipG 20 feb 2025 Carlos Mario S... —

Compartido conmigo > 10_GESTION_CONTRA.. > POA > 2025 -

v Preguntar a Gemini

[ Resumir esta carpeta

‘ Tipo ~ ‘ ‘ Personas ~ | ‘ Madificado ~ ‘ | Fuente ~
Nombre 4 Ultima modificacion Tamafio de &
B 1-Implementar el 100% plan de sostenibilidad DE mipG 20 feb 2025 Carlos Mario S... — ¢

e Gestion de Riesgos


https://sites.google.com/idpc.gov.co/conocimiento-idpc/inicio

La Oficina Juridica de acuerdo con la periodicidad establecida (cuatrimestral)
procedié con el reporte de los riesgos identificados a inicios del afio 2024, en ese
sentido se incluyd en el aplicativo ACCESS el desarrollo de las actividades descritas
en la matriz de riesgos y se incluyeron las evidencias en VENUS.

Red > venus » RIESGOS » 2024 > 10_Gestion_Contractual 2024 >
Nombre echa de modificacio Tipe

PRIMER_CUATRIMESTRE 05/2024 &12
SEGUNDQ_CUTRIMESTRE 05/2024 &12a. m
TERCER_CUATRIMESTRE

7] 12. Matriz_niesgos_GC_2024-2do cuatrimestre 2024 bp loja

s

tos

-] 12, Matriz_riesgos_GC er cuatrimestre 3001C2024 y 3. m loja de cal

D DE PAGO 7 12. Matriz_riesgos_GC
12, Matriz_riesgos_GC_GJ_2024 16/05/2024 4:26 ¢ {oja de célculo d

4DDE 3034 _ 17 EMIEDA 200E 2] PLANES-IDPC_SERV 5/09/2024 11:34 a. m Microsoft Acce

l
J

&f custrimestre 19 24939 4. m {oja de calculo d
|

» venus » RIESGOS » 2024 > 9 Gestion Jundica 2024 »
Nombre echa de modificacio Tipc amano

PRIMER_CUATRIMESTRE

SEGUNDO_CUTRIMESTRE

TERCER_CUATRIMESTRE 5/2024 812 2. m carneta deaschivos
-] 12. Matriz_nesgos_GC_GJ_2024 1 4344 1 bobe ke
|
j
|

7 12. Matriz_riesgos_G)_2024_2do cuatrimestre

7 12. Matriz_riesgos_GJ_2024_3er cuatrimestre 3001C2024 15 8:48 5. m {oja de célcul

12. Matriz_riesgos_GJ_20

24_3er cuatrimestre 19/12/2074 343

7 ENERO 2005 &) PLANES-IDPC_SERV 10/09/2024 10:19 3 M it Acce

Respecto del afio 2025 (al corte del presente informe), se ha realizado el reporte
conforme a la matriz de riesgos del proceso de Gestion Juridica y Gestidon
Contractual debidamente aprobado para la vigencia citada, para lo cual se tienen
las evidencias en el repositorio de Gestion del Conocimiento y la innovacion, asi
como el diligenciamiento del avance cualitativo en el aplicativo ACCES.
https://sites.google.com/idpc.gov.co/conocimiento-idpc/inicio

Compartido conmigo > 9_GESTION_JURIDICA > RIESGOS - (v
~ Preguntar a Gemini

B Resumiresta carpeta

| Tipo ~ || Personas ~ || Modificado ~ || Fuente ~
Nombre Ultima modificacicn + Tamafio de &
BB EVIDENCIAS 9 may 2025 yo —

Matriz_riesgos_GJ_PRIMER CUATRIMESTRE 2025.xlsx 9 may 2025 Carlos Hernand... 1,2 MB


https://sites.google.com/idpc.gov.co/conocimiento-idpc/inicio

Compartido conmigo > 10_GESTION_CONTRA... > RIESGOS ~ (v=]=)o0
v Preguntar a Gemini

[ Resumir esta carpeta

| Tipo ~ | \ Personas - || Modificado ~ \ [ Fuente ~
Nombre T Ultima modificacion ~ Tamafio de
BB  EVIDENCIAS 9 may 2025 yo —
BB Riesgo_21 9 may 2025 yo -
BB Riesgo_22 9 may 2025 yo —
BB Riesgo_23 9 may 2025 yo -
BB Riesgo_24 9 may 2025 yo —
BB Riesgo_26 Corrupcion 9 may 2025 yo -
BB Riesgo_27 9 may 2025 yo —
BB Riesgo 28 9 may 2025 yo -
Matriz_riesgos_GC_2025_ PRIMER CUATRIMESTRE 2025.xIsx 9 may 2025 carlos.sandoval... 1,2 MB

e Programa de Transparencia y Etica Publica

La Oficina Juridica de acuerdo con la periodicidad establecida (cuatrimestral)
procedid con el reporte de las actividades contenidas en el Programa de
Transparencia y Etica Publica - PTEP 2024, para lo cual se cargaron las evidencias
en la carpeta compartida en VENUS en dicha vigencia.

venus » PAAC » Programa Etica Publica 2024
Nombre Fecha de modificaciéon | Tip
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Igualmente, en el afio 2025, la Oficina Juridica ha realizado el reporte conforme al
PTEP aprobado para la vigencia. Las evidencias sobre el reporte realizado se
ubican en el repositorio de Gestion del Conocimiento y la innovacion.
https://sites.google.com/idpc.gov.co/conocimiento-idpc/inicio
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e Plan de mejoramiento interno y externo

Las actividades relacionadas en los planes fueron desarrolladas conforme a los
plazos establecidos, evidencias que fueron reportadas en las carpetas compartidas
de VENUS en la vigencia 2024

» Carpetas Compartidas
Nombre Fecha de modificacion

». FURAG (venus) - Acceso directo
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2024 - 17 ENERO 2025

Con corte al 30 de junio de 2025 la Oficina Juridica establecio las actividades para
el plan de mejoramiento de la vigencia para los procesos de Gestion Juridica y
Gestion Contractual, los cuales fueron debidamente remitidos a la Oficina Asesora
de Planeacion. Ahora bien, respecto del reporte de los planes se informa que la
Oficina Juridica realiz6é el correspondiente al primer cuatrimestre del ano 2025,
evidencias que se ubican en el repositorio de Gestion del Conocimiento y la
innovacion.

https://sites.google.com/idpc.gov.co/conocimiento-idpc/inicio
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Igualmente, remitié a la Oficina Asesora de Planeacion mediante los siguientes
memorandos los planes de mejoramiento internos para revision.
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e Indicadores

La Oficina Juridica de acuerdo con la periodicidad establecida (cuatrimestral)
procedio con el reporte de la informacion requerida en los indicadores, para lo cual
se cargaron las evidencias en la carpeta compartida en VENUS para la vigencia
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En lo corrido del afio 2025, la Oficina Juridica realizd el reporte de indicadores
dentro del plazo establecido, evidencias que se encuentran cargadas en el
repositorio de Gestidon del Conocimiento y la innovacion.

https://sites.google.com/idpc.gov.co/conocimiento-idpc/inicio
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Bogota te escucha

Es el sistema de informacion disefiado e implementado por la Alcaldia de Bogota
como instrumento tecnoldogico para registrar peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias, denuncias, solicitudes y felicitaciones de origen ciudadano, con el fin
de ser atendidos por la Administracion Distrital.

De acuerdo con la asignacion de roles en el sistema, la Oficina Juridica recibié en
el afo 2024 veinticuatro (24) peticiones las cuales fueron atendidas en tiempo
oportuno en dicho sistema y en el afio 2025 ha recibido veintiun (21) peticiones,
igualmente atendidas en tiempo oportuno.


https://sites.google.com/idpc.gov.co/conocimiento-idpc/inicio

Agenda regulatoria

Conforme el Decreto 474 de 2022 por medio del cual se adopta la politica de
gobernanza regulatoria para el distrito capital (Norma compilada en el art 60 del
Decreto 479 de 2024), la Oficina Juridica realiz6 la unificacion de la agenda en
atencion a la informacién suministrada por la Subdirecciones del Instituto en la
vigencia 2024. Igualmente, con corte al 30 de junio de 2025 la Oficina Juridica
publicé en el botén de transparencia y en Legalbog sistema habilitado por la
Secretaria Juridica Distrital, la agenda regulatoria vigencia 2025, asi como las
modificaciones que se han surtido, previa comunicacién de informacién a la
Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte.

https://leqgalbog.secretariajuridica.gov.co/regimen-legal-publico#/agenda-
requlatoria-publico/90

Modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion (MGJA)

Es el instrumento de gerencia publica para la coordinacion integral de las
actividades juridicas anticorrupcidn en materia de derecho administrativo y penal
del distrito Capital, de acuerdo con lo expuesto en el Decreto 610 de 2022 - norma
compilada en el articulo 315 del Decreto 479 de 2024 las entidades del distrito
deben dar cumplimiento a los seis (6) componentes del modelo.

De acuerdo con las actividades establecidas por la Secretaria Distrital Juridica las
entidades debian cumplir al afio 2024 hasta el tercer 3 componente. En ese sentido,
la Oficina Juridica liderd el cumplimiento de estas actividades y logré avanzar en los
componentes solicitados, para ello se reporta de la siguiente manera el
cumplimiento mencionado frente a lo realizado y en qué estamos.

¢ Qué hemos realizado?

Politica de cumplimiento normativo adoptada el 7 de noviembre de 2023.
Conformacion del érgano de cumplimiento por medio de Resolucién 892 del
15 de noviembre de 2023

e Declaracién de conocimiento y aceptacion Politica de cumplimiento por
parte de los Directivos. Realizado en el primer semestre 2024 - pagina web

e Elaboracién del plan de cumplimiento normativo por parte del érgano
de cumplimiento. Aprobado por el Comité Institucional de Gestién y
Desempenio del 10 de octubre de 2024 (acta numero 5)

e Implementacion del plan de cumplimiento. El plan de cumplimiento contiene
las lineas de defensa y el plan de trabajo para el seguimiento y evaluacion.

e Desarrollo de las sesiones del Organo de Cumplimiento con fundamento en
la Resolucion de conformacion.


https://legalbog.secretariajuridica.gov.co/regimen-legal-publico#/agenda-regulatoria-publico/90
https://legalbog.secretariajuridica.gov.co/regimen-legal-publico#/agenda-regulatoria-publico/90

¢En qué estamos?

La Oficina Juridica con corte al 30 de junio de 2025, continua con la ejecucién de
las actividades del plan de cumplimiento, igualmente se adelanté la primera sesion
del Organo de Cumplimiento el 22 de mayo de 2025.

Logros y retos 2024 y 2025
Logros:

e Calificacion del 100% en el Formulario Unico de Reporte de Avances de
la Gestion (FURAG) en el proceso de gestidn juridica en la vigencia 2024.

e Cumplimiento del 100% en el desarrollo de los componentes del Modelo
de Gestion Juridica Anticorrupcion -MGJA.

e En el ano 2024 no se presentaron condenas en contra del IDPC por ello,
la tasa de éxito es del 100% a favor de la entidad. Se evidencia un éxito
procesal. Exito mantenido al corte del presente informe.

e Cumplimiento del 100% de las solicitudes de contratacion realizadas por
las areas respecto de las necesidades relacionadas en el Plan Anual de
Adquisiciones en la vigencia 2024 y lo corrido del afio 2025.

e Apoyo transversal y permanente a las areas misionales a efectos de
responder los requerimientos judiciales.

e EI IDPC ha mantenido el sistema de control y seguimiento de los
procesos judiciales previamente consolidado mediante el Comité de
Conciliacion, la Oficina de Control Interno, el registro en la plataforma
SIPROJ vy revision permanente del jefe de la Oficina Juridica y del
abogado de defensa judicial.

e Actualizacién de formatos o lineamientos o politicas de los procesos de
Gestién Juridica y de Gestion Contractual.
Retos:
e Mantener el éxito procesal con la aplicacion de las politicas distritales.

e Efectuar la contratacion en los plazos estimados en el Plan Anual de
Adquisiciones.

e Cumplir los Lineamientos para disminuir la probabilidad de constitucion de
reservas presupuestales.



e Actualizacion e implementacién del procedimiento de debida diligencia
conforme al bajo grado de riesgos de Sarlaft en la entidad.



