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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES YAPOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL"”

LA DIRECTORA GENERAL {E) DEL iNSTlTUTO DISTRITAL DE PATRiMONIO i
GULTURAL (A _

En uso de sus afribuciones legales conferidas por Articulo 98 literat b de! Acuerdo 257 de
2006 y articulo 4 literal g del Acuerdo 2 de la Junta Directiva del IDPC, El Decrato 795 del
28 de d;membre de 2017 'y en especial la Ley 80 de 1993, la Ley 1150. de 2007 e! '
' Decreto 1082 de 2015 y compiementarios . -

CONSIDERANDO

Que el articuio 209 de ia Constitumon Poimca estabiece que ia func:én adman:stratlva esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolia con fundamento en los ptincipios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad eamparcuaildadypubhcidad medlante Ia
descentrahzac:én deiegaclon y desconcentraclén de funmones Gn e

Que el amcuto 32 de Ea Ley 80 de 1 993 defme en su numeral 3° de ia Ley 489 de 1998
determina que la funcién admln[stratwa se desarrolfa conforme a tos pnnctpzos

Que ei arﬂcuio 32 de la Ley 80 de 1993 defme en su numeral 3° ios contratos de prestac;on

~ de servicios, - como. aquellos que. celebran :las entidades : estatales para desarrollar. .~
: factav:dades relacionadas con la administracién o funclonamiento. de la entidad, s[empre y

. cuando dichas actividades no: puedan reahzarse con ei personai de planta o requreran
"_conocsmlentos especlahzados ' T e S

: Que la Ley 80 de 1993 articulo 26 numeral 5 determlna que es responsabie da ia dareccuon
y manejo de la actividad contractual el Jefe o Representante Legal de la Entidad Estatal, en
concordancia con el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Lay 1150.de 2007 y el
Artieulo 2,.2.1.2.1.4.9 del ‘Decreto 1082 de 2015 que consagran la facultad de contratar
directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién o para la
sjecucion de {rabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales o juridicas o para ol desarroﬁo directo de. actuvcdades profesmnafes operatzvas._
ioglst[casoaSIStenCIales : : 2 Sl SR R B

Que ei Decreto 019 de 2012 en el articulo 229 determ:na que para ei e;ercacto de las
diferentes profesiones acreditadas ante el Ministerio de Educacién Nacional, la experiencia
profesionaf se computard a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico
de educacion superior. Se exceptiian de esta condicién las profesiones relacionadas con el
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYD A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

Sistema. de Seguridad.:Soclal ien -Salud, :en -1as - cuales . la experiencia ‘profesional se
compitara a partic de la inscripcién o registro profesional. La experiencia sera contada a
parhr de !a expedimén de la matricula profesnonal

Que ‘el articulo 5° de Ia Ley 1064 de 2006 dispone que fos cerhf cados de aptatud
ocupacional, expedidos por las instituciones acreditadas como - de "Educacién para el
Trabajo v el Desarrollo Flumano®, seran reconocidos como requisitos idéneos de formacién
para acceder a un empleo publico en el nivel técnico que se sefiala en el Decreto 785 del 3
- de_marzo de 2005 reformado -por el Decreto 2484 de 2014, disposiciones que seran
apl:cabies para Ia valoraclén de estud;os en ei Instituto en tos mve[es asnstenma! y tecn:co N

Que el Decreto Naotonaf 785 de 2005 y eE Decreto Nac;onai 1785 de 2014 por medlo del
cual se regulan aspectos relacionados con las equivalencias  enfre estudios y experiencia
y los diferentes .niveles, son un referente :para la- regulacion de los honorarios de-los.
profesionales y personas de apoyo a la gestion que realizan los contratistas que desarro[tan
sUS ob;etos contractuaies al servlcno del Instltuto Dlstntai de Patrimonlo Cultural, :

-.Que eE valor de tos honoranos mcluye Eos costos re!aclonados con Ia prestamén efectwa dei :
servicio, por lo tanto este valor no incluye gastos de viaje, en caso de generarse, éstos
deberan ser reconocidos por parte de la entidad y debera hacerse la modificacion respectiva
- -en el contrato a través de un otros!y:la respectiva adicién presupuestal, los cuales seran.
-_liquldados de’ conformidad con las legalizaciones. preseniadas por.el contratista de- Ios_. :
gastos.y el valor de honorarios - correspondera al valor: de su- remuneracxén por dia en :

e;ecucron del contrato de prestamén de serviclos. TR : : o

Que para el pago de hcnorarios de los contratos de prestacsén de ‘servicios: profesmnates y..
de apoyo a {a gestién es necesario adoptar mecanismos que faciliten a la Administracion
establecer, con base en criterios razonabies y objetivos, la fijacién del monto de estos,
teniendo en cuenta y en consideracion la prevalencia :de los principics de igualdad,
transparencla economla responsabtitdad y la preservacnén de la un:dad de crtterto

Que los paragrafos tercero y cuarto det art!cuio 1 dei Decreto 2785 dei 4 de Agosto de
2011, establecen lo sigulente: ' SRS T A

"Artfcufo 1°. Modifiquese ef articulo 4° del Decreto 1737 de 1998 modificado. por el amcuio
2° del Decreto 2209 de 1 998 ei cual quedara ask: L
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

(...} Pardgrafo 3°, De manera excepcional, para aquellos eventos enlos. que serequxera_
contratar - servicios  altamente .calificados, podrén. pactarse honorarios ‘superiores a fa
remuneracion total mensual establecida para el jefe de Ia enlidad, los cuales no podrén
exceder el valor total mensual de remuneracion del jefe de la entidad incluidos los
factores prestacionales y las confribuciones . inherentes ala némina, relacionadas con
seguridad social 'y parafiscales a cargo del empleador, En estos eventos el
Representante Legal - de la entidad - deberg certificar el cumplimiento de los siguientes
aspectos: 1. Justificar la necesidad. del servicio personal altamente calificado. 2. Indicar
las caracteristicas y. calidades especiﬁcas altamente calificadas, que redne el confralista - -

: “para la ejecucion del contrato, 3. Determmar Ias caracterist:cas de los productos y/o R

servicios que se espera obtener S

Parédgrafo 4°. Se entzende por setvicios aifamente cahficados aqueﬂos requeridos en
srfuacrones de alto mvel de especraf.rdad compleﬂdad y defalle.” e . :

Que el tipo de contratlsta se determmara de acuerdo con las competencias y las
responsabilidades inherentes al objeto contractual a desarrollar, criterios que se tendran en

S cuenta ai fl;ar Ios requlsstos espec:ﬁcos de_estudaoy expenencla del contratrsta orisdidie

Que mediante Decreto 795 de! 28 de dsczembre de 2017 el Aicafde Mayor otorgo descanso
.compensado al Director.General del IDPC durante los dias comprendidos entre ef 2 al 5 de

“enero.de 2018 .y en su ausencia. encargé a la doctora MARIA. VICTORIA VILLAMIL. PAEZ, - -

de ias funciones del Dlrector Generat de ia ent;dad hasta por el mlsmo térmmo que dure ia
_ ausenma del tltutar e : i SN R R _

Que !a D;rectora Generai (E) del Instltuto Distﬂtai de Patnmomo Cuiturai en uso de sus_
atribuciones legales, especiaiments” conferidas por Articulo 98 literal b del Acuerdo 257 de
2006 y articulo 4 literal g del Acuerdo 2 de la Junta Directiva del IDPC adopta [a tabla de
honorarios para los contratistas del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, por lo cual en
mé_rito _de lo _expuesto; _

ARTfCULO 1; Estab!ecer en la s;gurente Tabta de Honoranos [os valores de referenma
para la vinculacion de personal por Prestacion de Servicios Profesionales o de Apoyo ala
Gestion, de acuerdo con los requisitos de formaci6n y experiencia minima exigida paracada

perfil, asi:
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONOCRARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

e ' | VALORPOR ] xoom mhsvini
.. TIPODE .. REQUESH’OS EXIGIBLES DETERMINADOS EN LOS REQUISITO PARA VQSSSRMA%%ASQ
SERVICIO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS |  ELANO2018 Noaig
S UHASTA
TITQL_O PROFESIONAL | § 3,931,741
o " TITULC DE _
iDONEIDAD - |- EspECiALiZaciON | % 1.026.984 |
SR POTITULO DEMAESTRIA T 8 1.415.248
I o TITULO DE DOCTORADO $ 2740878 |
A servicos [ C1ARO 8 mmpy
1 Sl _ X s 10030802 |
PROFESIONALES ' 2ANOS S$ 4360333 ) ]
EXPERIENCIA 3 AROS $ 1971840
_PROFESIONAL . . : - _K
" RELACIONADA UL AANOS $ 2503547 0]
T T emes ] T Taeson |
MAS DE 6 A0S $ - 3.448.702
o TfTULO?E%i?SAAAClON § 2218115
. ] IDONEIDAD _ e D e
CSERVICIOS | DT TITULO DEFORMACION | g et [
TECN!%OSY ' _TEGNOLOGICA 105, $ 3.379.215
TECNOLOGICOS 1 L Ao T e |
BE R -.E-;EXPERIENCEA-:- e EEBSEEh ki Es RS
: | whsoesanos | s ewest | . o |
!DONEiDAD o '_.TiTUf_o__DE BACHILER | $.:168083¢ [ . :: ... |
] OPERATIVOS Y EXPEREENC?A S 1 AfQ $ 330684 ] .°$ 2255226 |
SISTENC : R :
A '_STEN IALES 24%0S 3 on 292 -

PARAGRAFO PR[MERO Los honoranos antes establecldos mcluyen eE IVA cuando el
eventual contratista, de . acuerdo con la normatividad tributaria colombiana, pertenezca al

régimen comun,

PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion de los honorarios debera tener coherenc:a con
el objeto y obligaciones a desarroliar. En todo caso, el tope méximo de dicha estimacion
estara. sujeto a la Disponibilidad presupuestal del area solicitante del contrato, y a la,
verificacion de idonetdad, que realice el area solicitante del contrato respacto ala formac;én
académica o experiencia profesional relacionada del futuro confratista.
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RESOLUCION No.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

Los valores y perfiles establecidos en el articulo primero son de referencia y se definiran
~ porel ordenador del gasto de conformidad con la necesidad de la entidad y la disponibilidad -
presupuestal, para lo cual se deberan estabtecer de manera concreta ios honorarlos en Ios

estudios prevros

PARAGRAFO TERCERO EI valor de Eos honoranos mciuye tos costos refaclonados coen fa
prestacion efectiva def servicio, por lo tanto este valor no Incluye gastos de viaje, ‘en caso
de generarse, éstos deberan ser reconocidos por.parte de la entidad y debera hacerse la
modificacion. respectiva.en 8l contrato a. través .de un.otrosi -y la. respectiva. adicion

. presupuestal, “los cuales ~seran_liquidados  de conformidad con - las - legalizaciones IS
presentadas por el contratista de- los. gastos yel valor de honorarios correspondera al valor . -

de su remuneramén por dia, en ejecucion del contrato de prestacion de servicios.

- -PARAGRAFO CUARTO Para efectos de la apitcaclén de fa tabfa seﬁalada en este ar!fculo s

a los servicios profesnonates e tomara el titulo profesional y al mismo se sumaran los
titulos adicionales y/o afios de experiencia, de acuerdo con la necesidad que requiera
solventar la entidad .y o previsto en el paragrafo segundo del presente artfculo. No es

L acumulable el htuio de especrakzacnén con. e[ tituio de. maestrla yfo Doctorado o, es_ o

PARAGRAFO QUINTO Para Ia acreditamén de. titulo, ldoneldad y/o expertencla obtenida

..en el exterlor, se debera dar cumpllmlento alo esttpulado ‘por el Ministerio de Educacion .- S

o ‘Nacional o de la autoridad competente, de conformidad con lo preceptuada por el artfcylo - 5

* 11.del Decreto 1785 de 2014 y Resoluclén 06950 de{ 16 de mayo do 2015 del Mimsteno de T

Educaclon Nactonal

' '.'PARAGRAFO SEXTO La enttdad se reserva ei derecho de versf:car la veramdad de Ia e

informacién aportada por los contratistas; en la medida que se verifique que esta no
corresponda a la realidad o exista aiteracion de documentos en la-etapa.precontractual la
entidad se ‘abstendra ‘de la ‘celebracidon del contrato 'y dard informe "a la autoridad

com petente

: __._ARTiCULO 2. EQUIVALENClAS

2.1. NIVEL PROFES!ONAL £E

2.1.14. El tltuio de posgrado en Ia modaiidad de especiahzac;on por:
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RESOLUCION No._4

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

a,.Dos {2) anos cie expenenc:a profeszonat y viceversa SIempre que se. acredate ei tttuio_ _
profesiona! o i e O e A T R e S SRR T

b. Tiulo profes:onal adiclonal al e)«gtdo en el requns:to del respectwo Estud;o Previo
saempre y cuando dtcha formaceon adtmonal sea aﬂn con Eas funmones del cargo o

c. Terminacién y aprobamén de estud;os profes;onaies admionaies al titulo profesmnai
exigido én el requisito del respectivo Estudio Previo, siempre y cuando dicha formaclon
__-.adlcionaE sea__aﬂn con ias funclones det cargo ;Y. un ;(’l) aﬁo de experzencla profesional-_: o

h '2 1 2 Ei tftulo da posgrado en Ia modalidad 'de maestria por

a. Tres (3) afios de expenenc:a profesnonai y wceversa mempre que se acredlte eI tﬂu!o .
-":profesmnai o - : S - S ;

b. Titulo profesuenal adicional al engndo en el requ:sato del respectwo Estudlo Previo,
_ suempre y cuando dlcha formacién ad:ciona!isea af:n con Fas functones dei cargo, o . '

Y Termmaczén y aprobac:on de estudios profesmna!es adtclonafes al ‘titalo profesmnat o

= profesionai 0

exigido_en el requisito del respectlvo Estudio Previo, siempre y cuando dicha formac:én
-adtcaonal sea aﬂn con le fio T

“a. Cuatro (4) anos de experlencla profesrona! y vsceversa snempre que se acrednte eE titui _' -

b Tltuio profes;onal ad;c:onal al ex;gido en ef- requislto de[ respectwo Estud[o Prewo,_
siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin con las funciones del cargo, o

. ¢. Terminacion y .aprobacién de estudios profesionales adicionales al titulo profesnona!_._. :
“sxigido en el requisito del. respectivo Estudio Previo, siempre y: cuando dicha: formagion .
adicional sea afin con Ias funciones del cargo, y dos (2) aiios de expenencsa profesmnat '

d. Tres (3) afios de experiencia profesional por titulo profeszonal adxctonal a! eXIgido en eI'
requisito del respective Estudio Previo. _
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARALOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

2 2. NIVELES TECNICO Y ASISTENC!AL'
2 2 1 Tltuio de formacnén tecnologica o de formacion técnica profesional por

a. por un (1) afio de experiencla relaclonada, snempre y cuando se acred:te Ia termmacién
Y !a aprobaclén de Ios estudms éen !a respectwa modai;dad '

b. Tres () afios de experiencia relamonada por titulo de formac:lén tecnolég[ca o de
_ -_formacnén tecmca profes{onai adzcnonai al ;mcnalmente engldo yvuceversa : N

N c Un ( 1) ano':de 'educacaén superlor por un ( 1) ano de expenencra y wceversa, ° por se;s -

(6) meses de experiencia relacionada y curso espacifico de minimo sesenta (60) horas de

. duracmn y vzceversa snempre y cuando se acredlte d!p!oma de bach;ller para ambos casos.
2.2.2. Dlploma de bachlller en cuaiquier modaildad, B

a, por aprobac:én de cuatro (4) aﬁos de educaczon bésma secundaria y.un. (1) ano de_ -

.+ experiencia laboral y viceversa, o. por aprobac:on de cuatro (4) anos de educaczén béslca N

' secundana y CAP de Sena

_;'_b Aprobac:én de un: (1) afio de educamén bésma secundaria por: seis (6) meses de.é L

- ”experlencaa Iaboral y vicevarsa snempre y cuando so acredlte la formacaén bészca pnmarfa R

| 2 2 3 La equivalencia respecto de la formacién que ,|mparte eI Serwcno Nacional cle_' : '_ :

Aprendizaje, Sena se estableceré asn

a. Tres (3) afos de educacxon bésma secundana [ daec:looho (18) meses de expenencia;
por el CAP del Sena. o : .

b. Dos (2) afios de formacién en educacion superior, o dos (2) afios de experiencia por el_

- CAF’ Técmco de! Sena y bach;ller, con :ntens:dad horana entre 1 500 y 2 000 horas

o -"-c Tres (3) aﬁos de formacxon en educacuén super:or 0 tres (3) anos ds expenenma por el L

CAP Técnico def SENA y bachiller, con Intensidad horaria superior a 2.000 horas. ~
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

PARAGRAFO PRIMERO: Las equivalencias operaran siempre y cuando la formacién o ia
experiencia que se pretenda hacer valer, guarde directa relaczon con el ob;eto a desarroilar
previo estudio y analisis por parte de la entidad. . - E .

PARAGRAFO SEGUNDO: La prohibicién de compensar requisitos. Cuando . para el
desempefio de una categorfa $6 .exija una. profesbn, arte u. oficio -debidamente
reglamentado, los grados, titulos, licencias, matriculas o autorizaciones previstas en las
normas sobre la materia no podran ser compensadas por expenenma u otras cahdades,
sa!vo cuando ia iey as: lo establezca T o e

PARAGRAFO TERCERO En e[ caso en que se. contablhce expenencia como equwaienc:a .
de formacién académica, la’ misma se considerara por una’ soia vez, no tentendose en,-
cuenta para e! conteo de exper:encua de manera adic;onat B :

'ARTICULO 3 DlSpOS!CIOﬂES Generales

Para efectos de la suscripcion del contrato se debera presentar la tarjeta profeszonal ylo
_registro profesional para las profesiones que asf ‘lo ‘exija la Ley, o certificacion - de_-__
" antecedentes disciplinarios ‘del Consejo  Nacional Profesional odela Judicatura: segtin -
la reglamentacién de cada profesién, la experiencia profesional solo “se computard a’
_partir_de [a fecha de la expedicion de fa matricula. profesional .o del. certificado .de

“inseripeién profea-[ona! ‘para las profesiones que hayan reg[amentado esta materia tafes' o o .

' ".'como la mgemena fa arquntectura entre otras

| .La experiencia profeslanai es Ea adquirtda a: partlr de la termmacfén ¥ aprobacron de:.:_- SR

~“{odas ~las malerias que conforman el pensum academzcc de la respectiva formaclén_;-' L

~profeslonal, tecnolégica o técnica profes;onat en el ejercicio de las actividades propias de S

la profesién o disciplina ‘exigida ‘para el desempefio. del empleo, para lo cual se debera
aportar el respectivo certificado de terminacion de materias, para aguellas .profesiones __
que no tengan reglamentacion especial,

Los profesionales . en Derecho, para acredltar el. e;ercicio de litigio - deberan aporiar
- certificacion . de los | despachos judiciales “ante .los ‘cuales se ‘litigd. yio se lleva el
correspondlente pProceso, de conformldad con [o preceptuado en ei artacuio ‘!15de| Cod;go_ o
General de Proceso - o AR SR oo
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RESOLUCI()N No.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES YAPOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

La experiencia relacionada es la adquirida en el ejercicio. de empleos.y contratos de
“prestacion de servicios que tengan funczones u obhgamones SImllares a Ias del objeto y
acttwdades a contratar : : N

Los tituios y certaf[caclones en el exterior requeriran para su vaiidez de Ia homotogacion y
convalidacién del ministerio de Educacion Nacional o de ia autoridad competente, de
conformidad con o precepiuade en el articule 8 del Decreto 785 de 2005.

Las certificaciones de experiencia se acreditaran mediante la presentacion de constancias

. escritas expedidas por la autoridad competente de !as respectwas instifuciones oﬂc]ates 0 R

' '-prwadas Deberan contener como mmnmo

+ Nombre ¢ razén social de la entadad 0 empresa
~»Direccion y teléfono de ia enhdad 0 empresa.

‘s “Tiempo de servicio

* Relacion de funciones desempenadas

- Plazos: la contabilizacién de los | termznos y plazos se reahzara de conformidad oon lo R T N
'daspuesto en articulo 67 del Codigo Civil.. s B

ARTICULO 4: Quedan excluldos del presente acto admlmstratwo los sngwentes contratos_._ S

' "a) La prestacmn de Servwlos profesnona!es prestado"_'por personas juridlcas

- b) De manera excepcnonat contratos de prestacton de serwclos para aqueilos eventos en _' SRS Atk

“los que se requieran servicios altamente calificados, atendiendo sl Decreto 1737 de 1998,
modificado por los Decretos Nacionales 2209 de 1998 y 2785 del 4 de agosto de 2011,

¢) Los coniratos para trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naiura!es

. E':ct} Los ccntratos de prestactén de serwcnos para ia representacmn y defansa del 1nst|tuto

“ante Ios Tribunales de Arb:tramento los contratos de Representacion Judicial cuando s
objeto, la naturaleza del contrato o la cuantia de las pretensiones lo ameriten.

PARAGRAFO. En estos eventos se deberd justificar la necesidad del servicio, o &l alto nivel
de especialidad, complejidad y detalle, asi como la estimacion de los honorarios o el pago
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA TABLA DE HONORARIOS PARA LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GEST!ON DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL”

-respectlvo en Ios documentos y estud:os prewos

ARTECULO 5 La presente Resolucsén rtge a paftlr de Ia fecha de su expedtctén deroga la'
Resolucién No. 06003 del 3 de enero de 2017 asi como aquellas que !e sean contranas y
contra la misma no procede Fecurso. alguno e B e g SR

.. DadaenBogot4, D.C,, alos . .71

. COMUNIQUESEYCUMPLASE . . . .

S :.;MARIA VICPORIA VILLAMI PAEZ
S Dtr'ctora General (E) :

Revisd: Yadira Beatriz Barreto Avila — Asesora Jurld] w\ﬁ 1
Proyecto: Nataly Rojas - Abogada Contralista
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