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FECHA DE EMISION DEL INFORME

DIA 10 MES 11 ANO 2020

PROCESO, PROCEDIMIENTO
ACTIVIDAD EVALUADA

© Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico

RESPONSABLE DEL PROCESO,

PROCEDIMIENTO o ACTIVIDAD | Ordenadores del Gasto

EVALUADA

OBJETIVO GENERAL

Verificar el cumplimiento de las normas en materia de austeridad,
a partir de un andlisis comparativo del comportamiento del gasto
para el tercer trimestre de la vigencia 2020 con el mismo periodo
de la vigencia anterior.

ALCANCE

Tercer trimestre de 2020

CRITERIOS

v' Ley 80 de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica”

v' Ley 734 de 2002 “Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario
Unico” At. 34 “Deberes” nim. 21” Vigilar y salvaguardar los
bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que
sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con
los fines a que han sido destinados.”

v Ley 1150 de 2007 “por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.”

v' Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacién y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de
la gestion publica” (Art 9, parrafo 2)

v' Decreto 30 de 1999. Alcalde Mayor. “Por el cual se expiden
medidas sobre austeridad en el gasto publico del Distrito
Capital de Santa Fe de Bogota.”

v' Directiva 001 de 2001. Alcalde Mayor. Medidas de
Austeridad en el Gasto publico del Distrito Capital.

v" Concepto 8 de 2006. Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota. “Medidas de Austeridad en el Distrito Capital”.

v" Directiva Distrital 381 de 2006 - Alcaldia Mayor de Bogota
"Por el cual se asigna la funcién de autorizar la salida fuera
del perimetro urbano del Distrito Capital de vehiculos de las
entidades distritales".

v/ Directiva 008 de 2007. Medidas de Austeridad en el Gasto
publico del Distrito Capital.

v Directiva 16 de 2007. Alcalde Mayor. “Medidas de Austeridad
en el Gasto Publico del Distrito Capital”

v' Decreto 061 de 2007 Alcalde Mayor “Por el cual se
reglamenta el funcionamiento de las Cajas Menores y los
Avances en Efectivo”

v' Directiva 007 de 2008. Alcalde Mayor. “Aclaracién de la
Directiva 008 de 2007, sobre medidas de austeridad en el
gasto publico del Distrito Capital”
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v' Decreto Distrital 084 de 2008 “Por el cual modifica el
articulo primero del Decreto Distrital 054 de 2008, por el cual
se reglamenta la elaboracién de impresos y publicaciones de
las entidades y organismos de la Administracién Distrital"

v" Resoluciéon 001 de 2009 Secretaria Distrital de Hacienda -
Contador General de Bogota D.C “Por la cual se adopta el
Manual para el Manejo y Control de Cajas Menores”

v/ Circular 12 de 2011 Alcalde Mayor. Medidas de austeridad
en el gasto publico del Distrito Capital.

v Directiva Presidencial 4 de 2012 “Eficiencia administrativa y

lineamientos de la Politica Cero Papel en la Administracién

Publica”

Directiva Presidencial 006 de 2014 “Plan de Austeridad”

Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015 "Por medio del

cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector

Hacienda y Crédito Publico"

v" Circular 20 de 2016 — Secretaria General Alcaldia Mayor de
Bogota. “Adopcion de medidas para el ahorro de energia
eléctrica y agua en la Administracién Distrital.”

v" Acuerdo 719 de 2018. Concejo de Bogota “Por el cual se
establecen lineamientos generales para promover medidas
de austeridad y transparencia del gasto publico en las
entidades del orden distrital, y se dictan otras disposiciones”

v' Decreto 492 de 2019. "Por el cual se expiden lineamientos
generales sobre austeridad y transparencia del gasto publico
en las entidades y organismos del orden distrital y se dictan
otras disposiciones"”

v' Concepto Secretaria Juridica Distrital 2017EE1715

v"  Manual Operativo Presupuesto Distrital

AN

PRUEBAS DE AUDITORIA

Verificacion documental y de sistemas de informacién

EQUIPO AUDITOR

Eleana Marcela Paez Urrego

FECHA DE EJECUCION DE LA
AUDITORIA

Del 15 de octubre al 09 de noviembre de 2020

INSUMOS

Los resultados, se fundamentan en la informacion solicitada el 15
de octubre de 2020, a la Subdireccién de Gestion Corporativa,
Subdireccion de Divulgacién y Apropiacion del Patrimonio, Oficina
Asesora Juridica y Oficina Asesora de Planeacién, mediante
radicados No. 20201200049913, 20201200049853,
20201200049883 y 20201200049903; la cual fue remitida por las
areas, mediante radicado No. 20205000051213 de la
Subdireccion de  Gestién  Corporativa, radicado No.
20201100051613 de la Oficina Asesora Juridica, radicado No.
20202200051453 de la Oficina Asesora de Planeacion.

LIMITACIONES DE LA EVALUACION
Y/O SEGUIMIENTO

La informacién de la Oficina Asesora Juridica fue entregada por
fuera de los términos solicitados. De igual manera, la
Subdireccion de Divulgacion y Apropiacion del Patrimonio, no dio
respuesta a la solicitud realizada.
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1. RESULTADOS DE LA EVALUACION Y/O SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO DECRETO 492 DE 2019

CUMPLIMIENTO
CRITERIO LINEAMIENTO s N PARCIA | N/A OBSERVACION CONTROL INTERNO
L
Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, que se
fundamenten en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica
solo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se contrataran, De acuerdo a la relacion de contratos
para lo cual debera adelantarse, de manera celebrados, enviada por la Oficina Asesora
previa, una revisién minuciosa de las Juridica, se observa que en el tercer trimestre
necesidades, actividades o tareas de la vigencia 2020, la entidad suscribié 350
especificas que motiven o justifiquen dicha contratos de prestacion de servicios con
contratacion para el cumplimiento de la personas naturales, no obstante, al verificar la
mision o para el desarrollo de actividades base de datos se observa que se encuentran
relacionadas con la administracion de la errores en el tipo de contrato, ya que se
entidad. catalogan contratos como prestacion de
servicios profesionales, perteneciendo a otra
Se entiende que no existe personal de X tipologia, situacion que se ha advertido en
planta en el respectivo organismo, entidad, diferentes oportunidades por esta Asesoria de
ente publico o persona juridica cuando es Control Interno en el reporte realizado a
imposible atender la actividad con personal SIVICOF, en realidad se han suscrito 337
de planta, porque de acuerdo con los contratos. Ahora bien, en cuanto a las
manuales especificos, no existe personal necesidades de la Entidad que se han surtido
Articulo 3 | que pueda desarrollar la actividad para la bajo la modalidad de prestacion de servicios, se
Condiciones | cual se requiere contratar la prestacion del evidencia que fueron precedidas de la
para servicio, o cuando el desarrollo de la verificacion de los requisitos definidos en las
contratar la | actividad requiere un grado de normas vigentes, buscando garantizar la
prestacion de | especializacion que implica la contratacion continuidad en el desarrollo del objeto misional
servicios | del servicio, o cuando aun existiendo del IDPC. Ver Anexo 1
profesionales | personal en la planta, éste no sea
y de apoyo a | suficiente. La inexistencia de personal
la gestion | suficiente debera acreditarse por el jefe de
la respectiva entidad u organismos distrital,
o por el funcionario que tenga asignada o
delegada tal funcion
No se podran celebrar estos contratos
cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que
se pretende suscribir, salvo autorizacion La contratacion de objetos iguales se soportd
expresa del jefe de la respectiva entidad u X con Certificaciones expedidas por la
organismo contratante. Esta autorizacion Subdireccion que requiere la contratacion. Ver
estara precedida de la sustentacion sobre Anexo 1
las especiales caracteristicas y necesidades
operacionales o técnicas de las
contrataciones a realizar.
La contratacion estara sujeta a la
disponibilidad de recursos en el
presupuesto de cada vigencia, tanto para
funcionamiento como para inversion; asi Todos los contratos realizados en el periodo
mismo, el monto de los honorarios X contaban con CDP previo a la suscripcion de
mensuales del contratista no podra superar los mismos. Ver Anexo 1
la escala prevista en la tabla de honorarios
que para tal efecto expida la entidad u
organismo distrital, cuando ello aplique,
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salvo que la especialidad del objeto a
contratar, la idoneidad, la experiencia y las
condiciones del mercado asi lo ameriten,
caso en el cual se debera justificar en los
estudios previos y de mercado.
En todo caso, esta prohibido la celebracion
de contratos de prestacién de servicios
personales calificados con personas
naturales, o juridicas, encaminados a la
prestacion de servicios en forma continua
para atender asuntos propios de la
respectiva entidad. Asimismo, esta
prohibido el pacto de remuneracion por
valor mensual superior a la remuneracion
total mensual establecida para el jefe de la
entidad u organismo distrital.
No obstante, de manera excepcional, para
2grlfr!?asres\$\r;itgiz:g&gﬁgﬁf:gﬁ%:g; Los hoqgrarios estgplecidos en los contratos de
podran pactarse honorarios superiores a la pre§taC|on de servicios personales durapte el
remuneracidn total mensual establecida periodo evaluadg cumplen €n sumayoria con la
para el jefe de la entidad, los cuales no X tabla de honorarios vigente en .Ia Entidad, no
podran exceder del valorytotal mensual de obstante, de la ”?”es”.a seleccionada (27
remuneracion del jefe de la entidad contratos),ltc,e evidencia 2 que no cumplen con
incluidos los factores prestacionales y las la Resolpmon 008 ‘.je 2020 de Tabla de
R ; . Honorarios, es decir el 7,4%. Ver Anexo 1
contribuciones inherentes a la némina,
relacionadas con seguridad social y para
fiscales a cargo del empleador. De manera
concomitante, el jefe de la respectiva
entidad u organismo distrital debera
certificar el cumplimiento de los siguientes
aspectos: 1. Justificar la necesidad del
servicio personal altamente calificado; 2.
Indicar las caracteristicas y calidades
especificas, altamente calificadas, que
retine el contratista para la ejecucion del
contrato, y 3. Determinar las caracteristicas
de los productos y/o servicios que se espera
obtener.
Las horas extras reconocidas corresponden al
conductor asignado a la Direccion General.
La autorizacion de horas extras solo se hara
efectiva cuando asi lo impongan las Se realiz6 actualizacion del formato de horas
necesidades del servicio, reales e X extras, en el cual se incluyd casilla para
imprescindibles, de las entidades y diligenciar el motivo, asi como el origen y el
Articulo 4 | organismos distritales. destino. El soporte de las horas extras pagadas
Horas extras, durante el periodo evaluado, cumple con lo
dominicales y requerido. Ver anexo 2
festivos. | Tendran derecho al reconocimiento y pago
de horas extras diurnas y nocturnas y de En cuanto a lo normado en este articulo, se
trabajo suplementario en dominicales y concluye que se esta dando cumplimiento a lo
festivos, los servidores publicos que X establecido dado que la persona a quien se le
pertenezcan a los niveles técnico y reconoce este pago, pertenece al nivel
asistencial autorizados normativamente operativo. Ver anexo 2
para devengar horas extras...
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s hors s sonecoresponten
de la respectiva entidad u organismo conducltor asignado a la Direccion General, una
distrital, o por el funcionario que tenga vez rewsadq el formato de reporte de hgras
asignada o delegada tal funcion, a solicitud | X exiras se ewdema gue haceq referencia a
del jefe inmediato. En todo caso, aquellos traslados autorizados por el Director General. El
deberan, en lo posible, limitar la aprobacién sopprte de las horas extras pagadas du.rante el
para laborar en los dias dominicales y periodo evaluado, cumple con lo requerido. Ver
festivos. anexo 2
De acuerdo con el plan de mejoramiento
Sélo se aprobarn horas extras por establecido, se realiz6 actuali;acién 'del fgrmato
necesidades expresas del servicio y de horgls extras, en el pual se incluyo ca§|lla
debidamente justificadas, y no tendran X para d|ll|genC|ar el motivo, asi como el origen y
caracter de permanentesy. el destino. El soporte dg las horas extras
pagadas durante el periodo evaluado, cumple
con lo requerido. Ver Anexo 2
El valor a pagar por horas extras no podra
or o
o i A S tsns ol v 20 s s
publico para el nivel central o el limite X gzclltjt;eé%asngee)lzlggan;t ?gyerégllzenodo
méaximo establecido en el régimen salarial remunera{cién basica °
en cada una de las entidades '
descentralizadas.
El reconocimiento de las horas extras
trabajadas en exceso del limite establecido
Compensatoiosa a7 deun (1) da b Durante fperiodo e reconodiron horas
por cada ocho (8) horas extras de servicio X extfas que e>l<ced|an el limite egtablemdo por la
autorizado, los cuales deberan hacerse Entidad mediante compensatorios.
efectivos en la misma anualidad en la que
se generan.
Para lograr esta racionalizacion del gasto
publico, las entidades y organismos
distritales deberan disefiar estrategias que Las horas extras reconocidas corresponden al
permitan que sus actividades se desarrollen X conductor asignado a la Direccion General, por
en la jornada laboral ordinaria, pudiendo lo tanto no aplica la flexibilizacion de horario
considerar para el efecto las disposiciones laboral.
que en materia de flexibilizacién de horario
laboral se puedan implementar
En las entidades y organismos distritales en
que se labore por el sistema de turnos se
tomaran las medidas tendientes a garantizar
la prestacion continua y permanente del
servicio a través del establecimiento de
horarios de trabajo que se adecten a la X | La Entidad no labora por turnos de trabajo
jornada legal establecida en el articulo 33°
del Decreto Nacional 1042 de 1978
modificado por el Decreto-Ley 85 de 1986,
propendiendo por reducir el nimero de
horas extras pagadas
Sélo se reconoceran en dinero las
Atticulo 5 vacaciones' causadgg y no disfrgtadas', en De acuerdo con Io.reportado en PREDIS,
Compensaci caso de; retiro definitivo del serwdor'publlco, durgnte el tercer trimestre de 2020 no se
N por excepmonglmente y de manera mgtlvada, X reah;aron pagos por concgpto de vacaciones
VaCaciones cuando el jefe de la respectiva entidad y en dinero, dando cumplimiento a lo normado en
organismo distrital asi lo estime necesario este articulo. Ver Anexo 3
para evitar perjuicios en el servicio publico,
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evento en el cual sélo puede autorizar la
compensacion en dinero de las vacaciones
correspondientes a un afio.
Los bonos navidefios que en ejercicio de la
autonomia administrativa y presupuestal de
las entidades y organismos distritales, se
pretenda entregar a los hijos de los
empleados publicos, que a 31 de diciembre
del afio en curso sean menores de 13 afios,
no podran superar el valor de seis (6)
Articulo 6 | salarios minimos diarios legales vigentes.
Bono X | No Aplica para el periodo evaluado.
navidefio | Este beneficio, segun lo decidido por la
entidad u organismo distrital, se podra
extender a los hijos mayores de 13 afios y
menores de 18 afios que se encuentren en
condicion de discapacidad y que
adicionalmente, dependan econémicamente
de sus padres, siempre que se cuente con
los recursos presupuestales para tal efecto
De acuerdo con el plan de capacitacion
publicado en la pagina Web del IDPC, para el
tercer trimestre se encuentran programadas las
siguientes actividades:
1. Capacitacion en Evaluacion de
competencias.
2. Realizar Reinduccion a los servidores
publicos del IDPC.
3. Capacitacion en Actualizacion en temas
financieros, contables e impuestos.
4. Capacitacion en Transparencia y acceso a la
informacion.
5. Capacitacion en Atencion a la ciudadania.
6. Capacitacion en Gestion del conocimiento.
7. Capacitacion en Creacion de valor de lo
El proceso de capacitacion de servidores pablico.
L o . . 8. Capacitacion en Codigo de integridad.
’ publicos se cefiira a los I|_nea_m|entos 9. Capacitacin en MIPG
Articulo 7 | sefialados en el Plan Institucional de X 10. Archivo y Gestion documental (gestion del

Capacitacion | Capacitacion-PIC adoptado por la
respectiva entidad u organismo, y por las
disposiciones normativas vigentes.

cambio en Gestion Documental).
11. Seguridad Digital.

Capacitaciones que se desarrollaron de
acuerdo con las evidencias suministradas, sin
embargo, la relacionada con creacion de valor
de lo publico y seguridad digital no se llevaron a
cabo de acuerdo con lo planeado.
Adicionalmente, se reitera que el campo de
versionamiento del plan de trabajo no se
encuentra diligenciado, ya que la version
publicada es diferente a la inicialmente
aprobada en Comité, por lo cual es necesario
adjuntar las evidencias de aprobacion.

Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria,
estas actividades se desarrollaron de manera
virtual, dejandose las grabaciones
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correspondientes, las cuales fueron
compartidas a quienes no pudieron asistir.
De acuerdo con lo establecido en el documento
general del PIC en el numeral 7, literal ¢, "De
manera interinstitucional, se buscaran alianzas
con entidades como la ESAP, SENA, DASCD
Para la definicion del PIC, las entidades y (Oferta Circular Externa 038 de 2019),
organismos distritales deberan considerar e Secretaria Juridica, y otras instituciones y
integrar la oferta transversal de otros entes entidades que faciliten el desarrollo y ejecucion
publicos del orden distrital o nacional, en del PIC", dando cumplimiento a lo establecido
especial la del Departamento Administrativo en este articulo; no obstante, se reitera que el
del Servicio Civil Distrital -DASCD, X campo de versionamiento del plan de trabajo no
buscando ahorrar costos y optimizar los se encuentra diligenciado, ya que la version
recursos destinados al fortalecimiento de las publicada es diferente a la inicialmente
competencias laborales y aprobada en Comité, por lo cual es necesario
comportamentales de los servidores adjuntar las evidencias de aprobacion.
publicos.
De las capacitaciones desarrolladas se
evidencia que 5 fueron desarrolladas por el
IDPC, 1 con apoyo del DASCD, 1 con CNSC, 1
con la Secretaria General y 1 con Colfondos.
De acuerdo con lo establecido en el documento
general del PIC en el numeral 7, literal ¢, "De
manera interinstitucional, se buscaran alianzas
con entidades como la ESAP, SENA, DASCD
i s s s s Gl btoms (00 015,
distritales evitaran programar actividades de entidades que facil;tgn el desarrollo e'ejéucién
capacitacion para sus servidores publicos del PIC" dano cumplimiento a lo eé/ta{)Iecido
en las mismas tematicas ofertadas por el en este érticuIO' no obstante, se reitera que el
DASCD, salvo que se trate de una X 5 . ’ .
capacitacion especializada segun el campo de vers!qnamlgnto del plan de trapgjo no
diagnéstico de necesidades de capacitacion se epcuentra qlllgenmado, yaque la version
realizado por la entidad y organismo publicada es dlfergqte a lainicialmente _
distrital aprobada en Comité, por lo cual es necesario
: adjuntar las evidencias de aprobacion.
Las capacitaciones realizadas en su mayoria
fueron por el IDPC, sin incurrir en costos
adicionales.
De acuerdo con lo establecido en el documento
general del PIC en el numeral 7, literal ¢, "De
manera interinstitucional, se buscaran alianzas
con entidades como la ESAP, SENA, DASCD
(Oferta Circular Externa 038 de 2019),
En lo posible, para la realizacién de eventos Secretaria Juridica, y otras instituciones y
de capacitacion dirigidos a servidores entidades que faciliten el desarrollo y ejecucion
publicos, la misma podra coordinarse de del PIC", dando cumplimiento a lo establecido
manera conjunta con otras entidades y X en este articulo; no obstante, se reitera que el
organismos distritales que tengan campo de versionamiento del plan de trabajo no
necesidades de capacitacion, analogas o se encuentra diligenciado, ya que la versién
similares, esto con el objetivo de lograr publicada es diferente a la inicialmente
economias de escala y disminuir costos. aprobada en Comité, por lo cual es necesario
adjuntar las evidencias de aprobacion.
De las capacitaciones desarrolladas se
evidencia que 5 fueron desarrolladas por el
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IDPC, 1 con apoyo del DASCD, 1 con CNSC, 1
con la Secretaria General y 1 con Colfondos.
De acuerdo con el plan de capacitacion
publicado en la pagina Web del IDPC, para el
tercer trimestre se encuentran programadas las
siguientes actividades:
1. Capacitacion en Evaluacion de
competencias.
2. Realizar Reinduccién a los servidores
publicos del IDPC.
3. Capacitacion en Actualizacién en temas
financieros, contables e impuestos.
4. Capacitacion en Transparencia y acceso a la
informacién.
5. Capacitacion en Atencion a la ciudadania.
6. Capacitacion en Gestidn del conocimiento.
7. Capacitacion en Creacion de valor de lo
publico.

Teniendo en cuenta la disponibilidad de 8. Capacitacion en Cédigo de integridad.

recursos en el presupuesto de cada 9. Capacitacion en MIPG.

vigencia, se propendera para que los cursos 10. Archivo y Gestidén documental (gestion del

de capacitacion se dirijan a un nimero X cambio en Gestion Documental).

mayoritario de servidores publicos, usando 11. Seguridad Digital.

en lo posible apoyos tecnoldgicos para su

transmision y archivo de consulta. Capacitaciones que se desarrollaron de
acuerdo con las evidencias suministradas, sin
embargo, la relacionada con creacion de valor
de lo publico y seguridad digital no se llevaron a
cabo de acuerdo con lo planeado.
Adicionalmente, se reitera que el campo de
versionamiento del plan de trabajo no se
encuentra diligenciado, ya que la version
publicada es diferente a la inicialmente
aprobada en Comité, por lo cual es necesario
adjuntar las evidencias de aprobacion.
Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria,
estas actividades se desarrollaron de manera
virtual, dejandose las grabaciones
correspondientes, las cuales fueron
compartidas a quienes no pudieron asistir.

Debera privilegiarse el uso de las

Tecnologias de Informacion y las De acuerdo con lo informado por Talento

Telecomunicaciones TICs, con el objeto de Humano, las capacitaciones realizadas durante

restringir al maximo el consumo de X el periodo evaluado fueron virtuales, por lo cual

papeleria y otros elementos que impliquen no requirio el uso de espacios ni de papeleria,

erogaciones, tales como carpetas, libretas, ni se dieron refrigerios.

boligrafos, efc.

Se realizaran los eventos de capacitacion De acuerdo con lo informado por Talento

estrictamente necesarios para la entidad y Humano, las capacitaciones realizadas durante

organismo, se privilegiara en su X el periodo evaluado fueron virtuales, por lo cual

organizacion y desarrollo el uso de no requirio el uso de espacios ni de papeleria,

auditorios o0 espacios institucionales. ni se dieron refrigerios.
De acuerdo con lo informado por Talento

Asimi Lo Humano, las capacitaciones realizadas durante

Si mismo, se limitarén los gastos en . .
; o - S X el periodo evaluado fueron virtuales, por lo cual

alimentacion o provision de refrigerios. o S ;
no requiri6 el uso de espacios ni de papeleria,
ni se dieron refrigerios.
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De igual forma, los servidores publicos que
asistan a cursos de capacitacion deberan
trasmitir el conocimiento adquirido al
personal del area donde desempefian sus
labores, en aras de difundir el conocimiento
en beneficio de los objetivos institucionales

De acuerdo con el plan de capacitacion
publicado en la pagina Web del IDPC, para el
tercer trimestre se encuentran programadas las
siguientes actividades:

1. Capacitacion en Evaluacion de
competencias.

2. Realizar Reinduccion a los servidores
publicos del IDPC.

3. Capacitacion en Actualizacion en temas
financieros, contables e impuestos.

4. Capacitacion en Transparencia y acceso a la
informacion.

5. Capacitacién en Atencién a la ciudadania.
6. Capacitacion en Gestion del conocimiento.
7. Capacitacion en Creacion de valor de lo
publico.

8. Capacitacion en Cadigo de integridad.

9. Capacitacion en MIPG.

10. Archivo y Gestion documental (gestion del
cambio en Gestion Documental).

11. Seguridad Digital.

Capacitaciones que se desarrollaron de
acuerdo con las evidencias suministradas, sin
embargo, la relacionada con creacion de valor
de lo publico y seguridad digital no se llevaron a
cabo de acuerdo con lo planeado.
Adicionalmente, se reitera que el campo de
versionamiento del plan de trabajo no se
encuentra diligenciado, ya que la version
publicada es diferente a la inicialmente
aprobada en Comité, por lo cual es necesario
adjuntar las evidencias de aprobacion.

Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria,
estas actividades se desarrollaron de manera
virtual, dejandose las grabaciones
correspondientes, las cuales fueron
compartidas a quienes no pudieron asistir.

Articulo 8
Bienestar

Para la realizacion de las actividades de
bienestar en las entidades y organismos
distritales debera considerarse la oferta
realizada por el DASCD, para promover la
participacion de los servidores publicos en
estos espacios.

Una vez revisado el Plan de Bienestar e
Incentivos se evidencia que en el mismo se
incluye la oferta realizada por el DASCD; de
acuerdo con la programacion para el periodo
evaluado y lo reportado por Talento Humano,
se desarrollaron las siguientes actividades:

1) Asesorias de Bancos, EPS y Caja de
compensacion: No se remitieron evidencias.
2) Celebracion de cumpleafios: No se
remitieron evidencias.

3) Conmemoracion del dia del conductor (sujeto
a la programacion del DASCD): Se envi6 a
través de correo electronico invitacion a
participar en la conmemoracion del DASCD.
4) Realizacion de una caminata: Se realizé
Encuentro Virtual Aves de Bogota.

5) 1 actividad de celebracion Amor y Amistad:
No se remitieron evidencias.

6) Realizar actividades de recreacion y
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esparcimiento laboral: Se adjuntan soportes de
invitacion a Pausas activas, capacitacion
comunicacion asertiva, Charla Muévete y
sesion recreovia, formacion cuidadores
ambientales.
7) Juegos deportivos distritales: Se remitio
encuesta del DASCD
8) Atencion a los pre-pensionados, en
coordinacion con el DASCD (sujeto a la
programacion del DASCD):
No obstante, se reitera que el campo de
versionamiento del plan de trabajo no se
encuentra diligenciado, ya que la version
publicada es diferente a la inicialmente
aprobada en Comité, por lo cual es necesario
adjuntar las evidencias de aprobacion.
De acuerdo con el seguimiento se evidencia
Plan de Bienestar e Incentivos del 28 de enero
de 2020 y el Plan de Trabajo en Versién 3, para
la ejecucion del Plan de Bienestar se tiene en
cuenta la oferta de otros entes, como el
DASCD, con quien se coordina la celebracion
del dia de la secretaria, del conductor y
Iqualmente, en lo posible, para la capacitacion apre pensionados.. Asi.(nismo,
realizacion de eventos de bienestar de las Icglggl :zor:zm{;ir:éingocéggosrgls?sﬁg d(iel
entidades y organismos distritales, la misma rumbéterapia pausa activa entre ofras
podra coordinarse de manera conjunta con X actividades ’
otros entes publicos del orden distrital que )
tengan necesidades analogas o similares, "
esto con el objetivo de lograr economias de Con el apoyo de la ARL Posmva., s€ han
escala y disminuir costos. adelantado programas de capacitacion y
esparcimiento laboral, como pausas activas,
yoga de la risa, semana de la salud, entre otras.
De igual manera, con el apoyo de la Caja de
Compensacion Familiar - COMPENSAR, en la
vigencia de 2020 y con costo $0 para el IDPC,
se llevd a cabo la celebracion del dia de la
mujer y del hombre.
En todo caso, las entidades y organismos
distritales no podran destinar recursos para
la conmemoracién del dia de los secretarios El dia del conduct q
y conductores como quiera que estas 'a de' conductor se epcuentra programado
actividades se encuentran coordinadas por 2 con ellpASCD }; glfsﬂg ia de los Secretarios
el DASCD y, por consiguiente, debe se realizo con & '
evitarse la duplicidad de recursos
orientados a cubrir idénticas necesidades.
Las entidades y organismos distritales que
tengan asignados recursos para promover
la capacitacion formal de sus empleados
At publicos e hijos, en el marco de sus
iculo 9 . .
Fondos Progra}mas de'Blenestare Inpentlvos, X | No Aplica para la Entidad
plica p
educativos deberan canal'lzar la ofertg 'd|str|t'e!| enel
Fondo Educativo en Administracion de
Recursos para Capacitacién Educativa de
los Empleados Publicos del Distrito Capital -
FRADEC y el Fondo Educativo del Distrito
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para hijos de empleados - FEDHE,
buscando optimizar los recursos y evitar
duplicar esfuerzos institucionales
destinados a este fin

Articulo 10
Estudios
técnicos de
redisefio

institucional.

Cuando las entidades y organismos planeen
adelantar procesos de modificacién de
estructuras organizacionales y/o plantas de
personal que puedan incrementar su
presupuesto de gastos de funcionamiento o
inversion, previo a la contratacion de
consultorias para la realizacion de los
estudios técnicos de que trata el articulo 46
de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 228 del Decreto Ley 019 de 2012,
deberan realizar reuniones técnicas con la
Direccion Distrital de Presupuesto de la
Secretaria Distrital de Hacienda y con el
DASCD, para establecer de manera
preliminar la viabilidad técnica y financiera
de la propuesta de modificacion de las
plantas de personal. Esto con el fin de evitar
la contratacion de estudios de redisefio
institucional que no se materialicen en actos
administrativos de modificacion de planta o
estructura organizacional.

En todo caso, las entidades y organismos
podran adelantar estudios técnicos de
redisefio a través de la conformacion de
equipos técnicos multidisciplinarios,
conformados con personal de su propia
planta y, con la asesoria del DASCD

No se han adelantado estudios técnicos de
redisefio institucional durante el periodo
evaluado.

Articulo 11
Concursos
publicos
abiertos de
méritos

Las entidades y organismos distritales
concertaran la realizacion de concursos
publicos abiertos de méritos con la
Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC,
a través del DASCD conforme con las
atribuciones conferidas en el articulo 1 del
Decreto Distrital 580 de 2017, buscando la
optimizacién de los costos y la generacion
de economias de escala frente a los gastos
en los que se incurre para la realizacion de
dichos concursos.

No se han adelantado concursos publicos
abiertos de méritos durante el periodo
evaluado.

Articulo 12

Viaticos y

gastos de
vigje

Para las comisiones de servicios al exterior
de los secretarios de despacho, directores
de departamentos administrativos, gerentes,
presidentes, directores de establecimientos
publicos, unidades administrativas
especiales, empresas industriales y
comerciales del distrito, sociedades de
economia mixta, sociedades publicas,
empresas de servicios publicos, empresas
sociales del estado, Veeduria Distrital y
servidores publicos de cualquier nivel
jerarquico, exceptuando al personal docente
vinculado a la Secretaria de Educacion del
Distrito, se requerira de la autorizacion del
sefior Alcalde Mayor de Bogota, D.C.

No se han adelantado comisiones al exterior
durante el periodo evaluado.
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Adicional, previo a la expedicion del acto
administrativo que autorice la comisién al
exterior, se debera contar con la
disponibilidad presupuestal requerida para
el reconocimiento de los viaticos y gastos
de viaje, con lo cual se podra continuar con
el tramite, de conformidad con el Manual
Operativo Presupuestal del Distrito Capital.

No se han adelantado comisiones al exterior
durante el periodo evaluado.

Las comisiones de servicio que impliquen la
asignacion de viaticos y gastos de viaje al
interior del pais de los servidores publicos
de cualquier nivel jerarquico seran
conferidas por el jefe del 6rgano publico
respectivo o por quien éste delegue. Enel
caso del jefe del respectivo organismo, ente
0 entidad, se requerira la aprobacion del
despacho del sefior Alcalde Mayor de
Bogota, D.C

No se han adelantado comisiones al interior del
pais durante el periodo evaluado.

En la modificacidn presupuestal para
sufragar los viaticos y gastos de viaje
autorizados, no se podran contracreditar los
rubros asociados a Nomina de las entidades
y organismos. Excepcionalmente en el
Ultimo trimestre de cada vigencia se podran
autorizar dichas modificaciones justificando
la disponibilidad de los rubros a
contracreditar

No se han adelantado comisiones al interior del
pais durante el periodo evaluado.

Cuando la totalidad de los gastos para
manutencion, alojamiento y transporte que
genere la comision de servicios sean
asumidos por otro organismo o entidad
publica o privada, no habra lugar al pago de
viaticos y gastos de viaje. Asi mismo, si los
gastos que genera la comision son
asumidos de forma parcial por otro
organismo o entidad publica o privada,
Unicamente se reconocera la diferencia. De
igual manera, las entidades y organismos
deberan racionalizar el gasto cuando la
comisioén de servicios no requiera que el
servidor publico se aloje en el lugar de la
comision.

No se han adelantado comisiones al interior del
pais durante el periodo evaluado.

El jefe del respectivo ente o entidad distrital,
0 en quien éste delegue debera determinar
el nimero racional de servidores publicos
que debe desplazarse para cumplir el objeto
de la comision, de acuerdo con los
objetivos, proyectos y metas previstos para
la vigencia, la disponibilidad de la
apropiacion presupuestal y en el marco de
la eficiencia de los recursos y austeridad en
el gasto publico.

La Secretaria Distrital de Hacienda a través
de la Direccion Distrital de Presupuesto, en
observancia de lo previsto en el articulo 92
del Decreto Distrital 714 de 1996, podra
limitar el valor solicitado por una entidad

No se han adelantado comisiones al interior del
pais durante el periodo evaluado.
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para el rubro "viaticos y gastos de viaje",
cuando la justificacion del gasto no se
ajuste a lo programado
Paragrafo. Para todos los efectos de lo
previsto en este articulo el visto bueno y la
aprobacion del Alcalde Mayor para las X No se han adelantado comisiones al interior del
comisiones al exterior y al interior del pais pais durante el periodo evaluado.
se entenderan surtidos con la firma del
respectivo acto administrativo
Una vez identificada la necesidad de Actualmente se cuenta con plan de
adquirir equipos de cémputo, impresién y . . NS .
fotocopiado o similares, las entidades y mqoramento €n ejecucion ?ara 'este 'teT‘
Articulo 13 | organismos deberan realizar un estudio que en%e;gando %gg durante fogg'gdso(?:;’? ;ggg
Parametros | incluya ventajas y desventajas en la compra € suscribio contrato IDPC-PS-633-20
para o arrendamiento de estos bienes, a través del 08/.09/20203 para g! alquiler o arrendamiento
contratar | de la implementacién de mejores practicas, X de equipos de impresion, para lo cual se hace

sector.

servicios | valoracion de todos los costos tanto fijos
administrativ | como variables, entre estos: los seguros,
0S. actualizaciones, mantenimiento,
licenciamiento, etc., analisis que debera
reflejarse en el respectivo estudio del

entrega del documento "Andlisis de Ventajas y
Desventajas" suscrito por el Profesional de
Almacén, sin embargo, este documento no se
encuentra incluido en el proceso de seleccion
como se pudo evidenciar en la plataforma
SECOP.

Articulo 14
Telefonia
celular.

y permanente.

Se podra asignar el servicio de teléfono
celular con cargo al presupuesto asignado
para el nivel directivo que, en razén de las X
funciones desempefiadas requieren
disponibilidad inmediata y comunicacion agil

En cuanto al pago de telefonia celular, se
evidencia que el IDPC cuenta con 20 celulares
corporativos, de los cuales se encuentran en
servicio 13, evidenciando 14 lineas con plan:

“Plan H7M: Que incluye 32 gigas, minutos
ilimitados en Colombia a cualquier operador,
puede hacer uso de las gigas en el exterior con
lo cual no pagaria roaming, minutos ilimitados a
EEUU marcando por el 009, y 300 minutos a
Espafia y Latinoamérica (Argentina, Chile,
Ecuador, Guatemala, México, Venezuela,
Nicaragua, Panama, Peru, Uruguay, El
Salvador y Brasil).”

Tarifas maximas dentro de los topes
establecidos en la normatividad vigente. No
obstante, se reitera la recomendacién de revisar
si este plan es el adecuado para todos los
perfiles, lo anterior, teniendo en cuenta que el
Roaming y las llamadas internacionales pueden
no ser necesarias en las 14 lineas asignadas.

Se evidencia que mediante Resolucion 147 del
17 de abril de 2020 se justifico la necesidad de
otorgar el uso de telefonia celular a funcionarios
diferentes al nivel directivo, asi mismo, se
cuenta con acta de autorizacién para los
demas, como es el caso de la Jefe de la Oficina
Asesora de Planeacion, quien cuenta con
telefonia celular asignada como se observa en
documento remitido por la Subdireccion de
Gestion Corporativa. Ver Anexo 4.
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En este sentido, las entidades y organismos
propenderan por elegir la mejor opcién de
acuerdo con los planes disponibles en el
mercado, por ello, pagaran y reconoceran
por los consumos mensuales de telefonia
celular, hasta un maximo del cincuenta por
ciento (50%) de un salario minimo legal
mensugl wgentg SMLMV por un plgn d.e Los pagos realizados por telefonia mévil no
celular; excepcionalmente se autorizaran superan los topes establecidos durante el
consumos mayores por parte del efe de la S periodo, como se evidencia en PREDIS. Ver
respectiva entidad y organismo distrital, anexo 4 '
quién tendré derecho al equivalente a un )
cien por ciento (100%) del salario minimo
legal mensual.
Superado el monto autorizado, los costos
adicionales seran sufragados directamente
por los servidores publicos usuarios del
servicio de telefonia movil.
Se propendera por buscar las mejores
condiciones del mercado llegando hasta
unificar el operador del servicio de telefonia
movil para todos los servidores publicos X Se cuenta con un solo operador de telefonia
autorizados por los reglamentos internos movil.
expedidos para tal efecto; de otra parte, se
debera privilegiar sistemas basados en
protocolos de internet.
En cuanto al pago de telefonia celular, se
evidencia que el IDPC cuenta con 20 celulares
corporativos, de los cuales se encuentran en
servicio 13, evidenciando 14 lineas con plan:
“Plan H7M: Que incluye 32 gigas, minutos
ilimitados en Colombia a cualquier operador,
puede hacer uso de las gigas en el exterior con
De acuerdo con las necesidades lo cual no pagaria roaming, minutos ilimitados a
: o . EEUU marcando por el 009, y 300 minutos a
estrictamente justificadas por el jefe de la Esparia y Latinoamérica (Argentina, Chile
respectiva entidad y organismo, se podra Ecuador, Guatemala, México Venézuela ‘
otorgar uso de telefonia celular, a los Nicaragtja Panamé ’PeI’L'J Ur,uguay El '
servidores publicos del nivel asesor que se Salvador ’ Brasil)." ’ ’ ’
desempefien directamente en el Despacho, y '
0 alos jefes de oficina asesora juridica, o de X Tarif 4ximas dentro de los t
planeacion, o de prensa, o de aritas maximas dentro de l0s topes
comunicaciones, asi como a aquellos establecidos en la normatividad vigente. No
. g . obstante, se reitera la recomendacién de revisar
ser\{ldores publ|c0_3 de ofros niveles que en si este plan es el adecuado para todos los
:‘tzu zzigﬁ::z;u:rﬂgpfng;bgEg:der perfiles, lo anterior, teniendo en cuenta que el
sequimiento de formg permanente a la Roaming y las llamadas internacionales pueden
o - no ser necesarias en las 14 lineas asignadas.
operacion del servicio
Se evidencia que mediante Resolucion 147 del
17 de abril de 2020 se justifico la necesidad de
otorgar el uso de telefonia celular a funcionarios
diferentes al nivel directivo, asi mismo, se
cuenta con acta de autorizacion para los
demas, como es el caso de la Jefe de la Oficina
Asesora de Planeacion, quien cuenta con
telefonia celular asignada como se observa en
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documento remitido por la Subdireccién de
Gestion Corporativa. Ver Anexo 4.
Las entidades y organismos adoptaran
modalidades de control para llamadas
internacionales, nacionales y a teléfonos
celulares, incluyendo la adopcion de
tecnologia IP, teléfonos digitales o De acuerdo con lo informado por la
Articulo 15 tecnologias similares o superiores, las Subdireccion de Gestion Corporativa, ninguna
T .o | cuales solo seran autorizados en lineas X linea telefonica tiene habilitado estos servicios,
elefonia fija. - e i
especificas, para el cumplimiento de los por lo cual no requiere de un control para el
fines institucionales y previa justificacion del efecto.
jefe del &rea que requiera la habilitacion de
la linea. El control del consumo corresponde
estrictamente al jefe del area ala cual se
asigna este tipo de servicio.
Se podran autorizar y asignar vehiculos de
:i?i dﬁ?lilxcc?gsicva;%ﬁt;eacusfrﬁ d?)(ielz Se cuenta con 3 vehiculos.oficia}les,.los cuales
I N estan destinados para el nivel directivo de la
publicos del nivel directivo. Entidad
Asi, en aplicacion del principio de economia Actualmente se cuenta con plan de
L e s o S e | X netarint o s evdecnts i
para atender las necesidades de transporfe se realiz6 una qulflcaC|op en el fqrmato
de la entidad y para el desempefio de sus mcluylendolel mqtlvo del viae, ad|g|onglmente
funciones, se debera realizar I respectiva se evidencia mejora en el diligenciamiento de
\ las planillas. Ver anexo 5.
contratacion a través de los procesos de
seleccion objetiva previstos en la ley.
Paragrafo 1. Para movilizar un vehiculo
oficial fuera del perimetro del Distrito Capital
se requerira la autorizacion previa del jefe X Durante el periodo evaluado, no salieron los
de la respectiva entidad y organismo, o en vehiculos oficiales fuera del perimetro urbano
quien delegue esta facultad que deberé ser
del nivel directivo del ente distrital.
Articulo 16 | Paragrafo 2. Las entidades y organismos
Vehiculos | deberan implementar mecanismos de
oficiales. control a través de un chip o tecnologia Se cuenta con CHIP en los vehiculos oficiales,
similar en los vehiculos oficiales que X para el caso del contrato de arrendamiento, el
registre el consumo diario de combustible costo del combustible lo asume el contratista.
en las estaciones de suministro de
combustible contratadas para tal efecto.
Se deberé establecer obligatoriamente un
tope mensual de consumo de combustible
teniendo en cuenta la clase, modelo y Se evi . .
L , . e evidencia que en el formato apéndice 4 de
cilindraje de cada vehiculo, asi como el C ; . X
. " ; olombia Compra Eficiente, se determinan los
promedio de kilémetros recorridos. X limi ) L
imites de consumo de combustible diario y
L mensual por cada uno de los vehiculos.
Cada mes se evaluaran dichos consumos
con el fin de realizar los ajustes necesarios
que impliquen ahorros de este suministro.
Paragrafo 3. El mantenimiento del parque
automotor se adelantara de acuerdo con el
plan programado para el afio, revisando su X Durante el periodo se realizé 1 mantenimiento a
comportamiento y teniendo en cuenta los los vehiculos del IDPC.
historicos de esta actividad, en busca de la
mayor economia en su ejecucion.
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Er?)rcalﬂ;ar;% i‘ dt?;a?r:ilgti(rj::sy doergn?g:]sitrg ?eso Se cuenta con planillas que contienen los
Y . " kilometros recorridos en cada trayecto
satelital tipo GPS en los vehiculos oficiales, X realizado, se resalta que para el frimestre
con el fin de establecer mecanismos de evalua do’se evidencio mejora en el
control de ubicacion, kilémetros recorridos y diigenciamiento de los formatos
perimetros geogréficos establecidos '
Acorde con las disposiciones generales del
Presupuesto Anual del Distrito Capital en
cada vigencia, la adquisicion de vehiculos,
maquinaria u otros medios de transporte,
requieren concepto de viabilidad No se adquirieron vehiculos durante el periodo
presupuestal de la Secretaria Distrital de X evaluado
Hacienda - Direccion Distrital de '
Presupuesto, previo el envio y cumplimiento
de los requisitos que para el efecto se
Articulo 17 estgplezcan, tenigndo en cuer_1ta las
Adquisicién politicas en materia de austeridad.
d . Paragrafo. Para la adquisicion de vehiculos
e vehiculos -
y maquinaria. que presten gl servicio dc_a tran§poﬂe a
servidores publicos del nivel directivo, se
expedira viabilidad presupuestal solamente
para efectos de la reposicion de los
vehiculos, cuyo valor de adquisicion no X No se adquirieron vehiculos durante el periodo
sobrepase los doscientos (200) Salarios evaluado.
Minimos Mensuales Legales Vigentes
SMMLYV. Asi mismo, no
se autorizara el incremento del parque
automotor en este nivel, salvo en los casos
de modificaciones de estructura de planta.
Las entidades y organismos distritales
estableceran los mecanismos tecnoldgicos De acuerdo con lo informado por la
que garanticen el uso racional de los Subdireccion de Gestion Corporativa, el uso de
servicios de fotocopiado, multicopiado e los equipos de fotocopiado de alquiler esta
impresion, mediante los cuales se pueda configurado por usuario, con codigo de acceso
realizar el seguimiento a nivel de areas y y restriccion a solo blanco y negro.
por persona de la cantidad de fotocopias o
impresiones que utilice. De otra parte, las impresiones de color estan
X centralizadas en un Unico usuario, con la
Se deben implementar mecanismos de autorizacion de la Subdireccion de Gestién
Articulo 18 control como claves o tarjetas delcpntrol Corporativa.
Fotocopiado para acceso a estos equipos, definir topes . ‘
multicopia do‘ de fotocoplgs 0 impresiones por Ten|enF10 en cuenta que las cantidades de
& impresion dependencias y personas, niveles de impresion no superan el normal consumo de lo
" | aprobacién o autorizacién para obtener presupuestado por mes, actualmente no se
fotocopias o configurar huellas de agua en cuenta con topes establecidos.
los equipos de impresion
Estéa totalmente restringido realizar gastos
suntuarios con cargo al presupuesto de la
respectiva entidad y organismo distrital,
para la impresion de tarjetas de X De acuerdo a la verificacion en PREDIS no se
presentacion, conmemoraciones y han realizado gastos por este concepto.
aniversarios o similares y, el uso con fines
personales de los servicios de
correspondencia y comunicacion.

Versién 02 04-07-2019




gres0 INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

57

A PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
Il il INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
CUMPLIMIENTO
CRITERIO LINEAMIENTO s I8 PARCIA | N/A OBSERVACION CONTROL INTERNO
L
En ninguin caso las entidades y organismos
podrén patrocinar, contratar o realizar
directamente la edicion, impresion o Las impresiones de las publicaciones realizadas
publicacion de documentos que no estén en el II§PC son misionalrt)as De acuerdo con lo
relacionados en forma directa con las informado por la Subdirecéién de Gestion
funciones que legal y reglamentariamente S Cor orativg ara el tercer trimestre de la
deben cumplir, ni contratar, o patrocinar la p e vi - par i
impresién de ediciones de lujo o con ip;r]esrggign\ggenma, no € realizaron
policromias. Igualmente se prohibe la P ’
impresion de informes o reportes a color,
independientemente de su destinatario.
Paragrafo: Fotocopias a particulares.
Cuando se requiera el servicio de
fotocopiado para disposicion de particulares
0 por servidores publicos para asuntos de
interés particular, se prestara previa la Se cuenta con Resolucion 372 de 2018, en la
cancelacion en una cuenta bancaria 0 X cual se establecen los costos de reprografia de
mecanismo de recaudo dispuesto por la la informacién solicitada por particulares.
entidad y organismo distrital, del valor del
servicio, el cual se fijara de acuerdo con la
norma vigente y los procedimientos
reglamentos internos para el efecto
Toda solicitud de elementos de consumo y
devolutivos debera estar registrada en el Se cuenta con contrato de suministro de bienes
Plan Anual de Adquisiciones- PAA de cada de consumo. De acuerdo con lo informado por
entidad y organismo distrital. el profesional de Almacén se realizan pedidos
el primer viernes de cada mes después de la
En el suministro de papeleria y elementos X consolidacion de necesidades de la Entidad
de oficina debe priorizarse la contratacion pidiendo solo un 10% adicional de papel,
de proveeduria integral que incluya lapices y esferos para manejar un stock en el
entregas segun pedido y niveles de Almacén. Para el tercer trimestre de 2020 se
consumo, con el fin de reducir costos por realizaron 4 pedidos de elementos consumibles.
almacenaje, obsolescencia y desperdicio.
Respecto al consumo de papeleria, se
Articulo 19 | debera reducir el uso de papel mediante la
Condiciones | impresion de solo aquellos documentos
para estrictamente necesarios para el desarrollo
contratar | de las labores diarias, la utilizacién de las Se cuenta con Estrategia Uso Racional de
elementos de | dos (2) caras de las hojas y el empleo de Papel aprobada el 29 de julio de 2019 mediante
consumo | papel reciclable. acta del Comité Institucional de Gestiony
Desempefio y publicada en el SIG.
De igual forma, la revision de documentos o
proyectos de respuestas debera realizarse X De acuerdo con lo informado por la Oficina
por medios electrénicos, evitando la Asesora de Planeacion se evidencia una
impresion y gasto en papel que luego sufrira disminucion del 93% del consumo de papel con
modificaciones en su texto. respecto al mismo periodo de la vigencia
anterior, dada la emergencia sanitaria por
Todo lo anterior, para garantizar Covid-19.
progresivamente la aplicacién de
procedimientos tendientes a reducir el
consumo de papel en las entidades y
organismos distritales.
El responsable y ordenador del manejo de Se evi . .
. . X ; e evidencian los comprobantes de caja menor
Articulo 20 | la caja menor en cada entidad y organismo 006 a 008 de 2020. en los cuales se cumplen
Cajas distrital debera cefiirse estrictamente a los X e ' . P
, . . con las caracteristicas de imprevistos, urgentes,
menores | gastos que tengan caracter de imprevistos, . g, .
; - ; imprescindibles e inaplazables. Ver Anexo 6
urgentes, imprescindibles e inaplazables y
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enmarcados dentro de las politicas de
racionalizacion del gasto.
Actualmente, se cuenta con plan de
. mejoramiento para este item, al cual se le
Con los Tecursos de las cajas menores no realizé seguimiento evidenciando la
22{20;’;2 ée;aﬂﬁar:]ieslr;rgc;(;gomnszn}g de actualizacion del Comprobante Provisional de
pras o o y Caja Menor -Version 05- del 28 de febrero de
servicio, ni adquirir elementos cuya 2020, el cual incluye Visto Bueno de
existencia esté comprobada en almacén o X inexiétencia
se encuentre contratada, asi como tampoco '
reahzgr hinguna d’e las operaciones Se evidencia que el mismo se utilizé en los
descritas en el articulo 8 del Decreto comprobantes No 6 a 8, no obstante la
Distrital 61 de 2007. actividad continuara abierta hasta poder
verificar su efectividad. Ver Anexo 6
Los representantes legales de las entidades
y organismos distritales deberan
reglamentar internamente las cajas La Caja Menor en el IDPC fue constituida
menores, de tal manera que se reduzcan X mediante Resolucién 032 del 17 de enero de
sus cuantias y su nimero no sea superior a 2020 por valor de $7.876.000, en este mismo
dos (2) por entidad, salvo excepciones acto administrativo se regula su funcionamiento.
debidamente justificadas ante la Secretaria
Distrital de Hacienda.
Las entidades y organismos distritales
deberdn gbstenerse (.je efectuar Durante el periodo evaluado, no se presentaron
contrataciones o realizar gastos con los X gastos por caja menor relacionados con
recursos de caja menor, para aten_der alimentacion para reuniones de trabajo.
servicios de alimentacion con destino a
reuniones de trabajo
E:é?uzﬁg:z:n?sta;?ad;%?]r:'ozle Ue De acuerdo con lo informado por la
cormespondan a fas necesidadgs dela Subdireccion de Gestion Corporativa, el
, entidad y organismo distrital, para lo cual las Inst|tutolD|str|taI de Patqmonlo Qultural cuenta
Articulo 21 areas de Sistemas o Tecnologia de la con un firewall de seguridad perimetral
dSummls.tr.o Informacién propenderan por disponer de X FORTINET el cual permlte reaﬁzgr la restriccion
el servicio medidas de control y blogueo o niveles de de acceso a redes sociales, paginas de
de Internet acceso. Las entida d¥e S Y OGENISMOS streaming, paginas de descargas de contenido,
o S Y ganis . paginas de pornografia, entre otras, todos estos
d'St.n,t ales propenderan por elegir la mejor bloqueos y restricciones se realizan en la
opcion de acuerdo con los planes configuracion del Firewall
disponibles en el mercado. )
- ., Se cuenta con contrato de suministro de bienes
LOS. respons_ables de la administracion de de consumo. De acuerdo con lo informado por
] - |nventa’rlos y stock de elemfenltos el profesional de Almacén se realizan pedidos
Articulo 22 | propenderan por controlar los limites el brimer viemes de cada mes desoués de la
Inventarios y | adecuados, teniendo en cuenta los factores X coﬁsoli dacion de necesidades de Ig Entidad
stock de ) asociados €OMO S0N. SEguroS, pidiendo s6lo un 10% adicional de papel,
elementos: | obsolescencia y almacenamiento. Se debe lapices y esferos para manejar un stock en el
tener especial seguimiento a los elementos Almacén. Para el tercer trimestre de 2020 se
que presentan obsolescencia. realizaron 4 pedidos de elementos consumibles.
Articulo 23 Las entidades y organismos se abstendran
L de realizar en sus inmuebles, cualquier tipo
Adquisicién, . " ;
S de contratacion que implique mejoras
mantenimient . -
suntuarias, tales como el embellecimiento, . .
00 o . o No Aplica para la Entidad, dado que los
o la ornamentacion o la instalacién o X |,
reparacién de e ” inmuebles son BIC
) adecuacion de acabados estéticos, salvo
bienes ; X
inmuebles o | 3U€ S€ trate de bienes inmuebles
clasificados como Bienes de Interés
muebles.
Cultural.

Versién 02 04-07-2019




gres0 INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

57

A PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
Il il INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural
CUMPLIMIENTO
CRITERIO LINEAMIENTO PARCIA | N/A OBSERVACION CONTROL INTERNO
SI | NO L
Lgs ade;cuaciones y mantenimieptos a Se evidencia el informe mensual "Plan de
gfﬁzsh';mse:lzseSp%ﬁggicneg:;g (l::ando Mantenimient.o“ julio a septiembre dg 2020 enel
seguridad de los servidores publicos 0“6?' se de§cr|t?en ﬁodas Igs tareas~eje.:cut§'das
o ’ en jardineria, limpieza, pintura, sefializacion,
cuaqdo sea |nd|spensablg para el normal X instalacion de chapas, guarda escobas,
funC|opam|ento de la entidad Opara revisiones eléctricas, bombas, tanques, sistema
garantizar la correcta prestacion de los de agua, puestos de trabajo, reparacion de
servicios a cargo de la respectiva entidad u tuberias’ en todas las sed é s‘ del IDPC
organismo distrital. ’ :
No procederd la adquisicion de bienes
muebles no necesarios para el normal
funcionamiento de las entidades y No se realizaron adquisiciones de bienes
organismos. En tal sentido, las X muebles que no fueran necesarios para el
adquisiciones en este campo deberan ser normal funcionamiento de la Entidad
justificadas por el area solicitante y
aprobadas por las areas competentes
tizrzﬂtgj:t?g;r{a?%?ﬂgf g'fé:}g;s no Las impresiones d.e. las publicaciones realizadas
directamente la eaicién impresion en el IDPC son m|S|on‘aIes.‘ Pe acuerd(.)’con lo
reproduccion o publica(;ic')n de avis;os X mformadp por la Subdlreccpn de Gestion
. R Corporativa, para el tercer trimestre de la
informes, folletos o textos institucionales, presente vigencia, no se realizaron
que no estén relacionados en forma directa imoresiones ’
con las funciones que legalmente cumplen. P '
Cuando fuere necesario, las entidades y
organismos deberan hacer la divulgacion de
la informacion relativa al cumplimiento de
sus funciones mediante la edicion,
impresion y reproduccion de piezas de
comunicacion, tales como avisos, folletos,
cuadernillos, entre otros, a través de la
Imprenta Distrital; sin embargo, en lo
posible, no deberan ser a color y en papeles
iolods | e e s et
Edicion, ' Para la contratacion de impresiones se cuenta
impresic’)_q, En el evento de que la Imprenta Distrital no | X con el certificado de la Imprenta Distrital en el
reproduccion, frezca ol Servicio requerido o no tenaa la cual se menciona que no se cuenta con el
publicacion orrezc a y 9a servicio requerido.
de avisos capamdad_para la rgproducmon dela pieza
comunicativa, podra contratarse el servicio,
atendiendo a la normatividad vigente en
materia contratacion publica. En todo caso,
las piezas comunicativas requeridas se
produciran en cantidades razonables para
evitar el deterioro por almacenamiento y
obsolescencia. Se evitara el uso de
ediciones de lujo y se mantendra siempre la
imagen institucional y una presentacion
acorde con la funcion publica.
Las entidades y organismos se abstendran
de celebrar contratos de publicidad y/o
glrr?%i%?;ii ﬁ?gf;gi“iiiﬁlggigizz’ Los con.tratcl)s de impresiones se realli;an para
' PN ' X las publicaciones de los procesos misionales de
esferos, regalos corporativos, souvenir o la Entidad
recuerdos, etc.), que no se encuentren )
debidamente justificadas en las
necesidades del servicio.
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Articulo 25
Suscripcione
s

Se preferiran las suscripciones electronicas
a revistas y periodicos. En todo caso, las
entidades y organismos solo contaran con
las suscripciones a periodicos y revistas que
estrictamente sean necesarias para el
cumplimiento de sus funciones

No se han realizado suscripciones a revistas o
periédicos

Articulo 26
Eventos y
conmemoraci
ones

Se restringe la realizacion o programacion
de recepciones, fiestas, agasajos o
conmemoraciones, y que ademas incluyan
el servicio o suministro de alimentos, que
impliquen en todo caso erogaciones con
cargo al presupuesto asignado a cada
entidad y organismo distrital, exceptuando
aquellas actividades que estén definidas en
los planes y programas de bienestar e
incentivos para los servidores publicos, 0
aquellos relacionados con actos
protocolarios que deban atenderse
misionalmente por las entidades y
organismos

No se han realizado este tipo de eventos

Articulo 27
Servicios
publicos

Las entidades y organismos distritales
deberan realizar anualmente campafias de
sensibilizacion que promuevan el uso
eficiente y el ahorro en el consumo de los
servicios publicos tales como: agua, energia
eléctrica, gas natural y la gestion integral de
los residuos solidos y realizar el uso
racional de los recursos naturales y
econdmicos que tienen a disposicion para el
desarrollo de sus actividades diarias.

Durante el tercer trimestre de 2020, no se
tenian contempladas campafias de uso
eficiente y ahorro. Ver Anexo 7

Las entidades y organismos deberan
priorizar las siguientes acciones para
regular los consumos de los servicios
publicos:

a) Establecer metas cuantificables y
verificables de ahorro de energia eléctrica
(KWH) y agua (Metros Cubicos). Deberan
realizase evaluaciones mensuales de su
cumplimiento.

Se cuenta con Plan Institucional de Gestion
Ambiental, el cual cuenta con metas
cuantificables de ahorro de energia y agua,
clasificadas por grupos. Ver Anexo 7

b) Desarrollar camparias internas de
concientizacion de ahorro de agua y
energia.

Durante el tercer trimestre de 2020, no se
tenian contempladas camparias de uso
eficiente y ahorro. Ver Anexo 7

¢) Incluir mensajes de ahorro de agua y
energia en las comunicaciones internas.

Se mantiene la inclusion de mensajes de ahorro
de energia y agua en los correos electronicos.
Ver Anexo 7

d) Reforzar o implementar medidas tales
€omo:

i. Aprovechar al maximo la iluminacién
natural en las oficinas y apagar las luces
cuando no sea necesario mantenerlas
encendidas;

ii. Instalar sensores de movimiento o
temporizadores en especial areas como
bafios, parqueaderos, pasillos y otros
lugares que no tienen personal de manera
permanente;

iii. Instalar bombillas o luminarias de bajo

De acuerdo a lo informado por Gestion
Ambiental, se cuenta con sistemas de ahorro de
agua y energia instalados en las sedes del
IDPC. Ver Anexo 7
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consumo y mantenerlos limpios;
iv. Sectorizar el sistema de energia eléctrica
de acuerdo con la organizacion de las
oficinas e instalaciones, para la reduccion
del consumo.
De acuerdo con lo informado por la Oficina
Asesora de Planeacion, el Instituto cuenta con
e) Apagar equipos de cémputo, impresoras, mensajes alusivos en las oficinas y bafios
y demés equipos cuando no se estén indicando que se deben apagar las luces y
utilizando. Por la noche y los fines de X equipos cuando no se encuentren en uso y de
semana deben hacerse controles utilizar el ascensor cuando sea necesario. Asi
adicionales para garantizar que estén mismo, se indica que el personal de seguridad
apagados. realiza el apagado de las luces de oficinas,
pasillo y bafios que se en encuentren sin uso
después de las 8:00 p.m. Ver Anexo 7
De acuerdo con lo informado por la Oficina
Asesora de Planeacion, creo la cartilla “Todo lo
f) Realizar las compras de equipos teniendo que delbe saber para Ia" Contratacion y“Cor,npras
en cuenta criterios de eficiencia energética. 2 séogten|bles en el IDPC, basada enla Gwa de
riterios Ambientales para la Contratacion”,
pero con un aspecto mas didactico para
comprender mejor el tema. Ver Anexo 7
De acuerdo con lo informado por la Oficina
Asesora de Planeacion, la sede Casa Gemelas
cuenta con peliculas para los ventanales que
g) Preferir el uso de persianas, cortinas o X reciben directamente luz natural.
peliculas para regular la iluminacion natural.
La sede Palomar del Principe cuenta con
oficinas con amplios ventanales que le permite
aprovechar mejor la luz solar. Ver Anexo 7
De acuerdo con lo informado por la Oficina
Asesora de Planeacion, el Instituto cuenta con
una implementacion del 82,8% en sistemas de
ahorro de agua en todas sus sedes
concertadas. Para 2019, se present6 un
aumento del 7,5% en la implementacion de
h) Preferir el uso de dispositivos sistemas de ahorro de agua, debido a que la
ahorradores de agua como inodoros, llaves | X entidad retomo la administracion de la sede
de lavamanos, pocetas de aseo, etc. Casa Genoveva.
Para el caso de la intervencion de la sede Casa
Tito se adelantaran acciones con el fin de
constatar la instalacion de dispositivos
ahorradores de agua con la Subdireccion de
Proteccion e Intervencion. Ver Anexo 7
De acuerdo con lo informado por la Oficina
Asesora de Planeacion, en el tercer trimestre de
2020 se realiz6 el mantenimiento de sifones y
i) Optimizar las redes de suministro y X canales. También el lavado de los tanques
desagie. subterraneos de almacenamiento de agua
potables de las sedes Casa Fernandez, Casas
Gemelas, Casa de los Siete Balcones y Centro
de Documentacién. Ver Anexo 7
j) Implementar un programa de Se cuenta con plan de mantenimiento periédico
mantenimiento periodico que incluya: X en la Entidad, adicionaimente la Oficina
i. Revision frecuente del estado fisico de Asesora de Planeacion informa que en los
medidores, tuberias y dispositivos, registros del formato de mantenimientos
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orientado a minimizar los niveles de realizados, el equipo de bienes e
pérdidas; infraestructura, de acuerdo con el cronograma
ii. Mantenimientos correctivos y preventivos de mantenimientos, llevo a cabo la revision del
a los sistemas de iluminacién e hidraulico; estado fisico de medidores, tuberias y
iii. Hacer uso de mecanismos para dispositivos, asi como el mantenimiento
promover la utilizacion de aguas lluvia y el correctivo y preventivo a los sistemas luminicos
re-uso de las aguas residuales. e hidrosanitarios.
Se realiza el cambio de llaves de lava manos
con sistema de “push” en mal estado. Ver
Anexo 7
De acuerdo con lo informado por la Oficina
Asesora de Planeacion, el IDPC viene
realizando la difusion de piezas invitando a la
comunidad institucional a realizar el uso de la
bicicleta para llegar al trabajo y del transporte
publico.
k) Fomentar el uso de vehiculos y medios Se cuenta con bici-parqueaderos en las sedes
de transporte ambientalmente sostenibles, Casas Gemelas, Casa Genoveva, Centro de
tales como bicicletas, transporte publico, X Documentacion y Casa de los Siete Balcones,
entre otros; y disponer los espacios para un total de 52 cupos.
adecuados para comodidad de los
servidores publicos. Durante este trimestre se avanzé en la
cotizacion de nuevos biciparquederos para las
sedes Casa Genoveva, Casa Cadel y Museo
Siete Balcones.
Quedo actualizado y aprobado el Plan de
Movilidad Sostenible PIMS 2020 — 2021. Ver
Anexo 7
Cada entidad y organismo distrital,
atendiendo su naturaleza juridica y actividad
misional debera definir, al inicio de cada
vigencia fiscal, un plan de austeridad por
vigencia, en virtud del cual hara una
seleccion de gastos detallados en el rubro
de adquisicion de bienes y servicios a
'?;,T'CUIO 28 | ahorrar (ga_stos elegibles) quesirva de linea Se generd Plan de Austeridad para la vigencia
anes de | base para implementar el indicador de X 2020, incluvendo indicad
; . . L , incluyendo indicadores.
austeridad | austeridad de que trata el articulo siguiente
y, con el cual, la entidad y organismo hara
seguimiento y analisis de manera semestral
a los ahorros generados por la estrategia de
austeridad implementada. El plan debera
informar como antecedente los gastos
elegidos en vigencias pasadas que fueron
objeto de austeridad.
Una vez elaborado el Plan de Austeridad
Articulo 29 | por Entidad, se manejaran dos tipos de X Se generd Plan de Austeridad para la vigencia
Indicadores | indicadores, a saber: i) indicador de 2020, incluyendo indicadores.
Austeridad vy ii) indicador de Cumplimiento.
Durante el afio 2020 se definira la linea s . . .
. ; e generd Plan de Austeridad para la vigencia
base a través de los informes semestrales. 2020. incluvendo indicadores. Se aenerd Ia
Articulo 30 | Para tal fin, en el primer informe X ) Ineluy . o€
' X - medicién correspondiente al primer semestre de
Informes | correspondiente al periodo de enero a junio 2020. el cual se encuentra publicado en el
de 2020, se definira el plan de austeridad ! rcuentra p :
, . numeral 5,2 del micrositio de transparencia.
que debera contener como minimo la
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CRITERIO LINEAMIENTO

CUMPLIMIENTO

sl | NO PAlI?-CIA

N/A

OBSERVACION CONTROL INTERNO

informacion de los gastos elegibles
contemplados en el presente decreto y su
correspondiente ejecucion. Para el segundo
informe correspondiente al periodo de julio a
diciembre de 2020, se presentara el informe
de los gastos elegibles para el acumulado
semestral, y para el total anual, esto es,
enero a diciembre de 2020.

Paréagrafo transitorio. El informe
correspondiente al primer semestre de la
vigencia fiscal 2019 ser4 presentado al
Concejo de Bogotd, D.C., en el tltimo dia
habil de septiembre y, el correspondiente al
segundo semestre a mas tardar el 20 de
diciembre de 2019.

No Aplica para el periodo evaluado.

Las entidades y organismos definidos en el
articulo 1 del presente decreto, analizaran la
conveniencia de hacer uso de los Acuerdos
Marco de Precios disefiados por Colombia
Compra Eficiente para la adquisicion de los
bienes y servicios definidos en el Plan Anual
de Adquisiciones.

Articulo 31
Acuerdos
marco de

precios

De acuerdo con lo informado por la Oficina
Asesora Juridica se hizo uso de 8 Acuerdos
Marco de Precios durante el periodo evaluado.

Las entidades y organismos deberan
realizar la contratacidn de servicios tales
como vigilancia, aseo, cafeteria, transporte,
archivo, mensajeria, efc., a través de
procesos de seleccion objetiva previstos en
la ley. De igual forma, deberan considerar la
realizacion de multicompras para varias
entidades y organismos de un mismo
sector, lo cual facilita las adquisiciones por
volumen, obtener precios favorables y
mayores descuentos.

Articulo 32

Contratacion

de bienes y
servicios.

Para la contratacion de servicios tales como
vigilancia, aseo, cafeteria, transporte, archivo,
mensajeria, efc., se llevan a cabo procesos de
seleccion objetiva, tales como licitacion publica
y Minima cuantia, dando cumplimiento a la Ley
de Contratacion.

En atencion a la regulacion del sistema de
empleo publico previsto en la Ley 909 de
2004 y demas disposiciones que regulan la
materia, en concordancia con los conceptos
de viabilidad presupuestal sobre las plantas
de personal y sus modificaciones emitidos
por la Secretaria Distrital de Hacienda -
Direccion Distrital de Presupuesto, en
desarrollo de las normas presupuestales y
en lo establecido en la Ley 617 de 2000, las
plantas de personal de las entidades y
organismos distritales no seran objeto de
los planes de austeridad establecidos en el
articulo 28 del presente decreto.

Articulo 33
Plantas de
personal

La entidad de manera general cumple con lo
normado

Para la elaboracion del balance de
resultados de la implementacién de las
medidas de austeridad y trasparencia del
gasto publico en cada una de las entidades
y organismos distritales, se deberan
establecer funciones y responsabilidades
para la consolidacion de la informacion, el
analisis respectivo y la presentacion, en
cada una de sus fases, tanto el de la
entidad como en el consolidado del sector,
para el balance que debera remitirse al

Articulo 34
Funciones y
responsabilid
ades

Se design6 como responsable de reportar la
informacién a la Profesional de Presupuesto, se
recomienda documentar las responsabilidades
definiendo diferentes instancias para la
consolidacion, andlisis y presentacion.
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CUMPLIMIENTO )
CRITERIO LINEAMIENTO s I8 PARCIA | N/A OBSERVACION CONTROL INTERNO
L

Concejo de Bogota, D.C., segun lo

dispuesto en el articulo 5 del Acuerdo 719

de 2018.

Articulo 35 | Las entidades y organismos deberan revisar R:ezgl::rgg Fc,%nnfagg(;rn:ji?gnﬁggﬂgfc'gpa
Proce§o§ y | los tramites internos que S|gn!f|quen X trimestre de la vigencia 2020, se atendieron 4
procedimient | reprocesos, en aras de optimizar el talento solicitudes de modificacion de los documentos

o8 humano y los recursos fisicos y financieros. del Sistema Integrado de Gestion del Instituto.
En observancia a lo dispuesto en el articulo
2 del Acuerdo Distrital 719 de 2018, las
Z:ttifjgesriﬁg%agsm%zgﬁfeczfsr:tg el Se evidencia la publicacion de los informes
o prime P ) correspondientes al primer y segundo semestre
debern publicar en sus respectivas de la vigencia 2019, asi como el primer
Articulo 36 | paginas web los informes relacionados con semestre de la vigehcia 2020 en el numeral 5.2
Transparenci | el gasto.publlcoy la ggstlor) realizada sobre X Ejecucion Presupuestal del Micrositio de
aenla las medidas de austeridad implementadas. Transparencia de Ia paaina Web. no obstante
informacion | Asi mismo, la publicacion que la entidad y se reith)era la recomenpdagcién de iﬁcluirlo enel '
or'ga.nismo rea]ice correspondiente a gasto numeral 6.2 Planes de gasto publico, el cual
puphco debera Ser en fprmato de dato puede estar méas acorde al tema del informe.
abierto, con el fin de brindar acceso y
disponibilidad de toda la informacion a la
ciudadania.
Las medidas dispuestas en el presente
decreto que por su naturaleza no sean de
aplicacion inmediata por existir relaciones
contractuales vigentes, deberan ser
Articulo 37 | implementadas por las entidades y
Transicidon | organismos indicados en el articulo primero Se recomienda incluir las medidas a las cuales
por del presente decreto, dentro de la A i
relaciones | planeacion para los nuevos contratos o 2 ir;?osrﬁqzzdd%drzgﬁggigon inmediata en los
contractuales | actos juridicos que se suscriban. Esta
vigentes situacion, en caso de presentarse, debera
incluirse en el informe de andlisis de la
aplicacion de las medidas de austeridad al
que hace referencia el articulo 5 del
Acuerdo Distrital 719 de 2018.
TOTAL 72 | 1 2 18

2. FORTALEZAS EVIDENCIADAS

Se evidencia la mejora en algunos de los items evaluados, a partir de las acciones incluidas en
el plan de mejoramiento suscrito.

Se cuenta con Plan de Gestion Ambiental, a partir del cual se generan campafias de ahorro,
mediciones de consumos y recomendaciones para la mejora en materia ambiental.

3. OBSERVACIONES
Las observaciones presentadas en el informe se encuentran incluidas dentro de plan de

mejoramiento, razén por la cual no se dejan nuevamente, no obstante, si una vez cumplidas las
acciones se evidencia reincidencia en las mismas, sera generado el hallazgo respectivo.
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4. NO CONFORMIDADES DETECTADAS

+ Incumplimiento de la Resolucién 008 de 2020 correspondiente a la tabla de honorarios y al
articulo 3 del Decreto 492 de 2019, debido a que de la muestra seleccionada se evidenciaron
2 contratos cuyos honorarios superan los topes establecidos.

5. CONCLUSION GENERAL

El IDPC de manera general, ha dado cumplimiento a los parametros establecidos en materia de
austeridad en el gasto en la normatividad vigente a excepcion de algunos casos particulares, para
los cuales se cuenta con plan de mejoramiento abierto y en ejecucion. El Instituto cuenta con Plan
Institucional de Gestion Ambiental, el cual se encarga de incentivar el ahorro en servicios
publicos, papel, combustible, entre otras disposiciones.

6. RECOMENDACIONES

v' Es importante dar cumplimiento al plan de mejoramiento abierto con ocasién del informe de
austeridad en el gasto publico realizado por la Asesoria de Control Interno con corte al tercer
trimestre 2019.

v Es necesario prestar especial atencién a las publicaciones contractuales en SECOP, teniendo
en cuenta las observaciones evidenciadas en el Anexo 1.

v Se sugiere incluir un punto de control que permita verificar y garantizar el cumplimiento de la
tabla de honorarios fijada por la Entidad.

v' Se recomienda incluir los informes de austeridad en el gasto publico en el numeral 6.2 Planes
de gasto publico, del Micrositio de Transparencia de la pagina Web, el cual puede estar mas
acorde al tema del informe.

v' Se sugiere socializar el Plan de Austeridad en el Gasto Publico adoptado por la Entidad

Original Firmado
ELEANA MARCELA PAEZ URREGO
ASESORA DE CONTROL INTERNO

Elaboré: Eleana Marcela P4dez Urrego — Asesora de Control Interno
Revisé: Eleana Marcela P4ez Urrego — Asesora de Control Interno

Anexos: Anexo 1. Verificacién Contratos de Prestacién de Servicios Personales
Anexo 2. Verificacion Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargo Nocturno
Anexo 3. Verificacién Vacaciones en dinero
Anexo 4. Telefonia Fija y Movil
Anexo 5. Gastos y uso de Vehiculo
Anexo 6. Caja Menor
Anexo 7. Servicios Publicos
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Anexo 1. Verificacién Contratos de Prestacion de Servicios Personales

NOMER | NOMER NNy, | FECHA | CERTFIC AUTORIZA CoP HONORA | REQUISITOS | nericicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL soC DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
cTo | secoP CONTRATO CONTRATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
CION IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
STA PLANTA
Prestar servicios Tiene objeto
profesionales al igual a otro
Instituto Distrital de contrato y la
Patrimonio Cultural autorizacion
para apoyar requerida no fue
IDPC- Jundlcamg’nte la MARTHA Profesional en Abogado con Desde publicada en el
pgp. | contratacionensus |\ Ana Derecho con masde8 | $3.866.500 SECOP como
310 310- diferentes etapas PATINO 13/7/2020 | 9/7/2020 | 407-2020 No 487 | 9/7/2020 | 4.400.000 | experiencia meses de Hasta docu_mento
200 | Precontractual, BOSIGA entre 0y 1 | oxperiencia | $4.702.500 |Previoala
contractual y afo T contratacion, la
poscontractual, y misma se
demas asuntos agrego posterior
juridicos y al envio del
administrativos informe
requeridos. preliminar.
Profesional en Con el fin de
Arquitectura o .
. ' evitar
areas afines, )
confusiones, se
con Postgrado .
- recomienda, no
Prestar servicios enla
) . tener en cuenta
profesionales al modalidad de )
) L e el tiempo de
Instituto Distrital de especializacié : )
Patrimonio Cultural n*: En equivalencia en
IDPC- para apoyar a CLAUDIA Arduitectura Arquitecta Desde el requisito de
350 | PP gestion PATRICIA | 45172000 | 9772020 |  NIA NIA | 595 | 11/7/2020 | 8.000.000 | Patrimonio | Con 9 afiosy | $6.270.000 | experiencia
350- nterinstitucional SILVA Cultural 3 meses de Hasta establecido
2020 . YEPES ' experiencia $9.049.700 | dentro de los
orientada a la Desarrollo X .
> estudios previos,
adopcion de los Urbano o AR
; . ) sino indicar que
instrumentos de areas afines, o
S o se aplicaran las
planeacién territorial. con . X
I equivalencias
experiencia S
) incluidas dentro
profesional de de la Resolucic
8 afios (3 e la Resolucion
q . 008 de 2020.
e 5 afios,
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NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL soC DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
CION IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
STA PLANTA
mas 2 de la
equivalencia)
Profesional en
areas de
Prestar servicios g'jcr;::zz
profesionales al humanasy Historiadora
Insfituto Distrital de historia 07 Es ecialista7
IDPC- Patrimonio Cultural areas a7fines en FZBerencia Desde
psp- |Pard implementar la | NATALIA con Postgrado | y Gestion $5.747.500 | Sin
352 Politica de VELEZ 16/7/2020 | 11/7/2020 N/A N/A 565 | 11/7/2020 | 7.318.000 g y S .
352- L enla Cultural, con Hasta observaciones
Participacion RINCON . 1
2020 ; modalidad de | mas de 3 $8.673.500
Ciudadana del Especializacié | afios de
Modelo Integrado de n cF;)on experiencia
Planeacion y Gestion ST P
MIPG. experiencia
entre uno (1)
y cinco (5)
afos.
La informacion
de los Estudios
Previos difiere
Prestar servicios Profesional en con la contenida
profesionales al nucleo basico en el certificado
Instituto Distrital de del de inexistencia,
Patrimonio Cultural conocimiento - yaqueenel
para apoyar la de ingenieria Administrador primero se
III;);’S implementacion y EA?C?LI]SLS ambiental, gﬂg?eﬁf $3E:3%séd§00 requiere
359 seguimiento del 16/7/2020 | 10/7/2020 N/A N/A 546 | 11/7/2020 | 4.000.000 | sanitaria o y T Profesional en
359- componente ROMAN administracion de los Hasta nucleo basico
2020 p GARCES . recursos $4.702.500 SIc
ambiental en el del medio del conocimiento
. naturales . .-
marco del Modelo ambiente, con de ingenieria
Integrado de experiencia ambiental,
Planeacion y entre 0y 1 sanitaria o
Gestion. afio administracion
del medio
ambiente, con
experiencia
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NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA coP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SléslgﬁlP NCIA EN IGUAL OI(B;JETO No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA PLANTA UAL ISTA PREVIOS 08/2020
entre 0y 1 afio;
mientras que en
el segundo, se
menciona que el
requisito es un
profesional en
ingenieria
ambiental,
ingenieria
sanitaria,
ingenieria
industrial o
administracion
del medio
ambiente, con
experiencia
entre 1y 5 afios
Prestar servicios
profesionales al Profesional en
Instituto Distrital de ciencias
Patrimonio Cultural humanas,
IDPC- | para orientar planes, CATALINA sociales 0 Antropdloga Desde
arg | Fob|Pogamas, | CAVELEER | 17/7/2020 | 11772020 | NA NA | 624 | 13772020 | 7.000.000 |2finES.con | conmésde5 | $4.807.000 |Sin
- | proyectos y acciones ADARVE experiencia afios de Hasta observaciones
2020 | para la comprensién profesional experiencia $7.106.000
y valoracion del relacionada
patrimonio cultural entre1y5
inmaterial de la anos.
ciudad de Bogota.
Prestar servicios P . La informacion
. rofesional en | Abogada )
profesionales al Derecho con | especialista de los Estudios
IDPC- | Instituto Distrital de | PATRICIA especializacié | en Derecho Desde Previos difiere
3gg | PP |Patrmonio Cultral - WLEVA 1 177712020 | 157712020 | 3812020 | 137712020 | 579 | 117712020 | 6:000.000 | n, con Publico $5.747.500 | con la contenida
- | para apoyar CARRILLO experiencia Financiero Hasta en el certificado
2020 | juridicamente la BLANCO entre 1y 5 con més dé 4 $8.673.500 | de inexistencia,
contratacion en sus N < yaqueenel
diferentes etapas anos. afios de rimero se
p p
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NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA coP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SléslgﬁlP NCIA EN IGUAL OngETO No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA PLANTA UAL ISTA PREVIOS 08/2020
precontractual, experiencia requiere
contractual y profesional Profesional en
poscontractual, y Derecho con
demas asuntos especializacion,
requeridos. con experiencia
entre 1y 5 afios;
mientras que en
el segundo se
menciona que el
requisito es un
profesional en
derecho, con
experiencia
entre cero (0) y
un (1) afio,
adicionalmente,
el certificado de
inexistencia se
encuentra sin
firma.
Prestar servicios
profesionales al Profesional en
Instituto Distrital de ciencias de la
Patrimonio Cultural informacién, . ,
III;);’S para el manejo y LAURA bibliotecologia Slsggtﬁ()k)g $3E§)3%séd§00 Sin
442 449- consulta de las MEJIA 18/7/2020 | 11/7/2020 N/A N/A 607 | 13/7/2020 | 4.700.000 |, archivistica o d H : .
. . meses de asta observaciones
2020 colecciones que TORRES afme;, con experiencia $4.702.500
hacen parte del experiencia P
Centro de entre 0y 1
Documentacién de la afio.
Entidad.
Prestar servicios Profesional en Los estudios
IDPC- | profesionales al LISSETH Ingenieria Arquitecta Desde previos, la
PSP- | Instituto Distrital de | STEPHANIA 447-2020 Civil, conméas de 1| $4.807.000 | autorizacion de
444 444- | Patrimonio Cultural | MENDOZA 191712020 | 91712020 539-2020 14/07/2020 | 675 | 15/7/2020 | 5.622.100 Arquitectura | afio de Hasta objetos iguales y
2020 | para realizar la GIRALDO ylo afines, con | experiencia $7.106.000 | el Certificado de
evaluacion de experiencia Idoneidad se
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espacios publicos
patrimoniales y de
instalacion de
publicidad exterior en
bienes y sectores de
interés cultural del
distrito capital, asi
comoenla
elaboracion de
documentos técnicos
asociados ala
conservacion,
intervencion y
gestion de entornos
patrimoniales.
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ALCALDIA MAYOR -
il INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA | CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
oDEL | © OBJETO DEL SOC DE | \NexisTE | OBJETO | CION RIOS | SOLICITADO o 0s OBSERVACION
cTo | secop |  CONTRATO CONTRATI | SUSCRIP | \ei"en | IGUAL | OBJETO | No, | Fecha | CONTRAT | SESTUDIOS | e p | RESOL ES
STA CION | p/'ANTA IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
solicitudes de entre1y5 encuentran
intervencion de los afios. como "Original

Firmado", debido
aque durante la
emergencia
sanitaria
decretada por el
Covid-19, el
IDPC establecid
lineamientos
parala
modificacion
temporal del
procedimiento
de
correspondencia
y la Guia parala
radicacion de
procesos
contractuales,
con el fin de
facilitar el
desarrollo de las
actividades
asociadas a
todos los
procesos que
requerian la
firma fisica de
los documentos
y autoriz6 el
tramite de los
mismos con
original firmado,
sin embargo, se
encuentra en el
proceso de
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B — N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA cop HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
cTo | SECOP CONTRATO CONTRATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA CION PLANTA IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
radicacion de
todas las
carpetas
contractuales
CcOon sus
respectivas
firmas, con el fin
de dejar los
expedientes
contractuales
conforme a los
lineamientos del
procedimiento
vigente de
contratacion.
— Los estudios
Presta_r Servicios previos, la
profesionales al autorizécic’m de
Instituto Distrital de objetos iguales y
Patrimonio Cultural el Certificado de
para realizar la Idoneidad se
evaluacion de encuentran
solicitudes de Profesional en como "Original
lnterV?nClO')b?_e los Ingenieria Firmado", debido
IDPC- zzfr?;fﬁlglis ';‘(’jz CLAUDIA Civil, Arquitecta Desde | a que durante la
a7 | FOP [instdlacionde | USRI | 101712020 | 9712020 | gaca0 | 14/0712020 | 676 | 15/7/2020 | 5622400 yA/f:'ftiﬁZts‘frion conmdsde3 | $4.807.000 | emergenca
2020 p_ubI|C|dad exterior en MARTINEZ experiencia experiencia $7.106.000 | decretada por el
bienes y sectores de entre 1y 5 Covid-19, el
interés cultural del afios IDPC est‘ableci()
distrito capital, asi . lineamientos
comoenla para la
elaboracion dg ' modificacion
ceocidos ol rocstimien
k: procedimiento
conservacion, de
intervencion y correspondencia
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NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA CoP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
i OBJETO DEL SOC. DE | nExisTe | OBJETO |  CION RIOS | SOLICITADO o 0 OBSERVACION
cto | secop |  CONTRATO | i | SUSCRIP | non B | IGUAL | OBJETO | No, | Fecha | CONTRAT | SESTUDIOS | oo e o | RESOL ES
= CION | o ANTA IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020

gestion de entornos
patrimoniales.

y la Guia para la
radicacion de
procesos
contractuales,
con el fin de
facilitar el
desarrollo de las
actividades
asociadas a
todos los
procesos que
requerian la
firma fisica de
los documentos
y autorizé el
tramite de los
mismos con
original firmado,
sin embargo, se
encuentra en el
proceso de
radicacion de
todas las
carpetas
contractuales
con sus
respectivas
firmas, con el fin
de dejar los
expedientes
contractuales
conforme a los
lineamientos del
procedimiento
vigente de
contratacion.
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NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
ODEL | O Q2L SOC. DE | nexisTe | OBJETO | CION RIOS | SOLICITADO 5 0S | OBSERVACION
cTo | sEcop CONTRATO CONTRATI SUS(}RIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA CION | b ANTA IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
Los estudios
previos, la
autorizacion de
objetos iguales y
el Certificado de
Idoneidad se
encuentran
Profesional en como "Original
ingenieria Firmado", debido
Prestar servicios civil, ylo a que durante la
profesionales al arquitectura, emergencia
Instituto Distrital de ylo sanitaria
Patrimonio Cultural profesional en decretada por el
para realizar el gonservamon Profesional %’g g-;siég:ecié
:(iltil::(ijtﬁ)diz I(;?e se Restguracién grc]mservacién lineamientos
IDPC- | tramitan ante el DIANA de Bienes Desde  |PAAla
PSP- | Consejo Distrital de | CAROLINA 438-2020 mueblesylo | b oién | $4.807.000 | Modificacion
453 453- | Patrimonio Cultural v | SHOOL 21/7/2020 | 10/7/2020 | 446-2020 | 14/07/2020 | 661 | 15/7/2020 | 5.622.100 | Socidlogo y/o de Bienes Hasfa temporal del
2020 |enel y MONTOYA 474-2020 afines, que muebl 106.000 procedimiento
Aami permita uebies, con $7.106. de
acqmpanfamlento y desarrollar el | M9 de 1afio correspondencia
verificacion de ; de .
instrumentos de objeto experiencia y la Guia para la
estion y planeacion contractual, radicacion de
- y| P | con procesos
32@!2!%?521@%3 experiencia contractuales,
de interés cultural. profesional con _el fin de
entre uno (1) facilitar el
y cinco (5) desarrollo de las
afios actividades
asociadas a
todos los
procesos que
requerian la
firma fisica de
los documentos
y autoriz6 el
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural

INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

NUMER
0 DEL
cTO

NUMER

SECOP

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE o
RAZON
SoC.

CONTRATI
STA

FECHA
DE
SUSCRIP
CION

CERTIFIC
ADO
INEXISTE
NCIAEN
PLANTA

OBJETO
IGUAL

AUTORIZA
CION
OBJETO
IGUAL

CDP

No.

Fecha

HONORA
RIOS
CONTRAT
ISTA

REQUISITOS

SOLICITADO

S ESTUDIOS
PREVIOS

CERTIFICAD
0
IDONEIDAD

HONORARI
0s
RESOL
08/2020

OBSERVACION
ES

tramite de los
mismos con
original firmado,
sin embargo, se
encuentra en el
proceso de
radicacion de
todas las
carpetas
contractuales
con sus
respectivas
firmas, con el fin
de dejar los
expedientes
contractuales
conforme a los
lineamientos del
procedimiento
vigente de
contratacion.

Los estudios
previos
publicados en el
SECOP no
corresponden a
los del contrato.

457

IDPC-
PSP-
457-
2020

Prestar servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para orientar el
desarrollo de la
declaratoria del
paramo de Sumapaz
de acuerdo con los

ERNESTO
MONTENE
GRO
PEREZ

211712020

14/7/2020

N/A

N/A

703

16/7/2020

10.000.000

Profesional en
Ciencias
Sociales y
Humanas,
Artes
Liberales,
Antropologia
o afines, con
postgrado en

Antropélogo
con mas de 7
afios de
experiencia

Desde
$7.315.000
Hasta
$10.533.600

Con el fin de
evitar
confusiones, se
recomienda, no
tener en cuenta
el tiempo de
equivalencia en
el requisito de
experiencia
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S0 INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
i%j PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
i A INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA | CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SléslgﬁlP NCIA EN IGUAL OI(B;JETO No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA PLANTA UAL ISTA PREVIOS 08/2020
enfoques territorial, la modalidad establecido
diferencial y de de maestria: dentro de los
integralidad del En estudios previos,
patrimonio y deméas Antropologia, sino indicar que
territorios definidos Ciencias se aplicaran las
por la Entidad. humanas o equivalencias
areas afines. incluidas dentro
Con de la Resolucion
experiencia 008 de 2020.
profesional de
7 afosy 9
meses (4
afios y 9
meses, mas 3
dela
equivalencia),
en actividades
del campo de
la
Antropologia.
Los estudios
previos y el
Certificado de
Prestar servicios de Técnico en Idoneidad se
> areas encuentran
?nps(ii)’iﬁtg gg:i?gf geal administrativa como "Original
IDPC- | Patrimonio Cultural | MIGUEL Zieﬂfrﬁtﬁ'ii‘é’ Bachiller con ?;"J:‘fj%ra‘:]‘fg'go
PSAG- | en los procesos de | ANTONIO L] mas de 6 Hasta .
479 479- | montajey RODRIGUE 22/7/2020 | 11/7/2020 N/A N/A 647 | 14/7/2020 | 2.700.000 g}ﬁgmgg : afos de $2.842.400 zgﬁtrgﬁgma
2020 | actividades de Z SILVA 2 experiencia
mantenimiento experiencia decr_etada por el
requeridas por el relacionada Covid-19, el
Museo de Bogota entre 1y 2 IDPC establecio
' afios. lineamientos
para la
modificacion
temporal del
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INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

s
e :
U2, PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR -
il INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA CoP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
i OBJETO DEL SOC. DE | nExisTe | OBJETO |  CION RIOS | SOLICITADO o 0 OBSERVACION
cto | secop |  CONTRATO | i | SUSCRIP | non B | IGUAL | OBJETO | No, | Fecha | CONTRAT | SESTUDIOS | oo e o | RESOL ES
= CION | o ANTA IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020

procedimiento
de
correspondencia
y la Guia para la
radicacion de
procesos
contractuales,
con el fin de
facilitar el
desarrollo de las
actividades
asociadas a
todos los
procesos que
requerian la
firma fisica de
los documentos
y autorizé el
tramite de los
mismos con
original firmado,
sin embargo, se
encuentra en el
proceso de
radicacion de
todas las
carpetas
contractuales
con sus
respectivas
firmas, con el fin
de dejar los
expedientes
contractuales
conforme a los
lineamientos del
procedimiento
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geeo INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
e ,
gt PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR -
e e INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER Ng"ggﬁ °| FECHA CE:gg e AUTORIZA CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL soC DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTR;ATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA CION PLANTA IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
vigente de
contratacion.
Los estudios
previos, la
autorizacion de
objetos iguales y
el Certificado de
Idoneidad se
encuentran
como "Original
Firmado", debido
a que durante la
emergencia
Prestar servicios Profesional en 322';233 orel
profesionales al ciencias Covid-19 (‘-F))I
Instituto Distrital de 491-2020 sociales, Profesional IDPC estébl ecio
Patrimonio Cultural 498-2020 humanag, en Lenguajes lineamientos
IDPC- para apoyar en la ANDREA 500-2020 pedagolg'|a, y Egtud|os Desde para la
sg7 | PSP-|implementaciénen | CAROLINA | 5570000 | 20772000 | 504-2020 | 2110772020 | 727 | 22712020 | 3.900.000 |©ducacion, | Sociocultural | $3.866.500 | o ceacian
487- | aula del programa de | DUARTE artes o afines, | es, con méas Hasta
- 536-2020 temporal del
2020 | Formacion en RIVEROS 541-2020 con de 6 meses $4.702.500 rocedimiento
patrimonio cultural 564-2020 experiencia de ze
en el ciclo integral de profesional de | experiencia .
oy correspondencia
educacion para la cero (0) a un .
vida en Bogota (1) afio yla Guia para la
’ radicacion de
procesos
contractuales,
con el fin de
facilitar el
desarrollo de las
actividades
asociadas a
todos los
procesos que
requerian la
firma fisica de
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INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

et
i%ﬁ PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
Ll INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA | CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL o OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE | OBYETO CION RIOS | SOLICITADO o 0S OBSERVACION
cTo | secop CONTRATO CONTRAT! | SUSCRIP | WCh e | IGUAL | OBJETO | No, | Fecha |CONTRAT | SESTUDIOS | oo\ =y p | RESOL ES
CION IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
STA PLANTA
los documentos
y autorizé el
tramite de los
mismos con

original firmado,
sin embargo, se
encuentra en el
proceso de
radicacion de
todas las
carpetas
contractuales
con sus
respectivas
firmas, con el fin
de dejar los
expedientes
contractuales
conforme a los
lineamientos del
procedimiento
vigente de
contratacion.

Los estudios
previos
publicados en el
SECOP se
encuentran con
apartes
resaltados en
amarillo.
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S0 INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
i%j PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
e INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA | CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SléslgﬁlP NCIA EN IGUAL OI(B;JETO No. Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA PLANTA UAL ISTA PREVIOS 08/2020
Los estudios
previos, la
autorizacion de
objetos iguales y
el Certificado de
Idoneidad se
encuentran
como "Original
Firmado", debido
a que durante la
emergencia
sanitaria
decretada por el
Prestar servicios de Técnico en Covid-19, el
apoyo a la gestion al guianza IDPC establecio
Instituto Distrital de turistica, Tecnico en lineamientos
IDPC- Patnmomq Cultural SONIA tur|smo 0 quianza para_l_a -
PSAG- como meqladora de ESPERANZ afmesl. . turistica con Hasta modificacion
528 528- los recorridos A CUARTAS 27/712020 | 20/7/2020 | 522-2020 | 22/07/2020 | 747 | 22/7/2020 | 1.600.000 | Experiencia experiencia $2.487.100 temporal del
2020 realizados en el BECERRA entre 0y 1 de més de 10 U procedimiento
marco de las afio de
: . meses .
acciones de relacionada correspondencia
apropiacion social con el objeto y la Guia parala
del patrimonio. contractual. radicacion de
procesos
contractuales,
con el fin de
facilitar el
desarrollo de las
actividades
asociadas a
todos los
procesos que
requerian la
firma fisica de
los documentos
y autoriz6 el
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INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

e h
i%j PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
e INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NGMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA | CDP_ | HONORA | REQUISITOS | corici o | HONORAR
0 DEL 0 OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA CION PLANTA IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
tramite de los
mismos con
original firmado,
sin embargo, se
encuentra en el
proceso de
radicacion de
todas las
carpetas
contractuales
con sus
respectivas
firmas, con el fin
de dejar los
expedientes
contractuales
conforme a los
lineamientos del
procedimiento
vigente de
contratacion.
Profesional en P . Los ?StUd'OS
ciencias rofeS|orjaI previos y el
humanas, en estudios Certlfl_cado de
Prestar servicios sociales, artes g(retr::rzles en Ldn%r:ig?rg:e
profesionales a 0 afines, con historia como "Original
IDPC- Instituto Distrital de titulo de Magistér en Desde Firmado", debido
PSP- Patrimonio Cultural | CRISTINA maestria en Historia y $7.315.000 | aque dur‘ante la
532 53, | Para orientar las LLERAS 271712020 | 23/7/2020 N/A N/A 773 | 23/7/2020 | 9.200.000 | ciencias teoria del arte Hasfa emergenci
- gencia
2020 act|V|dafies de FIGUEROA humanas, la $10.533.600 | sanitaria
curaduria y sociales o yia
museologia del afines. con arquitectura, decretada por el
Museo de Bogota. experiencia con Covid-19, el .
profesional experiencia IDPC gstableao
entre uno (1) d(~a mas de 13 lineamientos
y cinco (5) afos. para'l'a 3
modificacion
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INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

e
i%ﬁ PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
e INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA | CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL o OBJETO DEL SOC. DE | \NexisTE | OBJETO CION RIOS | SOLICITADO o 0S OBSERVACION
cTo | secop CONTRATO CONTRAT! | SUSCRIP | WCh e | IGUAL | OBJETO | No, | Fecha |CONTRAT | SESTUDIOS | oo\ =y p | RESOL ES
CION IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
STA PLANTA
afios temporal del
relacionada procedimiento

de
correspondencia
y la Guia parala
radicacion de
procesos
contractuales,
con el fin de
facilitar el
desarrollo de las
actividades
asociadas a
todos los
procesos que
requerian la
firma fisica de
los documentos
y autorizé el
tramite de los
mismos con
original firmado,
sin embargo, se
encuentra en el
proceso de
radicacion de
todas las
carpetas
contractuales
con sus
respectivas
firmas, con el fin
de dejar los
expedientes
contractuales
conforme a los
lineamientos del
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geeo INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
i%j PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
i A INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA | CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
STA CION PLANTA IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
procedimiento
vigente de
contratacion.
Profesional en
Prestar servicios sociologia 0
profesionales al areas afines
Instituto Distrital de con postgrado
Patrimonio Cultural enla
para apoyar la modalidad de Sociélogo
e!abor,ac.ién de especializacié Magister én
IDPC- glc?cgiggcszgﬁgrsnicos JOSE ;iair:aacién Planeacion Desde
5% | Tor |ubanisicosyla | MaUCh | 582020 | 28712020 | NA NIA | 794 | 31/7/2020 | 8.000.000 | urbana, g:’g?gﬁall’ o $5';;"Zt'§°° o vacione
o000 |Cstructuracionde | peng derecho | oyperiencia | $8.673.500
bases de datos urbanistico, o de més de 5
cartogréficas, areas afines, anos
requeridos para la con
puesta en marcha de experiencia
la activacién de profesional
entornos entre uno (1)
patrimoniales. y cinco (5)
anos
Profesional en
Prestar servicios ciencias
profesionales al sociales,
Instituto Distrital de humanas, arte Historiador
IDPC- | Patrimonio Cultural | CARLOS o afines, con del Arte. con Desde
sy | o |emlosprocesos | FLEONSO | 1rgr2020 | 20712020 | NA NA | 772 | 2372020 | 5800000 | EXPETENCE | o eriencia | 94807.000 | Sin
- | organizacion, VARGAS profesional de més de 2 Hasta observaciones
2020 | clasificaciony RUBIO entre1y5 afos $7.106.000
catalogacion de la afios
coleccion del Museo relacionada
de Bogota con el objeto
contractual
Prestar servicios Profesional en | Antropdlogo .
569 'E;S' profesionales al Eﬁ'ngUE 14/8/2020 | 20/7/2020 | N/A N/A 800 | 5/8/2020 | 5.000.000 | ciencias con ; 4%387‘1800 Sn
- . o I .807. observaciones
Instituto Distrital de humanas, experiencia
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geeo INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
] ,
gt PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR -
c_“m INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA CDP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL soC DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
CION IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
STA PLANTA
569- | Patrimonio Cultural | RINCON sociales o de mas de 2 Hasta
2020 | para apoyar las HENAO afines con afios. $7.106.000
acciones, orientados experiencia
a la activacion, profesional
divulgacion y entre1y5
valoracién del afios
patrimonio cultural relacionada
inmaterial de la
ciudad.
e Pofsorle
Instituto Distrital de clencias
o sociales y
Patrimonio Cultural h
X umanas, ,
IDPC- | Par@ realizar el MARIA artes Antropdloga Desde
579 | PSP | Poreimm AGALLEGO | 2082020 | 1362020 | N NA | 16| 182020 | 4500000 | TDEIES |0 | 83866500 | Sin
579- sensibiiizacion, -500. antropologia o €xperiencia Hasta observaciones
2020 socializacion y SEPULVED afines con de mas de 11 $4.702.500
concertacion conlas | A experiencia meses U
comunidades para rc?fesional
elaborar del gntre cero (0)
expediente de un (1) afio
Sumapaz y
Prestar servicios de
apoyo a la gestion al 590-2020 Bachiller, con Los honorarios
Instituto Distrital de 600-2020 experiencia X
IDPC- - KAREN no se ajustan a
PSAG. | Patrimonio Cultural | vy A 639-2020 entre cero (0) | g chiljer Hasta | la Resolucion
586 586 | Para apoyar I_q CLAVIJO 21/8/2020 | 13/8/2020 2422858 12/08/2020 | 812 | 18/8/2020 | 2.000.000 |y un (1) ano | 4 - damico $1.797.400 | 008 de 2020
2020 |mpleme_nta0|on dela VASQUEZ 42- relamona@a Tabla de
ruta social del 645-2020 con el objeto Honorarios
parque arqueoldgico 650-2020 contractual. '
de Usme
Prestar servicios de 586-2020 Bachiller con | Bachiller La informacién
IDPC- | apoyo a la gestién al | HAROL - - de los Estudios
PSAG- | Instituto Distrital de | ALEXANDE 600-2020 experiencia | Tecnico con | pacs | Previos difiere
590 o 21/8/2020 | 13/8/2020 | 639-2020 | 12/08/2020 | 814 | 18/8/2020 | 2.000.000 | entre uno (1) | experiencia .
590- | Patrimonio Cultural R VILLAY ~ , $2.152.700 | con la contenida
S 640-2020 y dos (2) afios | de més de 1 o
2020 | para apoyar la QUINONES : - en el certificado
! o 642-2020 relacionada afio o .
implementacién de la de inexistencia,
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S0 INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
] ,
A PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR -
il INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA cop HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL soC DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
CION IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
STA PLANTA
ruta social del 645-2020 con el objeto yaqueenel
parque arqueoldgico 650-2020 contractual. primero se
de Usme requiere
Bachiller, con
experiencia
entre uno (1) y
dos (2) afios
relacionada con
el objeto
contractual;
mientras que en
el segundo se
menciona que el
requisito es un
bachiller, con
experiencia
entre cero (0) y
un (1) afio.
Prestar servicios de
apoyo a la gestion al 586-2020 Bachiller, con Los honorarios
Instituto Distrital de 590-2020 experiencia X
IDPC- I JUAN no se ajustan a
PSAG- | Fatimonio Cultural | o\p) g 639-2020 entre cer0 (0) | g cpyijer Hasta | la Resolucién
600 600- | Para apoyar I_g PEREZ 20/8/2020 | 13/8/2020 | 640-2020 | 12/08/2020 | 851 | 19/8/2020 | 2.000.000 |y un (1) ano |\ - démico $1.797.400 | 008 de 2020
implementacion de la 642-2020 relacionada
2020 : ALVAREZ ) Tabla de
ruta social del 645-2020 con el objeto Honorarios
parque arqueoldgico 650-2020 contractual. '
de Usme
Prestar servicios de
apoyo a la gestion al 586-2020 Bachiller, con Bachiller
Instituto Distrital de 590-2020 experiencia -
IDPC- Patrimonio C MARIA 600-2020 1 Académico
PSAG- atrimonio Cultural CAMILA - entre uno (~) con Hasta Sin
639 para apoyar la 23/9/2020 | 18/9/2020 | 640-2020 | 12/08/2020 | 907 | 22/9/2020 | 2.000.000 |y dos (2) afios . .
639- | - MARIN . experiencia $2.152.700 | observaciones
implementacién de la 642-2020 relacionada .
2020 : GUALTERO . de més de 2
ruta social del 645-2020 con el objeto afos
parque arqueoldgico 650-2020 contractual.
de Usme
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S0 INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
‘N A .
gt PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR -
il INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
NOMER | NOMER N oex | FECHA | CERTFIC AUTORIZA coP HONORA | REQUISITOS | oeoricicar | HONORARI
0 DEL 0 OBJETO DEL SOC. DE INEXISTE OBJETO CION RIOS SOLICITADO 0 0s OBSERVACION
CTO | SECOP CONTRATO CONTRATI SUSCRIP NCIA EN IGUAL OBJETO | No. | Fecha | CONTRAT | S ESTUDIOS IDONEIDAD RESOL ES
CION IGUAL ISTA PREVIOS 08/2020
STA PLANTA
Prestar servicios de
apoyo a la gestion al 586-2020 Bachiller, con Bachiller
ippc. | Instituto Distrital de | o)\ po s 590-2020 experiencia | \ - 1aieo
PSAG- Patrimonio Cultural CAROLINA 600-2020 entre uno (j) con Hasta Sin
640 p40- | Para apoyar Ila'n DIAZ 23/9/2020 | 18/9/2020 | 639-2020 | 16/09/2020 | 912 | 22/9/2020 | 2.000.000 |y dog (2) afos experiencia $2.152.700 | observaciones
implementacion de la 642-2020 relacionada .
2020 . GAMEZ . de més de 1
ruta social del 645-2020 con el objeto afio
parque arqueol6gico 650-2020 contractual.
de Usme
Prestar servicios de
apoyo a la gestion al 586-2020 Bachiller, con Bachiller
iDPc. | Instituto Distrital de 590-2020 experiencia | \ e s
PSAG- Patrimonio Cultural | ESTEFANIA 600-2020 entre uno (1) con Hasta Sin
642 gap. | Paraapoyar la LOPEZ 23/9/2020 | 18/9/2020 | 639-2020 | 16/09/2020 | 913 | 22/9/2020 | 2.000.000 |y dos (2) afios exnariencia $2.152.700 | observaciones
implementacion de la | GOMEZ 640-2020 relacionada perl T
2020 . . de méas de 2
ruta social del 645-2020 con el objeto afos
parque arqueoldgico 650-2020 contractual.
de Usme
Prestar servicios de
apoyo a la gestion al 586-2020 Bachiller, con Bachiller
IDPC- Instituto Distrital de 590-2020 experiencia Académico
PSAG- Patrimonio Cultural | JOSE 600-2020 entre uno (1) con Hasta Sin
645 para apoyar la VICENTE 23/9/2020 | 18/9/2020 | 639-2020 | 16/09/2020 | 914 | 22/9/2020 | 2.000.000 |y dos (2) afios N .
645- y y experiencia $2.152.700 | observaciones
2020 implementacion de la | PACHON 640-2020 relacionada depma's de 2 T
ruta social del 642-2020 con el objeto afos
parque arqueoldgico 650-2020 contractual.
de Usme
Prestar servicios de
apoyo a la gestion al 586-2020 Bachiller, con Bachiller
Instituto Distrital de 590-2020 experiencia -
IDPC- o SERGIO Académico
PSAG- Patrimonio Cultural ANDRES 600-2020 entre uno (]) con Hasta Sin
650 para apoyar la 23/9/2020 | 18/9/2020 | 639-2020 | 16/09/2020 | 911 | 22/9/2020 | 2.000.000 |y dos (2) afios N )
650- | - TORRES . experiencia $2.152.700 | observaciones
2020 |mplemgnta0|on dela VIDAL 640-2020 relamonagja de més de 1
ruta social del 642-2020 con el objeto afo
parque arqueoldgico 645-2020 contractual.
de Usme
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Anexo 2. Verificacién Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargo Nocturno

De acuerdo con lo reportado en el sistema PREDIS, durante el tercer trimestre de 2020, se realiz6
el pago de horas extras, dominicales, festivos y de recargo nocturno por un valor de $352.386,
evidenciando una disminucién del 80% por valor de $1.385.663, con respecto al mismo periodo

de la vigencia anterior:

GASTOS DE HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGO NOCTURNO VIGENCIA ACTUAL

2019 2020 COMPARATIVO Il TRIMESTRE
RUBRO 1l TRIM Il TRIM
JUL AGO SEPT JUL | AGO SEPT 2019 2020 DIFEREN
Horas Extras, Dominicales,
Festivos, Recargo Nocturno y 480.793 480.793 776.463 352.386 1.738.049 352.386 | (1.385.663)
Trabajo Suplementario
TOTAL 480.793 480.793 776.463 352.386 1.738.049 352.386 | (1.385.663)

Esta reduccion se presento debido a la contingencia generada por la Pandemia COVID-19

Es importante resaltar que de acuerdo con lo informado por Talento Humano, los pagos

realizados por horas extras son los que se relacionan a continuacion:

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
NOMBRES
HORAS | VALOR | HORAS | VALOR | HORAS | VALOR
Edicson Alberto Sanchez - - 29 | 352.386
TOTALES - 352.386 -
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Anexo 3. Verificacion Vacaciones en dinero

De acuerdo con lo reportado en PREDIS, durante el tercer trimestre de 2020 no se realizaron
pagos por concepto de vacaciones en dinero, dando cumplimiento a lo normado.

GASTOS DE VACACIONES EN DINERO VIGENCIA ACTUAL

2019 2020 COMPARATIVO Il TRIMESTRE
RUBRO WTRIM | 7RIV
JUL[AGO | SEPT |JUL | AGO | SEPT| 0 0% DIFEREN
\'/”de”?”'zac"’” por 3.586.980 3.586.980 (3.586.980)
acaciones
TOTAL 3.586.980 3.586.980 (3.586.980)

Versién 02 04-07-2019




PR INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
el ,
QP PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR -
il INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

CONTROL PLANES DE TELEFONIA MOVIL Y EQUIPOS INSTITUCIONALES

Anexo 4. Telefonia Fija'y Movil

Se evidencian pagos por concepto de telefonia movil y fija por valor de $11.944.486, evidenciando
una disminucion del 21,09% por valor de $3.193.220, con respecto al mismo periodo de la
vigencia anterior.

GASTOS DE TELEFONIA VIGENCIA ACTUAL
2019 2020 COMPARATIVO Il TRIMESTRE
RUBRO Il TRIM Il TRIM
JUL AGO SEPT JUL AGO SEPT 2019 2020 DIFEREN
tse”"c,"’s..de 1.406.350 | 1.438.630 | 1.567.880 181.410 181.410 132,570 |  4.412.860 495390 | (3.917.470)
elefonia fija
Servicios de
telecomunicacione 1.574.789 1.584.997 1.548.889 1.766.115 1.118.048 1.247.604 4.708.675 4.131.767 (576.908)
s méviles
Proyecto
Fortalecimiento y
desarrollo de la
gestion institucional
| Fortalecimiento 1.806.509 2.104.666 2.104.996 2.656.773 2.368.773 2.291.783 6.016.171 7.317.329 1.301.158
de la gestion del
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
de Bogota
TOTAL 4.787.648 | 5.128.293 5.221.765 4.604.298 3.668.231 3.671.957 | 15.137.706 | 11.944.486 (3.193.220)

En cuanto al pago de telefonia celular, se evidencia que el IDPC cuenta con 20 celulares
corporativos, de los cuales se encuentran en servicio 13, evidenciando 14 lineas con plan:

“Plan H7M: Que incluye 32 gigas, minutos ilimitados en Colombia a cualquier operador, puede hacer
uso de las gigas en el exterior con lo cual no pagaria roaming, minutos ilimitados a EEUU marcando por
el 009, y 300 minutos a Espafia y Latinoamérica (Argentina, Chile, Ecuador, Guatemala, México,
Venezuela, Nicaragua, Panam@, Peru, Uruguay, El Salvador y Brasil).”

Tarifas maximas dentro de los topes establecidos en la normatividad vigente. No obstante, se
reitera la recomendacion de revisar si este plan es el adecuado para todos los perfiles, lo anterior,
teniendo en cuenta que el Roaming y las llamadas internacionales pueden no ser necesarias en
las 14 lineas asignadas.

En relacién con el registro de estos equipos en el inventario de los funcionarios que lo tienen a
su cargo, de acuerdo con lo reportado por la Subdireccién de Gestion Corporativa se observa:

INSTITUTO DISTRITAL DE

Resolucion No 147 del 17 de abril de 2020 BOGOT PATRIMONIO
,\ CULTURAL
DEPENDENCIA NOMERE DEL FUNCIONARIO ACTUAL CARGO NUMERO LINEA | PLAN DE SERVICIOS SERIAL NOTAS
FACTRICK MORALES THOMAS Director Genersl 3138160420 _|H7M - Fijo minirtos fimitados | _365330088853504]
DIRECCION GENERAL [ANDREA VIVIANA BRITO Ausiiar Admini Dirsooion 3013888632 |H7M - Fijo minutos limitados | 363326000820841
EDICSON ALBERTO SANCHEZ RAMIREZ Conductor 3152198247 H7M - Fijo minutos ilimitados 357486088307701
JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW Subdirestor de Gestibn Corporstiva 3102484287 _|H7M - Fijo minutos limitados | _358848100388318]
SUBDIRECCION DE GESTIGN MARIELA CAIAMARCA DIAZ i Admin beorporstive 3013088815 [H7M - Fijo minuios limitados | 3333250155838
P DEIV OCTAVIO FINEDA PARRA Frofesionsl Bienes = Infrassiructura 3165278857 _|H7M - Fijo minutos limitados | 366230081213237]
QUINTILIANO GARCIA ORTEGA Conductor Mo asignado
GINAMICHELL SUAREZ ALARCGN Ausiliar Atencibn o Ciudadan 3158685156 _|H7M - Fijo minuos dimitados | 351703 110883371
SUBDIRECTOR DE PROTECCIONE | MARIA CLAUDIA VARGAS MARTINEZ Subdirector de Proteccién ¢ Intervencién del Patrimonia 2167070642 _|H7M - Fijo minutos iimitados | 367872087407 168
INTERVENCION DEL PATRIMONIO Auiliar de la Subdirecoian H7M - Fijo minutos dimitados | 358522072822708| No asignada
T B e o ANA MILENA VALLEJD MEJIA Subdirectora de Gestin Territorial del Patrimonio sioegry |TM RS limiiaos | pedotgagg| e e sin quipa celular
SUBDIRECCION DE DIVULGACION ¥ | ANGELICA MARIA MEDINA MENDOZA = d= Divuigesion 5n d=l patmonis 3108136087 |7 - Fijo minuios iimitades Asignada [ines sin squips celular
APROPIACION DEL PATRIMONIO Aunciliar de Subdivulgacion H7M - Fijo minutos iimitados 357485088585486 | En bodegaje, no esta en servicio
OFICINA ASESORIA JURIDICA GLADYS SIERRA LINARES Jefe Oficina Asesors Juridica 3183120087 _|H7M - Fijo minutos fimitados | 352242100142829)
OFICINA ASESORA DE PLANEACION _|LUZ PATRICIA QUINTANILLA PARRA Jets Oficina Asesora d Planeazion 3167080045 |H7M - Fijo minuios iimitados | 367320087083662)
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En relacion con lo establecido en el articulo 14 del Decreto 492 de 2019
“De acuerdo con las necesidades estrictamente justificadas por el jefe de la respectiva entidad y
organismo, se podra otorgar uso de telefonia celular, a los servidores publicos del nivel asesor que se
desempefien directamente en el Despacho, o a los jefes de oficina asesora juridica, o de planeacion,
o de prensa, o de comunicaciones, asi como a aquellos servidores publicos de otros niveles que en
razon de sus funciones deban atender situaciones de emergencia o hacer seguimiento de forma
permanente a la operacion del servicio”

Se evidencia que mediante Resolucion 147 del 17 de abril de 2020 se justificé la necesidad de
otorgar el uso de telefonia celular a funcionarios diferentes al nivel directivo, asi como acta del 28

de mayo de 2020.
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Anexo 5. Gastos y uso de Vehiculo

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2020, no se realizaron pagos por concepto de alquiler
de vehiculos.

Se resalta que al interior de la Entidad se cuenta con planilla control de rutas de servicio de
transporte, las cuales son diligenciadas por cada uno de los vehiculos a diario, reportando,
kilometraje, horas de salida y llegada, asi como, los destinos, de acuerdo con el seguimiento al
plan de mejoramiento suscrito, se realizo actualizacion del formato, incluyendo la columna motivo
solicitud. De acuerdo con lo verificado en las planillas entregadas, se evidencia mejora en el
diligenciamiento de las planillas, ya que las mismas ahora cuentan con el detalle de kilometraje
diario, los destinos y los usuarios son mas claros, asimismo, se incluye el motivo del viaje.

CONDUCTOR

FECHA

ORIGEN

DESTINO

TRANSPORTADO

OBSERVACIONES

German Cortes Cafién

11712020

Barrio Hayuelos

Casa Gemelas

Luz Patricia Quintanilla

No se evidencia
justificacion del
recorrido.

German Cortes Cafién

3/7/2020

Cra 16 A No. 136-
52

Genoveva

Maria Claudia Vargas

No se evidencia
justificacion del
recorrido.

German Cortes Cafién

6/7/2020

Parqueadero
IDPC

Entrega Planos

Dario Yaima

No se evidencia
justificacion del
recorrido. El destino
no es claro

German Cortes Cafién

7/7/2020

Parqueadero
IDPC

Entrega Planos

Dario Yaima

No se evidencia
justificacion del
recorrido. El destino
no es claro

German Cortes Cafién

9/7/2020

Parqueadero
IDPC

Entrega Planos

Dario Yaima

No se evidencia
justificacion del
recorrido. El destino
no es claro

German Cortes Cafién

10/7/2020

Parqueadero
IDPC

Recorrido Archivo

Ana Milena Vallejo

No se evidencia
justificacion del
recorrido

German Cortes Cafién

271712020

Cra. 2aNo.70 -38

Casa Genoveva

Ana Milena Vallejo

No se evidencia
justificacion del
recorrido

German Cortes Cafién

28/7/2020

Casa Genoveva

Entrega de P.C.

Juan A. Posada

No se evidencia
justificacion del
recorrido, El destino
no es consistente

German Cortes Cafién

30/7/2020

Casa Gemelas

Cra. 18 No. 35-75

Ana Margarita Serna

No se evidencia
justificacion del
recorrido

Angel Rivera

2/7/2020

Cra 16 A No. 156-
32

Genoveva

Maria Claudia Vargas

No se evidencia
justificacion del
recorrido.

Angel Rivera

2/7/2020

Genoveva

Hayuelos

Luz Patricia Quintanilla

No se evidencia
justificacion del
recorrido.
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libros

CONDUCTOR FECHA ORIGEN DESTINO TRANSPORTADO | OBSERVACIONES
) No se evidencia
Angel Rivera 2/7/2020 | Genoveva Barrio Venecia Francisco justificacion del
recorrido.
No se evidencia
Gersain Lancheros 8/7/2020 | IDPC Calle 45 Cra 45 Diego Robayo justificacion del
recorrido.
o No se evidencia
Germén Cortes Cafién | 5/8/2020 | IDPC UR;‘;?;"’O VISitaS | paula Andrea Rangel | justificacion del
recorrido.
No se evidencia
Germén Cortes Cafion|  11/8/2020 | 521 127 ANO - pevotucion Grace M justificacion del
recorrido.
Concordia No se evidencia
German Cortes Cafién | 13/8/2020 | Calle 45 No. 45-47 c . Diego Robayo justificacion del
ementerio recorrido
No se evidencia
German Cortes Cafién | 14/8/2020 | Calle 45 No. 45-47 | Genoveva Diego Robayo justificacion del
recorrido.
No se evidencia
German Cortes Cafion |  15/8/2020 | Casa Genoveva | IDPC Diego Rodriguez justificacion del
recorrido.
No se evidencia
Germén Cortes Cafién|  17/8/2020 g{f; 86 fNo. 50-69 cha 19D N0 24- | s Nelly Heméndez | justificacion del
recorrido.
No se evidencia
Germén Cortes Cafién|  19/8/2020 | Calle 44 No. 13-24 | Sacar Registro | Camilo A, Rodriguez | uStificacion del
recorrido. El destino
no es claro
German Cortes Cafion |  20/8/2020 | Casas Gemelas Recorrido Aura Lépez El destino no es claro
documentos
, No se evidencia
Germén Cortes Cafion|  25/8/2020 | Amacen Casas | Calle 122No. 45a- | & oo Salazar | justificacion del
Gemelas 52 .
recorrido.
Almacén
German Cortes Cafion | 31/8/2020 | Casas Gemelas Tanqueado José Luis Buitrago El destino no es claro
Combustible
Parqueadero Sumapaz La Relacionan que
Gersain Lancheros 22/9/2020 " Sara Acufia fueron 8 horas de
IDPC Unién viaje
No se evidencia
Gersain Lancheros 28/9/2020 | Cra 4 No. 64 Varios Constanza Medina Just|f|ga0|on del .
recorrido. El destino
no es claro
No se evidencia
German Cortes Cafion 1/9/2020 | Hayuelos Casa Gemelas Luz Patricia Quintanilla | justificacion del
recorrido.
German Cortes Cafion 7/9/2020 | Usme Pueblo Grabacién Usme | Diego Robayo El origen y el desfino
no son claros
Recorrido entrega No se evidencia
German Cortes Cafién 8/9/2020 | Casas Gemelas Constanza Medina justificacion del

recorrido.
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CONDUCTOR FECHA ORIGEN DESTINO TRANSPORTADO | OBSERVACIONES
No se evidencia
German Cortes Cafion | 11/9/2020 | Calle 45 No. 45-47 | Usme rural Diego Robayo justificacién del
recorrido.
No se evidencia
German Cortes Cafion |  12/9/2020 | Cra 8 No. 48-89 Usme rural Romel Rojas justificacién del
recorrido.
No se evidencia
Germén Cortes Cafion | 14/9/2020 | &1@ 86 TNo. 50-69 | Centro de Alba Nelly Herandez | justificacion del
Sur reconciliacion .
recorrido.
Recorrido entrega No se evidencia
German Cortes Cafidn |  15/9/2020 | Casas Gemelas de aseo Juan A. Romero justificacion del
recorrido.
Calle 12 Cra 3 No se evidencia
German Cortes Cafion |  17/9/2020 | Casas Gemelas Diana Pedroza justificacion del
Casa Cadel .
recorrido.
Parqueadero Recorrido 7 No se evidencia
German Cortes Cafidén | 18/9/2020 Diana Sophia Rayo justificacion del
IDPC entornos .
recorrido.
No se evidencia
Germén Cortes Cafion|  21/9/2020 | Calle 128aNo. | Casas Gemelas y | ;14 Mojina justificacion del
54b 56 Genoveva .
recorrido.
No se evidencia
German Cortes Cafion | 23/9/2020 Cra 4 No. 10',18 Casas Gemelas | José Luis Buitrago justificacion del
Museo Bogota .
recorrido.
Recorrido No se evidencia
German Cortes Cafion| 24/9/2020 | Calle 136 fotografico 7 Diana Sophia Rayo justificacion del
entornos recorrido.
No se evidencia
German Cortes Cafon | 25/9/2020 g; lle 136 No 156- Bosa La Alameda | Maria Claudia Vargas | justificacion del
recorrido.
Germén Cortes Cafion|  20/9/2020 | Faraueadero | Recorrido Suba- | .o Beilo Dyran 'ﬂitﬁiié'gﬁ ré(;?
IDPC Niza-Usaquén Jus e
recorrido.
Germén Cortes Cafién|  30/9/2020 | Calle 45 No 45-47 Diego Robayo ggsﬁﬁcma”
Jorge Alirio Rios R. 1/7/2020 gg lle 86 a No 42 Casa Genoveva Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 1/7/2020 | Casa Genoveva g5a lle 66 a No 4a Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 21712020 gg lle 66 a No 4a Casa Genoveva | Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 2/7/12020 | Casas Gemelas Reporteros Samuel Traslado de Madera
Jorge Alirio Rios R. 2/7/2020 | Casa Genoveva | Casas Gemelas | Samuel Traslado de Madera
Jorge Alirio Rios R. 2/7/2020 | Casa Genoveva gg lle 66 a No 4a Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. | 03/07/2020 | Calle 2 No 53a 50 | Casas Gemelas | Mayerly Caro Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 3/7/2020 gg lle 66 a No 4a Casas Gemelas | Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 3/7/12020 | Casa Genoveva gg lle 66 a No 4a Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 6/7/2020 gg lle 66 a No 4a Casa Genoveva | Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 6/7/2020 | Casas Gemelas Casa Cadel Aldemar Lopez Traslado de Insumos
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CONDUCTOR FECHA ORIGEN DESTINO TRANSPORTADO | OBSERVACIONES
Jorge Alirio Rios R. 6/7/2020 | Casa Cadel Casa Samano Aldemar Lopez Traslado de Insumos
Jorge Alirio Rios R. 6/7/2020 | Casa Genoveva g5a lle 66 a No 4a Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 8/7/2020 gg lle 66 a No 4a Casa Genoveva | Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 8/7/2020 | Casa Genoveva gg lle 66 a No 4a Lina Maria Diaz Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 10/7/2020 gg lle 19 a No 88- Casas Gemelas | Luz Patricia Quintanilla | Traslado funcionario
Jorge Alirio Rios R. 10/7/2020 | Casas Gemelas gg lle 19 a No 88- Luz Patricia Quintanilla | Traslado funcionario

Quintiliano Garcia 1/7/2020 | Casa Conductor | Taller Quintiliano Garcia Mantenimiento
Quintiliano Garcia 1/7/2020 | Taller IDPC Quintiliano Garcia NA
o . . . . Transportar
Quintiliano Garcia 2/7/2020 | Casa Conductor | Casa Funcionario | Quintiliano Garcia funcionarios
Quintiliano Garcia | 2/7/2020 | Casa funcionarios | SEMelas- Francisco Rodriguez | Transportar
Genoveva Patricia Quintanilla | funcionarios
IDPC No firma la planilla la
Quintiliano Garcia 21712020 Casa Funcionaria | Ana Milena Vallejo funcionaria, si no el
Parqueadero
conductor
No firma la planilla la
Quintiliano Garcia 2/7/2020 | Casa Funcionaria | IDPC Ana Milena Vallejo funcionaria, si no el
conductor
Quintiliano Garcia 2/7/2020 | IDPC Genoveva | Casa Funcionarios No se |delnt|f|ca que
funcionarios
Quintiliano Garcia 71712020 | Casa Conductor | Casa Funcionario | Juan Fernando Acosta Tranlsportlar
funcionarios
Quintiliano Garcia 7/7/2020 | Casa Funcionario | IDPC Gemelas Juan Fernando Acosta Tranlsport.ar
funcionarios
Quintiliano Garcia 71712020 | IDPC Gemelas Casa Funcionario | Juan Fernando Acosta Tranlsport.ar
funcionarios
Quintiliano Garcia 7/7/2020 | Casa Funcionario | Casa Conductor | Quintiliano Garcia Tranlsport.ar
funcionarios
I , o . . Transportar
Quintiliano Garcia 9/7/2020 | Casa Conductor | Casa Funcionario | Quintiliano Garcia funcionarios
Quintiliano Garcia 9/7/2020 | Casa Funcionario | IDPC Gemelas Juan Fernando Acosta Traqspo@ar
funcionarios
Quintiliano Garcia 9/7/2020 | IDPC Gemelas Casa Funcionario | Juan Fernando Acosta Traqspo@ar
funcionarios
Quintiliano Garcia 9/7/2020 | Casa Funcionario | Casa Conductor | Quintiliano Garcia Traqspo@ar
funcionarios
Transportar
Quintiliano Garcia 10/7/2020 | Casa Conductor | Casa Funcionario | Quintiliano Garcia documentos segun
registro en planilla
Transportar
Quintiliano Garcia 10/7/2020 | Casa Funcionario | IDPC Gemelas Quintiliano Garcia documentos segun
registro en planilla
Transportar
Quintiliano Garcia 10/7/2020 | Casa Funcionario | Casa Conductor | Quintiliano Garcia documentos segun
registro en planilla
Quintiliano Garcia 11/7/2020 | Casa Conductor | Casa Funcionario | Quintiliano Garcia %Tran.sport.ar
uncionarios
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CONDUCTOR FECHA ORIGEN DESTINO TRANSPORTADO | OBSERVACIONES
Quintiliano Garcia 11/7/2020 | Casa Funcionario | IDPC Gemelas Juan Fernando Acosta ]:I'rar}sport.ar
uncionarios
Quintiliano Garcia 11/7/2020 | IDPC Gemelas Casa Funcionario | Juan Fernando Acosta ]:I'rarjsport.ar
uncionarios
Quintiliano Garcia 11/7/2020 | Casa Funcionario | IDPC Gemelas Quintiliano Garcia ]:I'rarjsport.ar
uncionarios
Casa Funcionario Transportar
Quintiliano Garcia 11/7/2020 | IDPC Gemelas Juan Fernando Quintiliano Garcia documentos segun
Acosta registro en planilla
Casa Funcionario Transportar
Quintiliano Garcia 11/7/2020 | Juan Fernando IDPC Gemelas Quintiliano Garcia documentos segun
Acosta registro en planilla
o . . Transportar
Quintiliano Garcia 11/7/2020 | IDPC Gemelas Casa Funcionarios | Juan Carlos Magaly funcionarios
Quintiliano Garcia 14/7/2020 | Casa Conductor | IDPC Gemelas Quintiliano Garcia NA
Casa Funcionario
Quintiliano Garcia 14/7/2020 | IDPC Gemelas Juan Fernando Quintiliano Garcia NA
Acosta
Casa Funcionario Casa Maria
Quintiliano Garcia 14/7/2020 | Juan Fernando , Quintiliano Garcia NA
Claudia
Acosta
Quintiliano Garcia |  14/7/2020 g;suad:\gana IDPC Gemelas | Quintiliano Garcia | NA
Transportar
Quintiliano Garcia 2717/2020 | IDPC Gemelas Casa Mayerly Quintiliano Garcia documentos segun
registro en planilla
Casa Funcionario Transportar
Quintiliano Garcia 2717/12020 | Casa Mayerly Juan Ferando Quintiliano Garcia documentos segun
Acosta registro en planilla
Casa Funcionario Transportar
Quintiliano Garcia 2717/12020 | Juan Fernando IDPC Genoveva | Quintiliano Garcia documentos segun
Acosta registro en planilla
Quintiliano Garcia 27/7/2020 | IDPC Genoveva | Casa Conductor | Quintiliano Garcia NA
Casa Funcionario Transportar
Quintiliano Garcia 29/7/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Camilo documentos y
Acosta funcionarios
Casa Funcionario Transportar
Quintiliano Garcia 29/7/2020 | Juan Fernando IDPC Gemelas Camilo documentos y
Acosta funcionarios
Quintiliano Garcia 29/7/2020 | IDPC Gemelas (FE;urg?SdoBohvar Quintiliano Garcia Entregar donacion
Quintiliano Garcia 29/7/2020 g;tig?:OBol|var Casa Conductor | Quintiliano Garcia NA
Jorge Aliio RiosR. | 11/8/2020 | Calle 59#3d 08 | Calle 45 #45-47 | Maria Paula Martinez fTra“.SpO”.e
uncionarios
Jorge AlirioRios R. | 11/8/2020 | Calle 45 #4547 | <888 Cultural Maria Paula Martinez | |/ 2nSPorte
Usme funcionarios
Jorge Alirio RiosR. | 11/8/2020 | Calle 59#3d 08 | Calle 45#45-47 | Maria Paula Martinez fTra“.SpO”.e
uncionarios
Jorge Aliio Rios R. | 12/8/2020 | Calle 44 # 13-4 | Monumento Carmilo Andrés Transporte
Alameda Rodriguez funcionarios
Jorge Alirio Rios R. 12/8/2020 Monumento Casa Gemelas Cam|’lo Andrés Traqspoﬂe
Alameda Rodriguez funcionarios
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Jorge Aliio Rios R. | 20/8/2020 | GaIe 192@# 13- 1 o oyo 704 0.38 | Ana Milena Vallejo | Jransporte
12 funcionarios
Jorge Alirio Rios R. |  29/8/2020 | Cra2 A#70-38 | Hacienda Usme | Catalina Garcia fTra“.SpO”.e
uncionarios
Jorge Alirio Rios R. |  29/8/2020 | Hacienda Usme | Calle 70#2-38 | Ana Milena Vallejo fTra“.SpO”.e
uncionarios
N Calle 152 a# 13- . . Transporte
Jorge Alirio Rios R. 29/8/2020 | Calle 70 # 2-38 12 Catalina Garcia funcionarios
Quintiliano Garcia 5/8/2020 | Casa Conductor | Casa Claudia Quintiliano Garcia Entrega de equipos
Quintiliano Garcia 5/8/2020 | Casa Claudia IDPC Genoveva | Quintiliano Garcia Entrega de equipos
Casa Funcionario Entrega de
Quintiliano Garcia | 6/8/2020 | 9uan Ferando | Genoveva / Quintiiano Garcia | 0cumentos y equipo
Acosta / Maria Gemelas segun reporte en
Claudia planilla
Restrepo C Firma de
Quintiliano Garcia 14/8/2020 po L. 129. Boyaca IDPC | Quintiliano Garcia Documentos y
Comercial .
entrega de equipos
Gemelas Av. Cali Entrega libros y
Quintiliano Garcia 18/8/2020 80 ' Auto. 97 IDPC Quintiliano Garcia documentos segun
planilla
Quintiliano Garcia 20/8/2020 | Casa Conductor | Taller Quintiliano Garcia Mantenimiento
Quintiliano Garcia 27/8/2020 | Taller Tecnomecénica | Quintiliano Garcia Mantenimiento
Quintiliano Garcia 27/8/2020 | Tecnomecanica IDPC Quintiliano Garcia NA
Quintliano Garcia |  29/8/2020 | IDPC- Casa IDPC Romel Rojas Transporte
Romel funcionarios
Firma de
Jorge Alirio Rios R. 4/9/2020 | Casa Gemelas Cra18c#11-58 | Edison Duefias documentos segun
reporte en planilla
Firma de
Jorge Aliio RiosR. | 4/9/2020 | Cra 18 ¢ # 11-58 ggue 19aNo88- | ra Lopez documentos segtin
reporte en planilla
Calle 19 a No 86- Fima de
Jorge Alirio Rios R. 4/9/2020 66 Apto Dr. Patrick Luz Patricia Quintanilla | documentos segun
reporte en planilla
Firma de
Jorge Alirio Rios R. 4/9/2020 | Apto Dr. Patrick | Casa Gemelas Dr. Patrick Morales documentos segun
reporte en planilla
Jorge Alirio Rios R. 4/9/2020 | Casa Gemelas Casa Museo Samuel Avila Transporte
Implemento
Transporte
Jorge Alirio RiosR. | 4/9/2020 | Casa Gemelas | Calle 2 b# 53 a 53 Implemento. No se
identifica el nombre
del funcionario
Jorge Alirio Rios R. 7/9/2020 | Casa Gemelas Casa Genoveva | Juan Poveda Transporte Insumos
Jorge Alirio Rios R. 7/9/2020 | Casa Genoveva | Casa Cadel Juan Poveda Transporte Insumos
Jorge Alirio Rios R. 7/9/2020 | Casa Cadel Casa Samano Juan Poveda Transporte Insumos
Jorge Alirio Rios R. 8/9/2020 gg lle 19 @ No 88- Casa Gemelas Patrick Morales Transporte Toquen
Jorge Alirio Rios R. 8/9/2020 | Calle 9 D #69b 85 | Casa Gemelas Angela Castro %Tran.sport.e
uncionarios
Jorge Alirio Rios R. 8/9/2020 | Casa Gemelas Calle 9D #69b 85 | Angela Castro %Tran.sport.e
uncionarios
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Transporte
Jorge Alirio Rios R. 9/9/2020 | Casa Gemelas Documentacion Aldemar Lépez documentos segun
reporte en planilla
Transporte
Jorge Alirio Rios R. 9/9/2020 | Documentacion Casa Gemelas Aldemar Lépez documentos segln
reporte en planilla
Jorge Alirio Rios R. | 10/9/2020 | Calle 70#2a 80 | Casa Gemelas | Ana Milena Vallejo fTra“.SpO”.e
uncionarios
Jorge Aliio Rios R. | 10/9/2020 | Casas Gemelas | Calle 70#2a80 | Ana Milena Vallejo fTra“.SpO”.e
uncionarios
Jorge Alirio RiosR. | 10/9/2020 | Casas Gemelas | Calle 9 D #69b 85 | Angela Castro fTra“.SpO”.e
uncionarios
N ] . Transporte
Jorge Alirio Rios R. 11/9/2020 | Cra 16 k # 136-52 | Casa Genoveva | Maria Claudia Vargas funcionarios
Jorge Aliio RiosR. | 11/9/2020 | Casa Genoveva | Calle2a#12d | Aura Lépez fTra”.SpO”.e
uncionarios
Jorge Aliio RiosR. | 11/9/2020 | Casa Genoveva | Nugesi Andrés Suarez fTra”.SpO”.e
uncionarios
Jorge Alio Rios R. | 11/9/2020 | Nugesi Fundacion Mision | - irés Suarez Transporte
Enlace funcionarios
Jorge Aliio Rios R. |  11/9/2020 | FundacionMision |y eroqa Fims | Andrés Suarez Transporte
Enlace funcionarios
Jorge Aliio RiosR. | 11/0/2020 | Vereda Films | SA16843SU% 1 Anirss Suarez Transporte
71-32 funcionarios
Jorge Aliio RiosR. | 11/g/2020 | Cale 64 asurit | Carlos Lleras 1 e o oo Transporte
71-32 Restrepo funcionarios
Lo Calle 68 d bis # . . Transporte
Jorge Alirio Rios R. 14/9/2020 49-50 sur Centro Memoria | Adriana funcionarios
Jorge Alirio Rios R. 14/9/2020 | Centro Memoria Galle 66 dibis Constanza Medina Tranlsport.e
49-50 sur funcionarios
Jorge Alirio Rios R. |  16/9/2020 | Casa Genoveva | Museo del vidrio | Ricardo Escobar Transporte
funcionarios
Jorge Alirio Rios R. |  16/9/2020 | Museo del vidrio | Casa Genoveva | Ricardo Escobar Transporte
funcionarios
Jorge Alirio Rios R. 16/9/2020 | Casas Gemelas Cra 53 a bis # 53a Mayerly Caro Tran.sport.e
59 funcionarios
Jorge Alirio Rios R. 18/9/2020 | Casas Gemelas Cra 53 a bis # 53a Mayerly Caro Tran.sport.e
59 funcionarios
Jorge Alirio Rios R. 18/9/2020 | Casas Gemelas | Casa Cadel Juan Poveda fTran.sport.e
uncionarios
Jorge Aliio Rios R. | 21/9/2020 | Cra 16 a# 136-52 | Casa Genoveva | Maria Claudia Vargas fTra“.Spo”.e
uncionarios
Jorge Alirio Rios R. |  22/9/2020 | Cra 16 a# 136-52 | Casa Genoveva | Maria Claudia Vargas fTra“.SpO”.e
uncionarios
Jorge AlirioRios R. | 22//2020| a6 86aNo4a | oo Genoveva | Lina Diaz Transporte
55 funcionarios
Lo . . Transporte
Jorge Alirio Rios R. 22/9/2020 | Casa Gemelas Cra 16 a# 136-52 | Maria Claudia Vargas funcionarios
Sin bien esta firmado
no se identifica el
Jorge Alirio Rios R. 22/9/2020 | Casa Gemelas Casa Genoveva nombre del
funcionario
transportado
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Acosta

CONDUCTOR FECHA ORIGEN DESTINO TRANSPORTADO | OBSERVACIONES
Jorge Alirio Rios R. 22/9/2020 | Casa Genoveva Calle 66 a No 4a Lina Diaz Tran.sportle
55 funcionarios
Jorge Alirio Rios R. 23/9/2020 | Casa Gemelas Casa Genoveva | José Luis Buitrago Transporte Insumos
Jorge Alirio Rios R. 23/9/2020 | Casa Genoveva | Museo 7 balcones | José Luis Buitrago Transporte Insumos
s ; Transporte
Jorge Alirio Rios R. 23/9/2020 | Casa Gemelas Calle 9 D #69b 85 | Angela Castro funcionarios
Jorge Aliio Rios R. | 24/9/2020 | Cale66aNoda | oo Genoveva | Lina Diaz Transporte
55 funcionarios
Traslado
documentos Si bien
Jorge Aliio Rios R, | 24/9/2020 | (393 abis#53 | o Gemelas esta firmado no se
as9 identifica el nombre
del funcionario
transportado
Jorge Alirio Rios R. | 24/9/2020 | Cra 16 a# 13652 | Casa Genoveva | Maria Claudia Vargas fTra”.SpO”.e
uncionarios
Alcaldia Local Transporte
Jorge Alirio Rios R. 24/9/2020 | Casa Gemelas ) Sofia Rayo funcionarios, Posible
Fontibon
error en la fecha
Jorge AlirioRios R. | 25//2020 | AlcaldiaLocal | Alcaldia Local | g o Transporte
Fontibon Engativa funcionarios
Jorge Aliio Rios R. | 25/9/2020 | AlcldiaLocal 1 - Genoveva | Sofia Rayo Transporte
Engativa funcionarios
Jorge Alirio RiosR. |  25/9/2020 | Casa Gemelas | Calle 9 D # 69b 85 | Angela M. Castro Transporte
' ' funcionarios
Jorge Alirio Rios R. 28/9/2020 | Casa Gemelas Museo 7 balcones | Samuel Huérfano Transporte Insumos
Jorge Alirio Rios R. 28/9/2020 | Casa Gemelas Museo 7 balcones | Samuel Huérfano Transporte Insumos
Jorge Alirio Rios R. 28/9/2020 | Casa Gemelas Lote Teatro Libre | Samuel Huérfano Transporte Insumos
Jorge Aliio Rios R. | 28/9/2020 | Cra 16 a# 136-52 | Casa Gemelas | Angela M. Castro fTra“.Spm.e
uncionarios
N . . Transporte
Jorge Alirio Rios R. 29/9/2020 | Cra 16 a # 136-52 | Casa Genoveva | Maria Claudia Vargas funcionarios
Jorge Alirio Rios R. 29/9/2020 | Casa Gemelas Teatro Libre Samuel Huérfano Transporte Insumos
Jorge Alirio Rios R. 29/9/2020 | Casa Gemelas Teatro Libre Samuel Huérfano Transporte Insumos
Jorge Alirio Rios R. 29/9/2020 | Casa Genoveva | Cra 16 a# 136-52 | Maria Claudia Vargas fTran.sport.e
uncionarios
Jorge Alirio Rios R. 30/9/2020 | Cra 16 a# 136-52 | Casa Genoveva | Maria Claudia Vargas fTran.sport.e
uncionarios
Transporte
Quintiliano Garcia 3/9/2020 | IDPC/ Kennedy Cra9d#61a Juan Fernando Acosta ?ocu.men.tos y
uncionarios segun
reporte en planilla
Casa Funcionario
Quintiliano Garcia 8/9/2020 | IDPC Juan Fernando Juan Fernando Acosta Tran.sport.e
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 8/9/2020 | IDPC Juan Fernando Juan Fernando Acosta sport
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transporte
Quintiliano Garcia 9/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta P

funcionarios
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Quintiiano Garcia | 9/9/2020 | Casa Funcionarios | IDPC Aura Lopez raslado
ocumentos
Casa Funcionario
. . Transporte
Quintiliano Garcia 10/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta funcionari
uncionarios
Acosta
No hay firma del
Casa Funcionario funcionario en la
Quintiliano Garcia 10/9/2020 | Juan Fernando IDPC Gemelas Juan Fernando Acosta | planilla. Sin
Acosta diligenciar totalmente
la planilla
No se evidencia
. justificacion del
Quintiliano Garcia 10/9/2020 | IDPC Gemelas Casa Angela Samuel Huérfano recorrido. Sin
diligenciar totalmente
la planilla
No se evidencia
) ) justificacion del
Quintiliano Garcia 10/9/2020 | Casa Angela IDPC Gemelas Angela M. Castro recorrido. Sin
diligenciar totalmente
la planilla
No se evidencia
Casa Funcionario justificacion del
Quintiliano Garcia 10/9/2020 | IDPC Gemelas Juan Ferando Juan Fernando Acosta | recorrido. No hay
Acosta firma del funcionario
en la planilla
Casa Funcionario Transporte
Quintiliano Garcia 10/9/2020 | Juan Fernando Casa Conductor | Juan Fernando Acosta R
funcionarios
Acosta
Transporte
o ’ Casa Dra o , funcioqarios No firma
Quintiliano Garcia 11/9/2020 | IDPC Genoveva Angélica ' Quintiliano Garcia | la planilla la
funcionaria, si no el
conductor
Transporte
Quintiliano Garcia 11/9/2020 Casg .Dra. C'Ud?d Bolivar Angela M. Castro fqpmongnos. Sin
Angélica Paraiso diligenciar totalmente
la planilla
Transporte
Quintiliano Garcia 11/9/2020 C'Ud?d Bolivar Casa Dra. Maria Maria Claudia Vargas fqpmongnos. Sin
Paraiso Claudia diligenciar totalmente
la planilla
Transporte
o Casa Dra. Maria - funcioqarios No firma
Quintiliano Garcia 12/9/2020 | Casa Conductor Claudia ' Quintiliano Garcia | la planilla la
funcionaria, si no el
conductor
Quintiliano Garcia | 12/9/2020 | ©8sa Dra-Maria |, ) o Muisca | J079€ Rios/Maria | Transporte
Claudia Claudia Vargas funcionarios
Quintiliano Garcia 12/9/2020 | Usme La Muisca gasa Dra. Maria Maria Claudia Vargas Tran.sport.e
laudia funcionarios
Quintiliano Garcia 14/9/2020 gasa D ra. Maria Casa Conductor Quintiliano Garcia Tran.sport.e
laudia funcionarios
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Casa Funcionario Transorte
Quintiliano Garcia 14/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta func port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 14/9/2020 | Juan Fernando IDPC Genoveva | Juan Fernando Acosta func port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transorte
Quintiliano Garcia 14/9/2020 | IDPC Genoveva | Juan Fernando Juan Fernando Acosta func port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 14/9/2020 | Juan Fernando Casa Conductor Quintiliano Garcia funci port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 15/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta funci port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 15/9/2020 | Juan Fernando IDPC Genoveva | Juan Fernando Acosta funci port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 15/9/2020 | IDPC Genoveva | Juan Fernando Juan Fernando Acosta funci port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 15/9/2020 | Juan Fernando Casa Conductor Quintiliano Garcia Sport
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 16/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta Spor
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 16/9/2020 | Juan Fernando IDPC Genoveva | Juan Fernando Acosta Spor
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 16/9/2020 | Casa Gemelas Juan Fernando Juan Fernando Acosta func port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 18/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta Sport
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 18/9/2020 | Juan Fernando Casa Gemelas Juan Fernando Acosta funci port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario
o , Transporte
Quintiliano Garcia 18/9/2020 | Casa Gemelas Juan Fernando Juan Fernando Acosta T
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 18/9/2020 | Juan Fernando Casa Conductor | Juan Fernando Acosta funci port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 21/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta Sport
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 21/9/2020 | Juan Fernando Casa Gemelas Juan Fernando Acosta Sport
funcionarios
Acosta
Quintiliano Garcia 21/9/2020 | Casa Gemelas Varios destinos Mariela Transporte
Documentos
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Casa Funcionario
Quintiliano Garcia 21/9/2020 | Casa Gemelas Juan Fernando Juan Fernando Acosta ]'cl'ran.sportle
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario
. . Transporte
Quintiliano Garcia 21/9/2020 | Juan Fernando Casa Conductor | Juan Fernando Acosta func .
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario Transorte
Quintiliano Garcia 22/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta func port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario
o , Transporte
Quintiliano Garcia 22/9/2020 | Juan Fernando Casa Gemelas Juan Fernando Acosta func .
Acosta uncionarios
Quintiliano Garcia 22/9/2020 | IDPC Varios destinos Deivi Transporte Equipos
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 22/9/2020 | IDPC Juan Fernando Juan Fernando Acosta funci port
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario
o , Transporte
Quintiliano Garcia 23/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta funci .
uncionarios
Acosta
Casa Funcionario
e , Transporte
Quintiliano Garcia 23/9/2020 | Juan Fernando Casa Gemelas Juan Fernando Acosta : .
funcionarios
Acosta
Quintiliano Garcia 23/9/2020 | IDPC Varios destinos Juan Fernando Acosta Transporte
Documentos
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 23/9/2020 | IDPC Juan Fernando Juan Fernando Acosta Sport
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transorte
Quintiliano Garcia 23/9/2020 | Juan Fernando Casa Conductor | Juan Fernando Acosta Sport
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 24/9/2020 | Casa Conductor | Juan Fernando Juan Fernando Acosta Sport
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario
o , Transporte
Quintiliano Garcia 24/9/2020 | Juan Fernando Casa Gemelas Juan Fernando Acosta . .
Acosta funcionarios
Quintiliano Garcia 24/9/2020 | IDPC Varios destinos Aura Lépez Entrega Insumos
Casa Funcionario
o , Transporte
Quintiliano Garcia 24/9/2020 | IDPC Gemelas Juan Fernando Juan Fernando Acosta . .
funcionarios
Acosta
Casa Funcionario
o , Transporte
Quintiliano Garcia 24/9/2020 | Juan Fernando Casa Conductor | Juan Fernando Acosta : .
Acosta funcionarios
Quintiliano Garcia 25/9/2020 | IDPC Gemelas Casa Cadel Samuel Huérfano Transporte Insumos
o ’ Casa Funcionario Transporte
Quintiliano Garcia 25/9/2020 | IDPC Gemelas Juan Fernando Juan Fernando Acosta
documentos
Acosta
Casa Funcionario Transoorte
Quintiliano Garcia 25/9/2020 | Juan Fernando IDPC Gemelas Juan Fernando Acosta p
Acosta documentos
Quintiliano Garcia 26/9/2020 | Casa Conductor | Taller Deivi Mantenimiento
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En materia de combustible, el proceso de Gestion Ambiental informa que para el tercer trimestre
de 2020 se consumieron 188,76 galones, disminuyendo en 412,74 galones con respecto al mismo
periodo de la vigencia anterior. Esto se debe a las restricciones en la movilidad debido a la
pandemia Covid-19.

Se evidencia que en el formato apéndice 4 de Colombia Compra Eficiente, se determinan los
limites de consumo de combustible diario y mensual por cada uno de los vehiculos
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Anexo 6. Caja Menor

La Caja Menor en el IDPC fue constituida mediante Resolucién 032 del 17 de enero de 2020 por
valor de $7.876.000, en este mismo acto administrativo se regula su funcionamiento. Para el
tercer trimestre se realizaron los siguientes reembolsos por cada uno de los rubros contemplados:

RUBRO

CUANTIA
AUTORIZADA

REEMBOLSOS

13/3/2020

2/6/2020 | 10/7/2020

24/9/2020

TOTAL
REEMBOLSOS

SALDOS

Equipos de informacion,
computacion y
telecomunicaciones TIC

500.000

267.750

267.750

232.250

Pasta o pulpa, papel y
productos de papel;
impresos y articulos
relacionados

1.000.000

410.000

410.000

590.000

Productos de hornos de
coque, de refinacion de
petréleo y combustible

150.000

150.000

Otros productos quimicos;
fibras artificiales (o fibras
industriales hechas por el
hombre)

250.000

200.000

200.000

50.000

Productos de caucho y
plastico

500.000

80.000

312.780

392.780

107.220

Vidrio y productos de
vidrio y otros productos no
metalicos n.c.p.

545.000

200.000

200.000

345.000

Productos metalicos
elaborados (excepto
maquinaria y equipo)

300.000

300.000

Alojamiento; servicios de
suministros de comidas y
bebidas

620.000

620.000

Servicios de transporte de
pasajeros

340.000

340.000

Servicios de parqueaderos

515.000

515.000

Servicios de
documentacion y
certificacion juridica

1.460.000

97.220

340.000

437.220

1.022.780

Servicios de copia y
reproduccion

676.000

676.000

Servicios de
mantenimiento y
reparacion de
computadores y equipo
periférico

200.000

200.000

Servicios de
mantenimiento y

320.000

320.000
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CUANTIA REEMBOLSOS TOTAL
RUBRO AUTORIZADA | 13/3/2020 | 2/6/2020 | 10/7/2020 | 24/9/2020 | REEMBOLSOS SALDOS
reparacién de maquinaria
y equipo de transporte
;ﬁrmvg’r'gzigi'ac'°”ados 500000 : - - -| 500000
Total 7.876.000 | 297.220 | 547.750 | 410.000| 652.780 1.907.750 |  5.968.250

En relacion con los gastos de caja menor, se presenta a continuacion el detalle de los pagos
realizados, asi como de las observaciones generadas por Control Interno en cada uno de estos.

Comprobante

Fecha

Valor

Concepto

Observacion Control Interno

6 22/7/2020

340.000

Copia certificados
de tradicién y
libertad

Se considera imprevisto, urgente, imprescindible e
inaplazable, se requiere para dar respuesta a los
requerimientos de la Contraloria. Esta soportado con el
comprobante definitivo de caja menor; Tres facturas de la
misma fecha y el mismo proveedor; soporte de legalizacion y
el comprobante provisional de caja menor.

7 30/07/2020

312.780

Plastico acrilico
prevencion COVID-
19

Se considera imprevisto, urgente, imprescindible e
inaplazable, necesario para dar atencién al publico, segun la
justificacion del comprobante provisional. Como soportes del
comprobante se observa el comprobante definitivo de caja
menor; factura de venta que cumple con los requisitos de la
norma; soporte de legalizacién del anticipo y comprobante
provisional de caja menor.

8 28/09/2020

60.000

Certificado de
Tradicion y Libertad

Se considera imprevisto, urgente, imprescindible e
inaplazable, y son documentos necesarios para dar
continuidad al proceso de comodato. Esta soportado con el
comprobante definitivo de caja menor; factura de venta;
soporte de legalizacidn del anticipo y comprobante
provisional de caja menor.

Actualmente, se cuenta con plan de mejoramiento para este item, al cual se le realizd seguimiento
evidenciando la actualizacién del Comprobante Provisional de Caja Menor -Version 05- del 28 de
febrero de 2020, el cual incluye Visto Bueno de inexistencia.

Se evidencia que el mismo se utilizé en los comprobantes No 6 a 8, no obstante la actividad
continuard abierta hasta poder verificar su efectividad.
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Anexo 7. Servicios Publicos

> Relacién Gastos Servicios Publicos (consumo vy pagos por Inversién y Funcionamiento)

De acuerdo con lo reportado en PREDIS en el periodo evaluado, se observo que los pagos
por vigencia actual de servicios publicos, disminuyeron comparativamente en $5.256.523, que
corresponde a un 18%, para un total de $23.513.740. Se resalta que la disminucién en estos
valores, se debe al trabajo en casa por la pandemia Covid-19.

GASTOS POR SERVICIOS PUBLICOS VIGENCIA ACTUAL

2019 2020 COMPARATIVO il TRIMESTRE
RUBRO I TRIM I TRIM

JuL AGO SEPT JuL AGO SEPT 505 e DIFEREN
Energia 8217.940 |  4.124.630 198.730 | 3.581.420 | 3.627.310 | 2274200 | 12.541.300| 9.482.930 | (3.058.370)
/ﬁcued“.cwy 262190 |  1.134.728 - 109.760 |  1.154.200 131.570 | 1.396.918 |  1.395.530 (1.388)
cantarillado
Aseo 353.740 42,610 95.350 262.790 83.500 611.050 491.700 957.340 465.640
Proyecto
Fortalecimiento y
desarrollo de la
gestion

institucional /
Fortalecimiento 4.608.160 5.063.955 4.668.230 3.224.440 5.140.290 3.313.210 | 14.340.345 | 11.677.940 (2.662.405)
de la gestion del
Instituto Distrital
de Patrimonio
Cultural de
Bogota

TOTAL 13.442.030 | 10.365.923 4.962.310 7.178.410 | 10.005.300 6.330.030 | 28.770.263 | 23.513.740 (5.256.523)

> Gestion Ambiental

El IDPC cuenta con indicadores de agua, energia, papel, combustible y de residuos
aprovechables, a los cuales se les realiz6 seguimiento mensual por parte de la Oficina
Asesora de Planeacion, con los siguientes resultados:

Indicador % Reduccion
Ahorro Eficiente de Agua -38,71%
Ahorro Eficiente de Energia -20,29%
Resmas de Papel -92,62%
Consumo de Combustible -68,62%
Gestion de Residuos Aprovechables 0,00%

De acuerdo a lo informado por Gestion Ambiental, se tomaron las siguientes medidas para reducir
los niveles de consumo de agua y energia:
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a) Consumo de agua potable

Las medidas tomadas para reducir los niveles de consumo en los inmuebles del Instituto, se
toman segun su grupo de clasificacion.

Los grupos se componen asi:

Grupo 1. Sede Casas Gemelas y Casa Fernandez.

Grupo 2. Museos: Casa de los siete balcones y Casa Samano.
Grupo 3. Centro de Documentacion y Casa Genoveva.

Grupo 4. Casa Reporteros Gréaficos y Casa Cadel.

Grupo 5. Casa Tito y Casa Colorada

Nota: Después de la visita de evaluacion, seguimiento y control realizada por la Secretaria
Distrital de Ambiente SDA en el mes de julio de 2020, se sugiri6 contemplar en los indicadores
de consumo, todas las sedes concertadas con la SDA. Por tal motivo se incluye el grupo No. 5
con las sedes Casa Tito y Casa Colorada.

Durante el periodo analizado, se realizaron las siguientes actividades:

e Analisis de consumo de agua.

e Seguimiento al formato de mantenimientos realizados por el equipo de bienes e
infraestructura.

e En el mes de septiembre se realizaron cambios de llaves de lavamanos con sistema de
“push” en mal estado y se realizé lavado de los tanques subterraneos de almacenamiento
de agua potables de las sedes Casa Ferndndez, Casas Gemelas, Casa de los Siete
Balcones y Centro de Documentacion.

Para el tercer trimestre no se registrd6 ninguna novedad en el funcionamiento del sistema
hidrosanitario de las sedes. El sistema hidrosanitario se encuentra en buenas condiciones.

b) Consumo de energia
Durante el periodo analizado, se realizaron las siguientes actividades:

e Analisis de consumo de energia eléctrica.

e Seguimiento al formato de mantenimientos realizados por el equipo de bienes e
infraestructura.

e Se realizé y remiti6 oficio dirigido a CODENSA, solicitando una visita técnica para aclarar
costos en la factura de energia eléctrica de la sede Casa Colorada, ya que la misma se
encuentra desocupada desde finales del mes de febrero y se esta notificando y cobrando
un consumo a partir de marzo que ni se acerca al minimo, lo cual denota un error en la
lectura del contador de esta sede.

e En el mes de agosto se realizé6 desmonte de ldmparas ahorradoras e instalacion de
lamparas LED en el Centro de Documentacion. Se realizé cambio de lampas LED de la
oficina de sistemas de Casa Fernandez. Se realiz6 cambio de ladmparas LED,
organizacion de cables y conexion de equipos de computo en las oficinas de fachadas y
monumentos de la sede Casa Gemelas.
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e En el mes de septiembre se realiz6 cambio de lampara en s6tano y desmonte de
lamparas ahorradoras en el Centro de Documentacién. Se realizé cambio de panel LED
de 18w circular en sala de juntas, revisidbn de la subestacion eléctrica por parte de
CODENSA por constates apagones de energia, revisibn de ascensores, cambio e
instalacion de lamparas en oficina control disciplinario de la sede Casa Fernandez. Se
realizé cambio de bombillos en la sede Casa Cadel.

Para este trimestre se generaron algunos cortes de la energia eléctrica en casa Fernandez los
cuales fueron suplidos en parte por el generador eléctrico de esta sede.

En cumplimiento del Decreto 492 de 2019 la Oficina Asesora de Planeaciéon informa las
actividades realizadas para cada uno de los literales del articulo 27:

a) Establecer metas cuantificables y verificables de ahorro de energia eléctrica (KWH)
y agua (Metros Cubicos). Deberan realizase evaluaciones mensuales de su
cumplimiento.

Respuesta OAP

A continuacion, se relacionan las metas para el consumo de agua y energia. El nimero de
trabajadores tomado para calcular el consumo per capita equivale a la suma de funcionarios,
contratistas, personal de servicios generales y de vigilancia de los tres meses.

e Metas consumo de agua.

El cumplimiento de las metas establecidas para el consumo de agua, segin su grupo de
clasificacién y medicion del indicador se registran de la siguiente manera:

Conformacioén de grupos:

* Grupo 1. Sede Casas Gemelas y Casa Fernandez;

* Grupo 2. Museos: Casa de los siete balcones y Casa Samano;
* Grupo 3. Centro de Documentacion y Casa Genoveva

* Grupo 4. Casa Reporteros Gréficos y Casa Cadel.

» Grupo 5*. Casa Tito y Casa Colorada

OBJETIVO DEL

PROGRAMA PROGRAMA META DEL PROGRAMA A 4 ANOS | META DEL PROGRAMA ANUAL
Mantener o reducir| * Mantener el consumo per cépita * Mantener el consumo per capita
el consumo del del grupo 1 dentro del 10% de del grupo 1 dentro del 5 % de
recurso hidrico en| acuerdo a la linea base el instituto | acuerdo a la linea base del Instituto

1 Uso las sedes|  para 2019 que se encuentra en para 2019 que se encuentra en

concertadas del

eficiente del IDPC, teniendo en

agua

promedio de 0.96 m3/mes. promedio de 0.96 m3/mes.

cuenta los grupos - — - —
de poblacion que| Reducir el consumo per capita del | * Reducir el consumo per capita del

visita cada una de| 9rupo 2 dentro del margen del 5% | grupo 2 dentro del margen del 2,5
las sedes y la de acuerdo a la linea base el % de acuerdo a la linea base del
permanencia  de instituto para 2019, que se Instituto para 2019, que se

Versién 02 04-07-2019




concertadas con la
SDA se dividen en
grupos de esta
manera:

e INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
7 ,
et PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDI'AMAYOR -
o mcrmsouy s INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
OBJETIVO DEL -

PROGRAMA PROGRAMA META DEL PROGRAMA A 4 ANOS | META DEL PROGRAMA ANUAL
estos en las| encuentra en promedio de 5.46 m3 | encuentra en promedio de 5.46 m3
mismas. /mes. Imes.

Las sede

* Reducir el consumo per capita del
grupo 3 dentro del margen del 5 %
de acuerdo a la linea base el
instituto para 2019, que se
encuentra en promedio de 1.96 m3
/mes.

* Reducir el consumo per capita del
grupo 3 dentro del margen del 2,5%
de acuerdo a la linea base del
Instituto para 2019, que se
encuentra en promedio de 1.96 m3
/mes.

* Reducir el consumo per capita del
grupo 4 dentro del margen del 5 %
de acuerdo a la linea base el
instituto para 2019 que se encuentra
en promedio de 11.22 m3 /mes.

* Reducir el consumo per capita del
grupo 4 dentro del margen del 2.5%
de acuerdo a la linea base del
Instituto para 2019 que se encuentra
en promedio de 11.22 m3 /mes.

Fuente: Documento PIGA 2020

*Nota: Si bien se comenzé a realizar la medicion de las sedes del Grupo 5, aun no se determina
una meta de consumo en estas sedes. Dicha meta sera planteada para el periodo 2021 segun el
comportamiento de consumo del 2020.

Andlisis Consumo de Agua

m3 Costo # Trabajadores | # Visitantes Per Capita
456 $2.684.830 625 411 0,440
Per
- cépita | Tope de
m3 | COSTO | Trabajadores i FOtaI w U otal e C";}p"a por Consumo
trabajadores Visitantes (m?3) A
grupo (m?)
(m°)

19 | 121.120 250 0 0,076

Grupol 382 0,0812 0,96
12 83.750 132 0 0,091
209 | 1.135.600 38 411 0,465

Grupo2 48 0,5294 5,46
34 | 201.210 10 0 3,400
16 | 105.110 52 0 0,308

Grupo3 118 0,3051 1,96
20 | 126.460 66 0 0,303
7 57.050 2 0 3,500

Grupo4 58 0,2759 11,22
9 101.600 56 0 0,161
112 | 617.680 18 0 6,222

Grupo5 19 6,8421 N/A
18 | 135.250 1 0 18,000

Fuente: Factura de consumo de agua — Célculos Oficina Asesora de Planeacion

Analisis Grupo 1
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Meta anual establecida en el Programa de Uso Eficiente del Agua del PIGA 2020: Mantener o
disminuir el consumo per cépita del grupo 1 en un promedio de 0,96 m®/mes.

De acuerdo con el anterior cuadro, el consumo per capita para estas dos sedes es de 0,0812
m3/mes. Se puede afirmar el cumplimiento parcial de la meta establecida, ya que falta sumar los
metros cubicos de la factura de acueducto del mes de septiembre la cual aun no ha sido emitida
por la EAAB ESP.

Andlisis Grupo 2

Meta anual establecida en el Programa de Uso Eficiente del Agua del PIGA 2020: Mantener o
disminuir el consumo per cépita del grupo 2 en un promedio de 5,46 m3 /mes.

De acuerdo con el anterior cuadro, el consumo per capita para estas dos sedes es de 0,5294
m3/mes. Se puede afirmar el cumplimiento parcial de la meta establecida, ya que falta sumar los
metros cubicos de la factura de acueducto del mes de septiembre, la cual, adn no ha sido emitida
por la EAAB ESP.

Andlisis Grupo 3

Meta anual establecida en el Programa de Uso Eficiente del Agua del PIGA 2020: Mantener o
disminuir el consumo per cépita del grupo 3 en un promedio de 1,96 m®/mes.

De acuerdo con el anterior cuadro, el consumo per capita para estas dos sedes es de 0,3051
m3/mes. Se puede afirmar el cumplimiento parcial de la meta establecida, ya que falta sumar los
metros cubicos de la factura de acueducto del mes de septiembre, la cual, ain no ha sido emitida
por la EAAB ESP.

Analisis Grupo 4

Meta anual establecida en el Programa de Uso Eficiente del Agua del PIGA 2020: Mantener o
disminuir el consumo per cépita del grupo 4 en un promedio de 11,22 m® /mes

De acuerdo con el anterior cuadro, el consumo per capita para estas dos sedes es de 0,2759
m3/mes. Se puede afirmar el cumplimiento parcial de la meta establecida, ya que falta sumar los
metros cubicos de la factura de acueducto del mes de septiembre, la cual, ain no ha sido emitida
por la EAAB ESP.

Analisis Grupo 5

Este grupo se incluye en la medicién, pero no se realiza andlisis ya que no se cuenta con una
linea base en el documento PIGA para su comparaciéon. Dicha linea se construye durante el
periodo 2020 y sera objeto de andlisis a partir del periodo 2021.

Nota: El andlisis del consumo per capita de agua, por cada una de las sedes del tercer trimestre de 2020, no incluye
el mes de septiembre ya que la factura de Acueducto llega bimestral; por lo anterior los célculos se hicieron tomando
los datos de consumo de agua del mes de julio y agosto de 2020 y los datos de la sumatoria total del nimero de
trabajadores y visitantes del trimestre. Cuando llegue la factura siguiente se actualizaran dichos datos.
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e Metas consumo de energia

La meta establecida en el programa de ahorro y uso eficiente de energia del Plan Institucional de
Gestion Ambiental es "Reducir el 1 % el consumo per capita del recurso energético en el afo".
Con base en esto, el consumo per capita para el afio 2018 fue del 2,1 kWh/persona y el del 2019
es de 1,76 kWh/persona. Haciendo el analisis solo para el trimestre, puede inferirse una reduccion
en promedio del 0,25% equivalente a 0,0044 kWh/persona menos respecto al consumo per capita
promedio del 2019.

Andlisis Consumo de Energia

ANALISIS TRIMESTRE 3: Julio - Septiembre 2020
Kw/h COSTO # Trabajadores # Visitantes Per Capita

43798 $ 23.069.817 969 411 31,74
Fuente: Factura de consumo de energia — Célculos Oficina Asesora de Planeacion

De acuerdo con el anterior cuadro, el consumo per capita para todas las sedes del grupo 1 al 5
es de 31,74 kWh/persona para el tercer trimestre, lo cual refleja un aumento en el consumo por
persona de 29,98 kWh/persona respecto a la vigencia anterior, ho cumpliendo la meta
establecida. El incumplimiento de la meta Per Capita es debido a que la meta se planteo teniendo
en cuenta la alta afluencia de visitantes en los museos del IDPC, la cual no fue posible en el tercer
trimestre de 2020 debido a la emergencia sanitaria y que apenas se estan abriendo nuevamente
estos espacios para el ingreso de visitantes.

b) Desarrollar campafas internas de concientizacion de ahorro de agua y energia
Respuesta OAP

Para este trimestre no se tenian contempladas campafias de ahorro y uso eficiente del agua y la
energia, segun la programacion del plan de accion del PIGA; sin embargo se realiz6 un informe
de inspeccion para las sedes Casa Genoveva, Casa Fernandez, Casas Gemelas, Casa Cadel,
Casa Samano, Casa de los Siete Balcones y el Centro de Documentacion sobre aspectos
luminico-hidrosanitarios, entre otros aspectos ambientales y de seguridad, los cuales estan
siendo atendidos por el equipo de bienes y servicios.

También se realizé la actualizacion del inventario de aparatos de bajo consumo de agua para
todas las sedes que tienen una cuenta contrato del acueducto.

¢) Incluir mensajes de ahorro de agua y energia en las comunicaciones internas
Respuesta OAP

Se continla con la inclusion de los tres mensajes ambientales en el correo institucional como lo
muestra la siguiente imagen:
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Fuente: Correo electrénico institucional emitido por un profesional del IDPC.

d) Reforzar o implementar medidas tales como:

i. Aprovechar al maximo la iluminacion natural en las oficinas y apagar las luces
cuando no sea necesario mantenerlas encendidas.

Respuesta OAP

Se cuentan con mensajes alusivos en las oficinas y bafios indicando que se deben apagar las
luces cuando no sea necesario.

En el siguiente trimestre, la Oficina Asesora de Planeacion continuara con la campana “Vampiros
Eléctricos”.

ii. Instalar sensores de movimiento o temporizadores en especial areas como
bafios, parqueaderos, pasillos y otros lugares que no tienen personal de
manera permanente.

Respuesta OAP

Los bafios de las sedes Casa Genoveva y Casa Fernandez del Instituto cuentan con sensores
movimiento para la iluminacion de estos espacios.

Para el caso de la intervencidon de la sede Casa Tito se adelantaran acciones con el fin de
constatar la instalacion de elementos de iluminacién para los bafios con la Subdireccién de
Proteccion e Intervencién del Patrimonio.
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iii. Instalar bombillas o luminarias de bajo consumo y mantenerlos limpios
Respuesta OAP

Se realiz6 el cambio completo de las luminarias a paneles LED en el Centro de Documentacion.
Los cambios a paneles LED y Spots LED se han venido realizando conforme las luminarias con
tubos T12 y T8, y los bombillos dicroicos y ahorradores vayan finalizando su vida util

Para el cuarto trimestre de 2020 se contara con la actualizacién del inventario luminico del IDPC.

iv. Sectorizar el sistema de energia eléctrica de acuerdo con la organizacién de las
oficinas e instalaciones, para la reduccion del consumo.

Respuesta OAP

La sede Casas Gemelas cuenta con un sistema de energia sectorizado de acuerdo con la
distribucion de los espacios.

La Oficina Asesora de Planeacion a través del subsistema de Gestion Ambiental (PIGA) realiz6
inspecciones a las sedes y sugiri6 cambios y mejorias en el sistema luminico y eléctrico.

e) Apagar equipos de computo, impresoras y demas equipos cuando no se estén
utilizando. Por lanochey los fines de semana deben hacerse controles adicionales
para garantizar que estén apagados.

Respuesta OAP

El Instituto cuenta con mensajes alusivos en las oficinas y bafios indicando que se deben apagar
las luces y equipos cuando no se encuentren en uso y de utilizar el ascensor cuando sea
necesario. Asi mismo, se indica que el personal de seguridad realiza el apagado de las luces de
oficinas, pasillo y bafios que se en encuentren sin uso después de las 8:00 p.m.

Se tiene contemplado en la remodelacion del sistema eléctrico del Museo Siete Balcones, la
independizacion de la corriente eléctrica de las oficinas de los demas salones de exposicion.

f) Realizar las compras de equipos teniendo en cuenta criterios de eficiencia
energética.

Respuesta OAP

A partir del Plan Anual de Adquisiciones (PAA), se identificaran las acciones relacionadas con la
compra de equipos y se realizaran los acercamientos con la dependencia responsable con el fin
de establecer los criterios de eficiencia energética, teniendo en cuenta la “Guia de Criterios
Ambientales para la Contratacion”.

Por otra parte, la Oficina Asesora de Planeacion cred la cartilla “Todo lo que debe saber para la
Contratacion y Compras sostenibles en el IDPC”, basada en la “Guia de Criterios Ambientales
para la Contratacion”, pero con un aspecto mas didactico para comprender mejor el tema.
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g) Preferir el uso de persianas, cortinas o peliculas para regular la iluminacién
natural.

Respuesta OAP

La sede Casa Gemelas cuenta con peliculas para los ventanales que reciben directamente luz
natural.

La sede Palomar del Principe cuenta con oficinas con amplios ventanales que le permite
aprovechar mejor la luz solar.

h) Preferir el uso de dispositivos ahorradores de agua como inodoros, llaves de
lavamanos, pocetas de aseo, etc.

Respuesta OAP

El Instituto cuenta con una implementaciéon del 82,8% en sistemas de ahorro de agua en todas
sus sedes concertadas. Para 2019, se present6 un aumento del 7,5% en la implementacion de
sistemas de ahorro de agua, debido a que la entidad retomé la administracion de la sede Casa
Genoveva.

Para el caso de la intervencion de la sede Casa Tito se adelantaran acciones con el fin de
constatar la instalacién de dispositivos ahorradores de agua con la Subdireccién de Proteccion
e Intervencion.

i) Optimizar las redes de suministro y desagle.
Respuesta OAP

En el tercer trimestre de 2020 se realizé el mantenimiento de sifones y canales. También el
lavado de los tanques subterraneos de almacenamiento de agua potables de las sedes Casa
Fernandez, Casas Gemelas, Casa de los Siete Balcones y Centro de Documentacion

i) Implementar un programa de mantenimiento periédico que incluya:

i Revision frecuente del estado fisico de medidores, tuberias y dispositivos, orientado
a minimizar los niveles de pérdidas;
ii.  Mantenimientos correctivos y preventivos a los sistemas de iluminacién e hidraulico;
iii.  Hacer uso de mecanismos para promover la utilizacion de aguas lluvia y el retdso de
las aguas residuales.
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Respuesta OAP

En los registros del formato de mantenimientos realizados, el equipo de bienes e infraestructura,
de acuerdo con el cronograma de mantenimientos, llevo a cabo la revision del estado fisico de
medidores, tuberias y dispositivos, asi como el mantenimiento correctivo y preventivo a los
sistemas luminicos e hidrosanitarios.

Se realiza el cambio de de llaves de lava manos con sistema de “push” en mal estado.

k) Fomentar el uso de vehiculos y medios de transporte ambientalmente
sostenibles, tales como bicicletas, transporte publico, entre otros; y disponer los
espacios adecuados para comodidad de los servidores publicos.

Respuesta OAP

El IDPC viene realizando la difusion de piezas invitando a la comunidad institucional a realizar el
uso de la bicicleta para llegar al trabajo y del transporte publico.

Se cuenta con bici-parqueaderos en las sedes Casas Gemelas, Casa Genoveva, Centro de
Documentacién y Casa de los Siete Balcones, para un total de 52 cupos.

Durante este trimestre se avanzd en la cotizacion de nuevos biciparquederos para las sedes Casa
Genoveva, Casa Cadel y Museo Siete Balcones.

Quedo actualizado y aprobado el Plan de Movilidad Sostenible PIMS 2020 — 2021.
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