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ACTIVIDAD EVALUADA
RESPONSABLE DEL PROCESO,
PROCEDIMIENTO O ACTIVIDAD
EVALUADA

Ordenadores del Gasto

OBJETIVO GENERAL

Verificar el cumplimiento de las normas en materia de
austeridad, a partir de un analisis comparativo del
comportamiento del gasto para el tercer trimestre de la vigencia
2019 con el mismo periodo de la vigencia anterior.

ALCANCE

Tercer trimestre de 2019

CRITERIOS

v' Ley 80 de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica”

v Ley 734 de 2002 “Por la cual se expide el Cddigo
Disciplinario Unico” At. 34 “Deberes” num. 21" Vigilar y
salvaguardar los bienes y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados debida y
racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido
destinados.”

v Ley 1150 de 2007 “por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos.”

v' Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas
a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestién publica” (Art 9, parrafo 2)

v" Decreto 30 de 1999. Alcalde Mayor. “Por el cual se expiden
medidas sobre austeridad en el gasto publico del Distrito
Capital de Santa Fe de Bogot4.”

v' Directiva 001 de 2001. Alcalde Mayor. Medidas de
Austeridad en el Gasto publico del Distrito Capital.

v' Concepto 8 de 2006. Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota. “Medidas de Austeridad en el Distrito
Capital”.

v Directiva Distrital 381 de 2006 - Alcaldia Mayor de Bogota
"Por el cual se asigna la funcién de autorizar la salida fuera
del perimetro urbano del Distrito Capital de vehiculos de las
entidades distritales".

v Directiva 008 de 2007. Medidas de Austeridad en el Gasto
publico del Distrito Capital.

v' Directiva 16 de 2007. Alcalde Mayor. “Medidas de
Austeridad en el Gasto Publico del Distrito Capital”

v" Decreto 061 de 2007 Alcalde Mayor “Por el cual se
reglamenta el funcionamiento de las Cajas Menores y los
Avances en Efectivo”

v Directiva 007 de 2008. Alcalde Mayor. “Aclaracion de la
Directiva 008 de 2007, sobre medidas de austeridad en el
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gasto publico del Distrito Capital”

v' Decreto Distrital 084 de 2008 “Por el cual modifica el
articulo primero del Decreto Distrital 054 de 2008, por el
cual se reglamenta la elaboracibn de impresos vy
publicaciones de las entidades y organismos de la
Administracion Distrital"

v" Resolucion 001 de 2009 Secretaria Distrital de Hacienda -
Contador General de Bogota D.C “Por la cual se adopta el
Manual para el Manejo y Control de Cajas Menores”

v" Circular 12 de 2011 Alcalde Mayor. Medidas de austeridad
en el gasto publico del Distrito Capital.

v Directiva Presidencial 4 de 2012 “Eficiencia administrativa y
lineamientos de la Politica Cero Papel en la Administracién
Pudblica”

v Directiva Presidencial 006 de 2014 “Plan de Austeridad”

v Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015 "Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Hacienda y Crédito Publico"

v' Circular 20 de 2016 — Secretaria General Alcaldia Mayor de
Bogota. “Adopcion de medidas para el ahorro de energia
eléctrica y agua en la Administracion Distrital.”

v" Acuerdo 719 de 2018. Concejo de Bogota “Por el cual se
establecen lineamientos generales para promover medidas
de austeridad y transparencia del gasto publico en las
entidades del orden distrital, y se dictan otras disposiciones”

v' Decreto 492 de 2019. "Por el cual se expiden lineamientos
generales sobre austeridad y transparencia del gasto
publico en las entidades y organismos del orden distrital y
se dictan otras disposiciones"

v' Concepto Secretaria Juridica Distrital 2017EE1715

v/ Manual Operativo Presupuesto Distrital

PRUEBAS DE AUDITORIA

Verificacién documental y de sistemas de informacion

EQUIPO AUDITOR

Eleana Marcela Paez Urrego

FECHA DE EJECUCION DE
AUDITORIA

LA

Del 02 al 23 de octubre de 2019

INSUMOS

Los resultados, se fundamentan en la informacién solicitada el
02 de octubre de 2019, a la Oficina Asesora de Planeacion,
Oficina Asesora Juridica y Subdireccion de Gestion Corporativa
mediante radicados No. 20191200049913, 20191200049903 y
20191200049893; la cual fue remitida por las areas, mediante
correo electrénico del 11 de octubre de 2019 de la Subdireccion
de Gestién Corporativa, radicado No. 20191100050503 del 8 de
octubre de 2019 de la Oficina Asesora Juridica, radicado No.
20192200050793 del 10 de octubre de 2019 de la Oficina
Asesora de Planeacion, asi como, la informacion incluida en el
Sistema PREDIS.
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LIMITACIONES DE LA EVALUACION
Y/O SEGUIMIENTO

Ninguna

1. RESULTADOS DE LA EVALUACION Y/O SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO DECRETO 492 DE 2019

CRITERIO

LINEAMIENTO

CUMPLIMIENTO

S|

NO

PARCIAL

N/A

OBSERVACION CONTROL INTERNO

Articulo 3
Condiciones para
contratar la
prestacion de
servicios
profesionales y de
apoyo a la gestion

Los contratos de prestacion de servicios
con personas naturales o juridicas, que
se fundamenten en el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion
Publica sélo se podran celebrar cuando
no exista personal de planta con
capacidad para realizar las actividades
que se contrataran, para lo cual debera
adelantarse, de manera previa, una
revisidn minuciosa de las necesidades,
actividades o tareas especificas que
motiven o justifiquen dicha contratacion
para el cumplimiento de la misién o para
el desarrollo de actividades relacionadas
con la administracién de la entidad.

Se entiende que no existe personal de
planta en el respectivo organismo,
entidad, ente publico o persona juridica
cuando es imposible atender la actividad
con personal de planta, porque de
acuerdo con los manuales especificos,
no existe personal que pueda desarrollar
la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de especializacién que
implica la contratacién del servicio, 0
cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente. La
inexistencia de personal  suficiente
debera acreditarse por el jefe de la
respectiva entidad u organismos distrital,
o0 por el funcionario que tenga asignada
0 delegada tal funcién

De acuerdo a la relacion de contratos celebrados,
enviada por la Oficina Asesora Juridica, se
observa que en el tercer trimestre de la vigencia
2019, la entidad suscribi6 49 contratos de
prestacion de servicios con personas naturales,
evidenciando que las necesidades de la Entidad,
que se han surtido bajo la modalidad de
prestacion de servicios, fueron precedidas de la
verificacion de los requisitos definidos en las
normas vigentes, buscando garantizar la
continuidad en el desarrollo del objeto misional del
IDPC. Ver Anexo 1

No se podran celebrar estos contratos
cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato

que se pretende suscribir, salvo
autorizacion expresa del jefe de la
respectiva  entidad u  organismo

contratante. Esta autorizacion estara
precedida de la sustentacion sobre las
especiales caracteristicas y necesidades
operacionales o técnicas de las
contrataciones a realizar.

La contratacion de objetos iguales se soportd con
Resoluciones expedidas por la Direccion General.
Ver Anexo 1
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La contratacién estard sujeta a la
disponibilidad de recursos en el
presupuesto de cada vigencia, tanto
para  funcionamiento como para
inversién; asi mismo, el monto de los
honorarios mensuales del contratista no
podra superar la escala prevista en la
tabla de honorarios que para tal efecto
expida la entidad u organismo distrital,
cuando ello aplique, salvo que la
especialidad del objeto a contratar, la
idoneidad, la experiencia y las
condiciones del mercado asi lo ameriten,
caso en el cual se debera justificar en los
estudios previos y de mercado.

Todos los contratos realizados en el periodo
contaban con CDP previo a la suscripcion de los
mismos. Ver Anexo 1

En todo caso, esta prohibido la
celebracion de contratos de prestacion
de servicios personales calificados con
personas  naturales, o juridicas,
encaminados a la prestacion de servicios
en forma continua para atender asuntos
propios de la respectiva entidad.
Asimismo, esta prohibido el pacto de
remuneracion por valor mensual superior
a la remuneracion total mensual
establecida para el jefe de la entidad u
organismo distrital.

No obstante, de manera excepcional,
para aquellos eventos en los que se
requiera contratar servicios altamente
calificados podran pactarse honorarios
superiores a la remuneracién total
mensual establecida para el jefe de la
entidad, los cuales no podran exceder
del valor total mensual de remuneracién
del jefe de la entidad incluidos los
factores  prestacionales y las
contribuciones inherentes a la némina,
relacionadas con seguridad social y para
fiscales a cargo del empleador. De
manera concomitante, el jefe de la
respectiva entidad u organismo distrital
debera certificar el cumplimiento de los
siguientes aspectos: 1. Justificar la
necesidad del  servicio  personal
altamente calificado; 2. Indicar las
caracteristicas y calidades especificas,
altamente calificadas, que reune el
contratista para la ejecucion del contrato,
y 3. Determinar las caracteristicas de los
productos y/o servicios que se espera
obtener.

Los honorarios establecidos en los contratos de
prestacion de servicios personales durante el
periodo evaluado cumplen con la tabla de
honorarios vigente en la Entidad. Ver Anexo 1
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Las horas extras reconocidas corresponden al
conductor asignado a la Direccién General, una
vez revisado el formato de reporte de horas extras
se evidencia que hacen referencia a traslados
autorizados por el Director General. Se observa
que en el mes de septiembre se pagaron horas
La autorizacién de horas extras s6lo se extras que se encontraban pendientes de
hara efectiva cuando asi lo impongan las reconocimiento de los meses de enero y febrero
necesidades del servicio, reales e | X de 2019, evidenciandose que se estan realizando
imprescindibles, de las entidades y pagos de meses anteriores.
organismos distritales.
Se recomienda incluir dentro del formato de
reporte de horas extras casillas para diligenciar el
origen y destino, ya que en la casilla "Motivo" no
se expone la justificacion de la necesidad sino el
origen y destino. Adicionalmente, es importante
revisar el lineamiento de horas extras.
Tendran derecho al reconocimiento y
pago de horas extras diurnas y En cuanto a lo establecido en este articulo, se
nocturnas y de trabajo suplementario en concluye que se estd dando cumplimiento a lo
dominicales y festivos, los servidores X establecido dado que la persona a quien se le
publicos que pertenezcan a los niveles reconoce este pago pertenece al nivel operativo,
técnico y  asistencial  autorizados asi mismo, se cuenta con la autorizaciéon
normativamente para devengar horas respectiva de las horas extras. Ver Anexo 2
Atticulo 4 Horas | exras...
extras, ... las cuales deberan estar previamente
dominicalesy | autorizadas de manera expresa por el
festivos. jefe de la respectiva entidad u organismo Las horas extras reconocidas corresponden al
distrital, o por el funcionario que tenga conductor asignado a la Direccién General, una
asignada o delegada tal funcién, a| X vez revisado el formato de reporte de horas extras
solicitud del jefe inmediato. En todo se evidencia que hacen referencia a traslados
caso, aquellos deberan, en lo posible, autorizados por el Director General.
limitar la aprobacion para laborar en los
dias dominicales y festivos.
Se recomienda incluir dentro del formato de
reporte de horas extras casillas para diligenciar el
origen y destino, ya que en la casilla "Motivo" no
se expone la justificacion de la necesidad sino el
S6 . origen y destino. Adicionalmente, es importante
0lo se aprobaran horas extras por 4 . .
. o revisar el lineamiento de horas extras.
necesidades expresas del servicio y X
debidamente justificadas, y no tendran D 40 a | ifestado por la Subdireccion
carécter de permanentes. e acuerdo a lo manifestado por la Subdireccio
de Gestion Corporativa, como respuesta del
informe preliminar "Se procedera en trabajo
conjunto con la Oficina Asesora de Planeacion,
EN la actualizacion del formato que reposa en el
SIG", por lo anterior se ratifica la observacion.
El valor a pagar por horas extras no
podré exceder, en ningun caso, el 50% Se ob | 9 las liquidaci
de la remuneracién basica mensual del © obsefva en € anexo 2 que as fiquidaciones
. - X efectuadas de Horas Extras en el periodo
servidor publico para el nivel central o el | X o »
limite méximo establecido en el régimen e\(a!uado, no exceden el 50% de la remuneracion
. 9 basica.
salarial en cada una de las entidades
descentralizadas.
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En el mes de septiembre se realizé autorizacion
de compensatorios correspondientes a horas
extras de la vigencia 2018.
- De acuerdo a lo manifestado por la Subdireccion
El reconocimiento de las horas extras y .
: . de Gestion Corporativa, como respuesta del
trabajadas en exceso del limite ) Lo
: . . informe preliminar, "Las horas extras causadas en
establecido en el presente inciso se hara < ) .
- . . el afio 2018, fueron reconocidas en la proporcion
a través de compensatorios a razén de 7a el A 4 de 2 |
un (1) dia habil por cada ocho (8) horas X que aytorlza el Acuerdo 00 'de 007 de la Junta
. ) Directiva del IDPC, es decir hasta 40 horas al
extras de servicio autorizado, los cuales
. . . mes, las restantes no fueron compensadas dentro
deberan hacerse efectivos en la misma . . ) o
. de la vigencia por necesidades del servicio"; no
anualidad en la que se generan. - X
obstante, lo indicado por la dependencia se
mantiene el hallazgo, dado que no se cumple con
el lineamiento especificamente en el aparte
"...deberdn hacerse efectivos en la misma
anualidad en la que se generan”
Para lograr esta racionalizacion del
gasto publico, las entidades vy
organismos distritales deberan disefiar
estrategias que permitan que sus Las horas extras reconocidas corresponden al
actividades se desarrollen en la jornada X | conductor asignado a la Direccion General, por lo
laboral ordinaria, pudiendo considerar tanto no aplica la flexibilizacion de horario laboral.
para el efecto las disposiciones que en
materia de flexibilizacion de horario
laboral se puedan implementar
En las entidades y organismos distritales
en que se labore por el sistema de
tumos se tomaran las medidas
tendientes a garantizar la prestacién
continua y permanente del servicio a
trave; del estabIeC|m|epto de h°“ﬁ‘”°3 de X | La Entidad no labora por turnos de trabajo
trabajo que se adeclen a la jornada
legal establecida en el articulo 33° del
Decreto Nacional 1042 de 1978
modificado por el Decreto-Ley 85 de
1986, propendiendo por reducir el
numero de horas extras pagadas
Sélo se reconoceran en dinero las
vacaciones causadas y no disfrutadas,
en caso de retiro definitivo del servidor De acuerdo con lo reportado en PREDIS, durante
publico, excepcionalmente y de manera el tercer trimestre de 2019 se realizaron pagos por
Articulo 5 motivada, cuando el jefe de la respectiva valor de $3.586.980, por concepto de vacaciones
Compensacion | entidad y organismo distrital asi lo | X en dinero, los cuales corresponden a la
por vacaciones | estime necesario para evitar perjuicios funcionaria Juliana Torres Berrocal, quien se retird
en el servicio publico, evento en el cual del servicio, dando cumplimiento a lo establecido
so6lo puede autorizar la compensacion en en este articulo. Ver Anexo 3
dinero de las vacaciones
correspondientes a un afio.
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Los bonos navidefios que en ejercicio de
la autonomia
administrativa y presupuestal de las
entidades y organismos distritales, se
pretenda entregar a los hijos de los
empleados publicos, que a 31 de
diciembre del afio en curso sean
menores de 13 afios, no podran superar
el valor de seis (6) salarios minimos
Art|cu|9 6? ono | diarios legales vigentes. X | No Aplica para el periodo evaluado.
navidefio
Este beneficio, segun lo decidido por la
entidad u organismo distrital, se podra
extender a los hijos mayores de 13 afios
y menores de 18 afios que se
encuentren en condicion de
discapacidad y que adicionalmente,
dependan econdémicamente de sus
padres, siempre que se cuente con los
recursos presupuestales para tal efecto
El PIC vigencia 2019 fue aprobado mediante
Resolucion 187 de 2019, en la cual se encuentra
anexo el cronograma de ejecucién. Es importante
resaltar que este cronograma ha tenido
modificaciones las cuales no se manejan en
versiones, asi mismo, no se han llevado a
aprobaciéon de la Comisién de Personal.
En cuanto a la ejecucion del PIC, se evidencia que
algunas dependencias realizan capacitaciones al
interior del IDPC, las cuales no se estan teniendo
en cuenta dentro de este  plan.
En relacién a este punto, la Subdireccion de
Gestion Corporativa en su respuesta al informe
preliminar manifiesta:
El proceso de capacitacion de servidores "El PIC fue aprobado por la Comisién de Personal,
publicos se cefiira a los lineamientos en la cesion del 22 de marzo de 2019, acta que
Articulo 7 sefialados en el Plan Institucional de X fue remitida a la Asesora de Control Interno el 30
Capacitacion | Capacitacion-PIC  adoptado por la de octubre de 2019.
respectiva entidad u organismo, y por las Es pertinente aclarar que el PIC cuenta con un
disposiciones normativas vigentes. cronograma de actividades, las cuales se
programaron como resultado de la aplicacion de la
encuesta de identificacion de necesidades, los
resultados de la medicion de riesgo psicosocial 'y
del resultado de la auditoria de 2018.
Ahora bien, frente a la observacion "no se
incorporan las capacitaciones dadas por las
demas areas", las mismas no se incluyeron en el
cronograma del PIC, teniendo en cuenta que al
momento de la formulacién no se contaba con una
planeacién de capacitaciones internas de las
areas, las cuales en su gran mayoria
corresponden a actualizaciones de
procedimientos,  sistemas,  normatividad o
acciones de mejora, por tal motivo no fueron
incluidas en el cronograma de ejecucioén del PIC.
Sin embargo para la formulacién del PIC de la
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Sl

NO

PARCIAL

N/A

OBSERVACION CONTROL INTERNO

siguiente vigencia se solicitara a las areas el
cronograma de capacitaciones para la vigencia
2020".

Teniendo en cuenta lo manifestado por la
Subdireccién, es importante aclarar que la
observacion hace referencia a las modificaciones
realizadas al cronograma de trabajo del PIC, las
cuales no se han aprobado en la Comisién de
Personal. En relacion con las capacitaciones de
las dependencias no incluidas en el PIC, la
Subdireccién manifiesta una falta de planeacion
de las mismas, sin embargo, al realizar revisién de
los POA, se evidencia que estas fueron incluidas
desde el mes de enero de 2019 en este
instrumento, por lo cual se evidencia una falta de
articulacion de Talento Humano con las demas
dependencias.

Por lo anterior, se mantiene la observacion.

Para la definicion del PIC, las entidades
y organismos distritales  deberan
considerar e integrar la oferta transversal
de otros entes publicos del orden distrital
0 nacional, en especial la del
Departamento  Administrativo ~ del
Servicio  Civil  Distrital  -DASCD,
buscando ahorrar costos y optimizar los
recursos destinados al fortalecimiento de
las  competencias  laborales y
comportamentales de los servidores
publicos.

Dentro del PIC numeral 7. Metodologia se
establece que se revisardn las estrategias
interinstitucionales, no obstante, no se encuentra
la documentacién de la revisién realizada en las
diferentes plataformas, a pesar que en el PIC se
encuentran algunas capacitaciones definidas para
tal fin.

Igualmente, las entidades y organismos
distritales evitaran programar actividades
de capacitacion para sus servidores
publicos en las mismas tematicas
ofertadas por el DASCD, salvo que se
trate de una capacitacién especializada
segUn el diagnéstico de necesidades de
capacitacion realizado por la entidad y
organismo distrital.

Una vez revisado el PIC del IDPC y el cronograma
de ejecucion, se evidencia que algunas
capacitaciones organizadas por la Entidad son
ofertadas por el DASCD, por ejemplo, Liderazgo
Estratégico, la cual en el DASCD se ofrece bajo el
nombre Habilidades Gerenciales.

Para esta observacion la Subdireccion de Gestién
Corporativa en su respuesta al informe preliminar
manifiesta: "...no estamos de acuerdo, toda vez
que las capacitaciones contratadas no son
ofertadas por el DASCD, si bien en la plataforma
PAO se encuentra ofertada la capacitacion
"Habilidades  Gerenciales", mediante correo
electrénico del 30 de octubre este Departamento
remiti6 el LINK donde se encontraba Ila
informacion del curso virtual de habilidades
gerenciales
https://universidadean.edu.co/programas/cursos-
gratuitos-mooc/mooc-habilidades-gerenciales,  si
se verifica la informacion el alcance, y a quien se
dirige este curso virtual, es diferente al alcance del
taller contratado con Compensar.
En correo del 31 de octubre, se remitio el link y la
propuesta de capacitacion de compensar para la
verificacidn por parte de la asesora de control
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interno"
Es importante precisar que la observaciéon va
enfocada a la necesidad que se incluyd en el PIC,
la cual hace referencia a Liderazgo Estratégico,
sin definir el alcance que menciona la
Subdireccion; se mantiene la observacion
teniendo en cuenta que el lineamiento hace
referencia a que la excepcién aplica cuando "se
trate de una capacitacion especializada segtn el
diagnostico de necesidades de capacitacion
realizado por la entidad y organismo distrital", ya
que en la identificacion de necesidades no se
observa que se requiera algo especializado, se
mantiene la observacion.
De acuerdo con lo informado por Talento Humano,
. o se coordind con FONCEP la ejecucion de la
En lo posible, para la realizacién de P ; o .
TR capacitacion en materia de Cddigo Unico
eventos de capacitacion dirigidos a T .
. . . . Disciplinario, no obstante, para las demas
servidores publicos, la misma podra o
. . capacitaciones no se tuvo en cuenta a otras
coordinarse de manera conjunta con .
; . o entidades
otras entidades y organismos distritales X
que t?,”ga“ . neces@ades de De acuerdo a lo manifestado por la Subdireccién
capacitacion, analogas o similares, esto y .
- , de Gestion Corporativa, como respuesta del
con el objetivo de lograr economias de . - " .
A informe preliminar "Se fendré en cuenta la
escala y disminuir costos. " ; "
recomendacion de Control interno", por lo cual se
ratifica la observacion.
De acuerdo con lo informado por Talento Humano,
no se han tenido en cuenta apoyos tecnoldgicos.
Teniendo en cuenta la disponibilidad de Se recomienda explorar la posibilidad de grabar
recursos en el presupuesto de cada las capacitaciones y remitilas a todos los
vigencia, se propendera para que los servidores con el fin de lograr un mayor impacto o
cursos de capacitacion se dirijan a un X hacer uso del espacio aula virtual de la intranet.
numero mayoritario de  servidores
publicos, usando en lo posible apoyos De acuerdo a lo manifestado por la Subdireccién
tecnoldgicos para su transmisién y de Gestion Corporativa, como respuesta del
archivo de consulta. informe preliminar "Se tendra en cuenta la
recomendacién de Control interno”, por lo cual se
ratifica la observacion.
Debera privilegiarse el uso de las
Tecnologias de Informacion y las
Telecomunicaciones TICs, con el objeto De acuerdo con lo informado por Talento Humano,
de restringir al maximo el consumo de | X no se esta generando uso de papeleria u otros
papeleria 'y ofros elementos que elementos para las capacitaciones
impliqguen erogaciones, tales como
carpetas, libretas, boligrafos, etc.
Se realizardn los  eventos de
capacitacion  estrictamente necesarios .
. X De acuerdo con lo informado por Talento Humano,
para la entidad y organismo, se ! L
L o X no se han realizado pagos por auditorios o
privilegiara en su organizacién 'y ;
o espacios.
desarrollo el uso de auditorios o
espacios institucionales.
De acuerdo con lo informado por Talento Humano,
Asi mismo, se limitaran los gastos en X se contrata el capacitador y el refrigerio, no
alimentacién o provision de refrigerios. obstante, se opta por los refrigerios mas
econémicos.
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No se estd transmitiendo el conocimiento por parte
. . - de los funcionarios asistentes a capacitaciones.
De igual forma, los servidores publicos . - . Coy
. L Se recomienda incluir esta disposicion dentro de
que asistan a cursos de capacitacion - -
. " - los procedimientos y socializarlo.
deberdn trasmitir el conocimiento
adqumdoﬂal personal del drea donde s De acuerdo a lo manifestado por la Subdireccién
desempefian sus labores, en aras de o .
A - . de Gestion Corporativa, como respuesta del
difundir el conocimiento en beneficio de ) - p .
e informe preliminar "Se fendré en cuenta la
los objetivos institucionales S ) "
recomendacién de Control interno”, por lo cual se
ratifica la observacion.
De acuerdo con lo informado por Talento Humano,
se contratd la medicion de clima organizacional, el
cual es ofertado por el DASCD, no obstante, se
resalta que la oferta del DASCD se recibio
Para la realizacion de las actividades de posterior a la suscripcion del contrato en el IDPC.
b!engstar en Ias’entlda(Ijesyorganlsmos En relacion a este item, la Subdireccion de
distritales debera considerarse la oferta - . !
) X Gestion Corporativa en su respuesta al informe
realizada por el DASCD, para promover - . )
Y . preliminar comenta: “Es pertinente manifestar que
la participacion de los servidores
" . desde la etapa pre-contractual del Contrato
publicos en estos espacios. . . i o
suscrito con Compensar, se incluyd la préctica de
la medicion del clima organizacional, razén por la
cual no se pudo tener en cuenta la dicha oferta del
DASCD", lo cual se acoge y se cambia de estado
a cumplido.
De acuerdo con lo informado por Talento Humano,
no se tuvo en cuenta a otras entidades para el
desarrollo de actividades de Bienestar.
En relacién a este punto, la Subdireccién de
Articulo 8 Grcaeimr;arCorporat|va en su respuesta r?]lagi]ffizrsT:
Bienestar P '
"Durante la vigencia de 2019, si se ha tenido en
. cuenta la oferta institucional de otras entidades a
Igualmente, en lo posible, para la saber:
reahzaqon de eventqs de b|'en<lastar de - DASCD: Celebracion dia de las Secretarias y
las entidades y organismos distritales, la
; . . Conductores.
misma podra coordinarse de manera ) .
. L - DASCD: Juegos Distritales.
conjunta con otros entes publicos del X ) L
- ) - DASCD: IV Gala de Reconocimiento.
orden distrital que tengan necesidades , o .
. - L - Secretaria Ambiente: Caminata.
analogas o similares, esto con el objetivo . o -
f - Policia Nacional: Visita Museo
de lograr economias de escala y . VPR :
I - Cinemateca Distrital: Visita guiada por la
disminuir costos. . ; .
instalaciones 'y  proyeccion de corfos y
largometrajes restaurados"
No obstante lo anterior, es importante resaltar que
el lineamiento hace referencia a coordinar con
otras entidades que tengan las mismas
necesidades de bienestar para el desarrollo de
actividades de manera conjunta, no al uso de la
oferta de otras entidades, por lo cual se mantiene
la observacion realizada inicialmente.
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En todo caso, las entidades vy
organismos distritales no podran destinar
recursos para la conmemoracion del dia
de. los secretarios y condqqtores como El dia de la Secretaria y del conductor, se celebro
quiera que estas actividades se| X

encuentran coordinadas por el DASCD
y, por consiguiente, debe evitarse la
duplicidad  de recursos orientados a
cubrir idénticas necesidades.

con el DASCD.

Las entidades y organismos distritales
que tengan asignados recursos para
promover la capacitacion formal de sus
empleados publicos e hijos, en el marco
de sus Programas de Bienestar e
Incentivos, deberan canalizar la oferta
distrital en el Fondo Educativo en
Administracion de Recursos para
Capacitacion ~ Educativa de  los
Empleados Publicos del Distrito Capital -
FRADEC y el Fondo Educativo del
Distrito para hijos de empleados -
FEDHE, buscando optimizar los recursos
y evitar duplicar esfuerzos institucionales
destinados a este fin

Articulo 9 Fondos
educativos

No Aplica para la Entidad

Cuando las entidades y organismos
planeen  adelantar  procesos de
modificacion de estructuras
organizacionales  y/o plantas de
personal que puedan incrementar su
presupuesto de gastos de
funcionamiento o inversién, previo a la
contratacion de consultorias para la
realizacion de los estudios técnicos de
que trata el articulo 46 de la Ley 909 de
2004, modificado por el articulo 228 del
Decreto Ley 019 de 2012, deberén
realizar reuniones técnicas con la
Direccién Distrital de Presupuesto de la

Articulo 10 Secretaria Distrital de Hacienda y con el
Estudios técnicos | DASCD, para establecer de manera

de redisefio preliminar la viabilidad técnica y

institucional. financiera de la propuesta de
modificacién de las plantas de personal.
Esto con el fin de evitar la contratacion
de estudios de redisefio institucional que
no se materialicen en  actos
administrativos de modificacion de planta
0 estructura organizacional.

En todo caso, las entidades vy
organismos podran adelantar estudios
técnicos de redisefio a través de la
conformacién de equipos técnicos
multidisciplinarios, conformados con
personal de su propia planta y, con la
asesoria del DASCD

No se han adelantado estudios técnicos de
redisefio institucional durante el periodo evaluado.
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Articulo 11
Concursos
publicos abiertos
de méritos

Las entidades y organismos distritales
concertaran la realizacion de concursos
publicos abiertos de méritos con la
Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, a través del DASCD conforme
con las atribuciones conferidas en el
articulo 1 del Decreto Distrital 580 de
2017, buscando la optimizacién de los
costos y la generacion de economias de
escala frente a los gastos en los que se
incurre para la realizaciéon de dichos
CONCUrsos.

No se han adelantado concursos publicos abiertos

de méritos durante el periodo evaluado.

Articulo 12
Viaticos y gastos
de viaje

Para las comisiones de servicios al
exterior de los secretarios de despacho,
directores de departamentos
administrativos, gerentes, presidentes,
directores de establecimientos publicos,
unidades administrativas  especiales,
empresas industriales y comerciales del
distrito, sociedades de economia mixta,
sociedades publicas, empresas de
servicios publicos, empresas sociales del
estado, Veeduria Distrital y servidores
publicos de cualquier nivel jerarquico,
exceptuando al personal docente
vinculado a la Secretaria de Educacion
del Distrito, se requerira de la
autorizacién del sefior Alcalde Mayor de
Bogota, D.C.

No se han adelantado comisiones al exterior

durante el periodo evaluado.

Adicional, previo a la expedicion del acto
administrativo que autorice la comisién al
exterior, se debera contar con la
disponibilidad presupuestal requerida
para el reconocimiento de los viaticos y
gastos de viaje, con lo cual se podra
continuar con el tramite, de conformidad
con el Manual Operativo Presupuestal
del Distrito Capital.

No se han adelantado comisiones al exterior

durante el periodo evaluado.

Las comisiones de servicio que
impliquen la asignacion de viaticos vy
gastos de viaje al interior del pais de los
servidores publicos de cualquier nivel
jerarquico seran conferidas por el jefe
del érgano publico respectivo o por quien
éste delegue. En el caso del jefe del
respectivo organismo, ente o entidad, se
requerira la aprobacion del despacho del
sefior Alcalde Mayor de Bogota, D.C

No se han adelantado comisiones al interior del

pais durante el periodo evaluado.

En la modificacién presupuestal para
sufragar los viaticos y gastos de viaje
autorizados, no se podran contracreditar
los rubros asociados a Noémina de las
entidades y organismos.
Excepcionalmente en el Gltimo trimestre
de cada vigencia se podran autorizar
dichas modificaciones justificando la
disponibilidad de los rubros a
contracreditar

No se han adelantado comisiones al interior del

pais durante el periodo evaluado.
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Cuando la totalidad de los gastos para
manutencion, alojamiento y transporte
que genere la comision de servicios
sean asumidos por ofro organismo o
entidad publica o privada, no habra lugar
al pago de viaticos y gastos de viaje. Asi
mismo, si los gastos que genera la
comision son asumidos de forma parcial
por otro organismo o entidad publica o
privada, Unicamente se reconocera la
diferencia. De igual manera, las
entidades y organismos deberan
racionalizar el gasto cuando la comision
de servicios no requiera que el servidor
publico se aloje en el lugar de la
comision.

No se han adelantado comisiones al interior del
pais durante el periodo evaluado.

El jefe del respectivo ente o entidad
distrital, o en quien éste delegue debera
determinar el nlmero racional de
servidores  pulblicos  que  debe
desplazarse para cumplir el objeto de la
comision, de acuerdo con los objetivos,
proyectos y metas previstos para la
vigencia, la disponibilidad de la
apropiacién presupuestal y en el marco
de la eficiencia de los recursos 'y
austeridad en el gasto publico.

La Secretaria Distrital de Hacienda a
través de la Direccion Distrital de
Presupuesto, en observancia de lo
previsto en el articulo 92 del Decreto
Distrital 714 de 1996, podra limitar el
valor solicitado por una entidad para el
rubro "viaticos y gastos de viaje", cuando
la justificacion del gasto no se ajuste a lo
programado

No se han adelantado comisiones al interior del
pais durante el periodo evaluado.

Parégrafo. Para todos los efectos de lo
previsto en este articulo el visto bueno y
la aprobacion del Alcalde Mayor para las
comisiones al exterior y al interior del
pais se entenderan surtidos con la firma
del respectivo acto administrativo

No se han adelantado comisiones al interior del
pais durante el periodo evaluado.
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Articulo 13
Parametros para
contratar servicios
administrativos.

Una vez identificada la necesidad de
adquirir equipos de computo, impresion y
fotocopiado o similares, las entidades y
organismos deberan realizar un estudio
que incluya ventajas y desventajas en la
compra o arrendamiento de estos
bienes, a través de la implementacion de
mejores practicas, valoracion de todos
los costos tanto fijos como variables,
entre estos: los seguros, actualizaciones,
mantenimiento,  licenciamiento, etc.,
analisis que debera reflejarse en el
respectivo estudio del sector.

Se cuenta con contrato de compra niimero IDPC-
CV-371-2019 y de alquiler IDPC-PS-360-2019, en
los cuales se observa Estudio de Mercado y
analisis de la contratacion en otras entidades, sin
embargo, no se evidencia el estudio de ventajas y
desventajas de la compra o alquiler.

En relacion a este punto, la Subdireccion de
Gestion Corporativa en su respuesta al informe
preliminar manifiesta:

"Si bien es cierto no existe el detalle de ventajas y
desventajas en el documento de estudios previos,
no significa que no se hubiere realizado el anélisis
mediante el cual se establece que el presupuesto
no es suficiente para la compra de nuevos
equipos, asi mismo al ser de alquiler se garantiza
la tecnologia de los mimos frente a la
obsolescencia y finalmente en las mesas de
trabajo con Secretaria Distrital de Hacienda con
respecto al anteproyecto siempre se recibe la
recomendacién de realizar alquiler de equipos de
tecnologia"

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta que
este analisis no se encuentra documentado, se
mantiene la observacion.

Articulo 14
Telefonia celular.

Se podra asignar el servicio de teléfono
celular con cargo al presupuesto
asignado para el nivel directivo que, en
razoén de las funciones desempefiadas
requieren disponibilidad inmediata y
comunicacion agil y permanente.

Se evidencia que el IDPC cuenta con 13 celulares
corporativos y 1 sim card, todos con plan de
minutos ilimitados y tarifas maximas dentro de los
topes establecidos en la normatividad vigente. En
cuanto al registro de estos equipos en el inventario
de los funcionarios que lo tienen a su cargo, de
acuerdo con lo reportado por la Subdireccién de
Gestion Corporativa se observa que Unicamente 4
celulares y 1 sim card son asignados a directivos
de la Entidad, los demas se encuentran en poder
de funcionarios de otros niveles y contratistas,
como se evidencia en registro de inventario. Ver
anexo 4,

En relacién a este punto, la Subdireccién de
Gestion Corporativa en su respuesta al informe
preliminar manifiesta:

"Los celulares facilitan las comunicaciones
urgentes de los Directivos y la Asesora Juridica,
en la mayoria de veces requieren mantener
contacto permanente con su equipo asistencial.
En todo momento la entidad sabe quiénes son los
responsables de los equipos y para que los usa.
Anexo Planilla de distribucion de celulares. Se
expedira acto administrativo al  respecto”

Lo anterior evidencia que no se cuenta con actos
de autorizacidn a otros funcionarios, por lo cual se
mantiene la observacion.
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En este sentido, las entidades vy
organismos propenderan por elegir la
mejor opcion de acuerdo con los planes
disponibles en el mercado, por ello,
pagaran y reconoceran por los
consumos mensuales de telefonia
celular, hasta un maximo del cincuenta
por ciento (50%) de un salario minimo
legal mensual vigente SMLMV por un
plan de celular;, excepcionalmente se
autorizaran consumos mayores por parte
del jefe de la respectiva entidad y
organismo distrital, quién tendra derecho
al equivalente a un cien por ciento
(100%) del salario minimo legal
mensual.

Superado el monto autorizado, los
costos adicionales seran sufragados
directamente por los servidores publicos
usuarios del servicio de telefonia movil.

Los pagos realizados por telefonia mévil no
superan los topes establecidos durante el periodo,
como se evidencia en PREDIS. Ver anexo 4.

Se propendera por buscar las mejores
condiciones del mercado llegando hasta
unificar el operador del servicio de
telefonia movil para todos los servidores
publicos autorizados por los reglamentos
internos expedidos para tal efecto; de
otra parte, se deberé privilegiar sistemas
basados en protocolos de internet.

Se cuenta con un solo operador de telefonia movil.

De acuerdo con las necesidades
estrictamente justificadas por el jefe de
la respectiva entidad y organismo, se
podra otorgar uso de telefonia celular, a
los servidores publicos del nivel asesor
que se desempefien directamente en el
Despacho, o a los jefes de oficina
asesora juridica, o de planeacién, o de
prensa, 0 de comunicaciones, asi como
a aquellos servidores publicos de otros
niveles que en razén de sus funciones
deban  atender  situaciones  de
emergencia 0 hacer seguimiento de
forma permanente a la operacién del
servicio

Se evidencia que unicamente 4 celulares y 1 sim
card fueron asignados al nivel directivo, para los
demas celulares no se observan “necesidades
estrictamente justificadas por el jefe de la
respectiva entidad y organismo"

En relacién a este punto, la Subdireccién de
Gestion Corporativa en su respuesta al informe
preliminar manifiesta:

"Los celulares facilitan las comunicaciones
urgentes de los Directivos y la Asesora Juridica,
en la mayoria de veces requieren mantener
contacto permanente con su equipo asistencial.
En todo momento la entidad sabe quiénes son los
responsables de los equipos y para que los usa.
Anexo Planilla de distribucién de celulares. Se
expedira acto administrativo al  respecto”

Lo anterior evidencia que no se cuenta con actos
de autorizacion a otros funcionarios, por lo cual se
mantiene la observacion.
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Las entidades y organismos adoptaran
modalidades de control para llamadas
internacionales, nacionales y a teléfonos .
. - Se cuenta con control de llamadas nacionales,
celulares, incluyendo la adopcion de : . . .
p . I internacionales y celular, donde la Unica que
tecnologia IP, teléfonos digitales o
. X cuenta con acceso a llamadas a celular es la
tecnologias similares o superiores, las : T
. . . : . Secretaria de  la  Direccion  General
Articulo 15 | cuales sblo seran autorizados en lineas X
Telefonia fija. especificas, para el cumplimiento de los .
] o Se cuenta con Telefonia IP en las sedes
fines institucionales y previa justificacion . :
. . . Genoveva, Palomar y Samano, con esta se tiene
del jefe del area que requiera la ;
o . control en las extensiones y se cuenta con acceso
habilitacion de la linea. El control del -
. Unicamente a llamadas locales.
consumo corresponde estrictamente al
jefe del area a la cual se asigna este tipo
de servicio.
Se cuenta con 3 vehiculos oficiales, los cuales
estan destinados para el nivel directivo de la
Entidad. Para atender ofras necesidades de
transporte de usuarios se cuenta con contrato de
prestacion de servicios.
Se realizd revisién de las planillas de uso de
vehiculos y se observéd que las mismas no
cuentan con una casilla en la cual se especifique
el motivo del viaje. Adicionalmente, se observo un
viaje frecuente de una contratista el cual es
Se podran autorizar y asignar vehiculos imperioso se justifique por parte del supervisor del
de uso oficial con cargo a recursos de la contrato. Ver anexo 5.
entidad, exclusivamente a servidores
publicos del nivel directivo. En relacién a este punto, la Subdireccién de
Gestion Corporativa en su respuesta al informe
Asi, en aplicacién del principio de preliminar manifiesta:
economia y de los postulados del X
Estatuto General de Contratacién de la "1. Acorde a la observacion se modificara el
Administracion Publica, para atender las formato  para incluir motivo del viaje.
Articulo 16 necesidades de transporte de la entidad 2, En cuanto a viaje frecuente de Contratista es
Vehiculos y para el desempefio de sus funciones, necesario aclarar, que no se trata de un servicio,
oficiales. se deberd realizar la respectiva toda vez que el conductor en su ruta pasa por el
contratacion a través de los procesos de Barrio Santa Isabel, por lo que en aquellos dias en
seleccion objetiva previstos en la ley. que la Dra. Maria Victoria Villamil no hace uso del
servicio, el opcionalmente la recoge, sin que esto
encarezca el servicio porque para efectos
contractuales el conductor inicia labores a las 8 en
el instituto, excepto cuando debe recoger a algun
funcionario."
No obstante lo descrito en el punto 2 de la
observacién, se resalta que estos viajes fueron
incluidos dentro de las planillas, lo que deduce su
reporte dentro de la ejecucion del contrato, razén
por la cual se mantiene la observacion.
Paragrafo 1. Para movilizar un vehiculo
oficial fuera del perimetro del Distrito
Capital se requerira la autorizacién ] .
) ; , . Durante el periodo evaluado, no salieron los
previa del jefe de la respectiva entidad y | X . - ;
. : vehiculos oficiales fuera del perimetro urbano
organismo, o en quien delegue esta
facultad que debera ser del nivel
directivo del ente distrital.
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Paragrafo 2. Las entidades vy
organismos  deberdn  implementar
mecanismos de control a través de un , -
X S : Se cuenta con CHIP en los vehiculos oficiales,
chip o tecnologia similar en los vehiculos X
o : X para el caso del contrato el costo del combustible
oficiales que registre el consumo diario .
. . lo asume el contratista.
de combustible en las estaciones de
suministro de combustible contratadas
para tal efecto.
No se ha definido un tope mensual de consumo de
combustible, ni se evidencian andlisis o decisiones
tomadas a partir de los reportes de consumo.
Se debera establecer obligatoriamente En relacion a este punto, la Subdireccion de
un tope mensual de consumo de 2 . A
; : Gestion Corporativa en su respuesta al informe
combustible teniendo en cuenta la clase, L o
o . ; preliminar manifiesta:
modelo y cilindraje de cada vehiculo, asi
eomo. el promedio  de  kilometros "En el tramite de la orden de compra se registran
recorridos. X . .
los vehiculos y se fijan topes semanales y
. . mensuales maximos. Anexo Plantilla
Cada mes se evaluardn dichos o
) . correspondiente
consumos con el fin de realizar los
ajustes necesarios —que impliquen Al realizar la revision del anexo, se evidencia que
ahorros de este suministro. o X
en el formato apéndice 4 de Colombia Compra
Eficiente, se determinan los limites de consumo
diario y mensual por cada uno de los vehiculos,
por lo tanto, se cambia de estado a cumplido.
Paragrafo 3. El mantenimiento del
parque automotor se adelantara de
acuerdo con el plan programado para el Se cuenta con contrato de mantenimiento
afio, revisando su comportamiento y| X preventivo y correctivo de vehiculos, el cual se
teniendo en cuenta los histéricos de esta encuentra en ejecucion.
actividad, en busca de la mayor
economia en su ejecucion.
No se cuenta con sistema de monitoreo de
vehiculos oficiales. Se recomienda revisar la
factibilidad de adoptar algin sistema de
monitoreo.
En relacion a este punto, la Subdireccion de
Gestion Corporativa en su respuesta al informe
preliminar manifiesta:
Paragrafo 4. Las entidades vy "El monitoreo es telefonico y a través de la planilla
organismos procuraran adoptar sistemas se controlan los recorridos; cada usuario firma el
de monitoreo satelital tipo GPS en los servicio recibido y la responsable de la
vehiculos oficiales, con el fin de X programacion, siempre sabe donde estan los
establecer mecanismos de control de vehiculos. No se ha considerado la adquisicion de
ubicacién,  kilémetros  recorridos un sistema GPS, porque su costo es elevado para
perimetros geograficos establecidos el Instituto. Anexo ejemplos de planillas."
Una vez revisadas las planillas y teniendo en
cuenta que contienen los kildmetros recorridos en
cada trayecto realizado, se acoge la observacién
realizada por la Subdireccion, no obstante, es
importante precisar que algunas planillas no se
encuentran completamente diligenciadas, por lo
cual el control no se esta desarrollando de manera
adecuada.
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Acorde con las disposiciones generales
del Presupuesto Anual del Distrito
Capital en cada vigencia, la adquisicion
de vehiculos, maquinaria u otros medios
de transporte, requieren concepto de
viabilidad presupuestal de la Secretaria X No se adquirieron vehiculos durante el periodo
Distrital de Hacienda - Direccién Distrital evaluado.
de Presupuesto, previo el envio y
cumplimiento de los requisitos que para
el efecto se establezcan, teniendo en
cuenta las politicas en materia de
Articulo 17 austeridad.
Adquisicion de | Paragrafo. Para la adquisicion de
vehiculos y vehiculos que presten el servicio de
magquinaria. transporte a servidores publicos del nivel
directivo, se  expedira  viabilidad
presupuestal solamente para efectos de
la reposicion de los vehiculos, cuyo valor
de adquisicion no sobrepase los X No se adquirieron vehiculos durante el periodo
doscientos  (200) Salarios Minimos evaluado.
Mensuales Legales Vigentes SMMLV.
Asi mismo, no
se autorizara el incremento del parque
automotor en este nivel, salvo en los
casos de modificaciones de estructura
de planta.
Se cuenta con cddigos de acceso personal en las
impresoras de alquiler. Se mantiene un usuario
. . - como no definido el cual no tiene control.
Las entidades y organismos distritales
estableceran los mecanismos o s
" . En relacién a este punto, la Subdireccion de
tecnologicos que garanticen el uso - . .
. = . Gestion Corporativa en su respuesta al informe
racional de los servicios de fotocopiado, - L
o X - . preliminar manifiesta:
multicopiado e impresion, mediante los
cuales se pueda realizar el seguimiento " . - , L
: , El usuario no definido no presenta impresion.
a nivel de areas y por persona de la ; o
. ; : : Debido a los traslados se estan ajustando y se
cantidad de fotocopias o impresiones . .
" eliminara este usuario. Anexo reportes de
que utilice. X ; -
impresion.
Se deben implementar mecanismos de -
. Si bien los soportes entregados como respuesta al
, control como claves o tarjetas de control ; e X X
Articulo 18 ! g informe preliminar no cuentan con impresiones en
. para acceso a estos equipos, definir : . .
Fotocopiado, . : : el usuario No definido, es importante resaltar que
S topes de fotocopias o impresiones por o L ;
multicopiado e . . durante la visita de verificacion realizada a
X o dependencias y personas, niveles de ; . o :
impresion. ) N Sistemas se evidencié que este usuario contaba
aprobacion o autorizacién para obtener . ; p o
X ) con impresiones, razon por la cual se dej6 la
fotocopias o configurar huellas de agua o - .
. ; o observacion, adicionalmente, teniendo en cuenta
en los equipos de impresién . . )
que aun se encuentra este usuario, se mantiene la
observacion, la cual sera retirada en el siguiente
informe si este es eliminado.
Estd totalmente restringido realizar
gastos  suntuarios con cargo al
presupuesto de la respectiva entidad y
organismo distrital, para la Impresion .de De acuerdo a la verificacién en PREDIS no se han
tarjetas de presentacion, | X ;
. ! : realizado gastos por este concepto.
conmemoraciones y aniversarios 0
similares y, el uso con fines personales
de los servicios de correspondencia y
comunicacion.
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En ningun caso las entidades vy
organismos podran patrocinar, contratar
0 realizar directamente la edicion,
impresion o publicacién de documentos
xzctzocfﬁtﬁgs r?digliz:zgos enl forlma Las impresiones de las publicaciones realizadas
. que legal y |y en el IDPC son misionales, no se realizan
reglamentariamente deben cumplir, ni - S .
. . )y ediciones de lujo, ni policromias.
contratar, o patrocinar la impresion de
ediciones de lujo o con policromias.
Igualmente se prohibe la impresion de
informes o reportes a  color,
independientemente de su destinatario.
Paréagrafo: Fotocopias a particulares.
Cuando se requiera el servicio de
fotocopiado  para  disposicion  de
particulares o por servidores publicos
E?&Zztaerl;ugtrgiiadﬁa Ir::t:r:ecselae:?gtécﬂiryuﬁ: Se cuenta con Resolucion 372 de 2018, en la cual
cuenta bancaia o mecanismo de X se establecen los costos de reprografia de la
. ! informacién solicitada por particulares.
recaudo dispuesto por la entidad y
organismo distrital, del valor del servicio,
el cual se fijara de acuerdo con la norma
vigente 'y los  procedimientos
reglamentos internos para el efecto
Toda solicitud de elementos de consumo
y devolutivos deberd estar registrada en
iL:;ane'br‘]r;izzlddeyAdggjﬁif;?' géﬁritgﬁ Se cuenta con contrato de sumini_stro de bienes de
consumo. De acuerdo con lo informado por el
En e suministo de papeleria y pr_ofesiongl de Almacén se realizan pgdidos el
elementos de oficina debe priorizarse la 2 primer  Viemes de cada_ mes  después d? la
contratacion de proveeduria integral que cgqsohdamon de neceg@ades de la Er_]tldad
incluya entregas segdn pedido y niveles pidiendo solo un 10% adicional de papel, lapices y
. . esferos para manejar un stock en el Almacén.
de consumo, con el fin de reducir costos
por almacenaje, obsolescencia y
desperdicio.
Respepto al consumo de papelerig, se En materia de consumo de papel, dando
Articulo 19 lc;eberi?nrergtsji((:;;el ug,g des;z)?(;))el n;ei':;lgz cumplimiento a la Directiva Presidencial 04 de
Condiciones para docume‘;tos strictaments necgsarios 2012, el IDPC expidié Circular 027 de 2015, en la
contratar o cual se establecen los siguientes lineamientos:
elementos de para_gl dg§arrollo de las labores diarias,
consumo onl;tglzfcé?neg%lfj ggs p(s;));aﬁigibis 1. Todo comunicado interno y externo que posea
‘ mas de una pagina, debe ser impreso por ambos
De igual forma, la revision de lados de. la 'hqja.
documentos o proy;ectos de respuestas 2. Los memorados internos de una sola pagina
. ; . X deben ser impresiones y fotocopiado en papel
deberg . reallz_arse por mgdlos reciclable
electronicos, evitando Ia Impresion 'y 3. Las listas de asistencia a capacitaciones deben
gasto en papel que luego sufrira ser impreso en papel reciclable
modificaciones en su texto. '
Todo lo anterior, para garantizar Esta Circular fue. divulgada en !ntranet, no
progresivamente Iya aplicacion  de obs.tante, se recomienda yolvera socializarla, con
procedimientos tendientes a reducir el el fin que todos los servidores la conozcan y la
) apliquen, asi mismo, generar mecanismos de
consumo de papel en las entidades y control en la aplicacion
organismos distritales. )
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Se evidencian los comprobantes de caja menor
0049 a 0063 de 2019, en los cuales algunos no
cumplen con las caracteristicas de imprevistos,
El responsable y ordenador del manejo urgentes, imprescindibles e inaplazables. Ver
de la caja menor en cada entidad y Anexo 6
organismo  distrital  deberd  cefiirse
estrictamente a los gastos que tengan X La Subdireccion de Gestion Corporativa remite
caricter de imprevistos, urgentes, como respuesta al informe preliminar, relacién de
imprescindibles e inaplazables vy la justificacion de los gastos realizados en cada
enmarcados dentro de las politicas de uno de los comprobantes, no obstante, una vez
racionalizacién del gasto. revisada, se evidencia que los gastos de
transporte no correspondian a imprevistos, ya que
eran actividades previamente programadas, por lo
cual se mantiene la observacion.
Dentro de la revisién de comprobantes de caja
menor 'y sus soportes se evidencia:
- Pagos por transporte de pasajeros, contando con
contrato para esta actividad. No obstante, de
acuerdo a lo manifestado por el responsable de la
caja menor, se realizan estos pagos debido a que
no se contaba con disponibilidad del vehiculo
contratado. Por lo anterior se recomienda
documentar la falta de disponibilidad.
Con los recursos de las cajas menores - Compra de elementos consumibles sin contar
no se podra realizar el fraccionamiento con un certificado de inexistencia en el Almacén.
de compras de un mismo elemento y/o Por lo tanto, se recomienda documentar la
Articulo 20 Cai servicio, ni adquirir elementos cuya inexistencia de elementos previo a su adquisicién
iculo ajas | existencia esté comprobada en almacén X por caja menor.
menores 0 se encuentre contratada, asi como
tampoco realizar ninguna de las En relacién a este punto, la Subdireccién de
operaciones descritas en el articulo 8 del Gestion Corporativa en su respuesta al informe
Decreto Distrital 61 de 2007. preliminar manifiesta: "Se incluird en el formato
respectivo un espacio de justificacion para
aquellos casos en los que se deba hacer un gasto
extraordinario. De otro lado cuando las actividades
de caracter extraordinario como el caso en
comento, no se puede arriesgar la seguridad de
las personas que cumplen la tarea respectiva. Se
anexa cronograma, plan de choque actualizacién
de inventarios en SIIGO", por lo tanto se mantiene
la observacion.
LOS. represantantes .Iegales .de. las La Caja Menor en el IDPC fue constituida
entidades y organismos distritales . ]
. . mediante Resolucion 131 del 01 de marzo de
deberén reglamentar internamente las .
! 2019 por valor de $18.750.000, en este mismo
cajas menores, de tal manera que se o : Lo
. . X acto administrativo se regula su funcionamiento;
reduzcan sus cuantias y su numero no R . o
. . asi mismo, mediante Resolucion 174 del 21 de
sea superior a dos (2) por entidad, salvo . e
- 8 L) marzo de 2019, se realizd6 modificacion a las
excepciones debidamente justificadas p .
e . cuantias autorizadas.
ante la Secretaria Distrital de Hacienda.
Las entidades y organismos distritales
deberan  abstenerse de  efectuar .
. . Durante el periodo evaluado, no se presentaron
contrataciones o realizar gastos con los . .
1 X gastos por caja menor relacionados con
recursos de caja menor, para atender . L . ;
. . > X alimentacién para reuniones de trabajo.
servicios de alimentacion con destino a
reuniones de trabajo
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Este  servicio estard  disponible ,
. Se cuenta con firewall para las sedes Gemelas y
exclusivamente para asuntos que . C
. Fernandez en el cual se encuentra restringido el
correspondan a las necesidades de la . .
. . o acceso a redes sociales, canales de TV, paginas
. entidad y organismo distrital, para lo cual ) o
Articulo 21 . . p de pornografia y YouTube. Unicamente cuentan
L las areas de Sistemas o Tecnologia de
Suministro del 1a Inf 7 ders di X con acceso 51 personas.
servicio de a Informacion propenderan por disponer
de medidas de control y bloqueo o . .
Internet . . Para las demas sedes se restringe el acceso por
niveles de acceso. Las entidades y . S
. o . Host, quedando con permisos los Directivos,
organismos distritales propenderan por : oy .
. . o Divulgacién y algunas personas autorizadas por
elegir la mejor opcion de acuerdo con los .
) ) los jefes.
planes disponibles en el mercado.
Los responsables de la administracion - .
X . Se cuenta con contrato de suministro de bienes de
de los inventarios y stock de elementos .
. . . consumo. De acuerdo con lo informado por el
Articulo 22 propenderdn por controlar los limites . p . .
. . profesional de Almacén se realizan pedidos el
Inventariosy | adecuados, teniendo en cuenta los ) . .
. ) X primer viernes de cada mes después de la
stock de factores asociados como son: seguros, o . X
. . . consolidacién de necesidades de la Entidad
elementos: obsolescencia y almacenamiento. Se - . O i -
. S pidiendo s6lo un 10% adicional de papel, lapices y
debe tener especial seguimiento a los . p
: esferos para manejar un stock en el Almacén.
elementos que presentan obsolescencia.
Las entidades y organismos se
abstendran de realizar en sus inmuebles,
cualquier tipo de contratacion que
implique mejoras suntuarias, tales como No Aplica para la Entidad, dado que los inmuebles
el embellecimiento, la ornamentacion o X
: » 9 son BIC
la instalacion o adecuacion de acabados
estéticos, salvo que se trate de bienes
inmuebles clasificados como Bienes de
Interés Cultural.
Articulo 23 Lgs adec_uamones y mantemmlentos'a
e bienes inmuebles solo procederan
Adquisicion,
. cuando de no hacerse, se ponga en
mantenimientoo | . . -
iy riesgo la seguridad de los servidores -
reparacion de o at Se cuenta con Plan de Mantenimiento de la
. . publicos, cuando sea indispensable para | X . N
bienes inmuebles . . ; Entidad el cual se encuentra en ejecucion.
el normal funcionamiento de la entidad o
0 muebles. ) iy
para garantizar la correcta prestacién de
los servicios a cargo de la respectiva
entidad u organismo distrital.
No procedera la adquisicion de bienes
muebles no necesarios para el normal
funcionamiento de las entidades y . L .
) ) No se realizaron adquisiciones de bienes
organismos. En tal sentido, las X |.
o . inmuebles
adquisiciones en este campo deberan
ser justificadas por el area solicitante y
aprobadas por las areas competentes
Las entidades y organismos distritales
Articulo 24 no podran patrocinar, contratar o realizar
Edicion, directamente la edicidn, impresion, . . o .
. 9 I C . Las impresiones de las publicaciones realizadas
impresion, reproduccion o publicaciéon de avisos, . .
. . e X en el IDPC son misionales, no se realizan
reproduccion, informes, folletos o textos institucionales, - S .
AR , . ediciones de lujo, ni policromias.
publicacion de | que no estén relacionados en forma
avisos directa con las funciones que legalmente
cumplen.
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OBSERVACION CONTROL INTERNO

Cuando fuere necesario, las entidades y
organismos deberan hacer la divulgacion
de la informacién relativa  al
cumplimiento de sus funciones mediante
la edicion, impresion y reproduccion de
piezas de comunicacion, tales como
avisos, folletos, cuadernillos, entre otros,
a través de la Imprenta Distrital; sin
embargo, en lo posible, no deberén ser a
color y en papeles especiales,
observando siempre el costo minimo de
su realizacion.

En el evento de que la Imprenta Distrital
no ofrezca el servicio requerido o no
tenga la capacidad para la reproduccion
de la pieza comunicativa, podra
contratarse el servicio, atendiendo a la
normatividad  vigente en  materia
contratacion publica. En todo caso, las
piezas comunicativas requeridas se
producirdn en cantidades razonables
para  evitar el deterioro  por
almacenamiento y obsolescencia. Se
evitara el uso de ediciones de lujo y se
mantendrd  siempre  la  imagen
institucional y una presentacion acorde
con la funcion publica.

Para la contratacion de impresiones se cuenta con
el certificado de la Imprenta Distrital en el cual se
menciona que no se cuenta con el servicio
requerido.

Las entidades y organismos se
abstendran de celebrar contratos de
publicidad y/o propaganda personalizada
(agendas, almanaques, libretas, pocillos,
vasos, esferos, regalos corporativos,
souvenir o recuerdos, etc.). que no se
encuentren debidamente justificadas en
las necesidades del servicio.

Los contratos de impresiones se realizan para las
publicaciones de los procesos misionales de la
Entidad.

Articulo 25
Suscripciones

Se  preferiran  las  suscripciones
electrénicas a revistas y periodicos. En
todo caso, las entidades y organismos
solo contaran con las suscripciones a
periddicos y revistas que estrictamente
sean necesarias para el cumplimiento de
sus funciones

No se han realizado suscripciones a revistas 0
periédicos

Articulo 26
Eventos y
conmemoraciones

Se restringe la  realizacion o
programacion de recepciones, fiestas,
agasajos 0 conmemoraciones, y que
ademas incluyan el servicio o suministro
de alimentos, que impliquen en todo
caso erogaciones con cargo al
presupuesto asignado a cada entidad y
organismo distrital, exceptuando
aquellas actividades que estén definidas
en los planes y programas de bienestar
e incentivos para los servidores publicos,
0 aquellos relacionados con actos
protocolarios que deban atenderse
misionalmente por las entidades y
organismos

No se han realizado este tipo de eventos
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Las entidades y organismos distritales
deberan realizar anualmente campafias
de sensibilizacion que promuevan el uso
eficiente y el ahorro en el consumo de
los Senvicios PUbI'COS tales como: agua, Se realizaron diferentes campafias en materia de
energia eléctrica, gas natural y la gestion | X tin ambiental. Ver Anexo 7
integral de los residuos sélidos y realizar ges '
el uso racional de los recursos naturales
y economicos que tienen a disposicion
para el desarrollo de sus actividades
diarias.
I;;ﬁcs)rizegrndlgge?sig){Jie(:?easng((:)izngsebggg Se f:uenta con Plan Institucional de Gestion
regular los consumos de los servicios Amblgntal, el cual cuenta con metas. de ahorro de
piblicos: energia y agua, no opstante, las mismas no son
a) Establecer metas cuantiicables y cuanhﬁcables. Asi mismo, nq se cuenta con
verificables de ahorro de energia Mmensajes .de ahorr.o de energia y agua en las
s comunicaciones internas. Ver Anexo 7
eléctrica (KWH) y agua (Metros
g\y;f:;znes Er)ﬁ:r?srigles ;e:hzazi X De .acuefr'do con Io” manifestadol por la
cumplimiento. Subdlrecaon. de Gestllonl C?rporatwa como
b) Desarrollar campafias internas de re’spt'les'ta al |nforme' prel'|m|nar Se adelantara el
concientizacion de ahorro de agua y tramite interno para incluir mensajes conducentes
energia. al ahgrrp de agua y energia en los correos
; . electrénicos”, por lo cual se reafirma la
c) Incluir mensajes de ahorro de agua y observacion
energia en las comunicaciones internas. )
d) Reforzar o implementar medidas tales
Arti como: o S De acuerdo a lo informado por Gestion Ambiental,
iculo 27 i. Aprovechar al maximo la iluminacion )
Servicios publicos | natural en las oficinas y apagar las luces se cuenta con sistemas de ahorro de agua
; instalados en las sedes Centro de Documentacion,
Zﬁigggi dr;c;. sea necesario mantanerias Museo Sémgno, Museo Casa Independencia,
ii. Instalar ’sensores de movimiento o Casa Femandez, Casas Gemelas y Casa
temporizadores en especial dreas como Genoveva. En cuanto a la se;ﬂe Casa Reporteros
N . no se cuenta con estos sistemas de ahorro.
bafios, parqueaderos, pasillos y otros | X
#gifg que no tienen p;erfncw)g?mlen?; Asi mismo, se informa que para el ahor_ro en el
. L D consumo de energia eléctrica el Instituto ha
iii. Instalar bombillas o luminarias Qe pajo implementado en  su sede Museo Casa
i(i/c.msggz?orizgr elmi?s}teeﬁ;losde gr:gr'gisé Independencia iluminaciér) Led y bombilas
eléctrica de acuerdo con la organizacion ahorrgdoras, en las demals gedes cuenta. con
. . . bombillos ahorradores y luminarias T8 y T5.
de las oficinas e instalaciones, para la
reduccion del consumo.
e) Apagar equipos de coémputo,
impresoras, y demas equipos cuando no
se estén utilizando. Por la noche y los
fines de semana deben hacerse
controles adicionales para garantizar que
?)Stel‘?nealizar las compras deangi(ij:; Dentro’de las contra}taciones realizadas se cuenta
) e CAEE con clausulas ambientales, a las cuales se les
tenlenfio en cuenta criterios de eficiencia | X realizo seguimiento por parte de la Oficina
energenc_a. . . Asesora de Planeacion. Ver Anexo 7.
g) Preferir el uso de persianas, cortinas o
peliculas para regular la iluminacion
natural.
h) Preferir el uso de dispositivos
ahorradores de agua como inodoros,
llaves de lavamanos, pocetas de aseo,
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NO
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N/A
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etc.
i) Optimizar las redes de suministro y
desagie.

j) Implementar un programa de
mantenimiento periédico que incluya:
i. Revision frecuente del estado fisico de
medidores, tuberias y dispositivos,
orientado a minimizar los niveles de
pérdidas;

ii. Mantenimientos
preventivos a los sistemas de
iluminacion e hidraulico;
jii. Hacer uso de mecanismos para
promover la utilizacion de aguas lluvia y
el re-uso de las aguas residuales.

correctivos 'y

Se cuenta con plan de mantenimiento periédico en
la Entidad, adicionalmente la Oficina Asesora de
Planeacion, realiza seguimiento al mismo en
materia ambiental. Ver Anexo 7.

k) Fomentar el uso de vehiculos y
medios de transporte ambientalmente
sostenibles, tales como bicicletas,
transporte  publico, entre ofros; y
disponer los espacios adecuados para
comodidad de los servidores publicos.

Se realiza medicién y monitoreo de usuarios
frecuentes de bicicleta, se cuenta con bicicleteros
en las sedes del IDPC, asi mismo, se incentiva el
uso de vehiculos y medios de transporte
ambientalmente sostenibles

Articulo 28 Planes
de austeridad

Cada entidad y organismo distrital,
atendiendo su naturaleza juridica y
actividad misional debera definir, al inicio
de cada vigencia fiscal, un plan de
austeridad por vigencia, en virtud del
cual hard una seleccion de gastos
detallados en el rubro de adquisicién de
bienes y servicios a ahorrar (gastos
elegibles) que sirva de linea base para
implementar el indicador de austeridad
de que trata el articulo siguiente y, con el
cual, la entidad y organismo hara
seguimiento y andlisis de manera
semestral a los ahorros generados por la
estrategia de austeridad implementada.
El plan debera informar como
antecedente los gastos elegidos en
vigencias pasadas que fueron objeto de
austeridad.

Se recomienda iniciar la estructuracion del Plan de
Austeridad para la vigencia 2020, incluyendo
indicadores.

Articulo

Indicadores

Una vez elaborado el Plan de Austeridad
por Entidad, se manejaran dos tipos de
indicadores, a saber: i) indicador de
Austeridad y i) indicador de
Cumplimiento.

29

Se recomienda iniciar la estructuracion del Plan de
Austeridad para la vigencia 2020, incluyendo
indicadores.

Articulo 30
Informes

Durante el afio 2020 se definira la linea
base a través de los informes
semestrales. Para tal fin, en el primer
informe correspondiente al periodo de
enero a junio de 2020, se definira el plan
de austeridad que debera contener como
minimo la informacion de los gastos
elegibles contemplados en el presente
decreto y su correspondiente ejecucion.
Para el segundo informe
correspondiente al periodo de julio a
diciembre de 2020, se presentara el
informe de los gastos elegibles para el

No Aplica para el periodo evaluado.
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acumulado semestral, y para el total
anual, esto es, enero a diciembre de
2020.

Paragrafo transitorio. El informe
correspondiente al primer semestre de la
vigencia fiscal 2019 sera presentado al
Concejo de Bogota, D.C., en el Ultimo
dia habil de septiembre 'y, el
correspondiente al segundo semestre a
més tardar el 20 de diciembre de 2019.

Se remiti6 el 30 de septiembre de 2019 el informe
correspondiente al primer semestre de la vigencia
2019 en materia de austeridad en el gasto publico.

Articulo

31

Acuerdos marco

de precios

Las entidades y organismos definidos en
el articulo 1 del presente decreto,
analizaran la conveniencia de hacer uso
de los Acuerdos Marco de Precios
disefiados por Colombia Compra
Eficiente para la adquisicion de los
bienes y servicios definidos en el Plan
Anual de Adquisiciones.

Se ha hecho uso de algunos Acuerdos Marco de
Precios disefiados por Colombia Compra
Eficiente, se recomienda continuar con la revision
de los acuerdos existentes y hacer uso de los que
sean mas convenientes para la Entidad.

Articulo
Contratacion

32
de

bienes y servicios.

Las entidades y organismos deberan
realizar la contratacion de servicios tales
como vigilancia, aseo, cafeteria,
transporte, archivo, mensajeria, etc., a
través de procesos de seleccion objetiva
previstos en la ley. De igual forma,
deberén considerar la realizacién de
multicompras para varias entidades y
organismos de un mismo sector, lo cual
facilita las adquisiciones por volumen,
obtener precios favorables y mayores
descuentos.

Para la contratacion de servicios tales como
vigilancia, aseo, cafeteria, transporte, archivo,
mensajeria, etc. Se llevan a cabo procesos de
seleccion objetiva dando cumplimiento a la Ley de
Contratacion

Articulo
Plantas
personal

33
de

En atencién a la regulacién del sistema
de empleo publico previsto en la Ley 909
de 2004 y demas disposiciones que
regulan la materia, en concordancia con
los conceptos de viabilidad presupuestal
sobre las plantas de personal y sus
modificaciones emitidos por la Secretaria
Distrital de Hacienda - Direccion Distrital
de Presupuesto, en desarrollo de las
normas presupuestales y en lo
establecido en la Ley 617 de 2000, las
plantas de personal de las entidades y
organismos distritales no seran objeto de
los planes de austeridad establecidos en
el articulo 28 del presente decreto.

La entidad de manera general cumple con lo
normado
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Se designd como responsable de reportar la
informacion a la Profesional de Presupuesto, sin
embargo, no se evidencia la definicion de las
funciones y responsabilidades conforme lo
normado.
De acuerdo con lo manifestado por la
Subdireccion de Gestién Corporativa como
Para la elaboracién del balance de respuesta a informe preliminar:
:ﬁ:g:;aaiozed:u;?e:?;gldemtergtsacéfgng; (Ija::l "La Profesional Especializada de Presupuesto a
asto pablico en ca)(;a u%a de las través del Manual de Funciones y con respecto a
gnti da dgs oraanismos_ distritales. se los numerales 5y 7, tiene a cargo la elaboracion,
deberan yestagblecer funciones’ proyeccién, revision de los informes financieros,
Articulo 34 " sy entes de control 'y los demas generados de
Funci responsabilidades para la consolidacion L ) )
unciones Y| de la informacion. el analisis respectivo y X manera normativa; por tanto el Subdirector asigna
responsabilidades la presentacion ’en cada una de sus lo correspondiente al Informe de Autoridad y
fasgs tanto el d‘e la entidad como en el Eficiencia Publica, proyeccion, consolidacion y
consolidado del sector, para el balance presentacion.
que debera remitirse al Concejo de P . . . ifica d
Bogots, D.C., segun lo dispuesto en el d‘OZ tanto no requiere asignacion especi lfca e
articulo 5 del Acuerdo 719 de 2018. 1o nforme.
Se  adjunta  Manual de  Funciones"
Por lo anterior, se retira la observacion,
relacionada con la no designacion definitiva de un
responsable, no obstante, se recomienda
documentar las responsabilidades definiendo
diferentes instancias para la consolidacion,
analisis y presentacion.
Las entidades y organismos deberan
Articulo 35 | revisar los tramites internos que . N -
PrOCESoS y | signifiquen reprocesos, en aras de | X Se realiz6 actualizacion de procedimientos del
procedimientos optimizar el talento humano vy los IDPC, buscando reducir los tramites intemos
recursos fisicos y financieros.
En observancia a lo dispuesto en el
articulo 2 del Acuerdo Distrital 719 de
2018, las entidades y organismos , . Lo .
descritas en el articulo primero del No se evidencia la publicacion del informe
presente decreto deberdn ppublicar en correspondiente al primer semestre de la vigencia
sus respectivas paginas web los 2019,
Articulo 36 | informes relacionados con el gasto De acuerdo con lo manifestado por la
Transparencia en | publico y la gestion realizada sobre las X Subdireccion de Gestién Corporativa en res Uesta
la informacion medidas de austeridad implementadas. ) A porativ puest
Asi mismo, la publicacion que la entidad al informe prehmmgr 'No se realizé la publicacion
y organismo realice correspondiente a en la wob, so /ncluye en “e I cronograma de
gasto piblico deber ser en formato de Informes”de Ia. subdireccion", se mantiene la
dato abierto, con el fin de brindar acceso observacion realizada.
y disponibilidad de toda la informacion a
la ciudadania.
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Las medidas dispuestas en el presente
decreto que por su naturaleza no sean
de aplicacién inmediata por existir
relaciones  contractuales  vigentes,
deberan ser implementadas por las
Articulo 37 | entidades y organismos indicados en el
Transicion por | articulo primero del presente decreto, Se recomienda incluir las medidas a las cuales no
relaciones dentro de la planeacion para los nuevos X | se pudo dar aplicacién inmediata en el informe de
contractuales contratos o actos juridicos que se cierre de vigencia 2019.
vigentes suscriban. Esta situacion, en caso de
presentarse, deberd incluirse en el
informe de andlisis de la aplicacion de
las medidas de austeridad al que hace
referencia el articulo 5 del Acuerdo
Distrital 719 de 2018.
TOTAL 43 | 8 10 21

2. FORTALEZAS EVIDENCIADAS

Se evidencia la atencién de la mayoria de las disposiciones en materia de austeridad en el

gasto publico.

Se cuenta con Plan de Gestiébn Ambiental, a partir del cual se generan campafas de ahorro,
mediciones de consumos y recomendaciones para la mejora en materia ambiental.

3. OBSERVACIONES

Se recomienda incluir dentro del formato de reporte de horas extras casillas para diligenciar
el origen y destino, ya que en la casilla "Motivo" no se expone la justificacion de la necesidad
sino el origen y destino. Adicionalmente, es importante revisar el lineamiento de horas extras.

El cronograma de ejecucién del PIC ha tenido modificaciones las cuales no se manejan en
versiones, asi mismo, no se han llevado a aprobacién de la Comision de Personal.

En cuanto a la ejecucion del PIC, se evidencia que algunas dependencias realizan
capacitaciones al interior del IDPC, las cuales no se estan teniendo en cuenta dentro de este
plan.

Una vez revisado el PIC del IDPC y el cronograma de ejecucion, se evidencia que algunas
capacitaciones organizadas por la Entidad son ofertadas por el DASCD, por ejemplo,
Liderazgo Estratégico, la cual en el DASCD se ofrece bajo el nombre Habilidades
Gerenciales

No se ha coordinado de manera conjunta con otras entidades y organismos distritales que
tengan necesidades de capacitacion, analogas o similares, esto con el objetivo de lograr
economias de escala y disminuir costos.
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» Se realiz6 revision de las planillas de uso de vehiculos y se observé que las mismas no
cuentan con una casilla en la cual se especifique el motivo del viaje.

» Si bien se cuenta con control de recorridos de vehiculos mediante planillas, una vez
revisadas, se observa que algunas no se encuentran completamente diligenciadas, por lo
cual el control no se esta desarrollando de manera adecuada.

» Se cuenta con coédigos de acceso personal en las impresoras de alquiler, no obstante, se
mantiene un usuario como no definido el cual no tiene control.

» Dentro de la revision de comprobantes de caja menor y sus soportes se evidencia:

- Pagos por transporte de pasajeros, contando con contrato para esta actividad. No
obstante, de acuerdo a lo manifestado por el responsable de la caja menor, se realizan
estos pagos debido a que no se contaba con disponibilidad del vehiculo contratado. Por lo
anterior se recomienda documentar la falta de disponibilidad.

- Compra de elementos consumibles sin contar con un certificado de inexistencia en el
Almacén. Por lo tanto, se recomienda documentar la inexistencia de elementos previo a
su adquisicién por caja menor.

» No se cuenta con mensajes de ahorro de energia y agua en las comunicaciones internas.

4. NO CONFORMIDADES DETECTADAS

+ En el mes de septiembre se realiz6 autorizacion de compensatorios correspondientes a
horas extras de la vigencia 2018.

+ De acuerdo con lo informado por Talento Humano, no se han tenido en cuenta apoyos
tecnoldgicos para transmision y archivo de consulta de las capacitaciones.

+ No se esta transmitiendo el conocimiento por parte de los funcionarios asistentes a
capacitaciones. Se recomienda incluir esta disposicion dentro de los procedimientos y
socializarlo.

+ De acuerdo con lo informado por Talento Humano, no se tuvo en cuenta a otras entidades
para el desarrollo de actividades de Bienestar

+ Se cuenta con contrato de compra namero IDPC-CV-371-2019 y de alquiler IDPC-PS-360-
2019, en los cuales se observa Estudio de Mercado y andlisis de la contratacion en otras
entidades, sin embargo, no se evidencia el estudio de ventajas y desventajas de la compra o
alquiler.

+ Se observa que Unicamente 4 celulares y 1 sim card son asignados a directivos de la
Entidad, los demas se encuentran en poder de funcionarios de otros niveles y contratistas,
como se evidencia en registro de inventario.

+ Se evidencio un viaje frecuente de una contratista el cual es imperioso se justifique por parte
del supervisor del contrato de transporte de pasajeros.
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+ Se evidencian los comprobantes de caja menor 0049 a 0063 de 2019, en los cuales algunos
no cumplen con las caracteristicas de imprevistos, urgentes, imprescindibles e inaplazables.

+ No se evidencia la publicacion del informe de Austeridad en el Gasto Publico realizado por la
Entidad correspondiente al primer semestre de la vigencia 2019.

5. CONCLUSION GENERAL

El IDPC de manera general, ha dado cumplimiento a los parametros establecidos en materia de
austeridad en el gasto en la normatividad vigente a excepcion de algunos casos particulares,
asi mismo, cuenta con Plan Institucional de Gestion Ambiental, el cual se encarga de incentivar
el ahorro en servicios publicos, papel, combustible, entre otras disposiciones.

6. RECOMENDACIONES

v Se recomienda generar Plan de Austeridad en el Gasto Publico 2020 antes de finalizar la
vigencia 2019, para dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 492 de 2019.

v Se exhorta a incluir dentro del formato de reporte de horas extras casillas para diligenciar el
origen y destino, ya que en la casilla "Motivo" no se expone la justificacion de la necesidad
sino el origen y destino. Adicionalmente, es importante revisar el lineamiento de horas extras.

v Se sugiere explorar la posibilidad de grabar las capacitaciones y remitirlas a todos los
servidores con el fin de lograr un mayor impacto o hacer uso del espacio aula virtual de la
intranet.

v Es necesario incluir la transmisién de conocimiento por parte de los funcionarios dentro de
los procedimientos y socializarlo.

v' Para los gastos de caja menor es importante contar con certificados o constancias de
inexistencia de elementos en el Almacén, no disponibilidad de vehiculos contratados, entre
otros.

v Es importante continuar las campafias de ahorro, las cuales contribuyen al medio ambiente y
a la austeridad en el gasto publico, mejorando la conciencia en el manejo de los recursos, el
autocuidado, la mejora de tiempos de entregas y trabajo en equipo que permiten optimizar la
gestion y el buen desarrollo de las actividades.

v' Se recomienda realizar socializaciones permanentes a todos los niveles de la Entidad en el
Decreto 492 de 2019, el cual hace referencia a las medidas de austeridad en el gasto publico
del Distrito Capital, con el fin de conocer las directrices establecidas en el uso racional de los
recursos.

v' Se recomienda continuar con la revisién de los acuerdos existentes y hacer uso de los que
sean mas convenientes para la Entidad.
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Es imperioso revisar la asignacion de lineas moviles contando con las “necesidades

estrictamente justificadas por el jefe de la respectiva entidad y organismo" para dar
cumplimiento a lo establecido en la normatividad vigente.

Es importante realizar revision y seguimiento a las rutas del contrato de transporte por parte

del supervisor del contrato y al uso de vehiculos oficiales por parte de la Subdireccién de

Gestion Corporativa.

Se recomienda incluir las medidas a las cuales no se pudo dar aplicacion inmediata en el

informe de cierre de vigencia 2019.

ELEANA MARCELA PAEZ URREGO
ASESORA DE CONTROL INTERNO

Elabor6: Eleana Marcela Paez Urrego — Asesora de Control Interno
RevisO: Eleana Marcela Paez Urrego — Asesora de Control Interno

Anexos: Anexo 1. Verificacion Contratos de Prestacion de Servicios Personales
Anexo 2. Verificacion Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargo Nocturno
Anexo 3. Verificacion Vacaciones en dinero

Anexo 4. Telefonia Mévil

Anexo 5. Gastos y uso de Vehiculo

Anexo 6. Caja Menor
Anexo 7. Servicios Publicos
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Anexo 1. Verificacion Contratos de Prestacién de Servicios Personales

NUMERO
DEL CTO

TIPO DE
CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE 6
RAZON SOC.
CONTRATISTA

FECHA DE
SUSCRIPCION

CERTIFICADO
INEXISTENCIA
EN PLANTA

OBJETO
IGUAL

CDP

No.

Fecha

REMUNERACION
DENTRO DE
TABLA
HONORARIOS

HONORARIOS
RESOL
02/2019

EXPERIENCIA
CONTRATISTA

EXPERIENCIA
RESOL
02/2019

OBSERVACIONES

393

Prestacion
de Servicios
Profesionales

Prestar servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para apoyar el
seguimiento técnico y
administrativo en sitio
de las intervenciones
adelantadas por el
Programa de
Enlucimiento de
Fachadas.

JUANITA
ENCISO GOMEZ

02/07/2019

04/06/2019

N/A

53

[3)]

04/06/2019

3,800,000

3,700,000 -

2 meses 4,500,000

0 -1 afios

394

Prestacion
de Servicios
de Apoyo a

la Gestion

(Cod. 473) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

Distrital de
Patrimonio Cultural
para la correcta
ejecucion de las
intervenciones
adelantadas por el
Programa de
enlucimiento de
fachadas "El
Patrimonio se Luce",
de acuerdo con la
programacion
establecida.

FLOR MARIA
RODRIGUEZ
VALDERRAMA

02/07/2019

04/06/2019

Sl

53

©

05/06/2019

1,970,000

Hasta
2,060,000

1afioy8
meses

1-2 afios

Resolucion en fisico (361
del 22 de mayo de 2019).

395

Prestacion
de Servicios
Profesionales

(Cdd. 260) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para elaborar
insumos técnicos
asociados al
componente
patrimonial de los
instrumentos
normativos del Plan
Especial de Manejo y

MARIA DEL
PILAR
ZAMBRANO
GOMEZ

02/07/2019

14/06/2019

N/A

57

N

20/06/2019

8,000,000

6,000,000 -
8,660,000

7 afosy 4
meses

Mas de 5 afios
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NUMERO
DEL CTO

TIPO DE
CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE 6
RAZON SOC.
CONTRATISTA

FECHA DE
SUSCRIPCION

CERTIFICADO

INEXISTENCIA | OBJETO

CDP

IGUAL
EN PLANTA No.

Fecha

REMUNERACION
DENTRO DE
TABLA
HONORARIOS

EXPERIENCIA
CONTRATISTA

HONORARIOS

RESOL
02/2019

EXPERIENCIA
RESOL
02/2019

OBSERVACIONES

Proteccion -PEMP-
del Centro Histérico
de Bogotd D.C.,y
otros proyectos.

397

Prestacion
de Servicios
de Apoyo a

la Gestion

(Cod. 471) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

Distrital De
Patrimonio Cultural
para la correcta
ejecucion de las
intervenciones
adelantadas por el
programa de
enlucimiento de
fachadas "el
patrimonio se luce",
de acuerdo con la
programacion
establecida.

GUSTAVO DE
JESUS
GUTIERREZ
MARIN

02/07/2019

o

04/06/2019 Sl 53

31/05/2019

1,970,000

26 afios

Hasta
2,060,000

1-2 afios

Resolucion en fisico (361
del 22 de mayo de 2019).

398

Prestacion
de Servicios
de Apoyo a

la Gestion

(Cod. 472) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

Distrital De
Patrimonio Cultural
para la correcta
ejecucion de las
intervenciones
adelantadas por el
programa de
enlucimiento de
fachadas "el
patrimonio se luce",
de acuerdo con la
programacion
establecida.

HERNAN
ARTURO DIAZ
MEDINACELLY

02/07/2019

[o°)

04/06/2019 Sl 53

05/06/2019

1,970,000

4 afiosy 5
meses

Hasta
2,060,000

1-2 afios

Resolucion en fisico (361
del 22 de mayo de 2019).
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INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

NUMERO
DEL CTO

TIPO DE
CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE 6
RAZON SOC.
CONTRATISTA

FECHA DE
SUSCRIPCION

CERTIFICADO
INEXISTENCIA
EN PLANTA

OBJETO
IGUAL

CDP

REMUNERACION
DENTRO DE
TABLA

No.

Fecha

HONORARIOS

EXPERIENCIA
CONTRATISTA

HONORARIOS
RESOL
02/2019

EXPERIENCIA
RESOL
02/2019

OBSERVACIONES

Prestacion
de Servicios
de Apoyo a

la Gestion

399

(Cod. 470) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

Distrital De
Patrimonio Cultural
para el monitoreo de
las acciones de
intervencion
adelantadas en el
marco del programa
de enlucimiento de
fachadas "el
patrimonio se luce",
de acuerdo con la
programacion
establecida.

MIGUEL ANGEL
VIVERO AVILA

02/07/2019

04/06/2019

Sl 52

©

31/05/2019

2,630,000

6afiosy5
meses

Hasta
3,280,000

1-2 afios

Resolucion en fisico (361
del 22 de mayo de 2019).

Prestacion
de Servicios
Profesionales

404

Prestar servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural,
en las diferentes
fases de los procesos
de seleccién (pre
contractual,
contractual y post
contractual) y los
demas tramites
juridicos que se
requieran en la
Oficina Asesora
Juridica.

KARIN JULIANA
TORRES
PINILLA

04/07/2019

03/07/2019

N/A |59

o

04/07/2019

6,600,000

1afioy6
meses

5,500,000 -
8,300,000

1-5 afios

Prestacion
de Servicios
de Apoyo a
la Gestion

405

Prestar servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para apoyar el
seguimiento técnico y
administrativo en sitio
de las intervenciones
adelantadas por el
Programa de
Enlucimiento de

Fachadas.

EMPERATRIZ
GONZALEZ
PALENCIA

23/07/2019

04/06/2019

Sl 54

o

05/06/2019

1,970,000

1afioy 1 mes

Hasta
2,060,000

1-2 afios

No corresponde el objeto
en SECOP | con el
expediente fisico
"Prestar servicios de
apoyo a la gestion al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural para
la correcta ejecucion de
las intervenciones
adelantadas sobre bienes

muebles en espacio
publico, de acuerdo con la
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g oo ons INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
. REMUNERACION
NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL R"Lg'gﬁRs%% FECHA DE &i‘;{éﬂgﬁgﬁ OBJETO cop DENTRO DE EXPERIENCIA HONRCI)EI;?)EIOS EXP&SE?:CIA OBSERVACIONES
DEL CTO | CONTRATO CONTRATO CONTRATISTA SUSCRIPCION EN PLANTA IGUAL TABLA CONTRATISTA 022019 02/2019
No.| Fecha HONORARIOS
programacion establecida"
Prestar servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Zitz?ggggg:uggl En los EP solicitan
insumos Preg.rado. Y posgrado Y
documentales para la Experiencia mivima d(;e 3
. N < afios que corresponde
. Prestaqgn consolldac!gn dela ANA MILENA 3afiosy 7 5,500,000 - 1-5 afios entre 5,500 - 8,300, sin
06 de Servicios valoracion e QUIINTERO 05/07/2019 20/06/2019 N/A 581 | 02/07/2019 4,450,000 meses 8.300.000 + embargo, de acuerdo a
Profesionales |  inventario de los AGAMEZ B Especializacion los hon(;rarios de $4
bienes del patrimonio 450.000 correspond ’
cultural inmueble del e ponden a
Plan Especial de Pro~feS|onaI en.tre 0 -1
Manejo y Proteccion- afio de experiencia.
PEMP- del Centro
Historico de Bogota
D.C.
(Céd.) 546) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
Prestacon | B o | ANGELICA 3,700,000 Resolucion en fisico (474
-~ e la informacién de . . ,700,000 - < esolucion en fisico
407 g;fzzir(\)/:]rz?:s la primera fase del MORENO 04/07/2019 26/06/2019 Sl 583 | 02/07/2019 4,120,000 1 afio y 28 dias 4,500,000 0-1 afios del 25 de junio de 2019)
inventario de Bienes LEMUS
de Interés Cultural
Inmueble del sector
de Interés Cultural de
Teusaquillo segun
normativa vigente.
Prestar servicios En los EP solicitqn
profesionales al Preg_radg ¥ n}agstna Y
Instituto Distrital de experiencia minima d; 3
I N afios que corresponde
Prestacion | ©armono CUlLTal | Gina viLENA 7000000 1-58M0s | enire 7,000 - 10,080, sin
408 | de Servicios | P2r@ %p%yar daf MAYORGA 04/07/2019 |  26/06/2019 N/A | 580 | 02/07/2019 | 5,500,000 3 afios 10.080.000 | Profesionl embargo, de acuerdo a
Profesionales a.C"V' ades 0e ALBA R rofesional + los honorarios de
inventario del maestria
patrimonio cultural $5,500,000 corlresponden
inmueble de Bogota a Erofesmnal
D.C. espﬁemallmdo eqtre 1 -5
afios de experiencia.
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INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

NUMERO
DEL CTO

TIPO DE
CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE 6
RAZON SOC.
CONTRATISTA

FECHA DE
SUSCRIPCION

REMUNERACION
OBJETO cop DENTRODE | EXPERIENCIA
IGUAL TABLA CONTRATISTA
No. Fecha HONORARIOS

CERTIFICADO
INEXISTENCIA
EN PLANTA

HONORARIOS

RESOL
02/2019

EXPERIENCIA
RESOL
02/2019

OBSERVACIONES

409

Prestacion
de Servicios
Profesionales

(Cod. 548) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para la compilacién
de la informacion de
la primera fase del
inventario de Bienes
de Interés Cultural
Inmueble del sector
de Interés Cultural de
Teusaquillo segin
normativa vigente.

ADRIANA
CAMILA
OSORIO

05/07/2019

1afioy9
meses

NS

26/06/2019 Sl 584 | 02/07/2019 4,120,000

3,700,000 -
4,500,000

0- 1 afios

Resolucion en fisico (474
del 25 de junio de 2019)

410

Prestacion
de Servicios
Profesionales

(Céd. 208) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para realizar
insumos en el
componente
ambiental en la
formulacion de
proyectos urbanos
del Instituto.

MANUEL JOSE
AMAYA

05/07/2019

3afosy 7

20/06/2019 N/A | 57
meses

©

02/07/2019 4,500,000

7,000,000 -
10,080,000

1-5 afios
+
Profesional +
maestria

En los EP solicitan
Pregrado y maestria y
experiencia minima de 3
afios que corresponde
entre 7,000 - 10,080, sin
embargo, de acuerdo a
los honorarios de
$4,500,000 corresponden
a Profesional
especializado entre 1 -5
afios de experiencia.

411

Prestacion
de Servicios
Profesionales

"(Céd. 210) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para la consolidacién
de los instrumentos
normativos
complementarios al
Plan Especial de

Manejo y Proteccion -

PEMP- del Centro
Histérico de Bogota
DG

ANA MARIA
FLOREZ
FLOREZ

05/07/2019

14/06/2019 N/A |57

~

27/06/2019 8,000,000 3 afios y 1 mes

7,000,000 -
10,080,000

1-5afios
+
Profesional +
maestria
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ALCALDIA MAYOR
g oo ons INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
. REMUNERACION
NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL Rr:glgﬁRSEO% FECHA DE &i‘}(}gﬂgﬁgﬁ OBJETO cop DENTRO DE EXPERIENCIA HONRCI)EI;?)}EIOS EXP&SE’;‘_CIA OBSERVACIONES
DEL CTO | CONTRATO CONTRATO CONTRATIST)\ SUSCRIPCION EN PLANTA IGUAL TABLA CONTRATISTA 022019 02/2019
No. | Fecha HONORARIOS
(039) Prestar
Servicios
profesionales al
instituto Distrital de
- Patrimonio Cultural
412 | doSeneios | eneldesamolode | ROBERTOUOSE | 0o oovo | ognenng | na | 26| 2005018 | 5000000 38 ai 4800000\ 4 g 45
Profgomr>: | guion curatorial para | LONDONO NINO s anos 6,800,000 -oanos
rofesionales | L
a exposicion
temporal del Museo
de Bogoté, sobre la
obra fotografica
“German Téllez"
(Cdd.) 545) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
Prestacion | Parala compilacion | ey erp ) L
#3 | de Servicios dle 'a.'"formfc"”:jdf ANDREALAGOS |  05/07/2019 | 26/06/12019 Sl 5820200722019 |  4120,000 1afioy2 34750(?60(?&- 0-1 afios Ffffg'g%'m? en f'j"c‘z’é;‘;“
Profesionales | . 2 Primera fase de BUENO meses B € € Junio de )
inventario de Bienes
de Interés Cultural
Inmueble del sector
de Interés Cultural de
Teusaquillo segin
normativa vigente.
Prestar servicios En los EP solicitan
profesionales al Pregrado y experiencia
Instituto Distrital de minima de 2 afios que
Patrimonio Cultural corresponde entre 4,600 -
. para !a compil_apién SANTIAGO 6,800, sin embargo, Qe
Prestacion | de la informacién de LUCIANO 2 afos v 3 4.600.000 - acuerdo a los honorarios
414 de Servicios | la primera fase del BELTRAN 05/07/2019 28/06/2019 Sl 588 | 03/07/2019 4,120,000 mesez 6 806 000 1 -5 afios de $4, 120,000
Profesionales | inventario de Bienes GOMEZ R corresponden a
de Interés Cultural Profesional entre 0 - 1
Inmueble del sector afio de experiencia.
de Interés Cultural de Objeto igual, si esta la
Teusaquillo segiin resolucion en fisico (474
normativa vigente. del 25 de junio de 2019).
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ALCALDIA MAYOR
cunnn oo vossor: INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
. REMUNERACION
NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL Rr‘fggﬁRSEO% FECHA DE &i‘;{éﬂgﬁgﬁ OBJETO cop DENTRO DE EXPERIENCIA HONRCI)EI;?)}EIOS EXP&SE’;‘_CIA OBSERVACIONES
DEL CTO | CONTRATO CONTRATO CONTRATISTA SUSCRIPCION EN PLANTA IGUAL TABLA CONTRATISTA 022019 02/2019
No. | Fecha HONORARIOS
Prestar servicios En los EP solicitan
profesionales al Pregrado pero no
Instituto Distrital de especifica experiencia
Patrimonio Cultural minima, lo cual un
" para apoyar el profesional sin
#8 dzrgitrav?zl:?:s proceso curatorial'y FE{)SI\N/IIIIEEEQ 200072019 | 090072019 | NA | 59109072019 | 3,000,000 3700000~ | 45, | experiencia corresponde
Profesionales las actividades ANGEL A 4,500,000 entre 3,700 - 4,500, sin
relacionadas con la embargo, de acuerdo a
puesta en marcha del los honorarios de
proyecto Museo de la $3,000,000
ciudad corresponderia al nivel
autoconstruida. técnico
En los EP solicitan
(Cod. 543) Prestar Pregrado y maestria y
servicios experiencia minima de 3
profesionales al 1-5 afios afios que corresponde
Prestacion Instituto Distrital de ~ entre 7,000 - 10,080, sin
419 | de Senvicios | Patrimonio Cultural MA&&%}E” 160722019 | 0900712019 | NA 593 | 1100712019 | 6,000,000 3 anosy 8 13)833)330 brofeional+ | €mbargo, de acuerdo a
Profesionales | para desarrollo de . maestria los honorarios de
norma en sectores de $6,000,000 corresponden
interés cultural del a Profesional
D.C. especializado entre 1 -5
afios de experiencia.
(Cod. 544) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Prestacion Patrimonio Cultlural JUAN JOSE £600.000
- para apoyar la - ,600,000 - .
420 l;ie Se.rvmlos claboracion de ALVEAR MEJIA 09/07/2019 18/06/2019 N/A | 575 | 21/06/2019 5,080,000 2 afios 6,800,000 1 -5 afios
rofesionales | . -
insumos técnicos
para desarrollo de
norma en sectores de
interés cultural del
D.C.

Version 02 04-07-2019




P INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
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ALCALDIA MAYOR

i INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural

a REMUNERACION
g NOMBRE 6 CERTIFICADO CDP HONORARIOS | EXPERIENCIA
NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL RAZON SOC. FECHA DE INEXISTENCIA OBJETO DENTRO DE EXPERIENCIA RESOL RESOL OBSERVACIONES

DEL CTO | CONTRATO CONTRATO SUSCRIPCION IGUAL TABLA CONTRATISTA
CONTRATISTA EN PLANTA No.| Fecha HONORARIOS 02/2019 02/2019

(Cod. 475) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

Distrital de

Patrimonio Cultural

para la correcta

Prestacion ejecucion de las
de Servicios intervenciones JHON EFREN . Hasta . Resolucion en fisico (361
de Apoyo a adelantadas por el TORRES G 12/07/2019 25/06/2019 Sl 586 | 02/07/2019 1,970,000 1 afio 2,060,000 1 -2 afios del 22 de mayo de 2019)

la Gestién Programa de

enlucimiento de
fachadas "El
Patrimonio se Luce",
de acuerdo con la
programacion
establecida.

(Cod. 476) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

Distrital de

Patrimonio Cultural

para la correcta

Prestacion ejecucion de las
de Servicios intervenciones JOSE DAVID
de Apoyo a adelantadas por el BENAVIDES 1110712019 25/06/2019 sl 58

la Gestion Programa de

enlucimiento de
fachadas "El
Patrimonio se Luce",
de acuerdo con la
programacion
establecida.

(Cod. 474) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto
» Distrital de

o Sonvns | Patimono Cultral | e 1afioy 4 Hasta Resolucion en fisico (361
423 de Apoyo a para Iq,correcta DUQUE GIL 11/07/2019 25/06/2019 Sl 585 | 02/07/2019 1,970,000 meseys 2,060,000 1-2 afios del 22 de mayo de 2019)
la Gestion | cjecucion de las
intervenciones
adelantadas por el
Programa de
enlucimiento de

D

421

< Hasta . Resolucion en fisico (361
02/07/2019 1,970,000 1 afio 2,060,000 1 -2 afios del 22 de mayo de 2019)

b

422

(3]
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ALCALDIA MAYOR
g oo ons INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
. REMUNERACION
NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL R"Lglgﬁ?o% FECHA DE &iig?gﬁgﬁ OBJETO cop DENTRO DE EXPERIENCIA HONRCIJEI;é\)}EIOS EXPREI;:I(E;;I-CIA OBSERVACIONES
DEL CTO | CONTRATO CONTRATO CONTRATISTA SUSCRIPCION EN PLANTA IGUAL TABLA CONTRATISTA 022019 02/2019
No. | Fecha HONORARIOS
fachadas "El
Patrimonio se Luce",
de acuerdo con la
programacion
establecida.
(Céd. 549) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural,
apoyando el
Prestacion seguimiento de la ALFORD 3 afios v 2 5500000 - 1-5 afios
424 de Servicios | gestion de planesy EDUARDO 10/07/2019 28/06/2019 N/A 589 | 04/07/2019 5,895,000 mesey 8 306 000 +
Profesionales proyectos que PEDRAZA VEGA B Especializacion
adelanta la
Subdireccion de
Gestion Territorial
para la preservacion
y sostenibilidad del
patrimonio cultural.
(Cod. 508) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto
Distrital de
Patrimonio Cultural
dzrgset?v(i:rl:?:s gjzr:u Igézo(rjr: (I:; JUAN DAVID 1afioy5 Hasta
428 d : ) SANCHEZ 23/07/2019 17/06/2019 N/A 565 | 14/06/2019 1,970,000 1 -2 afios
e Apoyo a intervenciones ZAPATA meses 2,060,000
la Gestién adelantadas sobre
bienes muebles en
espacio publico, de
acuerdo con la
programacion
establecida.
(Cod. 551) Prestar
Servicios
profesionales al
Prestacion Instituto Distrital de AigESEO 3.700.000 -
431 de Servicios | Patrimonio Cultural, FLOREZ 30/07/2019 17/07/2019 N/A 602 | 17/07/2019 4,285,714 4 afios 4 506 000 0-1afio
Profesionales para apoyar a la GARZON R
Subdireccion de
Gestion Corporativa
en la elaboracion de
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

NUMERO
DEL CTO

TIPO DE
CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE 6
RAZON SOC.
CONTRATISTA

FECHA DE
SUSCRIPCION

CERTIFICADO
INEXISTENCIA
EN PLANTA

OBJETO
IGUAL

CDP

REMUNERACION
DENTRO DE
TABLA

No.

Fecha

HONORARIOS

EXPERIENCIA
CONTRATISTA

HONORARIOS
RESOL
02/2019

EXPERIENCIA
RESOL
02/2019

OBSERVACIONES

una metodologia que
permita establecer el
valor actualizado de
los bienes muebles
de patrimonio cultural
de propiedad y/o a
cargo de la entidad.

432

Prestacion
de Servicios
Profesionales

Prestar servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural,
para apoyar la
revision del inventario
de inmuebles
considerados Bienes
de Interés Cultural
del D.C.

(Céd. 557) Prestar

GERMAN
ANDRES REINO
MARTINEZ

26/07/2019

12/07/2019

N/A |61

o

19/07/2019

4,800,000

3afosy 7
meses

4,600,000 -
6,800,000

1-5 afios

433

Prestacion
de Servicios
Profesionales

servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural,
en actividades
técnicas requeridas
para el desarrollo de
proyectos de
conservacion e
intervencion que
adelante la
Subdireccion de
Proteccion e
Intervencion.

LAURA SOFIA
VILLOTA
MARTINEZ

25/07/2019

12/07/2019

N/A |61

=

19/07/2019

4,500,000

2 afiosy 8
meses

3,700,000 -
4,500,000

434

Prestacion
de Servicios
Profesionales

(Cod. 558) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para realizar
actividades
financieras y
administrativas
relacionadas con los

LINA MARIA
FORERO

proyectos de

25/07/2019

18/07/2019

N/A | 60

b

18/07/2019

6,270,000

4 afios y 6
meses

4,600,000 -
6,800,000

1-5 afios
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

REMUNERACION HONORARIOS

EXPERIENCIA

NUMERO
DEL CTO

TIPO DE
CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE 6
RAZON SOC.
CONTRATISTA

FECHA DE
SUSCRIPCION

CERTIFICADO
INEXISTENCIA
EN PLANTA

EXPERIENCIA

CDP
CONTRATISTA

DENTRO DE
TABLA

HONORARIOS

RESOL

OBJETO
02/2019

IGUAL

No. Fecha

RESOL
02/2019

OBSERVACIONES

inversion a cargo de
la Subdireccién de

Divulgacion y
Apropiacion del
Patrimonio.

439

de Servicios
de Apoyo a

Prestacion

la Gestion

(Céd. 504) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

Patrimonio Cultural
seguridad industrial y

acompafiamiento en
las labores de campo

Distrital de

en areas de

adelantadas por la

Subdireccion de
Proteccion e

Intervencion del
Patrimonio.

YUDY
KATHERINE
MEDINA
CARVAJAL

01/08/2019

02/07/2019

Hasta

1afioy6
3,280,000

3,240,000
meses

622 | 29/07/2019

N

N/A

1-2 afios
+
Técnico

443

Prestacion
de Servicios
de Apoyo a

la Gestion

servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

(Cod. 550) Prestar

Distrital de
Patrimonio Cultural,
en las actividades
relacionadas con
manejo de los
archivos de la
Subdireccion de
Proteccion e
Intervencion del
Patrimonio.

RODOLFO
HERRERA
HERNANDEZ

21/08/2019

Hasta

3afiosy5
2,940,000

2,870,000 meses

08/08/2019

By

26/06/2019 N/A | 62

0 -1 afios
+
Técnico

En los EP solicitan

445

Prestacion
de Servicios
Profesionales

(Cod. 530) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para acompafar y
revisar la propuesta
curatorial y
museografica para el
proyecto Museo de la

JAIRO
CHAPARRO
VALDERRAMA

ciudad

03/09/2019

4,600,000 -

2 afiosy 2
6,800,000

4,000,000
meses

21/08/2019

(=2}

20/08/2019 N/A | 64

1-5 afios

Pregrado y experiencia
de 2 afios que
corresponde entre 4,600 -
6,800, sin embargo, de
acuerdo a los honorarios
de $4, 000,000
corresponden a
Profesional entre 0 - 1 afio

de experiencia.
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g oo ons INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
. REMUNERACION
NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL R’Lg'gﬁg%% FECHA DE &iﬂéﬂgﬁgﬁ OBJETO cop DENTRO DE EXPERIENCIA HONRCI)EI;QEIOS EXP&SE’;‘_CIA OBSERVACIONES
DEL CTO | CONTRATO CONTRATO CONTRATIST)\ SUSCRIPCION EN PLANTA IGUAL TABLA CONTRATISTA 022019 02/2019
No. | Fecha HONORARIOS
autoconstruida.
(Cdd. 564) Prestar En los EP solicitan
Servicios Pregrado y experiencia
profesionales al profesional relacionada de
" Instituto Distrital de 1 abafios que
Prestacion L JUAN CAMILO
446 | de Senicios | "atrimonio Cultural, NATES 2800812019 | 20082019 | NA | 638160082019 | 3,000,000 15 afios 4800000- |4 550 | coresponde entre 4,600 -
Profesionales para apoyar el RAMIREZ 6,800,000 6,800, sin embargo, c_Ie
desarrollo de la acuerdo a los honorarios
arquitectura de de $3,000,000
contenidos del sitio corresponden al nivel
web de la entidad. tecnoldgico
(Cod. 567) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Prestacion | CamOm N o | | ORISTA 3afiosy8 | 3,700,000
-~ para apoyar el disefio afios y ,700,000 - N
447 lgr?) fseiir(\)lgl):s de la segunda fase DELGADO 29/08/2019 20/08/2019 N/A | 640 | 16/08/2019 4,285,000 meses 4,500,000 0-1afio
de los materiales TORRES
metodoldgicos y
didacticos de la
catedra de patrimonio
cultural.
(Cod. 560) Prestar En los EP solicitan
Servicios Pregrado y experiencia
profesionales al profesional relacionada de
Prestacion Instituto Distrital de CARLOS 4600000 - 2 afios que corresponde
448 de Servicios | Patrimonio Cultural | ARTURO NINO 29/08/2019 20/08/2019 N/A 634 | 16/08/2019 1,750,000 3 afios 6 806 000 1 -5 afios entre 4,600 - 6,800, sin
Profesionales |  para el desarrollo MURCIA R embargo, de acuerdo a
integral del proyecto los honorarios de
Museo de la Ciudad $1,700,000 corresponden
Autoconstruida. al nivel asistencial
(Cdd. 565) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Prestacion Patrimonio Cultural | FELIPE ANDRES 1afio v 10 4600000 -
449 de Servicios para gestionar LOZANO 28/08/2019 20/08/2019 N/A | 647 | 21/08/2019 5,000,000 y X ann 1 -5 afios
) > meses 6,800,000
Profesionales estrategias de ORTEGA
prensa, en el marco
de la implementacion
de proyectos
especiales de la
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NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL R"Lg'gﬁg%% FECHA DE &i’;}é’?&ﬁgﬁ OBJETO cop DENTRO DE EXPERIENCIA HONRCI)EI;?)}EIOS EXP&SET_CIA OBSERVACIONES
DEL CTO | CONTRATO CONTRATO CONTRATISTA SUSCRIPCION EN PLANTA IGUAL TABLA CONTRATISTA 022019 02/2019
No. | Fecha HONORARIOS
entidad.
(Cdd. 526) Prestar En los EP solicitan
Servicios Pregrado y experiencia
profesionales al profesional relacionada de
Presacion | 280 B o 1%%%5\ 4,600,000 o e 4 600
. atrimonio Cultura N ,600,000 - < corresponde entre 4,600 -
450 grc(a) fi;r(\)/:]rzcl):s en la realizacion de PETECUA 28/08/2019 20/08/2019 N/A | 645 | 21/08/2019 3,500,000 1afioy 1 mes 6,800,000 1-5 afios 6,800, sin embargo, de
actividades de disefio AGUIRRE acuerdo a los honorarios
grafico del proyecto de $3,500,000
Museo de la ciudad corresponden al nivel
autoconstruida. tecnoldgico
(Cod. 525) Prestar
servicios
profesionales al
" Instituto Distrital de
Prestacion S CARLOS <
451 | deSenicios | FatimonioCultural | \\noeo 12092019 | 210082019 | NA |649 | 230082019 | 6,000,000 Sanosy3 | 5600000 1 y1q je 5 afios
Profesionales |  Par@Tealizarla |\ o\eapa RIOS meses 7,600,000
museografia del
proyecto Museo de la
ciudad
autoconstruida.
(Cod. 566) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Prestacion | "emono Sl | cagiog 4600.000
452 | deSenvicios | 0 ¢ 'é‘ ades | | ANDRESLOPEZ | 28/0812019 | 2010812019 N/A | 639 | 16/08/2019 | 6,000,000 7 afios £ 800,000 1-5 afios
Profesionales | c'acionadas con e FRANCO e
registro fotografico
requerido para el
desarrollo de
diferentes proyectos
de la entidad.
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NUMERO
DEL CTO

TIPO DE
CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE 6
RAZON SOC.
CONTRATISTA

FECHA DE
SUSCRIPCION

CERTIFICADO
INEXISTENCIA
EN PLANTA

OBJETO
IGUAL

CDP

No.

Fecha

REMUNERACION
DENTRO DE
TABLA
HONORARIOS

HONORARIOS
RESOL
02/2019

EXPERIENCIA
CONTRATISTA

EXPERIENCIA
RESOL
02/2019

OBSERVACIONES

453

Prestacion
de Servicios
Profesionales

(Cod. 460) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para apoyar la
supervision y
seguimiento a los
procesos y acciones
del Convenio No.
170316 de 2017
suscrito entre la SDH
y el IDPC, asi como a
los contratos
derivados del mismo.

JULIO MARIO
SILVA
CONTRERAS

28/08/2019

21/08/2019

N/A

65

w

26/08/2019

4,000,000

3,700,000 -

17 afios 4,500,000

454

Prestacion
de Servicios
Profesionales

(Cod. 313) Prestar
Servicios
profesionales de
apoyo ala
supervision al
proyecto de primeros
auxilios del inmueble
denominado Casa
Colorada.

JULIO MARIO
SILVA
CONTRERAS

28/08/2019

21/08/2019

N/A

65

N

26/08/2019

4,000,000

3,700,000 -

\afios 4,500,000

456

Prestacion
de Servicios
de Apoyo a

la Gestion

(Cod. 469) Prestar
servicios de apoyo a
la gestion al Instituto

Distrital de
Patrimonio Cultural
para el monitoreo de
las acciones de
intervencion
adelantadas en el
marco del Programa
de enlucimiento de
fachadas "El
Patrimonio se Luce",
de acuerdo con la
programacion
establecida.

JORGE
ALKIBER PEREZ
CARDONA

10/09/2019

21/08/2019

N/A

52

(=)

31/05/2019

2,630,000

Tecnoldgico
Hasta
3,280,000
15 afos
Técnico
Hasta
2,720,000

1-2 afios

En el EP solicita Técnico
ylo tecnélogo, sin
embargo en la tabla de
honorarios, cada nivel
tiene una escala diferente
de honorarios

Version 02 04-07-2019




P
53
i

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Insfituto Distrital de Patrimonio Cultural

INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

NUMERO
DEL CTO

TIPO DE

CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

NOMBRE 6
RAZON SOC.
CONTRATISTA

FECHA DE
SUSCRIPCION

CERTIFICADO
INEXISTENCIA
EN PLANTA

OBJETO
IGUAL

CDP

REMUNERACION
DENTRO DE
TABLA

No.

Fecha

HONORARIOS

EXPERIENCIA
CONTRATISTA

HONORARIOS
RESOL
02/2019

EXPERIENCIA
RESOL
02/2019

OBSERVACIONES

Prestacion
457

de Servicios
Profesionales

(Cod. 580) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para desarrollar los
insumos técnicos
requeridos en el
ajuste de la norma de
patrimonio del area
PEMP del Centro
Historico.

HERNAN DAVID
ALDANA
CARRASCO

04/09/2019

28/08/2019

N/A | 66

NS

29/08/2019

5,080,000

2 afios

4,600,000 -
6,800,000

1-5 afios

Prestacion
458

de Servicios
Profesionales

(Cod. 582) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para apoyar el
desarrollo de perfil de
proyectos para el
Centro Historico de
Bogota D.C.

MARIA CAMILA
JIMENEZ
ROMERO

03/09/2019

28/08/2019

Sl 66

D

29/08/2019

4,500,000

1 afio y seis
meses

3,700,000 -
4,500,000

Objeto igual pero no esta
la resolucion en fisico

Prestacion

459 de Servicios

Profesionales

(Cod. 581) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para apoyar el
desarrollo de perfil de
proyectos para el
Centro Histérico de

Bogota D.C.

FREDY
LEONARDO
GUTIERREZ

03/09/2019

28/08/2019

Sl 66

(3]

29/08/2019

4,500,000

2 afiosy 3
meses

3,700,000 -
4,500,000

Objeto igual pero no esta
la resolucion en fisico

Prestacion
de Servicios
Profesionales

460

(Cod. 583) Prestar
Servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para orientar los
procesos curatoriales
de investigacion,
requeridos para el
desarrollo de las

MAGDA
CATALINARUIZ
DIAZ

exposiciones

12/09/2019

05/09/2019

N/A | 67

w

04/09/2019

5,960,000

6 afios y 4
meses

4,600,000 -
6,800,000

1-5 afios
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‘CULTURA RECREAGION Y DEPORTE INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
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NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL Rr‘fggﬁRSEO% FECHA DE &ii}é?gﬁgﬁ OBJETO cop DENTRO DE EXPERIENCIA HONRCI)EI;?)}EIOS EXP&SE’;‘_CIA OBSERVACIONES
DEL CTO | CONTRATO CONTRATO ' | SUSCRIPCION IGUAL TABLA CONTRATISTA
CONTRATISTA EN PLANTA No.| Fecha HONORARIOS 02/2019 02/2019

temporales del

Museo de Bogota.

(Céd. 164) Prestar

Servicios

profesionales al

Instituto Distrital de

Patrimonio Cultural
Prestacion para desarrollar

461 | deSenidos | actividades deapoyo | JVANCY 1800912019 | 090092019 | NA |675|11/092019 |  3700,000 0 3700000 |y a6,
) ZAMORA 4,500,000
Profesionales al proceso de
operacion del
Subsistema Interno
de Gestion

Documental y
Archivos -SIGA.
(Cod. 584) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural
para orientar y
Prestacion | verificar la evaluacion | DANIEL FELIPE
464 de Servicios patrimonial de las GUTIERREZ 20/09/2019 13/09/2019 N/A 68
Profesionales solicitudes de VARGAS

Intervencion de
bienes ubicados en el
espacio publico y en
espacio publico de
sectores de interés
cultural del D.C.
(Cod. 568) Prestar
servicios
profesionales al
Instituto Distrital de En los EP solicita en
Patrimonio Cultural experiencia "Experiencia
. RICARDO f o
Prestacion para adelantar la ANDRES 11 meses y 9 3.700.000 - profesional minimo de 1
465 de Servicios primera fase del PERILLA 24/09/2019 13/09/2019 N/A 687 | 13/09/2019 4,120,000 di 4 : 0-1afio afio ...", pero al revisar la
) ) ) , ias ,500,000 con .
Profesionales | inventario de Bienes JIMENEZ experiencia del contratista
de Interés Cultural certifica 11 meses y 9
Inmueble del Sector dias
de Interés Cultural de
Teusaquillo, de
acuerdo con las

N

. . 4,600,000 - .
13/09/2019 6,606,000 1 afio y 18 dias 6,800,000 1-5 afios

by
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‘CULTURA RECREAGION Y DEPORTE INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION
. REMUNERACION
NUMERO | TIPO DE OBJETO DEL Rriozlgﬁ%%% FECHA DE &iﬂéﬂgﬁgﬁ OBJETO cop DENTRO DE EXPERIENCIA HONRCI)EI;?)}EIOS EXPREI;:I(E)T-CIA OBSERVACIONES
DEL CTO | CONTRATO CONTRATO '\ | SUSCRIPCION IGUAL TABLA CONTRATISTA
CONTRATISTA EN PLANTA No. Fecha HONORARIOS 02/2019 02/2019
metas establecidas
por la entidad y
segun la normativa
vigente.
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Anexo 2. Verificacién Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargo Nocturno

De acuerdo con lo reportado en el sistema PREDIS, durante el tercer trimestre de 2019, se
realizo el pago de horas extras, dominicales, festivos y de recargo nocturno por un valor de

$1.738.049, evidenciando una disminucién del 47% por valor de $1.541.429, con respecto al
mismo periodo de la vigencia anterior.

GASTOS DE HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGO NOCTURNO VIGENCIA ACTUAL

2018 2019 COMPARATIVO Ill TRIMESTRE
RUBRO Il TRIM Il TRIM
JUL AGO SEP JUL AGO SEP 2018 2019 DIFEREN
Horas Extras, Dominicales,
Festivos, Recargo Nocturno y 460.618 480.359 | 2.338.501 480.793 480.793 776.463 3.279.478 1.738.049 | (1.541.429)
Trabajo Suplementario
TOTAL 460.618 480.359 | 2.338.501 480.793 480.793 776.463 3.279.478 1.738.049 | (1.541.429)

Esta reduccion se present6 dado que en la vigencia 2018, se realiz6 un pago de horas extras a
un funcionario que excedi6 los limites autorizados.

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
NOMBRES
HORAS VALOR HORAS VALOR HORAS VALOR
Edicson Alberto Sanchez 40 | 480,793 40 480,793 40 480,793
Aldemar Lopez Escobar 24| 295,670
TOTALES 480,793 480,793 776,463
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Anexo 3. Verificacién Vacaciones en dinero

De acuerdo con lo reportado en PREDIS, durante el tercer trimestre de 2019 se realizaron
pagos por valor de $3.586.980, por concepto de vacaciones en dinero, los cuales corresponden
a un funcionario que se retiré del servicio, dando cumplimiento a lo normado.

GASTOS DE VACACIONES EN DINERO VIGENCIA ACTUAL
2018 2019 COMPARATIVO Il TRIMESTRE
RUBRO MTRIM | IITRIM
JuL |AGo | sep [JuL |Aco| SEP | o018 2019 RILEREN
Vacaciones en dinero 3.586.980 - 3.586.980 3.586.980
TOTAL 3.586.980 - 3.586.980 | 3.586.980
NOMBRES JULIO AGOSTO |SEPTIEMBRE

Juliana Torres Berrocal

3,586,980 -

TOTALES

3,586,980 -
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Anexo 4. Telefonia Movil

Se evidencian pagos por concepto de telefonia movil y fija por valor de $10.429.031,
evidenciando una disminucion del 8% por valor de $1.371.291, con respecto al mismo periodo
de la vigencia anterior.

GASTOS DE TELEFONIA VIGENCIA ACTUAL

2018 2019 COMPARATIVO Il TRIMESTRE
RUBRO Il TRIM I TRIM
JuL AGO SEP JuL AGO SEP 2018 2019 DIFEREN
Telefonia Fija 1639873 | 1710137 | 1694720 | 1406350 | 1438630 | 1567.880 | 5.044.730| 4412860  (631.870)
Telefonia Movil 1554165 | 1512599 | 1514475 | 1574789 | 1584997 | 1548889 | 4.581.239
Proyecto
Divulgacién y
apropiacion del 1.790.474 1.790.474 (1.790.474)
patrimonio cultural
del Distrito Capital
Proyecto
Fortalecimiento y 2250784 | 188760 | 2525574 | 1.806509 | 2.104.666 | 2.104.996 | 4.965.118 | 6.016.471|  1.051.053
desarrollo de la
gestion institucional
TOTAL 5444822 | 5201970 | 5734769 | 4.787.648 | 5128293 | 5.221.765| 16.381.561 | 10.420.031 | (1.371.291)

En cuanto al pago de telefonia celular, se evidencia que el IDPC cuenta con 13 celulares
corporativos y 1 sim card, todos con plan de minutos ilimitados y tarifas maximas dentro de
los topes establecidos en la normatividad vigente. En cuanto al registro de estos equipos en
el inventario de los funcionarios que lo tienen a su cargo, de acuerdo con lo reportado por la
Subdireccién de Gestién Corporativa se observa:

ITEM | DEPENDENCIA | NOMBRE DEL FUNCIONARIO ACTUAL Nlﬁl'?:f:f
1 MAURICIO URIBE 3204962659
Director General
) DIRECCION GENERAL ALEJANDRIA'QUII.\ITER.O - 3013688532
Apoyo Administrativo Direccion General
3 CONDUCTOR 3152198247
4 JUAN FERNANDO ACOSTA 3102484287
Subdirector Corporativo
5 MARIELA CAJAMARCA . 3013688915
SUBCORPORATIVA | Apoyo Administrativo Su corporativa
6 JOSE LUIS BUITRAGOlNlIVIA_ 3165278857
Apoyo entre sedes administrativas
7 CONDUCTOR 3163891496
DIEGO PARRA
8 Subdirector de Intervencion 3173699074
SUBINTERVENCION ANDREA BRITO
9 Asistente Administrativa Intervencion 3013688536
10 | SUBTERRITORIAL | MARIAVICTORIA VILLAMIL 3144510736
Subdirectora General
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ITEM DEPENDENCIA NOMBRE DEL FUNCIONARIO ACTUAL "llmgf:f

GINA MICHELL

M Apoyo Atencién al Ciudadano 3012035734

12 MARIIA MARGARITA CA§TANEDA 3132101024
Subdirectora de Divulgacion

SUBDIVULGACION

GLORIA RODRIGUEZ

13 Apoyo Administrativo Subdivulgacion 3158695159

14 | ASESORIA JURIDICA | JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA 3012061504

En relacion con lo establecido en el articulo 14 del Decreto 492 de 2019

“De acuerdo con las necesidades estrictamente justificadas por el jefe de la respectiva entidad y
organismo, se podré otorgar uso de telefonia celular, a los servidores publicos del nivel asesor que
se desempefien directamente en el Despacho, o a los jefes de oficina asesora juridica, o de
planeacion, o de prensa, o de comunicaciones, asi como a aquellos servidores publicos de otros
niveles que en razon de sus funciones deban atender situaciones de emergencia o hacer

seguimiento de forma permanente a la operacién del servicio”

Se evidencia que Unicamente 4 celulares y 1 sim card fueron asignados al nivel directivo,
para los demas celulares no se observan “necesidades estrictamente justificadas por el

jefe de la respectiva entidad y organismo"
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Anexo 5. Gastos y uso de Vehiculo

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2019, se realizaron pagos por valor de $9.679.800,
evidenciando una disminucién del 40% por valor de $6.520.200, con respecto al mismo periodo
de la vigencia anterior.

GASTOS DE TRANSPORTE VIGENCIA ACTUAL

2018 2019 COMPARATIVO lIl TRIMESTRE
RUBRO Il TRIM Il TRIM
JUuL AGO SEP JUL AGO SEP 2018 2019 DIFEREN

Arrendamiento (Transporte
pasajeros)

5,400,000 | 10,800,000 | 3,226,600 | 3,226,600 | 3,226,600 | 16,200,000 9,679,800 (6,520,200)

TOTAL - 5,400,000 | 10,800,000 | 3,226,600 | 3,226,600 | 3,226,600 | 16,200,000 9,679,800 (6,520,200)

Se resalta que al interior de la Entidad se cuenta con planilla control de rutas de servicio de
transporte, las cuales son diligenciadas por cada uno de los vehiculos a diario, reportando,
kilometraje, horas de salida y llegada, asi como, los destinos, no obstante, la misma no contiene
las justificaciones de los traslados, ni se diligencia de manera completa y detallada por todos los
conductores del IDPC y servicio de transporte contratado, como se evidencia a continuacion.
Adicionalmente, es importante mencionar que se identificaron viajes frecuentes de una
contratista (resaltado en amarillo) a un mismo destino en el mismo horario, situacién que se
solicité fuera aclarada en el informe preliminar, para lo cual se respondié por parte de la
Subdireccion de Gestion Corporativa “(...) En cuanto a viaje frecuente de Contratista es
necesario aclarar, que no se trata de un servicio, toda vez que el conductor en su ruta pasa por
el Barrio Santa Isabel, por lo que en aquellos dias en que la Dra. Maria Victoria Villamil no hace
uso del servicio, el opcionalmente la recoge, sin que esto encarezca el servicio porque para
efectos contractuales el conductor inicia labores a las 8 en el instituto, excepto cuando debe
recoger a algun funcionario."

No obstante la respuesta dada, se resalta que estos viajes fueron incluidos dentro de las
planillas, lo que deduce su reporte dentro de la ejecucién del contrato, razén por la cual se
mantiene la observacion.

CONDUCTOR FECHA ORIGEN DESTINO TRANSPORTADO OBSERVACIONES
No se evidencia
04/07/2019 | Barrio Polo IDPC Diego Parra justificacion del
recorrido

No se evidencia
justificacion del

10/07/2019 | Cll 20 # 93-25 IDPC No se puede recorrido, no se puede
, , identificar e
German Cortés identificar al
Cafion transportado.
Luz Patricia No se evidencia
16/07/2019 | Cll 20 # 93-25 IDPC L justificacion del
Quintanilla i
recorrido
No se evidencia
22/07/2019 | Cll 1g # 25-28 IDPC Maria Victoria Villamil | justificacion del
recorrido
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CONDUCTOR FECHA ORIGEN DESTINO TRANSPORTADO OBSERVACIONES
\I\;Ii:?aurﬁ:zgr:gel No se evidencia
02/07/2019 | CII 20 # 93-25 IDPC L L justificacion del
uz Patricia i
L recorrido
Quintanilla
No se evidencia
02/07/2019 | IDPC Alcaldia Local Usme | Yolanda Oviedo justificacion del
recorrido
No se evidencia
02/07/2019 | Cll 9 # 9-63 Biblioteca Restrepo | Diego Mufioz justificacion del
recorrido
\I\;Ii:?aurﬁ:zgr;gel No se evidencia
02/07/2019 | IDPC Cll 20 # 93-25 . justificacion del
Luz Patricia i
L recorrido
Qumtan]lla
\I\;Iill?aurﬁ:zg?gel No se evidencia
03/07/2019 | ClI 20 # 93-25 IDPC L . justificacion del
uz Patricia 4
L recorrido
Quintanilla
No se evidencia
03/07/2019 | Casa Cadel ﬁgﬂt‘?ﬂ AUIOD- | \Winer Martinez justificacion del
' recorrido
\I\;Iill?aurﬁ:zg?gel No se evidencia
03/07/2019 | CII 9 # 9-63 Cll 20 #93-25 . justificacion del
Luz Patricia 4
L recorrido
QumtanJIIa
Sergio Enrique Parra \l\//lill?aurg!zAa?gel No se evidencia
05/07/2019 | CII 20 # 93-25 IDPC . justificacion del
Luz Patricia recorrido
Quintanilla
Retorno Cambio No se evidencia
05/07/2019 | Cll 9 # 9-63 Alejandro Mendoza | justificacion del
cronograma recorrido
No se evidencia
05/07/2019 | CIl 9 # 9-63 Soacha San Mateo | Deivy Pineda justificacion del
recorrido
No se evidencia
05/07/2019 | Cll 9 # 9-63 Casa Roja Juan Poveda justificacion del
] recorrido
\I\//Ii:?aurs!zAarr]gel No se evidencia
05/07/2019 | CIl 9 # 9-63 Cll 20 # 93-25 . justificacion del
Luz Patricia recorrido
Quintanilla
\'\//li:?aurﬁ:z'z?gel No se evidencia
08/07/2019 | ClI 20 # 93-25 IDPC . justificacion del
Luz Patricia recorrido
Quintanilla
Centro No se evidencia
08/07/2019 | Cll 9 # 8-20 D e Oscar Yusty justificacion del
ocumentacion recorrido
No se evidencia
08/07/2019 | CIl 9 # 9-63 Galerias Maria Victoria Villamil | justificacion del

recorrido
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\I\;Ii:?aurﬁ:zgr:gel No se evidencia
08/07/2019 | Cra 9 # 8-20 Cra 19 # 88-66 L justificacion del
Luz Patricia i
L recorrido
Quintanilla
\I\;Ii:?aurﬁ:z,gr;gel No se evidencia
09/07/2019 | Cra 19 # 88-66 Cra9#8-20 . justificacion del
Luz Patricia :
. . recorrido
Quintanilla
No se evidencia
09/07/2019 | Cll 9 # 9-63 Concejo de Bogota | Winer Martinez justificacion del
recorrido
No se evidencia
09/07/2019 | CIl 9 # 9-63 Curaduria Ricardo Escobar justificacion del
recorrido
Luz Patricia No se evidencia
09/07/2019 | Cra 9 # 8-20 Cra 19 # 88-66 L justificacion del
Quintanilla !
) recorrido
\'\;li:?aurﬁ:zAa?gel No se evidencia
11/07/2019 | Cra 19 # 88-66 Cra 9#8-20 . justificacion del
Luz Patricia i
. . recorrido
Quintanilla
No se evidencia
11/07/2019 | CII 9 # 9-63 Km 15 Usme Alejandro Mendoza | justificacion del
recorrido
Luz Patricia No se evidencia
11/07/2019 | Cra 9 # 8-20 Cra 19 # 88-66 o justificacion del
Quintanilla 4
' recorrido
\'\;li:?aurﬁ:zg?gel No se evidencia
12/07/2019 | Cra 19 # 88-66 Cra9#8-20 - justificacion del
Luz Patricia 4
) . recorrido
Quintanilla
No se evidencia
12/07/2019 | CII 9 # 9-63 Casa Cadel Juan Poveda justificacion del
recorrido
No se evidencia
12/07/2019 | Cra 9 # 8-20 Hayuelos Juan Poveda justificacion del
recorrido
Luz Patricia No se evidencia
12/07/2019 | Cll 9 # 9-63 Cra 19 # 88-66 L justificacion del
Quintanilla A
recorrido
Luz Patricia No se evidencia
15/07/2019 | Cra 19 # 88-66 Cra 9#8-20 L justificacion del
Quintanilla !
recorrido
No se evidencia
15/07/2019 | CIl 9 # 9-63 Museo de Bogota |/ demar Lopez Justificacién del
Juan Poveda recorrido, sin firma en la
planilla
Luz Patricia No se evidencia
17/07/2019 | Cra 19 # 88-66 Cra9#8-20 o justificacion del
Quintanilla !
recorrido
No se evidencia
17/07/2019 | CII 9 # 9-63 Clig2Cra8 Juliana Sanchez justificacion del

recorrido
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Luz Patricia .NO se eyigjencia
17/07/2019 | IDPC Cra 19 # 88-66 L justificacion del
Quintanilla .
recorrido
Centro .NO se e\(itljencia
18/07/2019 | Cra 9 # 8-20 D . Oscar Yusty justificacion del
ocumentacion !
recorrido
18/07/2019 | CIl 9 # 9-63 qualdia Barrios No ge_efectué
nidos servicio
No se evidencia
18/07/2019 | Cra 9 # 8-20 Cll 48 #28-14 Maria Victoria Villamil | justificacion del
recorrido
No se evidencia
19/07/2019 | Casa Cadel Visita Monumentos | Juliana Sénchez justificacion del
recorrido
No se evidencia
19/07/2019 | Cra 9 #8-20 Marfa Victoria Villami | 1uStificacion del
recorrido, no se
evidencia destino
No se evidencia
23/07/2019 | Casa Cadel Col Murcia Nury Bohérquez justificacion del
recorrido
No se evidencia
23/07/2019 | Cra. 9 # 8-30 Cll 22a # 2-26 Diego Parra justificacion del
recorrido
No se evidencia
23/07/2019 | Cll 9 # 9-63 Museo de Bogota Constanza Medina | justificacion del
recorrido
No se evidencia
23/07/2019 | Cra. 9 # 8-30 Museo - Cll 34 Maria Victoria Villamil | justificacion del
recorrido
No se evidencia
24/07/2019 | Casa Museo Alcaldia Candelaria | Constanza Medina | justificacion del
recorrido
No se evidencia
No se puede justificacion del
24/07/2019 | Cra. 9 # 8-30 SHD o recorrido, no se puede
identificar e
identificar al
transportado.
No se evidencia
25/07/2019 | Cll 134 # 7b-23 Cra. 9#8-30 Maria Victoria Villamil | justificacion del
recorrido
No se evidencia
25/07/2019 | Cll 9 #9-63 UAESP Winer Martinez justificacion del
recorrido
Centro .NO se evjdencia
25/07/2019 | Cra. 9 # 8-30 D o Oscar Yusty justificacion del
ocumentacion :
recorrido
Centro No se evidencia
26/07/2019 | Cll 9 #9-63 D o Nataly Bonilla justificacion del
ocumentacion !
recorrido
Centro No se evidencia
26/07/2019 D g Cra. 9 #8-30 Nataly Bonilla justificacion del
ocumentacion

recorrido
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29/07/2019

Cll9 #9-63

Catastro

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

30/07/2019

CIl'9 #9-63

Bosa Cra. 134 ClI
122

Angela Maria Ruiz

No se evidencia
justificacion del
recorrido

30/07/2019

Cra. 9#8-30

Cra. 134 Cll 122

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

31/07/2019

CIl'9 #9-63

SHD

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

31/07/2019

Cll9 #9-63

Nueva Marsella

Nataly Bonilla

No se evidencia
justificacion del
recorrido

Gersain Lancheros

27/08/2019

Barrio Polo

IDPC

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla

27/08/2019

IDPC

Barrio Claret

Diana

No se evidencia
justificacion del
recorrido

27/08/2019

IDPC

Alcaldia Local
Candelaria

Edwin Ledn

No se evidencia
justificacion del
recorrido

27/08/2019

IDPC

Alcaldia Local
Candelaria

Juan Poveda

No se evidencia
justificacion del
recorrido

27/08/2019

IDPC

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla y sin destino

27/08/2019

IDPC

Barrio Polo

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido

12/08/2019

CIr48 # 30

IDPC

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

12/08/2019

IDPC

CIr48 # 30

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

12/08/2019

IDPC

La Candelaria

Juan Poveda

No se evidencia
justificacion del
recorrido

02/08/2019

Casas Gemelas

Centro
Documentacién

José Luis Buitrago

No se evidencia
justificacion del
recorrido

02/08/2019

Centro
Documentacion

Cra6 Cll 24

José Luis Buitrago

No se evidencia
justificacion del
recorrido
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02/08/2019

Cra6Cll 24

Casa Cadel

José Luis Buitrago

No se evidencia
justificacion del
recorrido

02/08/2019

Casa Cadel

Casas Gemelas

José Luis Buitrago

No se evidencia
justificacion del
recorrido

02/08/2019

Casas Gemelas

ClI 48 #30

Juan Poveda

No se evidencia
justificacion del
recorrido

Jhon Edward
Sanchez

08/08/2019

Cll 48 # 27a-18

IDPC

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

08/08/2019

IDPC

Parque Central
Bavaria

Deivy Pineda

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

08/08/2019

Parque Central
Bavaria

IDPC

Deivy Pineda

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

08/08/2019

IDPC

Centro
Documentacién

Lina Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

08/08/2019

Centro
Documentacion

IDPC

Lina Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

08/08/2019

IDPC

Catastro

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

08/08/2019

Catastro

IDPC

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

08/08/2019

IDPC

Cll 48 #27a-18

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

08/08/2019

Cll 48 # 27a-18

CIl 11 # 05-60

Lorena Guerrero

No se evidencia
justificacion del
recorrido

08/08/2019

CII 11 # 05-60

Milenta

Lorena Guerrero

No se evidencia
justificacion del
recorrido

14/08/2019

IDPC

Cll26 #6

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

14/08/2019

Cll26 #6

Catastro

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

14/08/2019

Catastro

Secretaria Habitat

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido
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14/08/2019

Secretaria Habitat

Universidad Jorge
Tadeo Lozano

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

14/08/2019

Universidad Jorge
Tadeo Lozano

IDPC

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

14/08/2019

IDPC

Banco Popular

No se evidencia
justificacion del
recorrido, no se puede
identificar al
transportado.

14/08/2019

Banco Popular

IDPC

No se evidencia
justificacion del
recorrido, no se puede
identificar al
transportado.

14/08/2019

IDPC

Usaquén

Sandra Noriega

No se evidencia
justificacion del
recorrido

14/08/2019

Usaquén

IDPC

No se evidencia
justificacion del
recorrido, no se puede
identificar al
transportado.

14/08/2019

IDPC

CIl187#20

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

20/08/2019

Cll 48 # 27a-18

IDPC

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

20/08/2019

IDPC

Jardin Botanico

Sahidy Pastrana

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

20/08/2019

Jardin Botanico

CII 68 # 11-55

Sahidy Pastrana

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

20/08/2019

Cll 68 # 11-55

Barrio Santa Fe

Sahidy Pastrana

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

20/08/2019

Barrio Santa Fe

IDPC

No se evidencia
justificacion del
recorrido, no se puede
identificar al
transportado.

20/08/2019

IDPC

Cra 54 # 65-25

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.
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20/08/2019

Cra 54 # 65-25

IDPC

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

20/08/2019

IDPC

Cll 48 #27a-18

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

26/08/2019

Cll 48 #27a-18

IDPC

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

26/08/2019

IDPC

Palomar

Winer Martinez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

26/08/2019

Concejo de Bogota

IDPC

Winer Martinez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

26/08/2019

IDPC

Clig5#15

Margarita Castafieda

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

26/08/2019

IDPC

Cll 48 #27a-18

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

Sergio Enrique Parra

01/08/2019

Cra 19a #120-44

UAESP

Mauricio Uribe

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

01/08/2019

Cra 9 #8-30

Contraloria de
Bogota

Camilo Moreno

No se evidencia
justificacion del
recorrido

09/08/2019

Cll 48 # 27a-18

Cll9 #9-63

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

09/08/2019

Cra 9 #8-30

Palomar - Casas
Gemelas

Aldemar Lépez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

09/08/2019

Cra 9#8-30

Compensar Cll 26

Claudia Ramirez

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

09/08/2019

Cra 9#8-30

Palomar

José Luis Buitrago

No se evidencia
justificacion del
recorrido

15/08/2019

Cll 1c # 25-28

Cra 9#8-30

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

15/08/2019

CIl9#9-63

Monumento Héroes

Samuel Huérfano

No se evidencia
justificacion del
recorrido
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15/08/2019

Cll9 #9-63

Barrios Unidos

Diego Mufioz

No se evidencia
justificacion del
recorrido

16/08/2019

Cra21#10B

Cra 9#8-30

Margarita Castafieda

No se evidencia
justificacion del
recorrido

16/08/2019

Cra 9#8-30

C.C. Santa Fe

Edison Guauque

No se evidencia
justificacion del
recorrido

21/08/2019

Cll 129 Av. Boyaca

Cra 9#8-30

Juan Fernando
Acosta
Margarita Castafieda

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

21/08/2019

Cll9 #9-63

San Cristobal

Sara Acufa

No se evidencia
justificacion del
recorrido

21/08/2019

Cra 9#8-30

Cra 30 #47

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

22/08/2019

Cll 48 #27a-18

Cra 9#8-30

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

22/08/2019

Cll 9 #9-63

Cra9Cll73

Luz Marina Serna

No se evidencia
justificacion del
recorrido

22/08/2019

Cra9#8-30

Cll 48 # 27a-18
CII'79 # 14-65

Maria Victoria Villamil
Margarita Castafieda

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

23/08/2019

Cra 9 #8-30

ClI 26 # 66

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

29/08/2019

Cll 1c # 25-28

Cra 9#8-30

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

29/08/2019

CIl'9 #9-63

Localidad Bosa

Diana Shool

No se evidencia
justificacion del
recorrido

29/08/2019

Cra 9#8-30

Centro
Documentacion

Oscar Yusty

No se evidencia
justificacion del
recorrido

29/08/2019

Cra 9#8-30

ClI 48 #27a-18

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

30/08/2019

CIl9 #9-63

Casa de la Juventud

Johana Parada

No se evidencia
justificacion del
recorrido

30/08/2019

CIl9#9-63

Casa Cadel

Diana Pedraza

No se evidencia
justificacion del
recorrido
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Sergio Enrique Parra

02/09/2019

No se evidencia
Cll 48 #27a-18 Cra9#8-30 Maria Victoria Villamil | justificacion del
recorrido

02/09/2019

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

Cll9 #9-63 IED Bosa Vanesa Gonzalez

03/09/2019

No se evidencia
Cll 9 #9-63 Molinos Usme Muzu | Carlos Lema justificacion del
recorrido

03/09/2019

No se evidencia
Cra 9 #38-30 Cll 48 #27a-18 Maria Victoria Villamil | justificacion del
recorrido

04/09/2019

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

Cll1c # 25-28 Cra9#8-30 Mariela Cajamarca

04/09/2019

No se evidencia
Cll9 #9-63 SHD Quintiliano Garcia justificacion del
recorrido

04/09/2019

No se evidencia
Cll9#9-63 Casa Cadel Edison Duenas justificacion del
recorrido

04/09/2019

No se evidencia
Museo de Bogota Cra9#8-30 Margarita Castafieda | justificacion del
recorrido

04/09/2019

No se evidencia
Casa Cadel Cra 9#8-30 Edison Duenas justificacion del
recorrido

04/09/2019

No se evidencia
Cra5Cll 21 Cll 48 #27a-18 Maria Victoria Villamil | justificacion del
recorrido

04/09/2019

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

Cra9#8-30 Cli1c # 25-28 Mariela Cajamarca

05/09/2019

Cra 28 #117-28 Cra9#8-30 Mauricio Uribe Dia sin carro IDPC

09/09/2019

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

Cll 1c # 25-28 Cra9#8-30 Mariela Cajamarca

09/09/2019

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

CIl9#9-63 CII 37 # 15-42 Carlos Lopez

09/09/2019

No se evidencia
Cra 9 #38-30 Cll 39 Cra 30 Maria Victoria Villamil | justificacion del
recorrido

10/09/2019

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

Cll 1c # 25-28 Cra9#8-30 Mariela Cajamarca
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10/09/2019

Cll 12 #2-15

Cra 9#8-30

Aldemar Lépez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

10/09/2019

Cra 9#8-30

Cll 2b # 53-28

Helber Silva

No se evidencia
justificacion del
recorrido

10/09/2019

Cll9 #9-63

Auto Norte # 106

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

11/09/2019

Cll 9 #9-63

Anulado

Servicio anulado

11/09/2019

Cll'9 #9-63

Sociedad Bolivariana

Gloria Rodriguez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

11/09/2019

Cll9 #9-63

Voto Nacional

Sofia Rayo

No se evidencia
justificacion del
recorrido

11/09/2019

Cra9#8-30

Auto Norte # 106

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

13/09/2019

Cll 1c # 25-28

Cra 9 #8-30

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

13/09/2019

Cll 9 #9-63

La Colina Casa
Blanca

Carlos Lema

No se evidencia
justificacion del
recorrido

13/09/2019

Cra 9 #8-30

Palomar

Oscar Yusty

No se evidencia
justificacion del
recorrido

13/09/2019

Cra 9#8-30

Polo Club

Diego Parra

No utilizd servicio

16/09/2019

ClI 48 # 27a-18

Cll9 #9-63

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

16/09/2019

Cra 9 #8-30

Cll 48 # 27a-18

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

17/09/2019

Cll 1c # 25-28

Cra 9#8-30

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

17/09/2019

Cra 9 #8-30

Centro
Documentacion

Samuel Huérfano

No se evidencia
justificacion del
recorrido

17/09/2019

CIl9#9-63

IPES

Winer Martinez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

17/09/2019

Cra 9 #8-30

Casa Cadel

Ximena Bernal

No se evidencia
justificacion del
recorrido

17/09/2019

Cra 9#38-30

ClI53 Cra 24

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido
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19/09/2019

Cll 1c # 25-28

Cra 9 #8-30

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

19/09/2019

Cll9 #9-63

Portal Tunal

Maria Carolina Leyva

No se evidencia
justificacion del
recorrido

19/09/2019

CIl'9 #9-63

Museo y Casa
Palomar

Felipe Lozano

No se evidencia
justificacion del
recorrido

19/09/2019

Cra 9#8-30

Cra 30 Cll 38

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

20/09/2019

Cll 1c # 25-28

Cra 9#8-30

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

20/09/2019

Cll9 #9-63

Palomar

Felipe Lozano

No se evidencia
justificacion del
recorrido

20/09/2019

Cll 9 #9-63

Min Minas

Winer Martinez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

20/09/2019

Cll9 #9-63

Veeduria

Nubia Zubieta

No se evidencia
justificacion del
recorrido

20/09/2019

Cra9#8-30

Cll 45 Cra 30

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, la firma no
corresponde

23/09/2019

Cra 9 #8-30

Castilla

Victoria Mufioz

No se evidencia
justificacion del
recorrido

23/09/2019

Cll9 #9-63

Casa Cadel

Diana Pedraza

No se evidencia
justificacion del
recorrido

23/09/2019

Cra 9 #8-30

Universidad Andes

Juan Fernando
Acosta

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

25/09/2019

Cll 1c # 25-28

Cra 9#8-30

Mariela Cajamarca

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

25/09/2019

Cra 9#8-30

CII 136 # 52a-26

Helber Silva

No se evidencia
justificacion del
recorrido

25/09/2019

CIl9 #9-63

Cra 19 # 25-82

Winer Martinez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

25/09/2019

Cra 9#38-30

Cll 45 Cra 30

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido
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26/09/2019

Cll 48 #27a-18

Cll9 #9-63

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

26/09/2019

Cra 9#8-30

Voto Nacional

Constanza Medina

No se evidencia
justificacion del
recorrido

26/09/2019

Voto Nacional

Museo - Casa Cadel

Constanza Medina

No se evidencia
justificacion del
recorrido

26/09/2019

CIl'9 #9-63

Casa Cadel

Natalia Torres

No se evidencia
justificacion del
recorrido

26/09/2019

Cra 9#8-30

Museo - Palomar -
Casa Cadel

Claudia Ramirez

No se evidencia
justificacion del
recorrido

26/09/2019

Cll9 #9-63

Cll 48 # 27a-18

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido, sin firma en la
planilla.

26/09/2019

Cra 9#8-30

Cli74 Cra14

Margarita Castafieda

No se evidencia
justificacion del
recorrido

27/09/2019

Cll 9 #9-63

Curaduria 4

Giovanna Baron

No se evidencia
justificacion del
recorrido

27/09/2019

Cra 9 #8-30

Palomar

Kristiam Carrizosa

No se evidencia
justificacion del
recorrido

27/09/2019

Cra9#8-30

ClI 52 Cra 27

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido

Pedro Pablo Lépez

18/09/2019

Cllo#9

Cll12#5

No se evidencia
justificacion del
recorrido, no se puede
identificar al
transportado y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

18/09/2019

Clt12#5

Tribunal Esperanza

No se evidencia
justificacion del
recorrido, no se puede
identificar al
transportado y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

Pedro Pablo Lépez

12/09/2019

ClI 83bis # 23-51

Cll75#15

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.
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12/09/2019

Cll75#15

Universidad
Javeriana

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

12/09/2019

Universidad
Javeriana

ClI35#5

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

12/09/2019

ClI35#5

CII 53 #25

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

12/09/2019

ClI 53 #25

Universidad
Javeriana

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

12/09/2019

Universidad
Javeriana

Cli6#9

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

12/09/2019

Cli6#9

Cll9 #9-63

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

12/09/2019

Cll 9 #9-63

Cll12#2

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

12/09/2019

Clt12#2

CIl9#9-63

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

12/09/2019

CIl9#9-63

Cll35#5

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.
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12/09/2019

Cll35#5

ClI 83bis # 23-51

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

German Cortés
Canion

06/09/2019

Parqueadero

Alamos, Suba,
Engativa, Teusaquillo

Carlos Lema

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

07/09/2019

ClI 83bis # 23-51

Localidad Kennedy

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

24/09/2019

Cll 48 # 27a-18

IDPC

Maria Victoria Villamil

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

30/09/2019

IDPC

Melissa

No se evidencia
justificacion del
recorrido, no se puede
identificar al
transportado y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

Jhon Edward
Sanchez

14/09/2019

Polo Club

Centro Histdrico

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

14/09/2019

Centro Histdrico

IDPC

Diego Parra

No se evidencia
justificacion del
recorrido y no se
encuentra
completamente
diligenciado el formato.

En materia de combustible, el proceso de Gestion Ambiental informa que para el tercer trimestre
de 2019 se consumieron 601,5 galones, aumentando en 213,7 galones con respecto al mismo
periodo de la vigencia anterior.

No se ha definido un tope mensual de consumo de combustible, ni se evidencian andlisis o
decisiones tomadas a partir de los reportes de consumo.

Version 02 04-07-2019




P INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

o 39F
Qe PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
ALCALDIA MAYOR
e o INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION

Instituto Distrital de Patrimonio Cultural

En relacion a este punto, la Subdireccion de Gestion Corporativa en su respuesta al informe
preliminar manifiesta:

"En el tramite de la orden de compra se registran los vehiculos y se fijan topes semanales y
mensuales maximos. Anexo Plantilla correspondiente”

Al realizar la revision del anexo, se evidencia que en el formato apéndice 4 de Colombia
Compra Eficiente, se determinan los limites de consumo diario y mensual por cada uno de los
vehiculos, por lo tanto, se cambia de estado a cumplido.
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Anexo 6. Caja Menor

La Caja Menor en el IDPC fue constituida mediante Resolucion 131 del 01 de marzo de
2019 por valor de $18.750.000, en este mismo acto administrativo se regula su
funcionamiento; asi mismo, mediante Resolucion 174 del 21 de marzo de 2019, se realizo
modificacion a las cuantias autorizadas. Para el tercer trimestre se realizaron los siguientes
reembolsos por cada uno de los rubros contemplados:

RUBRO

CUANTIA
AUTORIZADA

REEMBOLSOS TOTAL
03/04/2019 | 15/05/2019 | 14/06/2019 | 13/09/2019 | REEMBOLSOS

MOD 1 SALDOS

Equipos de informacion,
computacion y
telecomunicaciones TIC

2.500.000

2.500.000 i ) ) - - 2.500.000

Pasta o pulpa, papel y
productos de papel;
impresos y articulos
relacionados

1.700.000

1.700.000| 551.680 185.820 - 198.515 936.015 763.985

Productos de hornos de
coque, de refinacién de
petréleo y combustible

350.000

350.000 - - 252.000 - 252.000 98.000

Otros productos
quimicos; fibras
artificiales (o fibras
industriales hechas por
el hombre)

500.000

500.000 - - - - - 500.000

Productos de cauchoy
plastico

1.000.000

1.000.000| 100.000 138.306 | 428.600 104.000 770.906 229.094

Vidrio y productos de
vidrio y otros productos
no metalicos n.c.p.

1.500.000

1.500.000| 53.000 - - - 53.000 1.447.000

Productos metélicos
elaborados (excepto
maquinaria y equipo)

250.000

250.000 | 22.500 - 199.000 - 221.500 28.500

Alojamiento; servicios de
suministros de comidas
y bebidas

4,000.000

4.000.000| 644.634 257.980 | 121.000 - 1.023.614 2.976.386

Servicios de transporte
de pasajeros

800.000

800.000 | 37.000 88.200 17.000 97.900 240.100 559.900

Servicios de
parqueaderos

500.000

500.000 | 21.050 16.050 - - 37.100 462.900

Servicios de
documentacion y
certificacion juridica

2.000.000

945.000 | 49.260 49.270 | 260.800 | 435.112 794.442 150.558

Servicios de copia y
reproduccién

650.000

650.000 - - - - - 650.000

Servicios de
mantenimiento y
reparacion de
computadores y equipo
periférico

1.000.000

1.000.000 - 150.000 - - 150.000 850.000

Servicios de
mantenimiento y
reparacion de
maquinaria y equipo de
transporte

2.000.000

2.000.000| 40.000 - 16.000 169.414 225414 1.774.586

Total

18.750.000

17.695.000 1.519.124 | 885.626 | 1.294.400 | 1.004.941 4.704.091 12.990.909
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En relacion con los gastos de caja menor, se presenta a continuacion el detalle de los pagos
realizados, asi como de las observaciones generadas por Control Interno en cada uno de estos.

Comp. Fecha

Concepto

Observacion Control Interno

Respuesta SGC
(Justificacion)

Observacion Definitiva

49 09/07/2019

Despinchado y
Vulcanizado
llanta

Se considera imprevisto,
urgente, imprescindible e
inaplazable

El contrato de
mantenimiento preventivo y
correctivo no incluye el
servicio de despinchado.
Cuando un vehiculo se
pincha es un imprevisto y
debe realizarse el
despinchado de inmediato
toda vez que si vuelve a
presentarse y no se cuenta
con el repuesto habria que
hacer gasto innecesario de
grua.

Se considera imprevisto,
urgente, imprescindible e
inaplazable

50 19/07/2019

Copia de
expediente
proceso juridico
Miguel Pinto

Se considera imprevisto,
urgente, imprescindible e
inaplazable

Los procesos juridicos son
preclusivos, cuando se
requiere el gasto hay que
realizarlo, so pena de abocar
una prescripcion o una
caducidad en el manejo de
los términos legales.

Se considera imprevisto,
urgente, imprescindible e
inaplazable

51 19/07/2019

Copia
Certificados de
Tradicion y
Libertad predios

Se considera imprevisto,
urgente, imprescindible e
inaplazable

Los certificados de libertad
requeridos por intervencion
se tramitan para soportar
procesos de intervencion al
tratarse de un documento
legal expedido por la oficina
de registro de instrumentos
publicos no existe forma de
hacer un contrato ni
establecer cuando se
necesitan.

Se considera imprevisto,
urgente, imprescindible e
inaplazable

52 30/07/2019

Transporte
personal horas
de la noche, por
levantamiento
de inventario

Se evidencia pago por
transporte de pasajeros,
contando con contrato para
esta actividad. No obstante, de
acuerdo a lo manifestado por el
responsable de la caja menor,
se realizan estos pagos debido
a que no se contaba con
disponibilidad del vehiculo
contratado. Por lo anterior se
recomienda documentar la falta
de disponibilidad.

Levantamiento de
inventarios terminado a las
10:15 p.m., Hora en la que
los vehiculos contratados y
propios no se encuentran en
servicio. Ver Acta y plan de
trabajo.

Se mantiene la recomendacion
generada, ya que no se cuenta
con certificacion o
documentacién que soporte la
no disponibilidad del vehiculo
contratado.
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Comp. Fecha Concepto Observacion Control Interno Reque:sta .S,GC Observacion Definitiva
(Justificacion)
Estos elementos no existen
en almacén, no se
encuentran contratados con
. No se cuenta con contrato para | _. ", No se cuenta con contrato para
Impresion de . S ningun proveedor, y se . Y
o realizar estas actividades, no . e realizar estas actividades, no
vinilos obstante, no se evidencia que | auerian en las actividades obstante, no se evidencia que
53 | 02/08/2019 | adhesivos para ' QU8 1 de divulgacion, se ' g
» sea catalogado como , , sea catalogado como
celebracion del | : . consideran excepcionales ; .
) . imprevisto, urgente, .. | imprevisto, urgente,
bicentenario . L . porque dan soporte al envié | . L .
imprescindible e inaplazable ; imprescindible e inaplazable
de elementos propios de la
celebracion del Bicentenario
(impresos).
El papel tabloide no esta en
existencia, toda vez que su
uso es excepcional, el
servicio de argollado
Arqoliado No se cuenta con contrato para | también es excepcional, No se cuenta con contrato para
Engcua der’na do realizar estas actividades, no | toda vez que en la actual realizar estas actividades, no
54 15/08/2019 | pael tabloide ' | obstante, no se evidencia que | administracion se adelantd el | obstante, no se evidencia que
zleenentos de Y | sea catalogado como Plan Especial de Manejo y | sea catalogado como
empaste imprevisto, urgente, Proteccién del Centro imprevisto, urgente,
P imprescindible e inaplazable Historico de Bogota y para | imprescindible e inaplazable
su tramite de aprobacién se
debia enviar a las instancias
pertinentes. Su condicion de
Unica vez es excepcional.
Se evidencia pago por Se evidencia pago por
transporte de pasajeros, transporte de pasajeros,
contando con contrato para contando con contrato para
esta actividad. No obstante, de esta actividad. No obstante, de
acuerdo a lo manifestado por el | A la fecha de adquisicion del | acuerdo a lo manifestado por el
responsable de la caja menor, | Téner no se contaba con responsable de la caja menor,
Ténery se realizan estos pagos debido | contrato y no habian se realizan estos pagos debido
transporte para | a que no se contaba con existencias en almacén de | a que no se contaba con
recoger insumo, | disponibilidad del vehiculo ese articulo. Anexo ficha de | disponibilidad del vehiculo
impresion contratado. Por lo anterior se | seguimiento de ejecucién de | contratado. Por lo anterior se
55 15/08/2019 documentos recomienda documentar la falta | contratos. Era imprescindible | recomienda documentar la falta
soporte técnico | de disponibilidad. la impresion del documento | de disponibilidad.
y anexos de Pem, dados los
formulacion y Adicionalmente, se evidencia compromisos institucionales | Adicionalmente, se evidencia
diagndstico del | compra de elementos y dado el volumen de compra de elementos
PEMP consumibles sin contar con un | documento a imprimir no se | consumibles sin contar con un
certificado de inexistencia en el | podia frenar el servicio en certificado de inexistencia en el
Almacén. Por lo tanto, se otras maquinas. Almacén. Por lo tanto, se
recomienda documentar la recomienda documentar la
inexistencia de elementos inexistencia de elementos
previo a su adquisicién por caja previo a su adquisicién por caja
menor. menor.
La entidad no cuenta con los
medios tecnoldgicos para
imprimir los carnets y estos
| i No se cuenta con contrato para . No se cuenta con contrato para
mpresion de X L SON necesarios e . L
o realizar estas actividades, no ; - realizar estas actividades, no
carnets plasticos . : imprescindibles para . .
obstante, no se evidencia que obstante, no se evidencia que
56 28/08/2019 | para 30 nuevos controlar el acceso a la
T sea catalogado como R sea catalogado como
funcionarios y ; . institucion y para adelantar | ; .
. imprevisto, urgente, . I, imprevisto, urgente,
contratistas . L . trabajos de campo o facilitar | . L .
imprescindible e inaplazable . imprescindible e inaplazable
el ingreso a otras
instituciones del Distrito
Capital.
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Comp. Fecha Concepto Observacion Control Interno Reque:sta .S,GC Observacion Definitiva
(Justificacion)
Los procesos juridicos son
Presentacion s iderai ist preclusivos, cuando se s idera ist
ersonal e considera imprevisto, requiere el gasto hay que e considera imprevisto,
57 28/08/2019 | P urgente, imprescindible e . urgente, imprescindible e
poderes defensa | . realizarlo, en este caso la .
A inaplazable - inaplazable
judicial presentacion del poder
requiere autenticacion.
El contrato de
mantenimiento preventivo y
correctivo no incluye el
servicio de despinchado.
Cuando un vehiculo se
Despinchado de | Se considera imprevisto, pincha es un imprevisto y Se considera imprevisto,
58 29/08/2019 | vehiculo urgente, imprescindible e debe realizarse el urgente, imprescindible e
OLN296 inaplazable despinchado de inmediato inaplazable
toda vez que si vuelve a
presentarse y no se cuenta
con el repuesto habria que
hacer gasto innecesario de
grda.
Los procesos juridicos son
preclusivos, cuando se
- requiere el gasto para
Tramite de . , . . . .
o Se considera imprevisto, obtener documentos de Se considera imprevisto,
Certificado de ; L . X L
59 09/09/2019 Tradicion urgente, imprescindible e soporte hay que realizarlo, | urgente, imprescindible e
, y inaplazable s0 pena de abocar una inaplazable
Libertad o
prescripcion o una
caducidad en el manejo de
los términos legales.
Accesorio para No existe contrato vigente
equipo de de adquisicion de accesorios
comunicacion Se considera imprevisto, para el mantenimiento de los | Se considera imprevisto,
60 23/09/2019 | VideoBeam de | urgente, imprescindible e videobeam y este es un bien | urgente, imprescindible e
la Sala de inaplazable de uso consuetudinarioen | inaplazable
Juntas de las reuniones y en las
Direccion audiencias de adjudicacion.
Citatorios del Se considera imprevisto, Los procesos juridicos Se considera imprevisto,
61 24/09/2019 | CGP, proceso | urgente, imprescindible e tramite de poder ante notario | urgente, imprescindible e
2019-1573 inaplazable publico. inaplazable
Se evidencia pago por Ala hora d? inicio del taller y Se evidencia pago por
! durante el tiempo de su !
transporte de pasajeros, . transporte de pasajeros,
duracién, no hubo carro
contando con contrato para disponible. para el contando con contrato para
esta actividad. No obstante, de P P esta actividad. No obstante, de
. desplazamiento tanto del !
Transporte acuerdo a lo manifestado por el . acuerdo a lo manifestado por el
- . tallerista como de los :
utileria para responsable de la caja menor, X e responsable de la caja menor,
62 25/09/2019 " ; X materiales didacticos. Se ; .
taller "Pensar se realizan estos pagos debido |. "~ . se realizan estos pagos debido
R incluira en el formato
Sentir y vivir a que no se contaba con a que no se contaba con

disponibilidad del vehiculo
contratado. Por lo anterior se
recomienda documentar la falta
de disponibilidad.

respectivo un espacio de
justificacién para aquellos
casos en los que se deba
hacer un gasto
extraordinario.

disponibilidad del vehiculo
contratado. Por lo anterior se
recomienda documentar la falta
de disponibilidad.
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Comp. Fecha Concepto Observacion Control Interno Reque:sta .S,GC Observacion Definitiva
(Justificacion)
La entidad no cuenta con
servicio de argollado ni se ha
No se cuenta con contrato para . - No se cuenta con contrato para
X - contratado dicho servicio por ) .
Argollado, realizar estas actividades, no . realizar estas actividades, no
encuadernado, | obstante, no se evidencia que ser excepcional. Los obstante, no se evidencia que
63 29/09/2019 ' ' soportes del PEM a ser '
documentos sea catalogado como sea catalogado como
; . entregados a otras ; .
PEMP imprevisto, urgente, imprevisto, urgente,

imprescindible e inaplazable

entidades requerian orden,
por lo que fue necesario
incurrir en este gasto.

imprescindible e inaplazable
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Anexo 7. Servicios Publicos

Relacion Gastos Servicios Publicos (consumo vy pagos por Inversiéon y Funcionamiento)

De acuerdo con lo reportado en PREDIS en el periodo evaluado, se observé que los pagos
por vigencia actual de servicios publicos, aumentaron comparativamente en $205.484, que
corresponde a un 1%, para un total de $28 millones. Se resalta que el aumento en estos
valores, se debe al incremento de precios asi como en el consumo de servicios (agua y
energia)

GASTOS POR SERVICIOS PUBLICOS VIGENCIA ACTUAL

2018 2019 COMPARATIVO Ill TRIMESTRE
RUBRO Il TRIM Il TRIM
JUL AGO SEP JUL AGO SEP 2018 2019 DIFEREN
Energia 2,680,850 2,727,176 2,927,002 8,217,940 4,124,630 198,730 8,335,028 | 12,541,300 4,206,272
Acueducto y
Alcantarillado - 1,597,550 359,090 262,190 1,134,728 - 1,956,640 1,396,918 (559,722)
Aseo 258,562 383,760 - 353,740 42,610 95,350 642,322 491,700 (150,622)
Proyecto
Fortalecimiento y
desarrollo de la 7,797,560 5,410,472 4,422,757 4,608,160 5,063,955 4,668,230 | 17,630,789 | 14,340,345 (3,290,444)
gestion institucional
TOTAL 10,736,972 | 10,118,958 7,708,849 | 13,442,030 | 10,365,923 4,962,310 | 28,564,779 | 28,770,263 205,484

> Gestion Ambiental

El IDPC cuenta con el PIGA establecido, mediante el cual se realizaron campafas de ahorro
y uso eficiente de agua y energia, asi como concurso de manejo de residuos, tales como:

Q

CUIDAR [ELACUA NO ES UNA
ORCION, ES UNA OBLIGACION

SOEE

>

Utilizo de manera responsable el agua, contribuyendo a la
preservacion y conservacién de los %amos

Alcaldia de Bogota
-0
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Instituto Distrital de Patrimonio Cultural

i 222 BENEFicIoS N S ™ e
" /FU ENTES N invernadero. ol /FU ENTES N
Impulsar la investigacion @ CONVENCH]NA s

y el desarrollo de
tecnologfas.

Reducir los costos de
produccién energética,
crear nuevos puestos

Disminuir costos de energia de trabajo y reducir la “ Un metro cuadrado de paneles solares de
; d d h baja eficiencia puede mantener 5 bombillos
para el consumo en viviendas RpoliaEbla Al tradicionales de 100 vatios encendidos por
y en el sector industrial. las gran_des potencias una hora
energéticas.
. . ) . ) @ Cada hora en la superficie de la Tierra llega
5 Beneficios tributarios para Energfa indefinida, al ¥ |3 suficiente energia solar para satisfacer las
la implementacion de las obtenerse de fuentes necesidades mundiales de energia durante
energlas limpias. inagotables e ilimitadas. todo un ano.

SISTEMA TERMOSOLAR

REPARATE PATRA EL CONCURSO

El Insttuto Distrital de Patrimonio Cultural realizaré este miércoles
*un* concurso* que*tiene* como/ propdsito. fortalecer la correcta
separacién e todos los residuos que se generan en la entidad y
crear hibitos ambientales que trasciendan'y se implementen en los
diversos lugares donde participe la poblacion.

FECHA: 11 de septiembre

LUGAR: Casa Ferndndez, Casas Gemelas y
Centro de documentacidn

HORARIO: A partir de fas 10:00 a.m.

Asi mismo, en cumplimiento del Plan de Accién del PIGA se realizaron las siguientes
actividades:

v Informes institucionales de seguimiento y analisis a los consumos de agua: Se evidencia
informes de junio, julio y agosto

v' 3 Seguimientos al formato de reporte de mantenimientos realizados en las instalaciones
del IDPC: Se evidencia cuadro en Excel con el resumen de las actividades efectuadas
en el plan de mantenimiento.

v' Informes institucionales de seguimiento y andlisis a los consumos de energia: Se
evidencian infografias "fuentes no convencionales de energia"“, correo del 9/09/2019
"conoce las fuentes no convencionales de energia y sus beneficios", campafia Facebook
"Paneles Solares" y "Sistema Termosolar"

v" Informe del seguimiento realizado a la generacion de los residuos aprovechables de la
entidad y se realiza reporte ante la UAESP: Se evidencia reporte y oficio remitido a la
subdirectora de aprovechamiento de la UAESP

v' Campafia de sensibilizacién a los servidores publicos de las sedes (Casas Gemelas,
Casa Fernandez, Museo Independencia, Centro Documental Y Casa Cadel), con
tematicas sobre la gestion integral de residuos y consumo sostenible

v' Seguimientos al contrato de residuos peligrosos de acuerdo al Decreto 1076/2015: Se
evidencia informe del primer semestre de 2019 (julio/19) con el seguimiento a las
clausulas ambientales en los contratos del IDPC.
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v' Ejercicios de conservacion de almacenamiento a partir de la firma del contrato de

gestion de registros peligrosos: Se evidencia solicitud TRA6425 del 20/09/2019 vy
solicitud TRA5684 del 18/07/2019 de TRACOL (Tratamiento y Rellenos Ambientales de
Colombia SAS ESP)

Politica de cero papel: Se evidencian los listados de la socializacion de la politica cero
papel y correo electrénico del 23/08/2019 "todos podemos contribuir y hacer un uso mas
responsable del papel".

3 Informes de seguimiento al consumo de papel por areas en el cual se pueda
evidenciar el nUmero de impresiones y fotocopias: Se evidencia informes de junio, julio y
agosto sobre el consumo de papel.

1 concurso sobre la adecuada segregacion en la fuente y uso adecuado de los puntos
ecologicos: Se evidencia correo del 10/09/2019 invitando al concurso de gestion de
residuos, ademas lista de asistencia del 11/09/2019 e imégenes del concurso.

3 seguimientos mensuales del nimero de bici usuarios: Se evidencia un archivo en
Excel con los biciusuarios,

3 campafas o actividades que incentiven a los servidores del instituto al uso de la
bicicleta u otros medios de trasporte sostenibles: Se evidencian actividades en los
meses de julio, agosto y septiembre como recorrido al verjon, dia de la movilidad
sostenible, muévete por Bogota.

1 capacitaciones o sensibilizaciones anuales a los conductores del IDPC: Se evidencia
lista de asistencia con 4 conductores - Tema "Eco Conduccion”

De acuerdo a lo informado por Gestion Ambiental, se cuenta con sistemas de ahorro de
agua instalados en las sedes Casa Genoveva, Centro de Documentacion, Museo Sadmano,
Museo Casa Independencia, Casa Fernandez y Casas Gemelas.

Asi mismo, se informa que para el ahorro en el consumo de energia eléctrica el Instituto ha
implementado en su sede Museo Casa Independencia iluminacion Led y bombillas
ahorradoras, en las demés sedes cuenta con bombillos ahorradores y luminarias T8 y T5.

Para la medicion de la gestibn ambiental se cuenta con indicadores de Ahorro eficiente de
agua, ahorro eficiente de energia, gestién integral de residuos, aseo y consumo sostenible
de combustible y resmas de papel, con medicion trimestral, presentando los siguientes
resultados, de acuerdo a lo informado por el responsable del PIGA:

Indicador % Reduccion
Ahorro Eficiente de Agua
Ahorro Eficiente de Energia
Resmas de Papel
Consumo de Combustible

Gestion de Residuos Aprovechables

25.86%

En materia de consumo de papel, dando cumplimiento a la Directiva Presidencial 04 de 2012, el
IDPC aprobé politica Cero Papel En Comité de Gestion y Desempefio del 29 de julio de 2019,
como divulgacion se evidencian los listados de la socializacion de la politica cero papel y correo
electronico del 23/08/2019 "todos podemos contribuir y hacer un uso mas responsable del

papel”
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