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INFORMACION GENERAL

- Proceso, procedimiento o actividad evaluada: Austeridad y eficiencia del gasto
publico.

- Responsable del proceso, procedimiento o actividad evaluada: Ordenadores del
gasto.

- Objetivo: Verificar el cumplimiento de las normas en materia de austeridad, a partir
de un analisis comparativo del comportamiento del gasto para el tercer trimestre de la
vigencia 2024 con el mismo periodo de la vigencia anterior.

- Alcance: Tercer trimestre de 2024.

- Criterios:

m Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Puablica”.

m Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y

la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacién con Recursos Publicos”.

m Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los

mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica”.

m Concepto 8 de 2006 Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota “Medidas
de Austeridad en el Distrito Capital”.

m Directiva 381 de 2006 Alcaldia Mayor de Bogota "Por el cual se asigna la funcion

de autorizar la salida fuera del perimetro urbano del Distrito Capital de vehiculos de
las entidades distritales".

m Decreto 192 de 2021 Alcaldia Mayor de Bogota “Por medio del cual se reglamenta
el Estatuto Organico del Presupuesto Distrital y se dictan otras disposiciones”.

m Decreto 84 de 2008 Alcaldia Mayor de Bogota “Por el cual modifica el

articulo primero del Decreto Distrital 054 de 2008, por el cual se reglamenta la
elaboracion de impresos y publicaciones de las entidades y organismos de la
Administracién Distrital".

m Resolucion 1 de 2009 Secretaria Distrital de Hacienda “Por la cual se adopta el
Manual para el Manejo y Control de Cajas Menores”.
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m Directiva 4 de 2012 Presidencia de la Republica “Eficiencia administrativa y
lineamientos de la Politica cero papel en la Administracion Publica”.

m Directiva 6 de 2014 Presidencia de la Republica “Plan de Austeridad”.

m Decreto 1068 de 2015 Presidencia de la Republica "Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico".

m Circular 20 de 2016 Secretaria General Alcaldia Mayor de Bogota “Adopcion de
medidas para el ahorro de energia eléctrica y agua en la Administracion Distrital”.

m Acuerdo 719 de 2018 Concejo de Bogota “Por el cual se establecen lineamientos

generales para promover medidas de austeridad y transparencia del gasto publico
en las entidades del orden distrital, y se dictan otras disposiciones”.

m Decreto 62 de 2024 Alcaldia Mayor de Bogota “Por la cual se ordena implementar

medidas de austeridad y eficiencia del gasto publico en las entidades y organismos
de la administracion distrital”.

m Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital.

Pruebas de auditoria: Verificacion documental.

Equipo evaluador: Viviana Barrera Rojas, Angie Paola Triana Montafiez y Eleana
Marcela Paez Urrego.

Fecha de ejecucién del seguimiento o la evaluacion: Del 01 de noviembre al 13 de
diciembre de 2024.

Insumos: Los resultados se fundamentan en la informacion entregada, el 07 de
noviembre de 2024, por la Subdireccibn de Gestion Corporativa con radicado
20245000176243, por la Oficina Asesora de Planeacibn con radicado
20242200176643, por la Oficina Juridica con radicado 20241100176723 y por la
Subdireccion de Divulgacion y Apropiacion del Patrimonio Cultural con radicado
20244000176213.

Limitaciones al seguimiento o evaluacion: No se presentaron.

RESULTADOS DE LA EVALUACION Y/O SEGUIMIENTO

Hallazgos

Fortalezas evidenciadas:

No. Descripcion Fortaleza

1 ' Se cuenta con Plan de Gestion Ambiental, a partir del cual se generan
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No.

Descripcion Fortaleza

campafas de ahorro, mediciones de consumos y recomendaciones para la
mejora en materia ambiental.

Observaciones:

No.

Descripciéon Observacion

Seguimiento plan de austeridad

En los informes de seguimiento al plan de austeridad presentados durante
2024, se identifican inconsistencias en la informacion.

El detalle de las situaciones identificadas se incluye en el cuerpo de este
informe.

Condiciones para contratar la prestacion de servicios profesionales
Producto de la revision, se identificaron las siguientes situaciones:

- En el expediente ORFEO 202411024000100508E del contrato CPS-460-
2024, unicamente se identifica el CDP No. 849 por valor de $10.168.000. El
valor total del contrato es de $31.000.000, evidenciando que no se
encuentra el CDP No. 848 dentro del expediente de Orfeo.

- En el expediente ORFEO 202411024000100496E del contrato CPS-475-
2024, anicamente se identifica el CRP No. 1237 por valor de $17.211.864.
El valor total del contrato es de $24.588.377, evidenciando que no se
encuentra el CRP No. 1236 dentro del expediente de Orfeo.

- Para el contrato CPS-480-2024, en la constancia de idoneidad radicada
bajo el niumero ORFEO 20244000132033, se valida como experiencia
relacionada el contrato No. 010 de 2022 con el Fondo de Desarrollo Local
de San Cristobal. Sin embargo, el objeto a contratar corresponde a la
prestacion de servicios profesionales para apoyar la implementacion,
seguimiento y divulgacion del portafolio de convocatorias del programa de
fomento de la entidad y el objeto del contrato que se validé correspondia a
la prestacion de servicios profesionales de apoyo en actividades de
contratacion.

Reduccion del gasto en contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion

Con respecto a la implementacion del plan, anicamente se remite informacion
de la Subdireccion de Gestion Territorial del Patrimonio y de la Subdireccion
de Proteccion e Intervencion del Patrimonio.

Para este seguimiento no se conoce informacion puntual sobre el plan y su
implementacion a nivel de la entidad.
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No. Descripciéon Observacion

Vehiculos oficiales

4 No se presenta evidencia de la ejecucién de la totalidad de actividades
programadas en el plan de mantenimiento para el periodo.

Cajas menores

Se identificaron las siguientes situaciones con respecto a los gastos
reportados para el periodo:

- Para el caso del gasto asociado al apuntalamiento y el refuerzo para el
sostenimiento de la estructura de madera del puente de la sede Casa
Samano, a la fecha de legalizacion del anticipo no se habia consignado la
retencién a la cuenta de la entidad, el soporte de legalizacién del anticipo
tiene fecha del 15 de agosto de 2024 y el soporte de la transferencia de la
retencion es del 26 de septiembre de 2024.

Lo anterior incumple con el articulo 8 de la Resolucion No. 230 del 20 de
marzo de 2024 emitida por el IDPC, que establece que se debe elaborar el
comprobante de legalizacion con base a los soportes respectivos de solicitud
de anticipo, factura, RUT (si aplica), cotizacion (si aplica) y consignacion de
retenciones (si aplica).

- En cuanto al gasto de expedicion de los certificados de la Casa de los Siete
Balcones, la legalizacion del gasto se realizd por fuera de los tres dias
hébiles siguientes al desembolso, de acuerdo con la fecha del comprobante
provisional, incumpliendo con lo establecido en el articulo 8 de la Resolucion
No. 230 del 20 de marzo de 2024 emitida por el IDPC.

6  Horas extras, dominicales y festivos

Materializacion del riesgo 59 del proceso de gestion de talento humano
“Posibilidad de afectacibn legal, reputacional y/o econOGmica por
inconsistencias e inoportunidad en el pago de la nédmina debido a la falta de
parametrizacion del sistema, desconocimiento de la normatividad aplicable y/o
debilidades en la revision de la nomina” sin la definicion de un plan de mejora
a la fecha.

Incumplimiento de lo establecido en el procedimiento de gestién de riesgos,
version 6 del 29 de diciembre de 2023.

El detalle de las inconsistencias identificadas se encuentra en el cuerpo de
este informe.

Si bien se presenta este incumplimiento, se generara la No Conformidad en el
seguimiento a riesgos de gestion y corrupcion, debido a que la materializacion
evidenciada por el proceso durante el periodo no fue reportada dentro del
monitoreo y esta Asesoria no tenia ningun elemento de valor para indicar su
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No. Descripciéon Observacion

materializacion.

No conformidades detectadas:

No. Descripcion No conformidad

No se evidencian

Detalle de evaluacion

El presente informe se realiz6 en dos partes, la primera que corresponde al seguimiento
sobre la formulacion del Plan de Austeridad generado por el Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural para la vigencia 2024, el cual se realiza con base en lo aportado por
la Subdireccion de Gestion Corporativa y lo publicado en el sitio web de la Entidad; la
segunda parte, se basa en el cumplimiento del Decreto Distrital 062 de 2024.

1. Formulacién plan de austeridad vigencia 2024

El plan de austeridad de la vigencia 2024, se aprobd por el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio el 28 de junio de 2024. Este plan fue publicado en el sitio web de
la entidad el 11 de julio de 2024, como se evidencia en la imagen 1.

Imagen 1. Publicacion Planes Institucionales 2024.

v B\ PLANES ESTRATEGICOS, SECTC X + - o x

« > C 2% idpc.gov.coftransparencia/planes-estrategicos-sectoriales-e-institucionales/ Q v 3 &, o

MUSED DE BOGOTA. ovINAUTAS FOMENTO ‘SELLO EDITORIAL IDPC COMVOCATORIAS PUBLICAS PRACTICAS EN ELIDPC. OBSERVATORIO DE LOS PATRIMONIOS INTEGRADOS. RECORRIDOS PATRIMOMIALES POLITICA AMBIENTAL IDPC

PLANES ESTRATEGICOS, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

(POA] » Planes Estratégicns, Sectorisles & Insttudonste:

PLANES INSTITUCIONALES 2024

* Plan de cumplimiento normative Instituto Distrital de Patrimonio Cultural (IDPC). Fecha de Publicacién: 10.10.2024
stri ico Institucional 2024 -2028, Fecha de publicacién: 07.10.2024
* Plan de Austeridad del Gasto. Fecha de Publicacion: 11.07.2024
a adano (PTEP). Fecha de publicacién: 30.04.2024

Fecha de publicacidn: 31.01.2024
. Fecha de Publi 6n: 07.10.2024
» Plan de Bienestar e Incentivos. Fecha de Publicacién: 31.01.2024

= Plan Estratégico de seguridad v salud en el trabajo - Plan de trabajo de seguridad v salud en el trabajo. Fecha de Publicacidn: 31.01.2024

Informes de Austeridad del Gasto 2024 — Realizados por la oficina de Presupuesto y Tesoreria del IDPC
@ * Informe lad del Gasto Il stre 2024. Fecha de ion: 07.11.2024 Q
* Informe Plan eridad del Gasto | st stre 2024. Fecha de publicacion: 12.09.2024

Fuente: Sitio web del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural.
Enlace: https://idpc.gov.co/planes-estrategicos-sectoriales-e-institucionales/

El plan aprobado y publicado contempla las siguientes acciones:
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- Telefonia celular: Cancelar lineas diferentes a las de atencion a la ciudadania para
reducir en el 60% (Reducir).

- Fotocopiado, multicopiado e impresion: Continuar con la implementacion de la
estrategia ‘cero papel’, con el apoyo de nuevas herramientas y mejores practicas de
trabajo, articuladas al uso de documentos digitales y firma electrénica (Reducir).

- Bienestar: Tomar como linea de base el presupuesto 2023 y mantenerlo en 2024
(Mantener).

- Cajas menores: Verificar que el gasto de la caja menor cumpla con las condiciones de
caracter urgente, indispensable y necesario; validando que no se tenga algun contrato
a través del cual se puedan adquirir los bienes y/o servicios solicitados (Mantener).

- Condiciones para contratar elementos de consumo: Mantener estable la adquisicion
de elementos de consumo durante la vigencia, solicitando el suministro de bienes, con
base a los pedidos de las dependencias y disminuyendo la tenencia de saldos en
almaceén (Mantener).

- Reduccién del gasto en contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a
la gestién: Ahorro al menos del diez por ciento (10%) respecto del gasto ejecutado en
la vigencia anterior. Sin embargo, por necesidades del servicio se tramita ante el
CONFIS el incremento en el techo de contratacion (Reducir y/o mantener).

- Viaticos y gastos de viaje: Para el cumplimiento de la misiéon de las entidades y
organismos distritales se preferiran los eventos o reuniones virtuales sobre las
actividades que impliquen desplazamiento fisico de los servidores publicos (Reducir
respecto a la vigencia 2023).

- Capacitacion: Hacer alianza estratégica con universidades publicas para maximizar
los recursos (Mantener y buscar mayor cobertura mediante intercambio).

- Servicios publicos: Plan de ahorro agua y energia en coordinacion con el Plan
Institucional de Gestion Ambiental PIGA (Disminuir).

Con respecto a la accion asociada a los viaticos y gastos de viaje, se resalta que, en el
mismo plan, en la tabla de criterios sobre los cuales se implementan medidas, se
establece que por politica de la Direccion para la vigencia no se utilizaran recursos en
este rubro.

En cuanto a los informes del plan de austeridad presentados durante 2024, se identifican
las siguientes situaciones en los dos informes:

m En la tabla de gastos elegibles, para el rubro de viaticos y gastos de viaje, se sefiala

la meta de mantener. No obstante, en el plan de austeridad, versién 5 con fecha del
28 de junio de 2024, se establecia en la tabla la meta de reducir y mas adelante en el
mismo documento, como se menciond previamente, se definia que por politica de la
Direccion para la vigencia no se utilizarian recursos en este rubro.

Se resalta que mas adelante en los mismos informes, en el espacio de rubros
priorizados vigencia 2024, se sefiala que los viaticos se reducirdn con relacion a la
vigencia 2023. De esta forma, la informacién presentada con respecto a la meta frente
al rubro de viaticos de viaje no es consistente ni en el plan ni en los informes.
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m En los informes se presentan como rubros priorizados en la vigencia de 2024, los de

telefonia celular; fotocopiado, multicopiado e impresion; viaticos y los de contratos de
prestacion de servicios. Sin embargo, en el plan de austeridad, versién 5 con fecha
del 28 de junio de 2024, se sefialaban como rubros priorizados los de telefonia
celular; fotocopiado, multicopiado e impresion; bienestar; cajas menores; condiciones
para contratar elementos de consumo; contratos de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion; viaticos y gastos de viaje; capacitacion y servicios
publicos.

Teniendo en cuenta lo anterior, los rubros priorizados presentados en los informes
son inconsistentes con los sefialados en el plan de austeridad, en tanto, en los
informes se presentan menos rubros priorizados.

m En la tabla No.1 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos elegibles, no se detalla a qué unidad de medida corresponde la cantidad
presentada.

m En la tabla No. 2 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos no elegibles, la unidad de medida para todos los rubros se presenta como 100,
lo cual no es consistente, asimismo, la cantidad de unidad de medida para todos los
rubros se presenta como 100.

En general, no hay claridad sobre la unidad de medida ni la cantidad presentada.

En los informes no se presenta informacion sobre las acciones especificas que se
desarrollaran para alcanzar las metas establecidas en lo restante de la vigencia. Las
acciones gque se mencionan refieren a la misma informacion presentada en el plan, no se
presenta ningun andlisis con respecto a los resultados alcanzados a la fecha de corte de
cada informe.

Adicionalmente, se evidencian las siguientes situaciones especificas para cada informe:

Informe plan de austeridad primer semestre de 2024, publicado el 12 de septiembre de
2024 en el sitio web de la entidad.

m En la tabla No.1 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos elegibles, se presenta como meta de austeridad de la vigencia un 0% para los
componentes de fotocopiado, multicopiado e impresion y de viaticos, sin embargo, de
acuerdo con el plan de austeridad, version 5 con fecha del 28 de junio de 2024, la
meta para estos rubros consiste en reducir. Por lo anterior, la meta presentada en
esta tabla del informe no es consistente con la meta establecida en el plan.

m En la tabla No.1 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos elegibles, se presenta un resultado de indicador de austeridad y un resultado
de indicador de cumplimiento para los componentes de telefonia celular y contratos
de prestacion de servicios.
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Sin embargo, al aplicar la formula del indicador de austeridad definida en el articulo 24
del Decreto 062 de 2024, con la informacién consignada en la misma tabla, los
resultados no son consistentes con el valor presentado como resultado del indicador
de austeridad, por lo que, no es claro como se calculo este valor.

De igual forma, no es claro como se calcul6 el resultado de indicador de cumplimiento
0 a qué hace referencia especificamente. En el informe, no se presenta ninguna
aclaracion o andlisis frente a los indicadores y los resultados presentados.

En la tabla No. 2 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos no elegibles, se hace referencia a los periodos del 1 de enero al 30 de junio de
los afios 2022 y 2024. No es claro si se trata de un error de digitacion y la informacion
corresponde a los afios 2023 y 2024 o si por alguna razén efectivamente la
comparacion se realizo con respecto al afio 2022.

Informe plan de austeridad tercer trimestre de 2024 publicado el 07 de noviembre de
2024 en el sitio web de la entidad.

En la tabla No.1 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos elegibles, se presenta como meta de austeridad de la vigencia un 30% para el
componente de telefonia celular, sin embargo, en el plan de austeridad, versién 5 con
fecha del 28 de junio de 2024, se establecio claramente la meta de reducir un 60%.
Por lo que no es claro, por qué se presenta la diferencia.

En la tabla No.1 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos elegibles, se presenta como meta de austeridad de la vigencia un 0% para el
componente de fotocopiado, multicopiado e impresién, no obstante, de acuerdo con el
plan de austeridad, versién 5 con fecha del 28 de junio de 2024, la meta para este
rubro consiste en reducir. Por lo anterior, la meta presentada en esta tabla del informe
no es consistente con la meta establecida en el plan.

En la tabla No.1 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos elegibles, se presenta como meta de austeridad de la vigencia un 10% y un
7% para los componentes de cajas menores y de elementos de consumo,
respectivamente. Sin embargo, estas metas no son claras teniendo en cuenta que en
el plan de austeridad, version 5 con fecha del 28 de junio de 2024, las metas para
estos rubros se establecieron en mantener.

En la tabla No.1 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos elegibles, la cantidad de unidad de medida para todos los componentes se
establece en 0, lo cual no es consistente teniendo en cuenta los valores de consumo
en giros presentados.

En la tabla No.1 de seguimiento de rubro y meta de austeridad del gasto publico —

gastos elegibles, el valor del consumo en giros presentado para contratos de
prestacion de servicios para el periodo del 1 de enero al 30 de septiembre de 2023
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($507.688.490), no es consistente. Lo anterior teniendo en cuenta que en el informe
correspondiente al primer semestre de 2024, presentaba un valor de $15.242.089.584
para el mismo componente para el periodo comprendido entre el 1 de enero al 30 de
junio de 2023.

m En este documento no se presenta informacion sobre la medicion del indicador de
austeridad.

2. Verificacion cumplimiento Decreto Distrital 062 de 2024

Para esta parte del seguimiento, se verificaron todos los articulos del Decreto Distrital
062 de 2024, evidenciando que de los 22 requisitos que aplican para la entidad en el
periodo evaluado, 18 se cumplen en su totalidad y 4 de manera parcial. La relacion de
cada uno se puede observar en el Anexo 1.

De manera detallada se evidencia:
2.1 Articulo 3. Modificacion de plantas de personal y estructuras administrativas

De acuerdo con lo reportado por la Subdireccion de Gestion Corporativa, la ultima
modificacion de planta se realiz6 en septiembre de 2023 mediante la Resolucion 675 de
2023. Se sefala que actualmente la entidad no se encuentra en proceso de realizar una
modificacion de planta.

2.2 Articulo 4. Concursos publicos abiertos de méritos

La Subdireccién de Gestion Corporativa reporta que actualmente la entidad se encuentra
incluida en el Concurso Publico Abierto de Méritos Distrito 6, el cual cerro inscripciones
el 4 de septiembre de 2024. Se esta a la espera de la definicién del paso a seguir por
parte de la Comision Nacional del Servicio Civil para continuar el tramite
correspondiente.

2.3 Articulo 5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién

De acuerdo con la informacidén reportada por la Oficina Juridica, durante el tercer
trimestre de 2024 se suscribieron 254 contratos que responden a la tipologia especifica
de prestacion de servicios o de servicios de apoyo a la gestion, con un valor total de
$7.038.746.944.

Producto de la revisidon de una muestra de 20 contratos, se identificaron las siguientes
situaciones:

- En el expediente ORFEO 202411024000100508E del contrato CPS-460-2024,
Unicamente se identifica el CDP No. 849 por valor de $10.168.000. El valor total del
contrato es de $31.000.000, evidenciando que no se encuentra el CDP No. 848 dentro
del expediente de Orfeo.

- En el expediente ORFEO 202411024000100496E del contrato CPS-475-2024,
Unicamente se identifica el CRP No. 1237 por valor de $17.211.864. El valor total del
contrato es de $24.588.377, evidenciando que no se encuentra el CRP No. 1236
dentro del expediente de Orfeo.
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Para el contrato CPS-480-2024, en la constancia de idoneidad radicada bajo el
numero ORFEO 20244000132033, se valida como experiencia relacionada el contrato
No. 010 de 2022 con el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal. Sin embargo, el
objeto a contratar corresponde a la prestacion de servicios profesionales para apoyar
la implementacion, seguimiento y divulgacion del portafolio de convocatorias del
programa de fomento de la entidad y el objeto del contrato que se valid6 correspondia
a la prestacion de servicios profesionales de apoyo en actividades de contratacion.

2.4 Articulo 6. Reduccion del gasto en contratos de prestacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestiéon

Con respecto al plan de reduccion del gasto en la contratacién de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion para la vigencia 2024, la Oficina Juridica reporta
que realiz6 una solicitud de informacion a los ordenadores del gasto sobre su
implementacion en cada una de la Subdirecciones pero unicamente la Subdireccion de
Gestion Territorial presentd informacion, la cual se presenta a continuacion:

“La disminucion fue realizada por parte de la SGTP, lo cual afecto los contratos de
prestacion de servicios y la evidencia son las viabilidades y los CPD expedidos por
la subdireccion por instrucciones de Hacienda. El objeto de cada CDP es “Ahorro del
10% para la reducciéon del gasto en contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion en cumplimiento del articulo 6 del Decreto 062
de 2024”

1. Del proyecto de inversion 7963
Descripcion del rubro: Desarrollo de instrumentos de planeacion — Servicio de
asistencia técnica en el manejo y gestion del patrimonio arqueoldgico,
antropoldgico e historico.
Cadigo PAA 970.
Valor: $200.000.000.
CDP 648 de fecha del 5 de julio del 2024.
Viabilidad 2785.

2. Del proyecto de inversion 7963
Descripcion del rubro: Desarrollo de instrumentos de planeacion — Documentos
de lineamientos técnicos.
Cddigo PAA 971.
Valor: $106.000.000.
CDP 649 de fecha del 5 de julio del 2024.
Viabilidad 2786.

3. Del proyecto de inversion 8136
Descripcion del rubro: Servicio de asistencia técnica en el manejo y gestion del
patrimonio arqueoldgico, antropolégico e historico.
Cadigo PAA 972.
Valor: $200.000.000.
CDP 650 de fecha del 5 de julio de 2024.
Viabilidad 2787.”
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De igual forma, se reporta que, teniendo en cuenta que sélo se recibié una respuesta, en
la mesa de trabajo de seguimiento presupuestal del 13 de noviembre de 2024 se recordo
la importancia del envio de la informacién.

Por otra parte, la Subdireccion de Proteccion e Intervencion reportdé la siguiente
informacion directamente a esta Asesoria:

“La subdireccion realizo la afectacion en el siguiente proyecto de inversion:

=  Proyecto de inversion: 8161- Mejoramiento de la capacidad institucional para la
atencion de tramites y servicios orientados a la intervencion, proteccion y
conservacion del patrimonio cultural material de Bogota D.C.

. Codigo PAA 974

Valor de $250.000.000

. Viabilidad N.° 2789 del 5 de julio de 2024

. CDP 651 del 5 de julio de 2024.

La reduccion del gasto para el cumplimiento el Ahorro del 10% de conformidad articulo
6 del Decreto 062 de 2024, se justifica de la siguiente manera; la reduccién no se
realizo efectuando una disminucion en la cantidad de los contratos de prestaciones de
servicios, sino manteniendo el mismo equipo de trabajo durante la vigencia;, dado que
la atencion y orientacion de los tramites y servicios es un ejercicio continuo. Sin
embargo, es de aclarar que los servicios de orientacion, tramites, e intervenciones en
BIC y espacios patrimoniales va en aumento y se realiza por demanda no solo por la
necesidad de conservar y proteger el patrimonio, sino también en consecuencia al
aumento de competencias de la Entidad frente al Dec. 555 de 2021 y a la adopcion de
los diferentes instrumentos de planeacion territorial como el PEMP-CH y Teusaquillo.

Asi las cosas, si es evidente que se requiere tener mas personal para atender la
demanda, en atencion a la reduccion se defini6 como estrategia mantener el equipo
base pese a la necesidad.”

De acuerdo con lo sefialado por la Oficina Juridica, si bien el articulo menciona los
procesos contractuales adelantados por esta dependencia, el plan corresponde a las
gestiones realizadas a nivel entidad, informacién que es brindada por la Oficina Asesora
de Planeacion y las acciones a cargo de los ordenadores, no obstante, se resalta que
esta actividad es propia de la Oficina Juridica, ya que se encuentra relacionada con la
planeacion del proceso Gestion Contractual.

Para este seguimiento no se conoce informacion puntual sobre el plan y su
implementacion a nivel de la entidad.

2.5 Articulo 7. Horas extras, dominicales y festivos

De acuerdo con la informacion de BogData, durante el tercer trimestre de 2024 se
realizd el pago de horas extras, dominicales, festivos y de recargo nocturno por un valor
de $2.729.103.

Con base en lo informado por Talento Humano y lo corroborado en las planillas, los
pagos por horas extras corresponden a un total de 176.5 horas extras en el tercer
trimestre de la vigencia por un valor de $2.754.622.
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Durante la revision se identificaron las siguientes situaciones:

- Con respecto a las horas extras del periodo comprendido entre el 01 al 30 de junio,
liquidadas en julio, mediante la Resolucion No. 654 del 01 de agosto de 2024 se
reconocio y ordend el pago por concepto de horas extras de $890.561, sin embargo,
en el reporte inicial de SIIGO se registrdé un valor de $1.214.405. Esta situacion fue
identificada por la Subdireccion de Gestion Corporativa que, mediante el radicado
ORFEO 20245200136373 del 09 de agosto de 2024, informo al funcionario el giro de
ndémina por un mayor valor al correspondiente debido a un error en la liquidacién por
una actualizacion del software de ndmina en el cual el valor de la hora quedo
parametrizado por un valor superior y solicito el reintegro de $328.844.

De esta forma, se materializo el riesgo 59 del proceso de gestion de talento humano
“Posibilidad de afectacion legal, reputacional y/o econdémica por inconsistencias e
inoportunidad en el pago de la nomina debido a la falta de parametrizacion del
sistema, desconocimiento de la normatividad aplicable y/o debilidades en la revision
de la nomina”. No obstante, no se identifica la definicion de un plan de mejora a la
fecha, incumpliendo con lo establecido en el procedimiento de gestién de riesgos,
version 6 del 29 de diciembre de 2023.

Adicionalmente, se sefiala que en la planilla de horas extras presentadas por el
funcionario se reportan 27 horas extras diurnas y 32 horas extras nocturnas. No
obstante, en la Resolucién No. 654 del 01 de agosto de 2024, Unicamente se hace
referencia a 23 horas extras diurnas, sin que se mencionen horas extras destinadas
para descanso compensado, y en el reporte inicial de SIIGO se presenta una cantidad
de 25 horas extras diurnas.

Teniendo en cuenta lo anterior, los calculos de esta Asesoria de Control Interno
arrojan un valor total de horas extras de $916.081 y el valor sefialado en la
Resolucion es de $890.561.

- En cuanto a las horas extras del mes de agosto, liquidadas en septiembre, en la
Resolucién No. 828 del 25 de septiembre de 2024 se presenta un pequefio error de
digitacion debido a que el total de horas extras diurnas ordinarias corresponde a 24.5
y no a 27.5. Sin embargo, el valor de las horas liquidadas se encuentra acorde con la
cantidad de horas reportada en la planilla, es decir, 24.5.

2.6 Articulo 8. Viaticos y gastos de viaje

De acuerdo con la informacion remitida por los responsables, no se presentaron gastos
de este tipo durante este trimestre. En BogData no se evidencian gastos por este
concepto.

2.7 Articulo 9. Compensacioén por vacaciones

De acuerdo con lo reportado en BogData, durante el tercer trimestre de 2024, se realizo
un pago total de $27.626.608.

Por su parte, la Subdireccién de Gestion Corporativa remite la informacién de pagos
realizados durante el periodo por concepto de indemnizacibn de vacaciones a
exfuncionarios por un valor de $27.626.608.
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2.8 Articulo 10. Bono navidefio
No aplica para el periodo evaluado.
2.9 Articulo 11. Capacitaciéon

Conforme al Plan Institucional de Capacitacion, version 10, aprobado el 31 de enero de
2024, la ejecucion de las acciones formativas previstas en dicho documento se
financiara con cargo al presupuesto destinado a tal fin en el Plan Anual de Adquisiciones
correspondiente al aflo 2024. El plan se encuentra dispuesto para consulta en el
siguiente enlace, https://idpc.gov.co/Transparencia/Planeaci%C3%B3n
%202019/2024/10/Plan_Institucional_Capacitacion_V11.pdf. Cabe aclarar que la version
11 del citado documento ya se encuentra publicada con fecha de actualizacion 01 de
octubre del 2024, ajustando lo relacionado con la inclusién de las acciones a llevar a
cabo en el marco de la implementacién del Sello de Igualdad Distrital.

Conforme a la informacion reportada por el area encargada, se realizaron las siguientes
capacitaciones durante el periodo objeto de evaluacion, la cuales fueron divulgadas en
los boletines informativos nimero 5 y 6 como medios de difusion que promueven la
participacion en las capacitaciones, correspondientes a los meses de julio a septiembre
del presente afo.

- Acciones de prevencion y atencion: se presenta como evidencia la lista de asistencia
virtual con fecha 26/08/2024, donde se evidencian 20 participantes que respondieron
al test de conocimientos previo, 11 personas presentaron la evaluacion de prevencion
de riesgos y emergencias.

- Capacitacion a la brigada: se presenta como evidencia la lista de asistencia en el
formato de la ARL positiva, toda vez que la capacitacibn se realizO de manera
presencial en la sede Palomar del Principe el 23 de septiembre de 2024, asi mismo,
se remite captura de pantalla de la citacion por agenda via Google calendar,
incluyendo el envio del recordatorio de la invitacién a través del chat del grupo. Lo
anterior demuestra que se utilizaron diversos medios para garantizar la capacitacion.

Por otra parte, se socializa la evaluacién de conocimientos previos y posteriores, asi
como una encuesta de satisfaccion, a través del chat de grupo de WhatsApp. Sin
embargo, solo se obtuvo una respuesta al test de conocimientos y dos respuestas a la
evaluacion de la capacitacion de brigada.

- Capacitacion Comité de Convivencia Laboral: se presenta como evidencia la lista de
asistencia virtual del dia 28/08/2024, con 5 participantes quienes respondieron al test
de conocimientos previos y ninguno de ellos presentd evaluacién de conocimientos
posteriores.

- Capacitacion COPASST: se presenta como evidencia la lista de asistencia virtual del
26/09/2024, con 4 participantes quienes respondieron al test de conocimientos previos
y 2 de ellos presentaron evaluacion de conocimientos posteriores.

- Lenguaje Claro y/o Incluyente: se presenta como evidencia la lista de asistencia en la
sede palomar el dia 30/09/2024, con 20 participantes, se adjunta presentacion power
point, donde se evidencia un kahoot como ejercicio de conocimientos previos.
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- Normatividad de gestion documental: se presenta como evidencia la lista de
asistencia virtual del 13/09/2024, con 16 participantes quienes respondieron al test de
conocimientos previos y el test de evaluacion de conocimientos posteriores, asi como,
la presentacién de power point con los temas socializados.

- PEMP Teusaquillo y Centro Historico, ABC PEMP CENTRO: se presenta evidencia de
la divulgacion de la capacitacion en el boletin nimero 5 de Talento Humano con fecha
5 de julio del 2024, donde se convoca para el dia 19 de julio en la sede Palomar del
Principe, adicionalmente, se cuenta con lista de asistencia del 19/07/2024, con 37
participantes, donde 27 respondieron al test de conocimientos posteriores, se adjunta
presentacion power point, con los temas socializados.

ABC PEMP TEUSAQUILLO: Se presenta evidencia de la divulgacion de la
capacitacion en el boletin nimero 5 de Talento Humano, donde se convoca para el
dia 25 de julio, en la sede Palomar del Principe, asi como, lista de asistencia con 26
participantes de los cuales 8 respondieron al test de conocimientos posteriores, se
adjunta presentacion power point, con los temas socializados.

- Prevencion del riesgo vial: se presenta como evidencia capturas de pantalla de
conexion virtual con fecha 01/07/2024, con 20 participantes.

- Requisitos minimos: se presenta como evidencia dos listas de asistencia virtual con
fechas 16/09/2024 y 09/09/2024, con 14 participantes de los cuales 11 respondieron
al test de conocimientos previos y 13 el test de evaluacion de conocimientos
posteriores, asi como, la presentacion de power point con los temas socializados.

- Sensibilizacion derecho de las mujeres: se presenta como evidencia la lista de
asistencia virtual con fecha 20/09/2024, con 50 participantes y la presentacion de
power point con los temas socializados y niumeros de contacto.

- Socializacién Procedimiento contable: se presenta como evidencia, lista de asistencia
virtual con fecha 30/09/2024 con 4 participantes, no obstante, 7 respondieron al test
de conocimientos previos y 6 el test de evaluacién de conocimientos posteriores. De
igual manera, se anexa la presentacion de power point con los temas socializados.

Con respecto a las tematicas de 'Uso y apropiacion de las tecnologias de la informacion’,
'‘Derecho laboral' y '‘Gobierno abierto’, previstas para el primer semestre, no se ha podido
constatar la ejecucion de las acciones formativas correspondientes, estas actividades se
desarrollaron, en su mayor parte, a través de plataformas virtuales. En aquellos casos en
que se realizaron de manera presencial, se utilizaron las instalaciones propias de la
entidad y no fueron reportados gastos por concepto de refrigerios.

2.10 Articulo 12. Bienestar

Conforme al plan de bienestar e incentivos de la entidad, version 10 con fecha del 31 de
enero de 2024, la ejecucion de las actividades propuestas se realizara a cargo del
presupuesto destinado a tal fin en el Plan Anual de Adquisiciones correspondiente al afio
2024. el plan se encuentra dispuesto para consulta en el siguiente enlace,
https://idpc.gov.co/Transparencia/Planeaci%C3%B3n%202019/2024/01/Plan_de_Bienes
tar_e_incentivos_2024.pdf, se incluye la oferta del DASCD.
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Se presenta evidencia de las siguientes actividades de bienestar:

- Actividades de esparcimiento: se presenta como evidencia la citacion a Encuentro
IDPC donde se socializa el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 con fecha
23/08/2024, se anexan fotografias como memorias del evento.

- Recorrido Cultural: Se presenta evidencia de la invitacion a participar en el recorrido
de los caminos del agua en el boletin nimero 6 de Talento Humano con fecha
9/09/2024, asi como, correo electronico de fecha 19/09/2024 donde se invita a la
participacion e inscripcion a las actividades de bienestar para los meses de
septiembre a octubre. El recorrido en mencion fue realizado el 27/09/2024, con la
participacion de 6 personas, se anexan fotografias como memorias del evento.

Con respecto a la ejecucion de actividades de bienestar en conjunto con otras entidades,
se presenta evidencia de las actividades alineadas con la organizacion del DASCD.

- Acompafamiento a Pensionados: Con respecto a las tematicas de 'Uso y apropiacion
de las tecnologias de la informacién’, 'Derecho laboral' y 'Gobierno abierto’, previstas
para el primer semestre, no se ha podido constatar la ejecucion de las acciones
formativas correspondientes, se presenta como evidencia correo electronico con
fecha 23/08/2024 donde se remite informacion del Departamento Administrativo del
Servicio Civil DASCD sobre el tema disefio de vida, dirigido a los servidores y
servidoras que se encuentran a 10 afos de pensionarse.

- Dia del conductor: Se presenta como evidencia, correo electrénico con asunto
‘Kilometros de Servicio’ del 25/09/2024, donde se remite el listado de inscritos al
evento de Reconocimiento para conductores del distrito que se llevd a cabo el
26/09/2024. Adicionalmente, se remite informacion del Departamento Administrativo
del Servicio Civil DASCD, asi como, correo titulado conmemoracion del dia del
conductor y conductora, donde se comparte un saludo.

Como constancia de la planificacion de las actividades recreativas, se presenta la factura
namero EMPR 34969, emitida el 2 de agosto de 2024 por un valor de $8.517.360, de
otra parte, se presenta factura nimero EMPR 36194, emitida el 3 de septiembre de 2024
por un valor de $1.709.993 por concepto de Bonos mejores funcionarios 2024. En el
préximo seguimiento se verificard la ejecucion de las actividades de vacaciones
recreativas y el torneo de bolos, que fueron programadas por correo electrénico para el
mes de octubre.

2.11 Articulo 13. Eventos y conmemoraciones

De acuerdo con lo reportado por la Subdirecciéon de Gestion Corporativa, durante el
trimestre no se efectuaron acciones relacionadas con recepciones, fiestas, agasajos o
conmemoraciones, que ademas incluyeran el servicio o suministro de alimentos y que
implicaran en todo caso erogaciones con cargo al presupuesto asignado a la entidad.

2.12 Articulo 14. Fondos educativos

La Subdireccion de Gestion Corporativa reporta que durante el trimestre no se
efectuaron acciones relacionadas con este tema.
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2.13 Articulo 15. Telefonia

Se informa que, la entidad dispone de 12 celulares corporativos, mediante formato
nombrado “descripcién de teléfonos, celulares y planes de telefonia mévil”, el cual
incluye fecha de diligenciamiento y responsables de la elaboracion lo cual permite la
confiabilidad de los datos reportados, dicho formato identifica datos como nimero de
placa, marca, modelo, sistema, memoria y serial, nimero de linea, entre otros.

De los equipos reportados se encuentran en servicio dos (2) con Simcard, con
descripcion del plan (Plan Pospago IllimiDatos SUPERPRO_B2B H5V_5647), los
cuales, de acuerdo con lo informado por la Subdireccién de Gestién Corporativa, fueron
adquiridos en diferentes fechas, por ello tienen tarifas distintas, no obstante, se
recomienda hacer las aclaraciones pertinentes dentro de la respuesta a la solicitud que
se realiza desde esta Asesoria, para evitar posibles sesgos en futuros seguimientos y
auditorias.

Los mencionados planes son ilimitados, por lo que no es necesario llevar un control de
minutos en el servicio o llamadas.

Las dos lineas activas tienen funciones definidas: la primera esta destinada al servicio al
ciudadano y control de acceso en el Museo de Bogota, mientras que la segunda se
utiliza para servicio al ciudadano asignado a la Subdireccion de Gestion Corporativa.

Dado que los celulares estan destinados a la atencion ciudadana, se justifica mantener
el plan de telefonia sin modificaciones. El inventario de dispositivos se mantuvo estable
en los dos primeros trimestres del afio. Cabe destacar que las llamadas internacionales
no estan habilitadas en estas lineas.

2.14 Articulo 16. Vehiculos oficiales

La entidad cuenta con 3 vehiculos oficiales para uso del nivel directivo. De acuerdo con
lo sefialado por los responsables, durante el periodo evaluado estos vehiculos no
salieron del perimetro del Distrito Capital.

Con referencia al cumplimiento del cronograma de mantenimiento definido, para el
periodo se tenian programadas las siguientes actividades.

- Mantenimiento de vehiculo OBH 307. Ultima semana de agosto.

- Mantenimiento de vehiculo OCJ 905. Ultima semana de septiembre.

- Certificado de revision técnico-mecénica y de emisiones contaminantes. Ultima
semana de agosto y ultima semana de septiembre.

- Seguro obligatorio de accidentes de transito SOAT. Ultima semana de septiembre.

- Reporte del estado de multas o comparendos de transito. Primera semana de julio,
agosto y septiembre.

- Seguimiento pago del impuesto de semaforizacién de los vehiculos. Primera semana
de julio.

Con respecto a estas actividades, se presentan los siguientes documentos:

- Certificado de revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes del vehiculo
de placa OBH 307 con fecha de expedicién del 02 de septiembre de 2024.
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- Certificado de revision técnico-mecanica y de emisiones contaminantes del vehiculo
de placa OCJ 905 con fecha de expedicion del 05 de octubre de 2024.

- Pdliza de seguro de dafios corporales causados a las personas en accidentes de
transito SOAT del vehiculo de placa OCJ 905 con fecha de expedicion del 14 de junio
de 2023, vigente hasta el 04 de octubre de 2024. Teniendo en cuenta la vigencia, la
expedicion de la nueva poéliza se incluira en el siguiente seguimiento.

- Pdliza de seguro de dafios corporales causados a las personas en accidentes de
transito SOAT del vehiculo de placa OBH 307 con fecha de expedicion del 28 de junio
de 2024, vigente hasta el 28 de junio de 2025.

- Evidencia de las consultas del estado de multas o comparendos de transito asociadas
al vehiculo de placa OCJ 905 para los meses de julio, agosto y septiembre.

- Evidencia de las consultas del estado de multas o comparendos de transito asociadas
al vehiculo de placa OBH 307 para los meses de agosto y septiembre. No se presenta
evidencia de la consulta correspondiente a julio.

- Hilo de correos electronicos mediante los cuales se han gestionado los certificados de
disponibilidad y de registro presupuestal para los pagos del impuesto de
semaforizacion de los vehiculos. No obstante, a la fecha no se presenta evidencia
concreta del pago realizado.

En cuanto a los mantenimientos, la Subdirecciéon de Gestion Corporativa reporta que
durante los meses de agosto y septiembre no se contaba con el servicio de
mantenimiento de los vehiculos vigente, ya que el contrato habia finalizado y no se logré
formalizar uno nuevo, lo que llevé a la reprogramacion de las actividades para el mes de
octubre.

Por otra parte, se resalta que con respecto al vehiculo de placa OLN 296 no se ha
presentado el certificado de revision técnico-mecénica y de emisiones contaminantes en
lo corrido del afio, no se identifica el documento de pdliza de seguro de dafos corporales
causados a las personas en accidentes de transito SOAT y no se presenta evidencia de
las consultas del estado de multas o0 comparendos de transito asociadas a este vehiculo.

Teniendo en cuenta lo anterior, no se presenta evidencia de la ejecucion de la totalidad
de las actividades programadas para el periodo.

Por otra parte, la entidad no cuenta con algun tipo de monitoreo satelital que permita
controlar los vehiculos, por lo que, se ha establecido una planilla de control de rutas de
servicio de transporte, las cuales son diligenciadas para cada uno de los vehiculos
diariamente incluyendo informacién acerca del kilometraje, hora de salida y llegada,
destinos y descripcion del servicio.

En cuanto al uso de combustible, como parte de la orden de compra, la entidad ha
establecido topes maximos por dia, semana y mes.

2.15 Articulo 17. Adquisicion de vehiculos y maquinaria

De acuerdo con lo reportado por la Subdirecciéon de Gestion Corporativa, durante el
periodo evaluado no se adquirieron vehiculos. No se reporta informacion sobre la
adquisicién de maquinaria.

2.16 Articulo 18. Fotocopiado, multicopiado e impresién
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De acuerdo con lo informado por la Subdireccibn de Gestion Corporativa, se ha
implementado un mecanismo de control para el proceso de fotocopiado, estableciendo
un limite maximo de 50 impresiones mensuales por usuario el cual se encuentran
configurado por usuario, con cédigo de acceso. Se cuenta con evidencia documentada
de la configuraciéon de este limite para diversas areas, asi: casa pardo (3 usuarios), casa
Genoveva 1, (4 usuarios), casa abierta palomar (4 usuarios), casas gemelas (4
usuarios), museo 7 balcones (4 usuarios), no obstante, no hay evidencia suficiente que
permita establecer si se presentaron casos excepcionales donde se asigné una mayor
cuota de impresion con su correspondiente justificacion, por lo cual se infiere que no se
presentaron excepciones, estas cuentan con un servicio por mesa de ayuda.

De acuerdo con lo informado por el area responsable, se evidencian tres documentos
donde se relacionan los periodos de facturacion y los contadores registrados, de julio,
agosto y septiembre, donde se detalla el consumo de copias e impresiones en blanco y
negro y a color. Se observa una tendencia a la baja en todos los servicios. Casa Abierta
Palomar es la sede con mayor consumo de impresiones en blanco y negro, seguida de
Casa Pardo, esta ultima concentra la mayor parte de las impresiones a color, seguida de
Casa Genoveva en julio.

Los datos revelan que Casa Abierta Palomar fue la sede con mayor uso del servicio de
escaneo, representando entre el 76% y el 90% del total. Casas Gemelas se ubicd en
segundo lugar, con un porcentaje entre el 6% y el 19%. El resto de las sedes mostro un
uso minimo. En general, se aprecia una disminucion en el consumo de servicios de
impresion.

Se comparte evidencia de la aceptacion de oferta del contrato de prestacion de servicios
CPS-355-2023, donde se confirma que para las sedes Museo de Ciudad Autoconstruida,
Casa Samano y Parque Arqueoldgico de Usme, no se requiere de este servicio.

Para este trimestre, se extiende una cordial invitacion a participar en las diversas
campafas ambientales que se encuentran en desarrollo, entre las cuales destaca la
campafia de reduccion del consumo de papel, impresiones y fotocopiado, cuyo
lanzamiento se realiz6 mediante el Boletin PIGA #7, con fecha 20 de septiembre de
2024.

El servicio de reprografia para particulares se encuentra regulado por la Resolucion No.
372 de 2018, la cual puede consultarse integramente en el siguiente enlace
https://idpc.gov.co/Transparencia/Gesti%C3%B3n%20Documental/2023/09/
Resolucion_372_2018.pdf. Es importante destacar que desde el seguimiento anterior,
dicha resolucién se encuentra en proceso de revision y actualizacién, razén por la cual
se comparte la version preliminar disponible hasta la fecha, de otra parte, se informa que
a partir de los proximos seguimientos se incluird informacion detallada sobre la ejecucién
de ingresos provenientes del servicio de fotocopiado para particulares, la mencionada
informacion respaldada por extractos bancarios, permitird dar cumplimiento a la totalidad
del articulo 18 del Decreto 062 de 2024.

2.17 Articulo 19. Publicidad distrital

En el tercer trimestre se llevaron a cabo gestiones ante la Imprenta Distrital para solicitar
la impresibn de publicaciones, mediante los oficios con radicado Orfeo
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20244000049991, con fecha del 09 de agosto y 20244000052471 con fecha del 23 de
agosto del afio en curso. Sin embargo, las respuestas recibidas (radicados 2-2024-
24776 con fecha 23 de agosto y 2-2024-24926 con fecha del 26 de agosto de 2024)
fueron negativas debido a limitaciones técnicas.

En atencion a la necesidad de contar con los servicios de impresién para la
materializacion de los proyectos institucionales, se presentd una solicitud formal
(radicado Orfeo 20244000153783 con fecha de 17 de septiembre del 2024) para iniciar
el correspondiente proceso contractual, bajo el objeto “(Cdodigo 777 - 1006) Realizar el
proceso de impresion, encuadernacion y acabados de las publicaciones (libros)
requeridos para el desarrollo de los proyectos misionales adelantados por el Instituto
Distrital de Patrimonio Cultural”.

2.18 Articulo 20. Cajas menores

La caja menor de la entidad fue constituida mediante la Resolucion No. 230 del 20 de
marzo de 2024 por valor de $4.401.000. En este mismo acto administrativo se regula su
funcionamiento y se designa como responsable del manejo de los dineros, al cargo
Profesional Universitario Cédigo 219, Grado 1.

De acuerdo con el articulo No. 6 de la citada Resolucién, la caja menor atendera los
gastos generales identificados y definidos en los conceptos del Presupuesto Anual del
Distrito Capital que tengan caracter de urgentes, imprescindibles, inaplazables y
necesarios.

La constitucion de la caja menor es la siguiente, de acuerdo con el articulo No. 2 de la
Resolucion:

- Servicios de parqueaderos $50.000.

- Servicios de documentacion y certificacion juridica $1.000.000.

- Servicios de copia y reproduccion $351.000.

- Restauracion y reparacion de muebles $1.000.000.

- Servicio de instalacidén de otros productos metalicos elaborados n.c.p. $1.000.000.
- Servicios de instalacion de otros bienes n.c.p. $1.000.000.

La Subdireccion de Gestion Corporativa reporta cuatro gastos por caja menor y un
arqueo para el periodo. Los gastos corresponden a los siguientes conceptos.

- Reparacion de las piezas mecéanicas que permiten la apertura y el cierre del toldo
ubicado en la terraza de la sede palomar del Principe, asi como el ajuste y
aseguramiento del anclaje al muro del toldo para garantizar el correcto funcionamiento
y evitar accidentes.

- Apuntamiento y el refuerzo para el sostenimiento de la estructura en madera del
puente que conecta las salas de exposicion del segundo piso de la sede Casa
Samano, con el fin de evitar accidentes.

- Expedicién del certificado de manzana catastral y el certificado de tradicion y libertad
del inmueble Casa de los Siete Balcones, con el fin de radicar ante el Ministerio de
Cultura los permisos para realizar el mantenimiento del entrepiso de la casa.
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- Expedicion del certificado de tradicion y libertad del inmueble Casa Invidentes, con el
fin de radicar ante la Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte los permisos
correspondientes para adelantar los tramites de renovacion del contrato de comodato.

Estos gastos atienden a las caracteristicas de imprevisto, urgente, imprescindible e
inaplazable y se encuentran en cumplimiento de las prohibiciones establecidas en el
articulo No.62 del Decreto 192 de 2021. No obstante, se identifican las siguientes
situaciones:

- Para el caso del gasto asociado al apuntalamiento y el refuerzo para el sostenimiento
de la estructura de madera del puente de la sede Casa Sdmano, a la fecha de
legalizacion del anticipo no se habia consignado la retencion a la cuenta de la entidad,
el soporte de legalizacion del anticipo tiene fecha del 15 de agosto de 2024 y el
soporte de la transferencia de la retencion es del 26 de septiembre de 2024.

Lo anterior incumple con el articulo 8 de la Resolucion No. 230 del 20 de marzo de
2024 emitida por el IDPC, que establece que se debe elaborar el comprobante de
legalizacién con base a los soportes respectivos de solicitud de anticipo, factura, RUT
(si aplica), cotizacion (si aplica) y consignacion de retenciones (si aplica).

De acuerdo con lo reportado por la Subdireccién de Gestion Corporativa, esta
situacién se present6 debido a que, teniendo en cuenta el proceso de transicion a la
CUD, fue necesario esperar las instrucciones de la Secretaria de Hacienda para el
reintegro, lo cual tom6 un tiempo de respuesta; en la respuesta se indicd que estas
retenciones no se podian reintegrar a la cuenta bancaria del Instituto, como se venia
realizando, sino que debian ser consignadas a una cuenta bancaria autorizada de la
Secretaria Distrital de Hacienda. Frente a lo anterior, esta dependencia también
seflala que las retenciones fueron causadas de manera oportuna registrando la
cuenta por cobrar a los responsables de la caja menor y de la liquidacion de las
retenciones para tener el control de la operacion, el cual ya fue consignado de
conformidad con las instrucciones dadas por la Secretaria de Hacienda Distrital

Con respecto a este mismo tema, se resalta que la transaccion se dio por un mayor
valor al establecido en el documento de preliquidacion de retencién. La Subdireccion
de Gestibn Corporativa sefiala que la retencién se calculé inicialmente con un
porcentaje incorrecto debido a un error involuntario y que la diferencia del valor
liquidado fue cobrada a la persona responsable de la preliquidacién, al momento de la
contabilizacién del reembolso. De acuerdo con esta dependencia, esto se refleja en el
comprobante contable PO01 0360 del 31 de agosto de 2024 y el pago del menor valor
retenido ($21.177) fue incluido en la consignacion del 26 de septiembre de 2024,
segun el comprobante de transferencia enviado al Tesorero de la entidad.

- En cuanto al gasto de expedicion de los certificados de la Casa de los Siete Balcones,
la legalizacion del gasto se realiz6 por fuera de los tres dias habiles siguientes al
desembolso, de acuerdo con la fecha del comprobante provisional, incumpliendo con
lo establecido en el articulo 8 de la Resolucion No. 230 del 20 de marzo de 2024
emitida por el IDPC.

2.19 Articulo 21. Mantenimiento o reparacién de bienes inmuebles o muebles

Version 5 06-06-2023



20, O INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
§g§$ , AU IO A RIS R AT
oD, SEGUIMIENTO Y EVALUACION Radicado: 20241200199093
ALCALDIA MAYOR Fecha: 13-12-2024
cum'gfi?ﬁ?g@?ﬁ;,om INFORME DE SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION Pag. 21 de 25

En la respuesta remitida por la Subdireccion de Gestion Corporativa, se indica que
durante el periodo no se adquirieron bienes muebles.

En cuanto al tema de mantenimientos, se identifican los siguientes documentos:

- Acta de ejecucion de actividades de mantenimiento correspondiente a julio de 2024,
radicada bajo el numero 20245500136293 con fecha del 09 de agosto de 2024.

- Acta de ejecucion de actividades de mantenimiento correspondiente a agosto de
2024, radicada bajo el nimero 20245500148413 con fecha del 04 de septiembre de
2024.

- Acta de ejecuciéon de actividades de mantenimiento correspondiente a septiembre de
2024, radicada bajo el nimero 20245500161673 del 02 de octubre de 2024.

En estas actas se presenta informacion sobre las actividades programadas para el
periodo, actividades desarrolladas y observaciones, incluyendo informacién sobre los
incumplimientos y los motivos. Las actividades son necesarias para el correcto
funcionamiento de los bienes de la entidad.

2.20 Articulo 22. Suscripciones

La Subdireccion de Gestion Corporativa no remite informacion ni aclaraciones con
respecto a suscripciones, no es claro si no se presentaron o no se reportaron. No
obstante, en BogData no se identifican valores pagados por este concepto.

2.21 Articulo 23. Servicios publicos

De acuerdo con lo reportado en BogData en el periodo evaluado, se observd que los
pagos por vigencia actual de servicios publicos fueron por un valor de $23.329.680.

En cuanto a las campafias de sensibilizacion promoviendo el uso eficiente y el ahorro de
servicios publicos, se aporta evidencia de las siguientes iniciativas del componente de
gestion ambiental:

- El Boletin Informativo #6, correspondiente al mes de julio de 2024, presenta una serie
de recomendaciones orientadas a fomentar la sostenibilidad en el IDPC. Entre los
temas abordados se encuentran, la huella hidrica, la movilidad sostenible, las
compras publicas responsables, la deteccidén de fugas de agua y la gestion adecuada
de residuos. Se invita a toda la comunidad a poner en practica estas acciones para
contribuir a la preservaciéon del medio ambiente.

- Mediante el Boletin Informativo #7, correspondiente al mes de agosto de 2024, se
difunden las buenas practicas en materia de sostenibilidad. Entre ellas, se destacan
las iniciativas para el ahorro de agua y energia, tales como la recoleccion de aguas
lluvias y la optimizacion del uso de la iluminacion. Asimismo, se informa sobre la
participacion en campafias ambientales y la publicacion de la guia de criterios de
sostenibilidad para los procesos de contratacion y compras en el IDPC.

- Mediante Boletin informativo #08, Concursa y gana con el PIGA, se motiva a la
participacion de un concurso relacionado con las buenas précticas ambientales, se
realiza la socializacion de consejos para la movilidad sostenible, tips sobre buenas
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practicas sostenibles y el uso adecuado de los push de los inodoros para ahorrar
agua.

Los boletines informativos demuestran el compromiso del IDPC con la sostenibilidad, en
el desarrollo de sus actividades diarias, con evidencia amplia del fomento y la promocién
de practicas de ahorro de agua y energia, la implementacion de compras sostenibles y la
participacion en camparas ambientales.

2.22 Articulo 24. Indicador de austeridad

Para dar respuesta a este articulo, la Subdireccion de Gestion Corporativa referencia el
informe del plan de austeridad en el gasto correspondiente al tercer trimestre de 2024,
en el cual se presenta informacion sobre los rubros priorizados, seguimiento de rubros
vs metas y comparativo 2023 y 2024. No se presenta informacion sobre el indicador de
austeridad, no obstante, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 062 de 2024, la
Secretaria de Hacienda calculara el indicador y comunicara los resultados a los sectores
para lo pertinente.

Se resalta que en el informe correspondiente al primer semestre de 2024 se incluy6 un
resultado del indicador de austeridad para los componentes de telefonia celular y
contratos de prestacion de servicios, sin embargo, como se menciond en detalle
previamente en este informe, en el numeral 1, este resultado no es consistente con la
formula definida en el Decreto, de acuerdo con la informacién presentada.

2.23 Articulo 25. Transparencia en la informacién

En el sitio web de la entidad, se encuentran publicados informes del plan de austeridad
del gasto correspondientes al primer semestre y al tercer trimestre de 2024. Esta
informacion puede ser consultada en el siguiente enlace:
https://idpc.gov.co/transparencia/planes-estrategicos-sectoriales-e-institucionales/

Se resalta que con respecto al informe del tercer trimestre de 2024, se presenta un
pequefio error de digitacion en el nombre, ya que se sefiala como el informe del tercer
semestre, como se evidencia a continuacion:

Informes de Austeridad del Gasto 2024 — Realizados por la oficina de Presupuesto y Tesoreria del IDPC

¢ Informe Plan Austeridad del Gasto lll semestre 2024. Fecha de publicacion: 07.11.2024
+ Informe Plan Austeridad del Gasto | semestre 2024. Fecha de publicacidén: 12.09.2024

Los informes de seguimiento elaborados por esta Asesoria de Control Interno se
encuentran publicados en el sitio web de la entidad, en el siguiente enlace:
https://idpc.gov.co/transparencial/reportes-de-control-interno/

2.24 Articulo 26. Transicidn por relaciones contractuales vigentes

De acuerdo con lo reportado por la Oficina Juridica, no se ha presentado transicion por
relaciones contractuales vigentes.

El Decreto 62 de 2024 establece lo siguiente:

“Las medidas dispuestas en el presente decreto que por su naturaleza no sean de
aplicacion inmediata por existir relaciones contractuales vigentes, deberan ser
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implementadas por las entidades y organismos indicados en el articulo primero del
presente decreto, dentro de la planeacion para los nuevos contratos o actos juridicos
que se suscriban. En caso de presentarse, esta situacion debera incluirse en el
informe de analisis de la aplicacion de las medidas de austeridad al que hace
referencia el articulo 5° del Acuerdo Distrital 719 de 2018.”

2.25 Articulo 27. Acuerdos marco de precios

De acuerdo con la informacién presentada por la Oficina Juridica, durante el tercer
trimestre de 2024 se utilizé un acuerdo marco de precios, cuyo detalle se presenta a
continuacion:

- OC-513-2024 (OR 132022)

Objeto: 965-Alquiler de equipos de computacién, comunicacion y periféricos incluido
la configuracion, mantenimiento, soporte y puesta en funcionamiento en las
instalaciones del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural.

Fecha de suscripcién: 16 de agosto de 2024.
Fecha de inicio: 21 de agosto de 2024.

Enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/
ordenes-compra/132022

2.26 Articulo 28. Compras publicas eficientes y plan piloto de agregaciéon de
demanda para el Distrito Capital

De acuerdo con lo sefialado por la Oficina Juridica, durante el tercer trimestre de 2024
no se realizaron compras unificadas con otras entidades distritales.

El Decreto 62 de 2024 establece lo siguiente:

“Las entidades publicas del distrito capital deberan recurrir a mecanismos de compra
publica eficiente e innovadora mediante los diversos instrumentos de agregacion de
demanda que ofrece la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente -, adoptando estrategias de compra unificada entre varias entidades
distritales en una relacion de economia de escala, todo esto con la finalidad de
optimizar el gasto publico en la adquisicion de bienes y servicios que requieran las
entidades para el desarrollo de sus funciones. Las secretarias deberan liderar y
coordinar este ejercicio dentro de su propio sector.

Corresponde al Comité Distrital de Apoyo a la Contratacion presidido por la Secretaria
Juridica Distrital, adelantar los analisis, coordinar y poner en practica planes piloto
que permitan adoptar en el sector central de la administracion distrital mecanismos de
agregacion de demanda para obtener precios optimos en la adquisicion de bienes y
servicios en el distrito capital.”

2.27 Articulo 29. Manejo de activos de desuso

Se ha presentado evidencia la Resolucion No. 906 del 10 de octubre, la cual, si bien es
pertinente para el proceso de baja de bienes, no se encuentra dentro del alcance
temporal del presente seguimiento. Es importante resaltar que se realizaron diferentes
acciones previo a la generacion del acto administrativo de baja de bienes, no obstante,
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no se suministré la evidencia correspondiente, que fue tenida en cuenta dada la
participacion de esta Asesoria en el Comité de Sostenibilidad Contable.

2.28 Articulo 30. Identificacion de cartera y movilizacion

El Decreto 062 de 2024, que rige a partir del 09 de febrero de 2024, establece lo
siguiente con respecto a este tema:

“En aplicacion de lo dispuesto por el articulo 66 de la Ley 1955 de 2019, adicionado
por la Ley 2294 de 2023, en un término maximo de seis (6) meses las entidades
objeto de aplicacion del presente Decreto, deberan reportar a la Secretaria Distrital de
Hacienda el monto total de sus carteras y la posibilidad de movilizacién de estas
segun los plazos y condiciones dispuestos en la referida Ley, para que previo a surtir
el tramite respectivo ante el Concejo de Bogota, el CONFIS Distrital emita su
recomendacion respecto de la enajenacion al colector de activos de la Nacion,
Central de Inversiones (CISA), para que éste las gestione”.

Se presenta evidencia, correo electronico de seguimiento de fecha 10 de diciembre de
2024, el cual contiene historial de correo con fecha del 26 de noviembre del 2024 “De
acuerdo con la informacién suministrada por la Subdireccion de Cobro No Tributario, se
ha remitido comunicaciones a las entidades respecto a la cartera que se fundamentan
en el plazo establecido por el Decreto 062 de 2024. Se indica que, a partir de estas
comunicaciones, se han realizado reuniones con las entidades que lo han solicitado, asi
como la resolucidon de preguntas surgidas en este contexto”. Por lo anterior, se informa
que al IDPC no se ha radicado comunicacion oficial referente a la cartera que maneja la
entidad.

Dicho esto, se recomienda realizar los seguimientos con corte a cada trimestre por
cuanto para este seguimiento se estan validando evidencias de los meses, julio, agosto
y septiembre, y este seguimiento corresponde por su fecha al seguimiento del ultimo
trimestre del afio.

CONCLUSIONES

El Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, de manera general, ha dado cumplimiento a
los pardmetros establecidos en materia de austeridad en el gasto en la normatividad
vigente. No obstante, se presenta observaciones puntuales con respecto al seguimiento
al plan de austeridad, contratacion de prestacion de servicios profesionales,
implementacion del plan de reduccion del gasto en contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidon, capacitacion, telefonia, vehiculos oficiales,
fotocopiado, multicopiado e impresion, cajas menores, identificacion de cartera y
movilizacion, horas extras, dominicales y festivos y sobre la compensacién por
vacaciones.

RECOMENDACIONES

1. Realizar seguimiento continuo sobre el cumplimiento de todos los articulos que se
incluyen en el Decreto 062 de 2024 y realizar los ajustes correspondientes con base
en las observaciones identificadas.
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2. Generar plan de mejoramiento frente a los articulos del Decreto 062 de 2024 que se
estan incumpliendo.

3. Revisar la coherencia entre el plan de austeridad definido y los informes de
seguimiento presentados y publicados.
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