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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. .
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE Pagina: 1
Instiuto istrial da Patrimono Cultural
FORMATO PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA -PAA-Y SEGUIMIENTO
Nombre de la Entidad Instituto Distrital de Patrimonio Cultural Vigencia 2016
Nombre del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces Luz Mery Pongutd Montafiez Cargo Asesora Control Interno
Relacionar de manera ordenada y documentada las auditorias, evaluaciones, seguimientos y asesorias, para una revision con énfasis en aspectos criticos detectados en los procesos, procedimientos y actividades de la Entidad, con el fin de
Objetivo del PAA: formular recomendaciones y oportunidades de mejoramiento, sobre el grado de cumplimiento de objetivos, planes, programas, proyectos y procesos; propendiendo al fortalecimiento de los sistemas de gestion y control y apoyar a la Alta Direccion
en la toma de decisiones para corregir las desviaciones, mediante la formulacién de acciones de mejoramiento.
Alcance del PAA: Las actividades de elaboracion de informes determinados por ley, auditorias internas a los procesos y especiales, evaluacion y seguimiento, atencion a entes de control, asesoria y acompafiamiento, . de acuerdo con los criterios definidos.
Criterios: Requisitos de los procedimientos y normas aplicables, segtn corresponda.
RECURSOS: - Humanos: equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno - Fi ieros: presup ignado - Tecnoldgicos: equipo de cémp i de informacién, sistemas de redes y correo electrdnico de la empresa.
Total de personas
Talento Humano Cantidad personas que conforman la entidad que.conforman cll ;'Alfxﬂlar'(es) N° de Técnico(s) N° Profesional(es) X Prof.es.lonal(es) N° Asesor(es)
/ equipo de Control | Administrativo(s) Especializado(s)
. Interno
Cantidad
24 Funcionarios + 150 contratos prestacion servicios - Total 174 1 o o o 0 1
servidores en promedio
Recursos Financieros Recursos Tecnolégicos
1 Asesor de control Interno. Cédigo 105 Grado 01. con asignacién bdsica mensual de $3,900,000 1 Equipos de computo. 1 Impresora. Office. Correo electronico - Internet
Tipo de Proceso Fecha Programada Seguimiento
8 _ : Responsable o| Equipo Auditor / Productos Fecha en
B0 © N ° z . . . .
Auditoria / Actividad & 5 S 8 2 |lider de la| responsable de la L Fecha de culmina la Evidencias Observaciones
s - S 8 o L Fecha de inicio L esperados L
g é’ s 3 g Auditoria actividad terminacion actividad
i © -
i 2 (bb/MM/ANO)
Auditorias Internas a los Procesos
Proceso Gestion Juridica (Gestion y Depuracion de Carteray Asesoria Control Por incapacidad de la Contadora, Se realiza la
Actos Administrativos - Resoluciones) Interno Auditoria a este Proceso en 2 ciclos. El primero la
« Luz Me‘ry'Pongulta 01-mar-16 31-mar-16 Comunicados, Actas 31-mar-16 Comunicado 1287-3, A.cta del 30|revisién de los Actos Adm,lnlstratlvos. Se hizo
Alba Cristina Rojas Informes de marzo de 2016. Publicado web|entrega del Informe a la Lider del Proceso. Se
publicé en web. Estd en elaboracidn el Plan de
Mejoramiento.
Proceso Sistemas de Informacién y Tecnologia Asesoria Control
M Interno Luz Me(ry‘Pongu.ta 01-mar-16 31-mar-16 Comunicados, Actas 29-mar-16 Acta del 29 de marzo de 2016 Se suspendeAI(a Auditorié prara el Segundo Semestre,
Alba Cristina Rojas Informes con aprobacién del Comité SIG.
Proceso Adquisicion de Bienes y Servicios Asesoria Control Se cumplié dentro de los términos previstos, sin
Interno Luz Mery Ponguta Comunicados, Actas Comunicado 2382-3, Acta del 27 novedad. Se hizo entrega al Lider del Proceso. Se
X L R 01-mar-16 31-may-16 31-may-16 X L . L.
Alba Cristina Rojas Informes de mayo de 2016. Publicado web|publicé en web. Estd en elaboracion el Plan de
Mejoramiento.
Proceso Seguimiento y Evaluacion (Sistema Control Interno) Asesoria Control Se cumplié dentro de los términos previstos, sin
Interno i i - i i
M Luz Me-ry_Pongu.ta 01-may-16 31-may-16 Comunicados, Actas 31-may-16 Comunicado 2386-3, Acta del 27 nove_derld Se hizo entyrega al Lider .d'el Proceso. Se
Alba Cristina Rojas Informes de mayo de 2016. Publicado web [publicé en web. Esta en elaboracion el Plan de
Mejoramiento.
Proceso Atencion al Usuario Asesoria Control Se cumplié dentro de los términos previstos, sin
Interno i i - i i
M Luz Me-ry_Pongu.ta 01-may-16 31-may-16 Comunicados, Actas 31-may-16 Comunicado 2383-3, Acta del 27 nove_d2’1d4 Se hizo entyrega al Lider .d'el Proceso. Se
Alba Cristina Rojas Informes de mayo de 2016. Publicado web |publicé en web. Estd en elaboracién el Plan de
Mejoramiento.
Proceso Direccionamiento Estratégico (Procedimiento Asesoria Control Se cumplié dentro de los términos previstos, sin
Participacion Ciudadana y Control Social, Rendicion de Interno Luz Mery Ponguta Comunicados, Actas Comunicado 2385-3, Acta del 27 |novedad. Se hizo entrega al Lider del Proceso. Se
Cuentas) X . K 01-may-16 31-may-16 31-may-16 X L , L,
Alba Cristina Rojas Informes de mayo de 2016. Publicado web|publicé en web. Estd en elaboracion el Plan de
Mejoramiento.
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Proceso Talento Humano Asesoria Control Se cumplié dentro de los términos previstos, sin
X Interno Luz Mery Ponguta 01-mav-16 31-may-16 Comunicados, Actas 31-may-16 Comunicado 2384-3, Acta del 27 |novedad. Se hizo entrega al Lider del Proceso. Se
Alba Cristina Rojas v v Informes v de mayo de 2016. Publicado web|publicé en web. Estd en elaboracion el Plan de
Mejoramiento.
Proceso Misional - Proteccidn del Patrimonio Cultural Asesoria Control Comunicados, Actas
X Luz Mery Ponguta 01-jun-16 29-jul-16 ! n/a
Interno y Fong 1 L Informes /
Proceso Misional - Intervencién del Patrimonio Cultural Asesoria Control Comunicados, Actas
X Luz Mery Ponguta 01-jun-16 29-jul-16 ! n/a
Interno y Fong 1 L Informes /
Proceso Misional - Divulgacion del Patrimonio Cultural Asesoria Control Comunicados, Actas
X Luz Mery Ponguta 01-jun-16 29-jul-16 ! n/a
Interno y Fong 1 L Informes /
Proceso Relaciones Interinstitucionales Asesoria Control :
. . Comunicados, Actas
X Interno Luz Mery Ponguta 01-jun-16 29-jul-16 Informes n/a
Proceso Mejora Continua - Avance SIG Sistema Integrado de Asesoria Control Comunicados, Actas
Gestion X Interno Luz Mery Ponguta 01-jun-16 29-jul-16 Informe; n/a
Proceso Administracion de Bienes e Infraestructura Asesoria Control Comunicados, Actas
X Luz Mery Ponguta 01-ago-16 31-ago-16 ! n/a
Interno v 8 € 8 Informes /
Proceso Gestion Financiera Asesoria Control Luz Mery Ponguta
Comunicados, Actas
X Interno Profesional Control 01-sep-16 30-sep-16 n/a
Informes
Interno
Proceso Gestion Juridica (Gestion y Depuracidn de Cartera) Asesoria Control Luz Mery Ponguta y
Int . Comunicados, Actas
X nterno Profesional de 01-sep-16 30-sep-16 n/a
Informes
Control Interno
Proceso Sistemas de Informacién y Tecnologia Asesoria Control Luz Mery P ¢
Interno uz Mery Fongutay Comunicados, Actas
x Profesional Control 01-oct-16 31-oct-16 Informes n/a
Interno
AUDITORIA INTEGRAL - Proceso Comunicaciones SIG- Asesoria Luz Mery Ponguta
Control Interno i i
M Au(Ailtores Internos 01-nov-16 30-nov-16 Comunicados, Actas n/a
Calidad aprobados Informes
por comité SIG
AUDITORIA INTEGRAL - Proceso Gestion Documental SIG- Asesoria Luz Mery Ponguta
Control Interno i i
M Au(Ailtores Internos 01-nov-16 30-nov-16 Comunicados, Actas n/a
Calidad aprobados Informes
por comité SIG
AUDITORIA INTEGRAL - Control Interno Disciplinario SIG- Asesoria Luz Mery Ponguta
Control Interno i i
M Aut_iltores Internos 01-nov-16 30-nov-16 Comunicados, Actas n/a
Calidad aprobados Informes
por comité SIG
Auditorias Especiales o Eventuales
Asesoria y acompafamiento
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S imient flamient | imientos de | A ia Control
egu.m.nen c'le acompafiamiento a los requerimientos de la sesoria Control 07/01/2016
administracién del IDPC Interno 08/01/2016
Tabla de Retencién d taly Ley d
08/01/2016 2016-210-000041| 2- ¢ O€ hetencion documentaly tey de
Transparencia.
13/01/2016 2016-210-000051 Proceso Administracion de Bienes e Infraestructura
14/01/2016 2016-210-000052
20/01/2016 2016-210-000088| "0cesC Contable
Luz Mery P ta | Apeticion delos |A peticion de | C icad Evaluacion del D fi
« « « « uz e‘ry‘ ongul a pe ICIF)n elos |Ape |C|f>n e los omunicados y/o 21/01/2016 2016-210-000103| E@ uafuon e esempencf ‘
Alba Cristina Rojas servidores servidores Actas y/o correos Manejo de Imagen - Cambio de Gobierno
18/01/2016 2016-210-000140 Entrega de Cargo y Solicitud de Informacién
05/04/2016 2016-210-000173 Elabosacién d: PI\;n Anticorrupcion
07/04/2016 2016-210-000193 Planes de mejoramientos Sistha Integrado de
07/04/2016 Acta de Reuniones Gestion MetJas de los Proy ectos *
11/04/2016 4 yectos.
14/04/2016
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Informes de Ley
Informe Ev:?luacmn a la Gestion Institucional por M M M M Asesoria Control Luz Me‘ry_Pongu.ta 18-ene-16 26-ene-16 | Comunicados, Informe 29-ene-16 2016-210-000283 Se e.ntrego el Informe a la Direccién General con
Dependencias Interno Alba Cristina Rojas copia a los responsables.
2016-210-000600-3 y Certificado|S | infi | latafi tregod
Informe Ejecutivo Anual Evaluaciéon Independiente del « « y y Asesoria Control Luz Mery Ponguta 03-feb-16 15feb2016 c icados, Inf 17/feb2016 deC ¥ Plert |f|ca 0|o€ cargo € .|n grmel erl;_as p.«‘—:! aGorma \1 S: etn rego
-feb- omunicados, Informe e Cargue Plataforma|con comunicado a la Direccién General. Estden
Sistema de Control Interno (Evaluacién MECI Y SGC) Interno Alba Cristina Rojas 29feb2016 ’ 23/feb2016 g 3 , A A
SIVICOF/Contraloria|elaboracién el Plan de Mejoramiento.
Certificado de cargue en la
Plataforma - Sistema CHIP
. Asesoria Control Luz Mery Ponguta 29feb2016 . 18/feb2016 /Contaduria. |Se cargo el informe en las plataforma y se entregd
Inf Eval 6n Anual del Control Int Contabl X 15-feb-16 C dos, Inf
norme tvaluacion Anual el Lontrolinterno Lontable Interno Alba Cristina Rojas 31mar2016 omunicados, informe 23/feb2016| Certificado de Cargue Plataforma|con comunicado a la Direccién General
SIVICOF/Contraloria y
Comunicado 2016-210-000600-3
Dando cumplimiento a la Circular Conjunta 018 de
Asesoria Control Luz Mery Ponguta 2016-210-001212 2015. El Informe comprendia tres etapas. La ultima
Informe Empalme X o ) 07-ene-16 30-mar-16  |Comunicados, Informe 05-abr-16 2016-210-001213|° ) ,
Interno Alba Cristina Rojas tenia corte al 31 de marzo de 2016. Por tal razén,
2016-210-001214 .
el Informe se entrega el 5 de abril
Asesorfa Control Luz Mery Ponguta ' Reporte de Cargue de Info'rlme en|Se cargo el infornje'en las plataf'orma? y se entrego
Informe sobre el uso del software legal X L X 01-mar-16 31-mar-16 Comunicados, Informe 18-mar-16| Plataforma. Acta de Reunidn con|por correo electrdnico a la Subdireccion
Interno Alba Cristina Rojas N )
sistemas |Corporativa
Asesorfa Control 1mar2016 11mar2016 Se entrego el Informe a la Direccién General y se
Informe Pormenorizado de Control Interno X X X X Interno Luz Mery Ponguta 1jul2016 11Jul2016 Comunicados, Informe 10-mar-16 2016-210-000886 |public en la P4gina web. Esta en elaboracion el
1nov2016 11Nov2016 Plan de Mejoramiento.
Se elaboré en coordinacién con Asuntos
Informe Directiva 03 de 2013- Informe Conjunto con Control Asesoria Control Luz Mery Ponguta 10may2016 13May2016 Disciplinarios - Subdireccién Corporativa y se envié
lrectivad | X ¥ Fong v v Comunicados, Informe 12-may-16 2016-210-002016| > 0" , n Lorporativay
Interno Disciplinario Interno 8nov2016 15Nov2016 por correspondencia a la Direccidn Distrital de
Asuntos Disciplinarios de la Alcaldia Mayor
o . By 3 ] 16Dic2015 14ene2016 ‘ El primer informe se hizo entrega antes de finalizar
Informe y Seguimiento Plan Anticorrupcién y de Atencion al Asesoria Control . 29/dic2015 2015-210-007542 |el 2015.
) X X Luz Mery Ponguta 4may2016 13may2016 |Comunicados, Informe R ) ) ,
Ciudadano Interno 13may2016 2016-210-001922 |Se hizo entrega al Director. Ambos informes estan
6sep2016 14sep2016 .
publicados en la web.
Asesoria Control 12ene2016 29ene2016 Se entregd el Informe a la Direccién General
Informe Sistema de Quejas, Sugerencias y Reclamos X X Luz Mery Ponguta ) . Comunicados, Informe 29-ene-16 2016-210-000284 . 8 L, L. y
Interno 5jul2016 29jul2016 Subdirectores y se publicé en la Pagina web
Informe Relacién de causas impactan el resultado de los 8feb2016 15feb2016
avances de la gestion presupuestal, contractual y fisica, en Asesoria Control 16abr2016 30abr2016 . 11/feb2016 2016-210-000482 |Se entrego el Informe a la Direcciéon General, se
. X X X Luz Mery Ponguta . . Comunicados, Informe L. . ,
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Interno 18jul2016 29jul2016 26/abr2016 2016-210-001618|envid por correo electrénico a la Secretaria General
(cuatrimestral) -Decreto 370 de 2014
. o, ; Se entrego el Informe a la Direccién General, se
Informes Avance SIG Sistema Integrado de Gestion -Decreto Asesoria Control Luz Mery Ponguta 1feb2016 15feb2016 . ) )
X K R Comunicados, Informe 15-feb-16 2016-210-000566 |evalué en la Plataforma de la Secretaria General.
370 de 2014 Interno 11jul2016 29jul2016 ., . . .
Estd en elaboracion el Plan de Mejoramiento.
Inf Relacién de infi cl h tad
, E;Tazso Z:cclor:l I:']’_‘ecr’]'::zz s f;en:!:ezress:)ri IZ ! Asesoria Control Luz Mery Ponguta 10feb2016 15feb2016 Se entregé el Informe a la Direccién General, se
ubli , umplimi us funci i uz u R R . irecci ,
publicac P nelones X yrong 25jul2016 29jul2016 | Comunicados, Informe 11-feb-16 2016-210-000482| > °"'"°8 @ !
ejecucion del programa Anual de Auditorias. Decreto 370 de Interno envio por correo electrénico a la Secretaria General
2014
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o - ] 8feb2016 15feb2016 Se entreg6 comunicado a la Slubdirecci(')n de
Remision Programa Anual de Auditoria. + Informe de Asesoria Control Luz Mery Ponguta K R . Talento Humano de la Alcaldia Mayor, con el
L X 25jul2016 29jul2016 Comunicados, Informe 15-feb-16 2016-210-000421-1 o L
Seguimiento -Decreto 370 de 2014 Interno seguimiento al Plan y Programa de Auditorias del
2015y Plan y Programa para el 2016
12ene2016 26ene2016 , X L,
e . . ; Se entrego el Informe a la Direccién General,
Informe y Seguimiento Austeridad en el Gasto (Trimestre M M X Asesoria Control Luz Mery Ponguta 4abr2016 22abr2016 Comunicados. Informe 26ene2016 2016-210-000244 Subdireceion Corporativa v se publics en la P4gina
Vencido) Interno 5jul2016 22jul2016 g 15abr2016 2016-210-001547| ' P ysep 8
3oct2016 21oct2016
El pri inf hi t tes de finali
Informe de Evaluacién al Proceso de Rendicién de Cuentas - ; 16Dic2015 14ene2016 . primerintorme se hizo entrega antes de tinalizar
Seauimiento Lev de T ia v de A | « Asesoria Control Luz Mery Ponguta 4 2016 13 2016 |C icados, Inf 29/dic2015 2015-210-007542 |el 2015.
eguimiento Ley de Transparencia y de Acceso a la ma ma omunicados, Informe
g ., ¥ P ¥ Interno ¥ Y ’ 13may2016 2016-210-001922 |Se hizo entrega al Director. Ambos informes estdn
Informacion 6sep2016 14sep2016 .
publicados en la web.
Informes de Seguimiento a Planes de Manejo de Riesgos. , Se hizo el reporte en el sistema establecido por la
L, Asesoria Control Luz Mery Ponguta 3may2016 31may2016 . Reporte de Cargue de Informe en , L,
Acuerdo de Gestion de los Jefes de Control Interno - Decreto X X X X Comunicados, Informe 31-may-16 Secretaria General y se envié por correo
Interno S5sep2016 30sep2016 el Plataforma. L.
370 de 2014 electrénico.
, 16Dic2015 14ene2016 ‘ El primer informe se hizo entrega antes de finalizar
L . » Asesoria Control Luz Mery Ponguta . 29/dic2015 2015-210-007542 el 2015.
Informe y Seguimiento Riesgos de Corrupcién X X X X 4may2016 13may2016 |Comunicados, Informe R . . ,
Interno 13may2016 2016-210-001922 |Se hizo entrega al Director. Ambos informes estdn
6sep2016 14sep2016 .
publicados en la web.
Fomento de una cultura de Autocontrol
Actualizacién v Revision de P P dimient A a Control Luz Mery P ¢ Correos electrénicos y|Se publicd la actualizacion en intranet del 29 de
ctualizacion y Revision de Procesos y Procedimientos sesoria Contro uz Mery Ponguta
. ¥ ., ¥ X ) y‘ s K 22-feb-16 29-feb-16 Proceso actualizado 29-feb-16 comunicado 2016-210-001372 |febrero de 2016. Posteriormente hubo
Seguimiento y Evaluacién Interno Alba Cristina Rojas L, )
actualizacion de formatos en abril.

. L. L. . L. . Dando cumplimiento a la Ley de Transparencia, los
Actualizacién de la Informeiqun y revisién de la informacidn X Asesoria Control Luz Mery Ponguta 22-mar-16 31-mar-15 Comunicado 31-mar-15 2016-210-002144 |informes de Auditoria, Evaluacién y seguimiento se
de Control Interno en la Pagina WEB Interno N

publican en la web.
A fa Control Luz Mery P t
Diagnostico MECI - Online X X X X Instisrcr:za ontro uz Mery Fonguta 01-nov-16 30-nov-16 Comunicado, Informe n/a
Principios del Sistema de Control Interno,
12/04/2016 Directirces para prevenir conductas irregulares con
Campafias de fomento de la Cultura del Autocontrol , 22mar2016 31mar2016 18/04/2016 el cumplimiento del Manual de Funciones,
. K Asesoria Control Luz Mery Ponguta . . . . - L P
(Seguimientos y Recomendaciones) X X X X Interno 20jun2016 30jun2016 Comunicado 28/04/2016| Boletines y correos electrénicos|procedimientos y Pérdida de Elementos o
19sep2016 30sep2016 03/05/2016 Documentos,
10/06/2016 Autoevaluacion
Autocontrol.
Medicidén indicador Proceso Evaluacién y Seguimiento y X Asesoria Control Luz Mery Ponguta 1marz2016 30abril2016 Comunicado 05-abr-16 2016-210-001372|Se envid seguimiento indicadores y riesgos. Asi
Revision y Seguimiento Mapa de Riesgos Interno 1dic2016 21dic2016 como la actualizacién de éstos.
Relacién con entes de control externos
05/02/2016 2016-210-000278
09/02/2016 2016-210-000296
Seguimiento y acompafiamiento a los requerimientos de los M M M M Asesoria Control Luz Mery Ponguta | A peticion de los |A peticiéon delos| Comunicados y/o 08/02/2016 2016-210-000308|Red de veedurias ciudadanas. Solicitud de
entes de control. Interno entes externos | entes externos actas 16/02/2016 2016-210-000503 |Ciudadanos. Concejo de Bogota
22/02/2016 2016-210-000625
08/04/2016 2016-210-001303
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Seguimiento a Planes de Mejoramiento
Certificado de cargue en la
Plataforma - SIVICOF/Contraloria
5ene2016 29feb2016 C icados 2016-210-000028
Informe y Seguimiento a Planes de Mejoramiento Asesoria Control Luz Mery Ponguta (-.Tne € . y tomunicados L, e ,
L X X X X 1jul2016 16agos2016 |Comunicados, Informe 29-feb-16 2016-210-000053 |Se envi6 el seguimiento a los lideres de Proceso.
(Institucional, Entes de Control ) + ( Hallazgos Contables) Interno
1nov2016 25n0v2016 2016-210-000125
2016-210-001256
RESPONSABLE DE AUDITORIA QUIEN EJERCE FUNCION DE SUPERVISION
Versidn 2 - Fecha: 18 Julio de 2016 Acta Sistema Integrado de Gestion No. 3
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