INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL
ASESORIA DE CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO

cOTA
MEJOR
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Matriz de y de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Resolucion MinTIC 3564 de 2015
Categoria de i i6 Y EVALUACION CI ABRIL 2018
e Observaciones de la Verificacién de
Subcategoria Descripcién Si No Parcial Cumplimiento y/o Justificacién de
N/A
Dentro de la pagina Web del IDPC, se
1 Seccion particular en la pagina de inicio del sitio web del sujeto obligado, “Transp: yaccesoa plblica” X cuenta con el micrositio de »
“Transparencia y acceso a informacién
publica"
Se cuenta con Oficina de Atencién al
Ciudadano ubicada en la sede principal
2 a | Espacios fisicos destinados para el contacto con la entidad. X (Casa Fernandez: Calle 8 # 8-52). Asi
mismo, se encuentra la informacién de las
sedes de la Entidad.
Teléfonos fijos y moviles, lineas gratuitas y fax, incluyendo el indicativo nacional Se cuenta con ndmero fijo de atencién al
3 b | intermations, anel ormato (5g7¢N\jmer‘; ol drearo ectiva) x ciudadano (57+1) 3550800 £xt 138, Fax
11 |Mecanismos paraa atencien al ' P (57+1) 2813539y Linea Gratuita: 195
| ciudadano —
" Se cuenta con correo electronico
4 c Correo electrénico institucional. X N N N
gov.co
Se cuenta con informacién de Cédigo
; Postal (111711), asi mismo, se incluye
s d  |correofisico o postal. X Postal (111711) e
informacién de Correspondenciay
jicacién: Calle 8 1 8-52
i — — Se cuenta con Link que direcciona al
Link al formulario electrénico de solicitudes, peticiones, quejas, reclamos y : con !
6 e X Sistema Distrital de Quejas y Soluciones -
denuncias.
|sbas-
7 — | Ubicacién del sujeto obligado. X
5 o fis ; Se cuenta con la informacion de a sede
8 Locallzacién islca, suoursales o Ubicacion fisica de sedes, dreas, regionales, etc. X Secuenta con 2 lomacin dels
9 ’ ' y | Horarios y dias de atencién al péblico. X ,
| 12 |regionales, horarios y dias de ; ’
Mecanismos de contacto con e sujeto abligado: gionales, horariosy Bogot, en cuanto a Direccionesy
1 En bot6n de “Transparencia y Derecho de Acceso atencién al piblico Horarios o atemeid
10 il A . - |Enlace a los datos de contacto de las sucursales o regionales. X orarios de atencion.
alalnformacién” y en el pie de pagina principal
1 - |pisponible en la seccién particular de transparencia. X Se cuenta con correo electronico para
(notificacionjudicial@idpe.gov.co), el cual
12 - |isponible en el pie de pagina principal. x se encuentra visible en el pie de pagina y
1y |Correoelectronicopara en el micrositio de Transparencia. Se
> | notificaciones judiciales observa que el correo del pie de pagina
13 - Disponible en la seccién de atencion a la ciudadania. X fue corregido.
Al realizar I prueba de acuse de recibido,
se observa que no se cuenta con esta
1 - |conacuse de recibido al remitente de forma automatica X funcién de manera automatica.
Se cuenta con la politica de seguridad de
Ia informacion del 27 de mayo de 2016,
Politicas de seguridad de la Enlace que dirija a las politicas de seguridad de Ia informacion, ademés de las e 2 v
e segur p ” politica de proteccién de datos personales
15 14 [informacion del sitio web y - |condiciones de uso de Ia informacion referente a la proteccién de datos x Pr
; ] ° del 28 de diciembre de 2016 y el link de Ia
proteccion de datos personales personales publicada en el sitio web, segdn lo establecido ena ley 1581 de 2012.
Ley 1581 de 2012, publicados en el
micrositio de transparencia.
Publicar datos abiertos generados por el sujeto obligado en su sitio web. De Se encuentra el link que dirige a los datos
16 " |acuerdo conla guia de MinTic. X abiertos publicados a nivel nacional y
! distrital, correspondientes al IDPC, no
2.1 | Datos abiertos P
obstante, a nivel Distrital se encuentra un
error enla pagina Weby no se cuenta con
17 - |publicar datos abiertos en el portal www.datos.gov.co. X informacién del IDPC.
o Estudios, yotrotipo de deinterés para ciudadan ] ]
Estudios, investigaciones y otras otro Se cuenta con link que direcciona a las
18 22 o - |usuarios y grupos de interés, definiendo una periodicidad para estas X ents
publicaciones. publicaciones del IDPC
publicaciones.
Se cuenta con el espacio destinado para
las convocatorias de participacién
Convocatorias dirigidas a ciudadanos, usuarios y grupos de interés, especificando partie:
19 23 |convocatorias - x ciudadana, no obstante, al momento de la
objetivos, requisitos y fechas de participacién en dichos espacios
revisi6n, no se encontraban convocatorias
publicadas.
Dentro de la estructura del micrositio de
transparencia en la pagina Web, se
encuentra Preguntas y respuestas
frecuentes, no obstante, solo cuenta con
Lista de preguntas frecuentes con las respectivas respuestas, relacionadas con la 5
20 24 Preguntas y respuestas frecuentes - N X informacion de Preguntas Frecuentes
entidad, su gestién y los servicios y tramites que presta. !
relacionadas con el drea de Transparencia
Informacién de interés: En botén de y Atencién a la Ciudadania, hace falta
2 “Transparencia y Derecho de Accesoa la incluir informacién relacionada con las
Informacién” y en una misma seccion. sreas misionales.
Dentro de la estructura del micrositio de
5 transparencia en la pagina Web, se
Glosario que contenga el conjunto de términos que usa la entidad o que tienen
2 25 |Glosario - ’ X encuentra Glosario, en el cual se
relacién con su actividad. : .
encuentran los términos mds utilizados
por el IDPC.
Enla pagina principal se encuentra un
S ; espacio de noticias, asi mismo, en el
Seccién que contenga las noticias mas relevantes para sus usuarios, ciudadanos y
2 26 [Noticias - i : x micrositio de transparencia se cuenta con
grupos de interés y que estén relacionadas con su actividad
un link que direcciona a este mismo
espacio
) ) Se cuenta con espacio de calendario de
) Calendario de eventos y fechas clave relacionadas con los procesos misionales de
23 2.7 |calendario de actividades - x actividades, no obstante, no cuenta con
Ia entidad. °
contenido.
El sujeto obligado disefia y publica informacion dirigida para los nifios y jévenes Se cuenta con pégina civinautas con
2 2.8 |Informacion para nifios y jévenes - ; & VP " g1da para los ninos y J X > con pagina civina
sobre la entidad, sus servicios o sus actividades, de manera didactica. informacién para nifios y jévenes
. Informacién general o adicional Gtil para los usuarios, ciudadanos o grupos de No se menciona si se cuenta con
2 29 [Informacién adicional - ) X .
interés. informacién adicional
) . Misién y visién de acuerdo con la norma de creacién o reestructuracién o segdn ) .
26 31 Misién y vision - . X Se cuenta con mision y vision del IDPC
To definido en el sistema de gestién de calidad de la entidad.
Funciones y deberes de acuerdo con su norma de creacion o reestructuracion. Si
° ” : " rane Se relacionan las funciones y objetivos del
27 32 |Funciones y deberes - |alguna norma le asigna funciones adicionales, éstas también se deben incluir en X

este punto.

IDPC de acuerdo con la norma de creacion
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Dentro de la estructura del micrositio de
transparencia en la pagina Web, se
encuentra Procesos y procedimientos, no
28 33 |Procesosy procedimientos - |procesos y procedimientos para la toma de decisiones en las diferentes éreas. X " P
obstante, solo se evidencia el mpa de
procesos de la Entidad, sin incluir los
procedimientos.
29 - [Estructura organica dela entidad. X cuenta con el diagrama de la estructura
30 34 |organigrama - Publicado de manera grafica y legible, en un formato accesible y usable. X orgdnica del IDPCyy el Acuerdo 02 de
- — — _ 2007, el cual especifica las funciones de
0 —[Descripcién de la estructura organica, donde se dé informacién general de cada N cada una de las dependencias,
divisién o
Directorio de informacién de los servidores pablicos y contratistas incluyendo
32 - |aquellos que laboran en las sedes, reas, divisiones, departamentos y/o X
regionales seguin corresponda,
33 - |publicado en formato accesible y reutilizable, con la siguiente informacién: X
= Estruftura org4nica y talento humano: En botén = [Nombresy apeliidos completos. X
de “Transparencia y Derecho de Acceso ala -
35 o b__|Pais, Departamento y Ciudad de nacimiento. X
Informacién” y en una misma seccién. R
36 | Formacion académica. X Se cuenta con el directorio de
informacién, no obstante, a a fecha de
37 L5 |prectoriogeinformacion e d__|Experiencia laboral y profesional. X orm fech
N 5| ervidores pablicos y contratistas . |EmPleo, cargo o actividad que desempefia (En caso de contratistas el rol que N reviennose E"‘“:""‘a actualizadoyy no
desempefta con base en el obieto cuenta con algunos delos criterios
definidos en la normatividad.
39 f | Dependencia en la que presta sus servicios enla entidad o institucién X
40 g |Direccién de correo electrénico institucional. X
41 h|Teléfono X
“ Escala salarial segin las categorfas para servidores publicos y/o empleados del B
sector privado.
- | Obleto, valor total de los honorarios, fecha de inicio y de terminacion, cuando se B
! |trate contratos de prestacién de servicios.
Listado de entidades que integran el , con enlace al sitio Se cuenta con la relacion y link de acceso
a4 36 |Directorio de entidades - a 8 ! X @ Y
Web de cada una de éstas, en el caso de existir. a las Entidades del sector.
o Listado de las principales agremiaciones o asociaciones relacionadas con la Dentro de la estructura del micrositio de
Directorio de agremiaciones, . £ N Ao
actividad propia de la entidad, con enlace al sitio Web de cada una de éstas y los transparencia en la pagina Web, se
a5 3.7 |asociaciones y otros grupos de - " ne o X ) ! >
e datos de contacto de los principales grupos de interés y/u organizaciones encuentra Directorio de agremiaciones o
- sociales o poblacionales. grupos de interés.
Se cuenta con espacio destinado a
Oferta de empleos que incluya la convocatoria para los cargos a proveer por ublicar las ofertas de empleo, donde en
6 38 |Ofertas de empleo - e empleos q ¥ P gosap P X P! P!
prestacion de servicios. el momento no se cuenta con ofertas
vigentes.
. o |pecreto tnico reglamentario sectorial, el cual debe aparecer como el documento M Se cuenta con el Decreto del Régimen
principal. especial del Distrito Capital.
Decretos descargables no compilados de:
Se cuenta con Decretos que desarrollan
Estructura. -
Leyes y estructura del Distrito Capital, no
48 b [salarios. X )
obstante hace falta incluir normatividad
Decretos que desarrollan leyes marco. referente a salarios.
Otros.
Decreto tnico reglamentario sectorial publicado en formato que facilite la
49 ¢ |busqueda de texto dentro del documento y la biisqueda debe mostrar los X
pérrafos en donde se encuentra él o los términos de la busqueda.
5 4 |Decreto tnico sectorial con referencias a leyes, decretos u otras normas del M
41 | Normatividad del orden nacional sector e hipervinculos que direccionen a estas normas especificas.
o o |Hinervinculos a os actos que mocifiquen, deroguen, reglamenten, susituyan, M Se cuenta con link que direcciona al
adicionen o modifiquen cualquiera de los articulos del decreto nico. Decreto del Régimen especial del Distrito
Capital, el cual cuenta con todas las
52 | Decisiones judiciales que declaren la nulidad de apartes del decreto Gnico. X caracterisitucas solicitadas. No obstante,
- — — - falta incluir los decretos uni
Enla medida en que el Sistema Unico de Informacion Normativa — SUIN vaya ““Ie i a[' cluirlos e‘de * ”‘ ":sl o
” ) ; reglamentari nciden en la Entidad.
53 g [habilitando las funcionalidades de consulta focalizada, la entidad deberan hacer X eglamentarias que inclden el da
referencia a la norma aloiada en dicho sistema
Si existen resoluciones, circulares u otro tipo de actos administrativos de caracter
generalse debe publicar un listado descargable, ordenado por tipo de
temtica y fecha de expedicién, indicando:
54 ho X
Normatividad Tipo de acto
Fecha de expedicion
Descripcion corta
Listado de la disponible.
Tipo de Norma
55 a L - X
Fecha de expedicién Se cuenta con link que direcciona a la
Descripcion corta pégina de la Alcaldia de Bogot, en la cual
42 | Normatividad del ord f se encuentran las normas del nivel
- lormatividad del orden territoria Informacién organizada por tipo de norma, temética y fecha de expedicion de la territorial, debidamente organizadas e
56 b [mas reciente ala mds antigua o un buscador avanzado teniendo en cuenta filtros X identificadas por tematica y con el
de palabra clave, tipo de norma y fecha de expedicién. correspondiente buscador.
57 ¢ |Normas publicadas dentro de los siguientes 5 dias de su expedicion. X
Se cuenta con algunas Resoluciones
internas de interés general, no obstante,
se recomienda verificar qué otros actos
administrativos deben hacer parte de este
58 43 |Otros sujetos obligados - |Todas las normas generales y reglamentarias relacionadas con su operacién X espacio. Adicionalmente, se cuenta con
notificaciones a la ciudadania en cuanto a
respuestas a sus radicados, los cuales
hacen referencia a las vigencias 2014 a
2016.
- Se observa la asignacién de presupuesto
59 51 |Presupuesto general asignado - |Presupuesto general asignado para cada afio fiscal X
de las vigencias 2015 a 2018.
. Informacién histérica detallada de la ejecucién presupuestal aprobada y X e cuenta con la informacién de ejecucion
ejecutada de ingresos y gastos anuales, presupuestal mensual por cada una de las
\ Falta publicar la ejecucién
Ejecucion presupuestal histérica — —
61 Presupuesto 52| ual Distribucién presupuestal de proyectos de inversion junto a los indicadores de M correspondiente a los meses de febrero a
gestid abril de 2018.
e cuenta con las resoluciones de
62 - con X )
modificacién presupuestal.
e evidencian los estados financieros de la
vigencia, los cuales se encuentran
63 5.3 |Estados financieros - |Estados financieros para los sujetos obligados que aplique. X &

publicados hasta el mes de diciembre de
2017.
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Planeacion

6.

Politicas y lineamientos sectoriales e institucionales.

Se cuenta con las politicas institucionales
de SIG, Administracion de Riesgo,
Comunicaciones, Seguridad Informatica,
Publicaciones, Talento Humano, Codigo
de ética, Codigo de buen gobierno y
codigo de integridad.

Manuales.

Se evidencia la publicacién de los
siguientes manuales: Funciones y
competencias laborales, Induccién,
Servicio a la Ciudadania, Supervision
Interventoria, SIC, SIG, Contratacién,
Administracién de la Coleccién del Museo
de Bogots, Précticas para el Registro
Inventario de la Coleccién Iconogréfica del
Museo de Bogotd, Cartera No Tributaria,
Control de Documentos del Sistema
Integrado de Gesti6n y Subsistema de
Gestion de Seguridad dela Informacién.

Politicas, lineamientos y manuales

Planes estratégicos, sectoriales e institucionales.

Se evidencia la publicacion de los
siguientes Planes: Estrategia de
Transparencia, Atencion a la Ciudadania y
Participacion 2017-2019, Proyecto Plan
de Desarrollo Bogoté Mejor para Todos
2016-2020, Bases del Plan Distrital de
Desarrollo -BMT 2016-2020-, Plan de
Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y
Obras Publicas para Bogoté D.C. 2016-
2020, Relacién Planes Sectoriales de
Planeacion, Plan Operativo Anual de
Inversién -IDPC, Plan Estratégico IDPC
2016-2020, Plan de Gestion Integral de
Residuos Peligrosos -IDPC-, Plan
Institucional de Gestion Ambiental -PIGA-,
Plan Estratégico de Tecnologia de La
Comunicacién PETIC 2016-2020, Plan
Institucional de Archivos - Pinar (2016 -
2020), Programa de Gestién documental
(PGD), Programa de Bienestar Social,
Incentivos y Capacitaciones del IDPC 2016
'y Programa de Gestién Etica del IDPC.

Se evidencia que el POAI es de la vigencia
2017, falta 2018, asi mismo, el de
Bienestar es del 2016, hace falta 2017y
2018.

Plan de Rendicién de cuentas.

Se cuenta con la informacion de las
audiencias de rendicion de cuentas
correspondientes a las vigencias 2012 a
2016, asi como la estrategia de rendicion
de cuentas. Hace falta la informacion de
rendicion de cuentas 2017.

Plan de Servicio al ciudadano.

Se encuentra publicado el manual de
servicio al ciudadano, el proceso de
atencion al ciudadano y el procedimiento
de Atencion de PQRSD de la Ciudadania -
IDPC-. No obstante, no se cuenta con un
plan establecido para servicio al
ciudadano.

Plan Antitrémites.

Se evidencia la publicacion de la
Resolucién de creacion del Comité
Antitrémites y de Gobierno en Linea, el
cual tiene como funcién aprobar
anualmente el Plan Antitrémites
correspondiente, no obstante, no se
cuenta con el Plan Antitramites publicado.

Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano de conformidad con el Art. 73 de
Ley 1474 de 2011

Se evidencia la publicacion del Plan
Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano de las vigencias 2013 a 2018.

Contenido de toda decision y/o politica que haya adoptado y afecte al piblico,
junto con sus fundamentos y toda interpretacion autorizada de ellas.

No se menciona si existen o no.

6.

Plan de gasto publico para cada afio fiscal con:

Objetivos

Se evidencia la publicacion del Plan Anual
de y sus , los.

Plan de gasto publico

Proyectos

Metas

o |a|o|o |

Planes generales de compras

< | [ [ | [ [<

cuales se encuentran en el formato
destinado para tal fin por Colombia
Compra Eficiente.

6.

Programas y proyectos en ejecucion

Proyectos de inversin o programas que se ejecuten en cada vigencia. Los
proyectos de inversin deben ordenarse segun la fecha de inscripcion en el Banco
de Programas y Proyectos de Inversion nacional, departamental, municipal o
distrital, segin sea el caso, de acuerdo a lo establecido en el articulo 77 de la Ley
1474 de 2011

Se evidencia la publicacion de las fichas
EBI de los proyectos en ejecucion a 2017.
Asi mismo, se cuenta con los seguimientos
trimestrales SEGPLAN a 2017 y Plan
Operativo Anual de Inversion.

Hace falta contar con la informacion 2018
correspondiente a las fichas EBI de los
proyectos, los seguimientos trimestrales
de SEGPLAN y del Plan Operativo Anual de
Inversion.

64

Metas, objetivos e indicadores de
gestion y/o desempefio

Metas, objetivos e indicadores de gestion y/o desempefio, de conformidad con
sus programas operativos y demas planes exigidos por la normatividad.

Se cuenta con la informacion de
Seguimiento PMR y Plan Operativo Anual,
no obstante, el primero se encuentra
tnicamente hasta el mes de julio de 2017
y del segundo hace falta el monitoreo del |
trimestre 2018.

6.5

Mecanismos o procedimientos que deben seguir los ciudadanos, usuarios o
interesados para participar en la formulacién de politicas, en el control o en la
de la gestion institucional, indicando:

Participacion en la formulacién de

Sujetos que pueden participar.

politicas

Medios presenciales y electronicos.

Dentro de este numeral se evidencia la
publicacién del Procedimiento de
Participacion Ciudadana del IDPC, asf
mismo, se encuentra el analisis de
encuestas, brigadas, mesas de

i y otros espacios destinados

Areas responsables de la orientacion y vigilancia para su cumplimiento.

para la participacion ciudadana.
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’ Se evidencia el informe de empalme
85 66 [Informes de empalme - |informe de empalme del representante legal, cuando haya un cambio del mismo. X : ;
correspondiente a la vigencia 2015.
o Informes de gesti6n, evaluacién y auditoria incluyendo ejercicio presupuestal. X e encuentran los informes de gestion del
Publicar como minimo: IDPC 2011 2 2017.
No se evidencia a publicacién de informes
87 a |informe enviado al Congreso/Asamblea/Concejo. X enviados al Concejo en cumplimiento del
Art. 5° del Acuerdo 05 del 2000.
Informes de gestion, evaluacion - - - — —
o 74 | o e v | Informe de rendicién de a cuenta fiscal  la Contraloria General de la Republica o N No se evidencia el informe de rendicién de
alos de control territorial, segdn cuenta fiscal
Informe de rendicion de cuentas a los ciudadanos, incluyendo la respuesta a las Se evidencia la publicacion de los
89 ¢ |[solicitudes realizadas por los ciudadanos, antes y durante el ejercicio de X informes de rendicion de cuentas ala
rendicion. i i
Esta informacién se encuentra incluida en
% d | informes a organismos de inspeccion, vigilancia y control. X el numeral 7.2 Reportes de Control
Interno.
. Se evidencia la publicacion de los
Informe pormenorizado del estado del control interno de acuerdo al articulo 9 de : pudh °
91 7.2 [Reportes de control interno - X informes pormenorizados del Sistema de
la Ley 1474 de 2011.
Control Interno.
! v Se evidencian los planes de mejoramiento
Planes de Mejoramiento vigentes exigidos por entes de control internos o ) !
’ . ; suscritos con el ente de control. Asi
92 - |externos. De acuerdo con los hallazgos realizados por el respectivo organismode | X ‘ AR
73 |planes de Mejoramiento P mismo, se cuenta con los planes de
Control mejoramiento internos.
> Enlace al itio web del organismo de control en donde se encuentren los informes . No se cuenta con este enlace, ni con los
aue éste ha elaborado sobre Ia entidad. informes publicados.
% a__|Relacion de todas las entidades que vigilan al sujeto obligado. X
o Entes de control que vigilan a la | Mecanismos internos  externos de supervisién, notificacion y vigilancia N Se encuentra relacion de los entes de
7.4 |entidady mecanismos de pertinente del suieto obligado. control internoy externoy su forma de
o supervision [ ndicar, como minimo, e tipo de control que se ejecuta al interior y exterior N contacto
(fiscal. social. politico. etc.)
Se cuenta con el direccionamiento al
Decreto 197 de 2014 “Por medio del cual
Informacion para poblacion Normas, politicas, programas y proyectos dirigidos a poblacién vulnerable de seadopta a Polftca Pdblica Distrtal de
97 75 parap - , Policas, plogramasy prov Eiclos 2 p X Servicio ala Ciudadania enla ciudad de
vulnerabl acuerdo con su misién y la normatividad aplicable. el
Bogotd D.C.", no obstante, no s
relacionan los programas dirigidos a
poblacién vulnerable.
98 bre las demandas contra la entidad, i X 2 com nforme de demand
cuenta con informe de demandas
99 a__|Nimero de demandas. X e :
e Ia Entidad, el cual detalla cada una
100 76 | Defensa judicial b [Estado en que se encuentra. X contra la Entidad, &
las mismas, sin incluir el riesgo de
101 ¢ |Pretension o cuantia de la demanda. X i
102 d__|Riesgo de pérdida. X
Se encuentra enlace a SECOP |, en donde
se encuentran publicados los procesos
Publicacién dela informacién ) . - contractuales. Es importante realizar este
103 81 - |Informacién de su gestién contractual con cargo a recursos publicos en el SECOP. X ntract P
contractual mismo link a SECOP Il y contar con un
informe de la gestién contractual
realizada.
Se cuenta con relacién de los contratos
celebrados durante la vigencia y su
. estado. Hace falta los informes del
Publicacion de la ejecucion de Aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del
104 82 - e X supervisor que prueben la ejecucion o el
contratos interventor, que prueben la ejecucion de los contratos.
link que direccione al SECOP en el cual se
encuentran publicados los informes de
Contratacion supervision.
Publicacién de procedimientos, Manual i enelos - ) Se cuenta con Manual de Contratacién y
105 83 lineamientos y politicas en materia | - i racion, gue cont v X Manual de Supervisién o Interventoria
onios politicas en materia de adquisicién y compras " !
de adquisicién y compras debidamente publicados.
Plan Anual de Adquisiciones (PAA). Los sujetos que no contratan con cargo a
de Adauisiciones (PAR). Los sujetos 4 & Se cuenta con el Plan Anual de
recursos piblicos no estén obligados a publicar el PAA, os que contratan con
106 - : : x Adauisiciones publicado y sus diferentes
cargo a recursos piblicos y privados deben publicar el PAA conforme s6lolos o
8.4 |Plan Anual de Adquisiciones recursos de carécter publico. versiones.
107 - Enlace que direccione al PAA publicado en el SECOP. X No se cuenta con el link a SECOP
108 Trémites que se adelanten ante las mismas, sefialando: X
cuenta con la descripcién de los
109 - La norma que los sustenta. X servicios que presta la Entidad y los link a
110 Trémites y servicios 9.1 |Tramitesy servicios - |Los procedimientos o protocolos de atencién. X 1a gufa de tramites, SUITy Mapa Callejero,
obstante, en el SUIT se encuentra
111 - |Loscostos. X diferente a la ofrecida en la
0 [ Los formatos y formularios requeridos, indicando y facilitando el acceso a N pagina del IDPC.
aauellos que se encuentran disponibles en linea
13 Registro de Activos de Informacién (RAI), con las siguientes caracteristicas: X
114 —[Enformato excely disponible en datos abiertos. X
115 - | Disponible en el portal www.datos.gov.co X Se cuenta con los archivos en excel de los
116 - |Nombre o titulo de la categoria de informacién. X registros de activos de informacién, no
117 102 [Registro de Activos de Informacién |- | Descripcion del contenido de la categoria de la informacion. X obstante en el portal wwiw.datos.gov.co,
118 " idioma. X Gnicamente se encuentra el listado de
119 - [ Medio de conservacién (fisico, analogo y/o digital). X Bienes de Interés Cultural.
120 - |Formato (hoja de calculo, imagen, audio, video, documento de texto, etc). x
121 - publicada o disponible. X
122 indice de informacién Clasificada y Reservada, con las siguientes caracteristicas: X
123 —[Enformato excely disponible en datos abiertos. X
124 - Disponible en el portal www.datos.gov.co. X
125 | Nombre o titulo de la categoria de informacién. X
126 -~ |Nombre o titulo de fa informacién. X
> —idioma. X t I indice de inf 6
. ) — - e cuenta con el indice de informacién
128 indice de Informacién Clasificaday | - | Medio de conservacién (fisico, analogo y/o digital). X ‘
103 : £ rvada y Clasificada, este indice se
129 Reservada - |Fecha de generacién de a informacién. X ;
uentra en
130 - | Nombre del responsable de la informacién X
131 - | Objetivo legitimo de la excepcion. X
132 - |Fundamento constitucional o legal. X
133 | Fundamento juridico de la excepcién. X
134 | Excepcién total o parcial. X
135 —|Fecha dela calificacion. X
136 - |Plazo de clasificacién o reserva. X
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Matriz de y de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Resolucion MinTIC 3564 de 2015
Categoria de i 5 Y EVALUACION CI ABRIL 2018
Ktem Observaciones de la Verificacion de
Categoria Subcategoria Descripcién si No Parcial | Cumplimiento y/o Justificacién de
N/A

137 Esquema de Publicacion de Ia Informacién, con las siguientes caracteristicas X

138 — [ Nombre otitulo de fa informacién. X

139 - Idioma. X

140 Esquema de Publicacion de | Medio de conservacién (fisico, analogo v/o digital). X Dentro de a estructura del microsito de

10.4 ) i i . transparencia en la pagina Web, se

141 Informacién Formato (hoja de calculo, imagen, audio, video, documento de texto, etc). X o

encuentra Esquema de publicacion.

142 Fecha de generacién de la informacién. X

143 Fecha de i6 X

144 Lugar de consulta. X

145 Instrumentos de gestion de informacién publica. Nombre de e de la produccién de la i X

10 Informacién minima de los articulos 9, 10y 11 de Plan para facilitar la gestion, s
Ia Ley 1712 de 2014 conservacion y disposicién de la informacién publica, elaborado segin Se cuenta con el Programa de Gestién
146 105 |Programa de Gestion Documental - ¥ cisp publica, se8! X Documental del 25 de octubre de 2015
lineamientos del Decreto 2609 de 2012, o las normas que lo sustituyan o “
publicado.

w 106 | Tablas de Retencion Documental _ |istadod , con sus tipos documentales, alas cuales se M Se evidencian as TR TVD publicadas,

asigna el tiempo de permanencia en cada etapa del ciclo vital de los documentos. asi comoa Resolucién de su adopcion.

14 Registro de publicaciones que contenga los documentos publicados de X

conformidad con la Ley 1712 de 2014. Dentro de la estructura del micrositio de
10.7 |Registrode ia en la pagina Web, se
encuentra Registro de publicaciones.

149 Automdticamente disponibles. X

150 Costos de reproduccion de la informacién pablica. X se evidendia la publicacién de la

Resolucién 213 de 2016 "Por medio de la
10.8 |Costos de reproduccion Acto o doc donde se motive de manera cual se fijan costos de reproduccion de la
151 - [individual el costo unitario de los diferentes tipos de formato a través de los X informacion publica que sea solicitada al
cuales se puede reproducir la informacién. Instituto Distrital de Patrimonio Cultural”.
Se cuenta con informacion para la
" atencion de PQRSD: Manual de Atencion
Mecanismos para presentar quejas 9 5 L )
# Informacion sobre los mecanismos para presentar quejas y reclamos en relacion al Ciudadano, Carta Trato Digno a la
¥ reclamos en relacién con ° ° ) . e ”

152 109 - - |con omisiones o acciones del sujeto obligado, y la manera como un particular X Ciudadanta, Lineas Atencién Ciudadano,
omisiones o acciones del sujeto ! ) nean e ?
coligads puede comunicar una irregularidad ante los entes que ejercen control. Correo electrénico, Direcciones Fisicas,

& Buzén de Peticiones, Quejas y Reclamos e
informacién del Defensor del Ciudadano.
Informe de todas las peticiones, quejas, reclamos, denuncias y solicitudes de
153 - |acceso a la informacién recibidas y los tiempos de respuesta, junto con un X Se cuenta con informes mensuales de
andlisis resumido de este mismo tema. PQRS recibidas, con el respectivo analisis
nf i bre solicitudes de sibiica, o incluyendo Nmero de solicitudes

154 . P . X o ) "

minimo la siguiente informacién: recibidas, Numero de solicitudes que

155 10.10 |Informe de PQRS 2 Numero de solicitudes recibidas. X :em" lras\ada:?s: otra msll:uclrlm,

156 b |Namero de solicitudes que fueron trasladadas a otra institucién. X {empos promecio ce respuestay fa
- w puesta dada a las solicitudes de

157 c Tiempo de respuesta a cada solicitud. X B N .

incluyendo si se negé el

158 d [ Nimero de solicitudes en las que se negé el acceso a la informacién X accesoala informacién.
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